
Аннотация программы производственной практики 

«Практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности» 

 

Цель практики – закрепление и систематизация профессиональных умений, а также 

получение опыта профессиональной деятельности, необходимых для решения 

профессиональных задач, в том числе в сфере экономики реальных хозяйствующих 

субъектов и управления их функционированием.  

Задачи практики:  

− формирование умений и навыков сбора, обработки, анализа экономической 

информации и интерпретации полученных результатов в целях принятия адекватных 

управленческих решений; 

− формирование готовности к выполнению необходимых для составления 

экономических разделов планов расчетов, а также их обоснованию и представлению 

результатов работы; 

− получение навыков критической оценки вариантов управленческих решений, а 

также разработки и обоснования предложений по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий; 

− углубление и систематизация знаний и умений в работе с финансовой, 

бухгалтерской и иной информацией, содержащейся в отчетности предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств; 

− получение навыков оценки влияния инновационных, инвестиционных решений и 

решений по финансированию на рост стоимости и эффективности функционирования 

хозяйствующих субъектов; 

− закрепление умений и навыков использования методов принятия стратегических, 

тактических и оперативных решений в управлении деятельностью хозяйствующих 

субъектов; 

− ознакомление с прикладными аспектами формирования современных систем 

управления качеством, затратами, финансами, персоналом и обеспечения 

конкурентоспособности хозяйствующих субъектов. 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. 

Способ проведения – стационарный, выездной.  

Основное содержание, разделы практики.  

1 Организационно-правовая характеристика организации (предприятия). 

2 Производственно-экономическая характеристика организации (предприятия). 

3 Финансово-экономическая характеристика организации (предприятия). 

4 Управление затратами в организации. 

5 Коммерческая деятельность организации (предприятия). 

6 Система планирования в организации.  

7 Инновационная и инвестиционная деятельность.  

Объем практики –3,0 з.е.  

Форма промежуточного контроля – зачет с оценкой, выполняют отчет о 

прохождении практики. 


