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Повышение роли международного сотрудничества 
обусловлено глобализацией. В данных экономических 
условиях взаимодействие вузов с мировыми производи-
телями заложит прочный фундамент развития агро-
промышленного комплекса будущего

«

Могу сказать гордо: 
я – волонтер!

Газета издается с апреля 1957 г.

С НОВЫМ ГОДОМ И РОЖДЕСТВОМ!!!С НОВЫМ ГОДОМ И РОЖДЕСТВОМ!!!

Расширяем географию 
студентов-иностранцев. 
Подготовительный факуль-
тет является мостом между 
странами проживания ребят 
и нашим государством

Волонтерскому центру 
КубГАУ – 5 лет

Студентка КубГАУ стала 
лауреатом 2-й степени Все-
российского конкурса моло-
дых журналистовНаш выпускник делится 

знаниями из Швейцарии

Как сотрудничество Куб-
ГАУ с мировыми произво-
дителями помогает решать 
вопросы кадрового обеспе-
чения АПК

В университете создан 
информационный совет, 
который призван создать в 
вузе единую организован-
ную информационную си-
стему

Александр Трубилин,
ректор КубГАУ, 

профессор,
депутат ЗСК«
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Учебная аудитория фирмы «Claas»

Время диктует новые требования, или как 
расширяются возможности

Многие выпускники становятся 
действительными сотрудниками 

наших иностранных фирм-партнеров 

Аудитория  «АСТ»

Постоянное обновление 
материальной базы, обеспечиваемое 

компаниями, взаимовыгодно как
 факультету, так и самим фирмам

Международное сотрудничество в Кубанском ГАУ – это не только обучение студентов из-за рубежа. Это еще и возможность взаимо-
действия науки с производством, в том числе и компаниями – мировыми производителями. В нашем вузе налажена тесная взаимосвязь с 
фирмами, которые являются не просто партнерами университета, но в первую очередь потенциальными работодателями для выпускников 
КубГАУ. Подробнее об этом мы попросили рассказать деканов некоторых факультетов.

– У нас на факультете ме-
ханизации давно отработана 
схема сотрудничества с ком-
паниями, поставляющими 
спецтехнику на поля нашего 
края и страны. С учетом спец-
ифики нашего факультета, от 
выпускников с каждым годом 
требуется все больше навыков 
и знаний. Все работодатели 

хотят видеть в своей команде 
готового квалифицированно-
го специалиста. Поэтому год 
от года набирает обороты 
кампания по освоению ре-
альной специальности уже во 
время обучения в вузе. Подоб-
ные требования времени вы-
вели на новый уровень взаи-
моотношения работодателя и 
высшего учебного заведения, 
как непосредственного центра 
подготовки будущих специ-
алистов.

– Как вообще начиналось 
это сотрудничество? 

– Учитывая присутствие на 
полях края и страны опреде-
ленного процента импортной 
техники, иностранные фир-
мы-производители осознали 
необходимость в подготовке 
кадров для их техники здесь, 
в нашей стране. В результате 
они обратились к нам с опре-
деленными предложениями, 
в результате чего у нас воз-
никло взаимовыгодное со-
трудничество. Назову только 
несколько примеров. «Биг 
Дачмен» – немецкая компа-
ния по производству средств 
механизации животноводства, 
это одна из лучших компа-
ний в мире по сельхозмаши-
нам. Эта фирма организовала 
на факультете два учебных 
класса, которые по сути есть  
учебные центры, где готовят 
инженеров сервисной службы 
и специалистов по продажам. 
Ведь для того чтобы продать 
сложную технику, необходи-
мы специализированные про-
давцы. Товар такой сложной 
конструкции не обладающий 
специфическими знаниями 
торговец вряд ли продаст. 
Поэтому компании  на нашей 
базе организовывают учебные 
центры, где готовят специ-
алистов как для сервиса, так 
и для продажи. Одновремен-
но в этих же центрах они об-
учают и своих покупателей, 
чтобы клиент, купив технику, 

не разочаровался в ней и не 
дискредитировал бы фирму в 
результате неверной эксплуа-
тации хорошей техники. 

– Как часто проводятся та-
кие инструктажи?

– Занятия эти проходят не-
часто, 3-4 раза в год, с сотруд-
никами и клиентами компаний 
занимаются наши преподава-
тели, а потом в этих учебных 
классах наши преподаватели, 
прошедшие обучение в этих 
же фирмах, готовят  наших 
студентов. И поэтому схема 
выгодна для всех – и для сту-

дентов, и для фирм. 
– А каковы основные пре-

имущества сотрудничества 
факультета механизации с 
зарубежными компаниями?

– Во-первых, мы презентуем 
не устаревшее ржавое железо, 
а именно те товары, которые 
прямо сейчас на рынке. Наша 
выгода заключается в том, что 
у нас материальное обеспече-
ние учебного процесса идет в 
ногу со временем и с экономи-
ческой ситуацией – в условиях, 
когда  парк машин обновляет-
ся очень быстро. Во-вторых, их 
специалисты ведут занятия с 

нашими преподавателями, за 
счет чего повышается уровень 
знаний у наших преподавате-
лей. Существует практика вза-
имодействия с такими компа-
ниями и на других параллелях, 
где данные фирмы предстают 
как непосредственные рабо-
тодатели. Многие выпускники 
становятся действительными 
сотрудниками наших ино-
странных фирм-партнеров.  И 
в частности, коль мы говорим 
о компании BigDutchman, то 
не можем не привести в при-
мер выпускника Кубанского 
госагроуниверситета Романа 
Смолкина, который вот уже 
несколько лет является ру-
ководителем обособленно-
го подразделения компании 
BigDutchman в России. При-
мер, кстати, не единичный. 

– В каких плоскостях еще 
пересекаются интересы фа-
культета и иностранных ком-
паний?

 – Есть еще и научная сто-
рона сотрудничества. Как из-
вестно, прогресс без науки 
невозможен. Поэтому зару-
бежные партнеры, ведущие 
на территории Российской 
Федерации свой бизнес, впол-
не осознают всю важность со-
трудничества и в этой сфере. 
На базе совместных исследо-
ваний защищаются кандидат-
ские и докторские диссерта-
ции. Учитывая современные 
образовательные стандарты, 
работодатели участвуют и в 
учебном процессе, читая сту-
дентам лекции. Также наши 
коллеги принимают непо-
средственное участие в соз-
дании методических пособий, 
разработке инструкций. Есть 
совместные исследования и 
публикации. Это тоже весьма 
полезный опыт нашего со-
трудничества. Тут, как видите,  
– одни плюсы. 

– А какие еще известные 
фирмы сегодня сотруднича-
ют с факультетом механиза-
ции?

Постоянное обновление 
материальной базы, обеспечи-
ваемое компаниями, выгодно 
как факультету, так и самим 
фирмам, поскольку в итоге 

студенты изучают новейшее 
оборудование и после выпу-
ска вполне готовы работать 
на современной технике. Тут, 
повторюсь, выгода взаимная 
и очевидная. И наличие такой 
выгоды оценили не только 
наши коллеги из BigDutchman, 
если говорить только об ино-
странных программах, то по-
добная схема работает с не-
мецкой фирмой AMAZONE, 
производящей технику для 
точного земледелия. Пред-
ставитель руководства ком-
пании и наш коллега Виктор 
Эммануилович Буксман, бу-
дучи гражданином Германии, 
также является профессором 
нашего университета и чита-
ет лекции студентам факуль-
тета механизации Кубанского 
ГАУ.

Учебный процесс на фа-
культете механизации пред-
полагает наличие весьма об-
ширной материальной базы. 
И в своевременном обеспече-
нии этой базы есть вклад и на-
ших зарубежных партнеров, 
таких известных компаний, 
как Claas, JohnDeere, АСТ и др. 
Думаю, мне удалось в общих 
чертах обрисовать преиму-
щества сотрудничества вуза с 
крупными компаниями.

– Самым хорошим и нагляд-
ным показателем преиму-
ществ сотрудничества вуза с 
компаниями международного 
уровня можно считать резуль-
таты участия наших студен-
тов в программе «Студенты 
Сингенты». Здесь всемирно 
известная фирма не только 
дает возможность молодым 
талантливым студентам по-
казать себя, но и материально 
обеспечивает победителей и 
лауреатов программы. Проект 
позволяет наиболее активным 
студентам получать стипен-
дию компании, участвовать в 
ее научно-исследовательской 
деятельности, собирать мате-
риал для дипломной работы, 
а также создавать основу для 
своего будущего карьерного 
роста. 

Компания Syngenta орга-
низует производственную 
практику студентов в отделе 
исследований и продвижения 
продуктов. Такая форма со-
трудничества поддерживает-
ся еще рядом компаний. Если 
кому интересно, почитайте на 
официальном сайте КубГАУ, 
где в разделе новостей пери-
одически сообщается о по-
бедах студентов факультета 
агрохимии и почвоведения в 
конкурсе на ту или иную сти-
пендию. У нас стипендиатов и 
научных работ среди студен-
тов, наверное, больше, чем у 
какого-либо другого факуль-
тета.

– Речь идет об одной 
какой-то стипендии?

– На факультете есть такие 
студенты, которые весьма 
преуспевают и в учебе, и в на-
учной деятельности. В связи с 
этим получают сразу несколь-
ко стипендий, в том числе и 

от компании Syngenta, общей 
суммой, равной достаточно 
хорошей для нашего края зар-
плате. Такие студенты уже не 
только себя обеспечивают, 
но и помогают родителям, 
поскольку получают больше, 
чем среднестатистический 
житель Кубани.

– Участвуют ли зарубеж-
ные партнеры вуза в обра-
зовательном процессе на 

факультете агрохимии?
– Что касается образо-

вательной стороны между-
народного сотрудничества 
факультета, то тут стоит от-
метить издание практических 
и методических рекоменда-
ций, основанных на совмест-
ных с зарубежными компани-
ями исследованиях. На базе 
разработок наших партнеров 

уже издано четыре пособия. 
Ведутся совместные работы 
по исследованиям в области 
защиты растений на полиго-
нах фирм и в лабораториях 
университета.

– Какую отдачу получают 
компании от сотрудниче-

Сергей 
Сидоренко, 
декан 
факультета 
механизации 
КубГАУ

Иван 
Лебедовский, 
декан факультета 
агрохимии и 
почвоведения
КубГАУ

Учебный класс «AMAZONE»

ства с факультетом?
– Среди наших иностран-

ных партнеров большинство 
- потенциальные работо-
датели. В общем-то целью 
такой работы с молодежью 
и является отбор высоко-
квалифицированных со-
трудников будущего. Для 
повышения уровня знаний и 
навыков студентов компании 
и открывают на базе наше-

го университета, в 
том числе и нашего 
факультета, специ-
ально оборудован-
ные классы (не так 
давно фирма Bayer 
оборудовала почти 
на миллион такую 
спецаудиторию) и 
центры по повыше-
нию квалификации. 
Это действительно 
вариант, выгодный 
для всех, беспрои-
грышный вариант. 

Пожалуй, сло-
вами «беспрои-
грышный вариант» 
лучше всего мож-
но охарактеризо-
вать современное 
с о т р у д н и ч е с т в о 
университета с 
крупными между-
народными компа-

ниями. На сегодняшний день 
положительные результаты 
есть и на инженерно-строи-
тельном факультете, где при 
участии немецких и швей-
царских партнеров ведутся 
совместные научные работы 
в области исследований кон-
струкций, создаваемых на ос-
нове импортных материалов 
или технологий. В результате 
испытаний и опытов учеными 
даются соответствующие за-
ключения, пишутся научные 
работы. 

Рассказывая о различных 
формах международного 
сотрудничества, деканы Ку-
банского ГАУ сходятся во 
мнении, что такая форма 
взаимодействия помогает 
развитию не только студен-
ческой, но и мировой науки 
в целом. 

Оксана Рыкова,
наш корреспондент
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 ВЫПУСКНИК КУБГАУ: ИСТОРИЯ УСПЕХА

Пресс-служба КубГАУ

ЛЕНТА СОБЫТИЙ

Победа молодого ученого
Юрий Лысенко, доцент кафедры биотехнологии, биофи-

зики и биохимии КубГАУ, стал обладателем Президентско-
го гранта. 

Темой научного проекта ученого КубГАУ стала «Разработка 
иммуностимуляторов микробного происхождения для птице-
водства». Материальное вознаграждение, предоставленное в 
рамках гранта, позволит в скором времени апробировать за-
явленные в исследовании тезисы на практике. Стоит отметить, 
что лишь шесть молодых ученых аграрных вузов России удо-
стоились этой престижной награды.

Дмитрий Кузнецов

Дмитрий Кузнецов: учитесь в вузе и не теряйте 
времени попусту – оно невосполнимо

Читателям газеты Кубанского ГАУ всегда интересны 
истории успеха выпускников нашего вуза, и в новом 
номере мы попытались узнать, есть ли выпускники 
КубГАУ, которые после обучения уехали за пределы 
Российской Федерации и сделали там карьеру.

Оказалось, есть! Один из 
таких выпускников – Дми-
трий Кузнецов, окончил фа-
культет защиты растений в 
2001 году. Сейчас он работа-
ет глобальным техническим 
менеджером отдела научных 
исследований и разработок 
фирмы  «Singenta» (г. Базель, 
Швейцария). Ему мы и задали 
несколько вопросов.

 – Откуда вы родом и как 
узнали о существовании Ку-
банского ГАУ?

– Родился в станице Ерё-
минской Лабинского района 
и вырос в Лабинске. В нашем 
городе находится уникальное 
учреждение дополнительно-
го образования – Эколого-
Биологический Центр (ЭБЦ) 
г. Лабинска (бывшая станция 
юннатов). Именно здесь, бла-
годаря талантливым препо-
давателям ЭБЦ, мой интерес к 
природе и особенно миру на-
секомых перерос в серьезное 
увлечение. Под руководством 
ЭБЦ у меня была возмож-
ность участвовать в работе 
Малой академии наук (МАН) 
учащихся Кубани, организо-
ванной на базе нашего род-
ного Кубанского ГАУ. Первые 
впечатления от нашего вуза 
навсегда отпечатались в моей 
памяти – большое, серьезное 
и интересное академическое 
учреждение.

–  Почему для обучения вы 
выбрали КубГАУ?

Вопрос выбора не был боль-
шой проблемой для меня. Я 
хотел серьезно изучать эн-
томологию, и дилемма была 
лишь между двумя вузами, 
имевшими в своем составе на 
тот момент времени кафедры 
энтомологии – биофаком в 
КубГУ и факультетом защиты 
растений в КубГАУ. И здесь 
снова помог совет моих пре-
подавателей из ЭБЦ – Кан-
даковой Лидии Николаевны 
и Трошиной Любови Нико-
лаевны. Так что мой выбор 
определенно остановился на 
факультете защиты растений 
нашего родного вуза с его 
богатой историей, большим 
опытом работы и, конечно же, 
уникальными людьми, сфор-
мировавшими неповторимый 
колорит этого факультета.

– Встречаетесь ли вы со 
своими бывшими однокурс-
никами, преподавателями?

– Да, конечно. Всегда рад 
новостям или просто слу-
чайным встречам. Поддер-
живаю очень тесную связь и 
дружбу с моим наставником, 
воспитавшим во мне специ-
алиста и давшим старт моей 
профессиональной карьере, 
– профессором Александром 
Сергеевичем Замотайловым. 
К сожалению, обстоятель-
ства не позволяют видеться 
вживую часто, но в современ-
ном мире онлайн-технологий 
общение – это всего лишь во-
прос разницы времени в часо-
вых поясах.

– Какой предмет в универ-
ситете был у вас самым лю-
бимым? А самым трудным?

– Догадаться нетрудно:  
энтомология была моим лю-
бимым предметом (все ее 
направления), хотя большое 
удовольствие было от всех 

общих и специальных предме-
тов биологического и химиче-
ского направлений, которые 
мы изучали на факультете. 
Опять же во многом, помимо 
самой сути предмета, очень 
важную роль играют препода-
ватели, их опыт и способность 
зажечь искру интереса в сту-
денте. Хочу воспользоваться 
этой возможностью и побла-
годарить всех наших дорогих 
учителей! В вопросе трудных 
предметов помню сложности 
с математическими и стати-
стическими предметами, хотя 
теперь статистический ана-
лиз является для меня неотъ-
емлемым элементом работы, 
и это действительно интерес-
ный инструмент для понима-
ния информации и принятия 
правильных решений.

– Какую роль в вашей жиз-
ни сыграл вуз?

– Прежде всего – это ка-
чественное высшее образо-
вание, великолепная теоре-
тическая база и способность 
интеграции и социализации 
в современном меняющемся 
мире. Даже сейчас, работая 
в многонациональном окру-
жении в штаб-квартире Син-
генты в Базеле (коллеги из 20 
стран, и это только на одном 
этаже!), в ходе ежедневного 
общения со специалистами 
из разных областей науки, 
исследовательскими органи-
зациями и клиентами, я по-
стоянно осознаю, насколько 
важную роль в жизни, помимо 
общечеловеческих качеств, 
играет обучение, и насколько 
правильным был мой выбор 
вуза. Для меня именно Кубан-
ский ГАУ сыграл критическую 
связующую роль между дет-
ской мечтой и сегодняшней 
жизнью.

– Какой совет вы могли бы 
дать сегодняшним студен-
там?

Давать советы – неблаго-
дарная работа. Каждый че-
ловек и ситуация по-своему 
уникальны, и только путем 
проб и ошибок можно найти 
правильное решение. Хотя со-
вет хорош, если он позволяет 
предотвратить невоспол-
нимую потерю. Дам только 
один: учи`тесь в вузе и не те-
ряйте времени попусту – оно 
невосполнимо. Пользуйтесь 
той возможностью, которая 
у вас есть сейчас – верьте в 
себя, будьте смелее, берите 
знания, и это будет ваш глав-

ный вклад в себя. Be agile and 
curious!

– Какие знания, получен-
ные в КубГАУ, помогают вам 
сегодня в работе?

Я думаю, нельзя сказать, 
какие именно знания. Навер-
ное, все - от специальных до 
повседневных. По окончании 
вуза может сложиться впечат-
ление, что на этом обучение 
закончилось, но это далеко 
не так. Конкуренция в совре-
менном мире очень высока, и 
учиться нужно каждый день.

–  Что надо знать студен-
ту, какими качествами обла-
дать, чтобы добиться хоро-
шей должности?

– Современный специалист, 
в том числе и в области за-
щиты растений, должен не 
только обладать специаль-
ными знаниями, но и общими 
навыками управления, ком-
муникации, владеть как ми-
нимум одним иностранным 
языком, уметь обрабатывать 
большой поток разносторон-
ней информации и принимать 
быстрые решения. Современ-
ный профессиональный мир 
высококонкурентен, и необ-
ходимо постоянно работать 
над собой.

– Что бы вы хотели поже-
лать своему факультету и 
вузу в целом?

– Согласно последним ста-
тистическим данным ООН, 
сейчас нас уже более 7,4 
миллиарда человек, живущих 
на Земле. И это число растет 
экспоненциально. Несложно 

представить, какие громад-
ные усилия нам приходится 
прикладывать, чтобы накор-
мить всех. Один из выходов 
– в устойчивом, сбалансиро-
ванном природоохранном и 
направленном на грамотное 
управление ресурсами под-
ходе к сельскому хозяйству. 
Он описан интересным и ем-
ким словосочетанием в ан-
глийском языке – sustainable 
agriculture (устойчивое сель-
ское хозяйство. – Ред.), если 
интересно – посмотрите его 
в словаре. Грамотная защита 
растений является неотъем-
лемым элементом в управле-
нии современным сельским 
хозяйством. Ее стратегиче-
ская важность для продо-
вольственной безопасности 
очевидна, и я надеюсь, Рос-
сия по-прежнему будет гото-
вить выпуск специалистов в 
области защиты растений. В 
целом и родному факультету 
защиты растений, и альма-
матер хочу пожелать успехов 
в вашем благородном деле. 
Новых открытий и побед! 
Оставайтесь всегда добры-
ми мастерами своего благо-
дарного труда, открытыми 
ко всему новому и готовыми 
поддержать ваших воспитан-
ников в любом начинании. А 
мы, ваши выпускники, будем 
с благодарностью вопло-
щать в жизнь Ваш бесценный 
вклад.

Беседовала 
Оксана Рыкова

Самые веселые 
и находчивые

«Летняя сборная» Кубанского госагроуниверситета в 
рамках Центральной Краснодарской лиги КВН завоевала 
титул чемпиона, обойдя пять команд из разных городов 
России и ближнего зарубежья.

Теперь сборной, в составе  которой всего четыре человека, 
предстоит серьезная подготовка, поскольку впереди новые за-
дачи, которые нужно выполнить на отлично – игры в телевизи-
онных лигах. 

Инновационная 
биоэкономика

Финалистом конкурса Фонда Сколково «АгроБиоТехно-
логии – 2016» стал проект коллектива кафедры биотехноло-
гии, биохимии и биофизики Кубанского государственного 
аграрного университета «Интегрированная биотехнология 
глубокой переработки вторичного сырья растениеводства и 
животноводства». 

Стоит отметить, что жюри, в состав которого вошли ведущие 
российские ученые в области микробиологии и биотехнологии, 
отметило высокий уровень научной новизны и актуальность 
представленной разработки.

Обмен опытом – 
сотрудничество

Кубанский ГАУ с ознакомительным визитом посетил со-
ветник по вопросам сельского хозяйства посольства Коро-
левства Нидерланды господин Меувес Браувер и помощник 
по экономическим вопросам департамента сельского хозяй-
ства и инноваций Анастасия Голованова. 

Еще в 2011 году было заключено соглашение о сотрудниче-
стве между КубГАУ и Дронтенским университетом прикладных 
наук. В рамках этого соглашения высшие учебные заведения 
разрабатывают совместные научные проекты, организуют кра-
ткосрочные стажировки, обмениваются студентами, а также 
разрабатывают учебные программы.

О развитии мирового 
рынка зерна

Кубанский государственный аграрный университет при-
нял участие во II Всемирном зерновом форуме. Мероприя-
тие прошло по поручению и под патронатом Председателя 
Правительства РФ Дмитрия Медведева, организатором фо-
рума выступило Министерство сельского хозяйства РФ. 

В рамках форума представители КубГАУ посетили различные 
стратегические сессии, на которых обсудили не только гло-
бальные перспективы развития продовольственной индустрии, 
но и текущие вопросы, которые сегодня стоят перед сельским 
хозяйством и смежными отраслями.

Модные волонтеры
Представители Волонтерского центра КубГАУ приня-

ли участие в организации и проведении главного события 
фешн-индустрии Юга России – недели моды в Краснодаре. 

Функции, которые выполняли ребята,– координация моде-
лей, сопровождение VIP-гостей, помощь дизайнерам, регистра-
ция участников – способствовали бесперебойному проведению 
масштабного мероприятия. В рамках недели моды лучшие ди-
зайнеры Юга России представили свои уникальные коллекции, 
а также были организованы мастер-классы от специалистов 
индустрии моды и автограф-сессии с известными дизайнерами.

Курс успешно пройден
Студенты нашего университета успешно освоили курс 

лекций «Основы избирательного права», организованный 
избирательной комиссией Краснодарского края, и получи-
ли квалификационные свидетельства. 

Вручил заслуженный документ об успешном прохождении 
курса первый проректор Кубанского ГАУ доктор экономиче-
ских наук, профессор Сергей Резниченко.
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Могу сказать гордо: я – волонтер!

Стираем языковые барьеры

Со дня создания волонтерского центра в Кубанском ГАУ прошло ни много ни мало – пять лет. Пять лет добрых дел и масштабных проектов. От участия в Олим-
пиаде Сочи-2016 до визита с игрушками к ребятам в детский дом. Иногда кажется, что ни одно мероприятие не обходится без их добровольного и бескорыстного 
участия. Кто эти молодые люди? Что заставляет их отдавать всего себя ради помощи другим? Об этом рассказали нам сами студенты волонтерского центра.

Светлана Кравцова, 
студентка 4 курса 

факультета 
перерабатывающих 

технологий

Быть волонтером – это не 
хобби, не увлечение. Это – 
образ жизни. В первую оче-
редь ты повышаешь свою 
самооценку, растешь, путе-
шествуешь, строишь фун-
дамент своей будущей ка-
рьеры. Будучи волонтером, ты помогаешь людям, участвуешь в 
социальных проектах и делаешь мир вокруг нас пусть немного, 
но лучше. Участвуя в экологических акциях, ты вносишь свой 
вклад в спасение нашей планеты. Ты осознаешь, что даришь до-
бро, и поэтому сам становишься лучше. 

Ты начинаешь ощущать себя по-другому – и отношение со 
стороны окружающих тоже меняется. Ты погружаешься в этот 
мир и сам начинаешь искать интересные проекты. Ты не толь-
ко демонстрируешь свои личные качества – доброту, отзывчи-
вость, общительность, организованность, ответственность, но 
и показываешь себя разносторонним и развитым человеком. Ты 
находишь новых друзей, расширяешь свои знания, получаешь 
позитивные эмоции, благодарность окружающих, ощущаешь 
чувство необходимости. И поэтому я гордо могу сказать, что 
я – волонтер!

Бушмин Илья ,
студент 4 курса 

факультета 
финансов и кредита

В жизни порой проис-
ходят довольно-таки по-
разительные совпадения. 
Случай, мгновение могут 
кардинально перевернуть 
твою жизнь и наполнить 
ее новыми красками. Так, 
по стечению обстоятельств 
мне посчастливилось по-
пасть в большую и дружную команду волонтеров КубГАУ! 

Буквально в один миг я стал частью «семьи», которая встре-
тила меня без лишней спесивости и открыла новые грани моей 
личности, о которых я и подумать не мог. Пройдя огромное 
количество форумов, фестивалей, акций в роли волонтера, 
я стал знакомиться с новыми интересными и позитивными 
людьми, в глазах которых горит желание жить и делать мир 
чуточку лучше – это невероятный заряд! КубГАУ можно на-
звать школой жизни, уроки которой закаляют и дают правиль-
ный ориентир в будущее.

Мы обязаны действовать и делать ближним добро абсо-
лютно бескорыстно, взамен получая опыт, дружбу и душевное 
удовлетворение, в чем лично мне помогает ВЦ КубГАУ. При-
соединяйтесь к нам, не теряйте времени зря и будьте активны 
по жизни! 

Лукьянцева Мария, 
студентка 3 курса 

факультета 
прикладной информатики
Быть волонтером - значит 

быть добрым и отзывчивым. 
Если возникает ситуация, 
когда люди нуждаются в 
поддержке, почему бы не 
предложить свою помощь? 

Группа «Волонтеры Куб-
Гау» дает возможность 
помогать, проявлять свои 
силы в очередном проекте. Какое-либо важное событие? Во-
лонтеры, вперед!

Мы легко можем поддержать участников значимых высту-
плений. Мы отдаем свою энергию в обмен на новый опыт, но-
вые знания и развитие своих способностей! Мы можем быть 
кем угодно – фотографами, художниками, авторами (можно 
еще много перечислять, вплоть до охранников на входе).

Мы постоянно учимся и не стоим на месте. Мы – команда 
волонтеров КубГАУ!

Белокаменский Кирилл,
студент 1 курса 

факультета 
механизации

Одной из важных задач 
для меня как для волонте-
ра является развитие в себе 
моральных качеств. Это ра-
бота над собой, возможность трудиться на благо общества. 
Меня интересует чужая жизнь и волнует чужая проблема. Быть 
волонтером КубГАУ – это значит помогать людям, делиться 
своим опытом, учиться самому и, наконец, просто оставаться 
человеком. 

Вертий Анна, 
 студентка  3 курса 

факультета 
финансов и кредита

Волонтер – это человек, в 
чьей душе так много места, 
что он готов туда впустить 
не только родных и близких 
людей, но и тех, кто в нем 
нуждаются. Он тот человек, 
который не боится ответ-
ственности. Он способен 
четко на начальном этапе 
провести границу, что он может сделать, в каком объеме, со-
ставить план и следовать ему. И наконец, волонтер способен 
сохранять спокойствие в самых сложных стрессовых ситуациях, 
способен сопереживать и радоваться микроскопическим побе-
дам. Волонтерство безвозмездно, добровольно. 

Это образ жизни современного цивилизованного человека. 
Особенно молодого. Для меня быть волонтером – отдавать 
часть себя, своей души, чтобы сделать наш мир чуть лучше, до-
брее. С начала моей волонтерской деятельности было много 
мероприятий, но одно из самых запоминающихся - НК Роснефть 
«Лучший по профессии». Это оставило огромный отпечаток в 
моей памяти и в моем сердце. Я горжусь тем, что я – волонтер.

Воробьев Даниил, 
студент 2 курса 

юридического 
факультета

Помню первое свое меро-
приятие – день флагов, туда 
я пошел, кстати, еще не зная, 
поступил ли я в универси-
тет. Безусловно, волонтер-
ство для меня стало неотъ-
емлемой частью моей жизни и даже опорой - ведь приехал я 
из Мурманска, и поначалу мне было тяжело освоиться в новом 
городе, без друзей и знакомых. Но, попав в волонтеры, все эти 
проблемы я быстро решил, ведь я не только получал бесценный 
опыт, но и знакомился с новыми ребятами, которые в дальней-
шем стали моими друзьями. Волонтерство для меня не просто 
время препровождение, а важная часть моей жизни.

Гарькуша Ольга,
студентка 2 курса  

факультета
экономики

Волонтер – человек, добровольно 
занимающийся безвозмездной обще-
ственно-полезной деятельностью. Бук-
вально два года назад я не имела пред-
ставления, кто такие волонтеры. Но 
сейчас мне  очень нравится заниматься 
этим делом.

Для меня волонтерство – это праздник. Яркий, запоминаю-
щийся праздник, когда все радуются, когда хорошо не только 
тебе, но и другим. Когда каждый день появляется что-то новое, 
каждый день тебя ожидают новые встречи, увлекательные за-
нятия. Это что-то яркое, блестящее, что-то доброе. Хочу сказать 
огромное спасибо нашему ВЦ КубГАУ, я обожаю весь коллектив, 
там уютно, тепло и всегда найдется какая-нибудь работенка. Я 
очень счастлива, что пришла и записалась в наш волонтерский 
центр. Я открыла для себя много нового: новые встречи и новые 
знакомства. Это отличный способ налаживания связей, причем 
в таких контактах обычно не бывает конфликтов, это спокойное, 
приятное отношение к жизни. И ты ощущаешь, что ничто плохое 
в твою жизнь уже не может проникнуть. Дарите частичку себя 
другим людям, помогайте, дарите улыбки и делайте добро!

«PaperPlane» – это проект, 
целью которого является 
объединение студентов для 
популяризации иностранных 
языков среди обучающихся, 
повышения их уровня знаний 
и формирования уважитель-
ного отношения к духовным 
ценностям, культуре других 
стран и народов, стремления 
к налаживанию межкультур-
ных связей. Президентом и 
создателем клуба стала сту-
дентка экономического фа-
культета Екатерина Нешко, 

вместе с ней в команде рабо-
тают Ангелина Арутюнова и 
Анастасия Головкина.

Начальник центра по ра-
боте с иностранными студен-
тами Лариса Алгашева от-
метила, что создание клуба 
изучения иностранных языков 
на базе университета способ-
ствует укреплению дружбы 
между студентами, прибыв-
шими на обучение в Кубан-
ский ГАУ из разных стран.

В клубе открыты пять язы-
ковых секций по изучению 

языков: русского, английско-
го, испанского, арабского, 
французского. Примечатель-
но, что преподавателями в 
клубе «PaperPlane» выступа-
ют сами студенты, являющи-
еся носителями иностранных 
языков. Так, например, Карим 
Мазраани, студент агроно-
мического факультета, при-
бывший к нам из Ливана, 
знает четыре языка и теперь 
с большим удовольствием 
передает свои знания участ-
никам клуба, Риос Хорхе из 

Венесуэлы, студент факуль-
тета механизации, помога-
ет всем желающим изучить 
испанский, Балкаран Сунил 
из Гайаны, обучающийся на 
факультете зоотехнологии 
и менеджмента, работает с 
большой группой ребят, ко-
торые хотят практиковаться с 
разговорным английским язы-
ком, Наджар Сухейль из Иор-
дании, студент факультета 
управления, преподает один 
из самых сложных для ребят 
языков – арабский. 

«Нам важен каждый чело-
век, поскольку будущее клуба 
зависит от сплоченной ра-
боты команды, деятельность 
которой направлена на объ-
единение студентов со все-

го мира. Мы стремимся дать 
участникам клуба возмож-
ность не только изучать ино-
странные языки, но и окунуть-
ся в культуру других стран», 
– отметила Екатерина Нешко.

С момента открытия клуба 
11 ноября 2016 года участ-
никами были проведены раз-
личные мероприятия с пред-

При поддержке центра по работе с иностранными студентами, совета интер-
национальной дружбы, а также студенческого совета вуза в Кубанском ГАУ от-
крылся клуб любителей иностранных языков «PaperPlane», который объединил 
студентов из России, Судана, Ирака, Иордании, Ливана, Франции, Туркменистана, 
Казахстана, Украины и Узбекистана.

ставителями молодежных 
движений города, такие как 
«День короткометражных 
фильмов» совместно с соци-
альным кинопроектом «Стань 
человеком», «Жестовый 
язык» вместе с Молодежным 
движением глухих Кубани. 

Екатерина Нешко,
наш корреспондент
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За тридевять земель в КубГАУ

Хрустальный журналист
«Хрустальная стрела» – самый массовый и демократичный конкурс студенче-

ских изданий и молодых журналистов, который организуют и проводят Cовет про-
ректоров по воспитательной работе образовательных организаций высшего обра-
зования России и Московский студенческий центр при поддержке Правительства 
Москвы, Министерства образования и науки Российской Федерации.

Ежегодно в нем принимает участие 
более 411 вузов Москвы и регионов, а 
в общей сложности на рассмотрение 
жюри предоставляется более 4700 
тысяч заявок. В конкурсе участвуют 
студенты, аспиранты и редакции бо-
лее чем из 70 регионов России.

В этом году Всероссийский кон-
курс проводился в 13-й раз по две-
надцати номинациям. Участниками 
стали молодые журналисты, редак-
торы, фоторепортеры, учредители 
вузовских СМИ, создатели интернет-
сайтов и аккаунтов образовательных 
организаций в социальных сетях. 
Конкуренция была большая, посколь-
ку среди вузов-участников, которых 
насчитывалось более 400 со всей 
России, были и профильные образо-
вательные организации, занимающи-
еся подготовкой профессиональных 
телерадиоведущих, корреспонден-
тов и журналистов.

Кубанский государственный аграр-
ный университет на Всероссийском 
конкурсе представляла Юлия Криц-
кая, студентка первого курса маги-
стратуры факультета финансов и кре-
дита, корреспондент популярной студенческой 
TV программы КубГАУ «СтудLife». В номинации 
«Спасибо вам за победу» – лучший материал о 
Великой Отечественной войне – она презенто-
вала сюжет «Память бережно храним!», посвя-
щенный празднованию Дня Победы.

Работу студентки высоко оценило компе-
тентное жюри конкурса, в состав которого 
вошли государственные и общественные дея-
тели, звезды журналистики и эстрады. Так, 29 
ноября в Москве в торжественной обстановке 
в концертном зале «Известия Холл» студент-
ке нашего университета, молодому журнали-
сту Юлии Крицкой была вручена статуэтка 

«Хрустальная стрела» и диплом лауреата 
Всероссийского конкурса. Такой награды 
удостоился единственный представитель 
образовательной организации из Красно-
дарского края – и это студент нашего уни-
верситета.

«Мне очень приятно, что жюри высоко 
оценило эту видеоработу. Такой результат 
был бы невозможен без поддержки спло-
ченной команды. Уверена, что впереди еще 
много интересных проектов, которые мы 
подготовим для нашего зрителя», – отмеча-
ет Юлия Крицкая.

Григорий Чернов,
наш корреспондент

ПРОБА ПЕРА                              

Один день из жизни студента КубГАУ
– Как же все-таки прохо-

дит день среднестатисти-
ческого студента КубГАУ? 
– спросите вы.

– Очень насыщенно, – от-
ветят вам все, кто учится 
в нашем вузе. Но если под-
робно, то день студента 
проходит так.

«Аааааааааа, выключите 
этот будильник...» – цитата 
великих студентов КубГАУ.

«Ну еще пять минуто-
чек...» – еще одна цитата по-
прежнему великих студентов 
КубГАУ.

7:00. Распутье.
Звучит мелодия, рука по 

инерции тянется к телефону, 
чтобы отключить душеразди-
рающий звук. Ночь позади, 
впереди учебный день. И как 
каждый человек на земле вы-
бирает жизненный путь, так 
и студент КубГАУ каждое 
утро делает выбор. Будто на 
телешоу перед сонным сту-
дентом становится вопрос: 
«Идти на пары или поспать 
еще чуть-чуть?». И по клас-
сике жанра, как и во многих 
телевизионных передачах, 
у каждого обучающегося 

есть право на ошибку. Порой 
даже и не одно! Но все же 
их количество ограничено, 
причем зависит это от пре-
подавателя, этакого теле-
ведущего, который в случае 
частых «ошибок», попросит 
вас удалиться, возможно на-
всегда. Поэтому лучше всегда 
выбирать первый вариант, и 
со словами дедушки Ленина 
«учиться, учиться и еще раз 
учиться» направляться на 
пары.

7:30. Выбор сделан.
Если все-таки выбор пал на 

продолжение сна, тогда при-
мите поздравления, потому 
что потерян один день из сту-
денческой жизни, и на этом 
статью можно заканчивать.

...Но если вы не из робкого 
десятка и смогли противосто-
ять самому Морфею, тогда вы 
поистине круты.

Умывайтесь, приводите 
прическу в порядок, одевай-
тесь, берите тетрадки, и впе-
ред, к свершениям!

Примечание 1: не забывай-
те брать студенческий билет. 
Охранники не церковнослу-
жащие, в их обязанности не 

входит выслушивать мольбы.
Примечание 2: по пути на 

пары можно засмотреться на 
белочку и споткнуться, по-
этому поаккуратнее с этим 
делом.

8:00. Первая пара.
Преодолев расстояние от 

места первичной дислока-
ции (дома или общежития) к 
одному из корпусов КубГАУ, 
студенты направляются на 
занятия. 

Недаром существует рус-
ская пословица - «зачин дело 
красит», ведь какой заряд 

эмоций будет получен на 
первой паре, так и пройдут 
остальные.

9:45. Вторая пара.
Прозвенел звонок. Кто-то 

вышел с довольным лицом, 
потому что получил «5». Кто-
то вышел, прошептывая про-
клятия на латыни, из-за того 
что получил «2». Но все, пер-
вая пара позади, теперь нуж-
но идти на вторую, и в этот 
момент от студентов можно 
услышать несколько типов 
фраз:

1. «Теперь из «зоо» идти в 

«эконом»? Даже перекусить 
не успею...»

2. «Повезло, что у меня обе 
пары в «главном», заскочу-ка 
в буфет...»

3. «Хорошо, что у меня 
окно, пойду отдохну на 
«Колу»...

11:30. Третья пара.
Все идет своим чередом... 

Утро закончилось. Сон про-
шел совсем. Появляются мыс-
ли и планы на оставшийся 
день.

13:00. Большая перемена. 
Кушать-кушать.

«Наконец-то устрою 
праздник живота, а то после 
трех пар кишки сводит...» - 
именно с этими словами сту-
денты вылетают из кабинетов 
и бегут из корпуса в сторону, 
где есть хоть какие-то съе-
добные предметы.

После третьей пары - боль-
шая перемена. Кто идет в об-
щежитие и спокойно обедает. 
Кто идет в столовую и отста-
ивает очередь, прежде чем 
приступить к пиршеству. Но 
в этот момент всех студентов 
объединяет одно – дикое же-
лание поесть.

Далее  наступает полная 
свобода действий у каждого 
студента. Студенчество - вре-
мя, когда можно, а главное 
нужно себя реализовывать не 
только в учебе, но и в осталь-
ных сферах жизнедеятельно-
сти.

Кто-то пойдет на работу, 
ибо студенческая жизнь есть 
тот самый период, когда хо-
чется показать свою мате-
риальную независимость от 
родителей. Кто-то поедет в 
любимую «Галерею». Есть 
такие, кто любит гулять по 
ботаническому саду, наслаж-
даясь красотами. Многие  
достанут учебники и будут 
готовиться к следующим па-
рам. Некоторые, несмотря на 
непогоду,  идут играть в фут-
бол на спортивных площад-
ках вуза. Ну а кто-то придет 
уставший и упадет в кровать.

Каждый сам решает, как 
провести ему свободное вре-
мя. Но засыпают все с одной-
единственной мыслью о том, 
что они студенты КубГАУ!

Андрей Лебедь

Известно, что в КубГАУ обучаются люди, приехав-
шие из разных уголков России. Таким человеком яв-
ляется мой друг Марк, прибыл он к нам из города На-
ходка, что в 3 часах езды от Владивостока. 

Сейчас он учится на первом 
курсе факультета перераба-
тывающих технологий. Люди 
часто интересуются, поче-
му он решил проехать через 
всю страну, чтобы поступить 
именно в Кубанский ГАУ. 

Мне знакома такая ситуа-
ция, потому что сама я при-
ехала из Якутии. 

Когда я познакомилась с 
Марком, меня удивило его 
решение поступать так дале-
ко от дома, ведь в его регио-
не есть достаточно неплохие 
вузы, которые я тоже рассма-
тривала для поступления. 

-– Итак, Марк, самый 
главный вопрос: почему ты 
приехал в Краснодар и вы-
брал именно КубГАУ среди 
многообразия других ву-
зов?

– Я приехал в Краснодар, 
потому что давно хотел пере-
ехать в город с более благо-
приятным климатом, так как 
в наших краях достаточно хо-
лодно. Изначально  я думал, 
что поступлю в физкультур-
ный, но чуть позже я узнал о 
КубГАУ и решил подать до-
кументы в оба вуза. В Кубан-
ском ГАУ мне очень понра-
вилось то, что здесь все на 

высоком уровне. Люди были 
приветливыми и гостеприим-
ными, и весь процесс подачи 
документов был быстрым и 
автоматизированным (в физ-
культурном мне приходилось 
самому писать все заявления 
от руки, отсиживать большие 
очереди, а приехав сюда, я 
сразу попал в приемную ко-
миссию и почти ничего сам 
не писал). Это меня очень 
сильно привлекло. Плюс сама 
специальность очень инте-
ресная. 

– Расскажи о вузах своего 
края. 

– У меня в крае есть хоро-
шие вузы, например, ДВФУ 
(Дальневосточный федераль-
ный университет во Влади-
востоке). Он расположен на 
острове, там очень хороший 
студенческий городок, но 
меня не привлекает тот факт, 
что студенты там как бы отде-
лены от города. А в Находке 
есть только один универси-
тет, в котором мало специ-
альностей, и диплом почти не 
ценится у работодателей.

– Как я поняла, тебе очень 
понравился Краснодар. Есть 
ли у тебя любимые места в 
городе? Как давно ты сюда 

приехал и был ли здесь до 
поступления?

– Я приехал сюда только 
перед поступлением, в сере-
дине лета, а раньше в Крас-
нодаре не был. Любимых мест 
пока для себя не нашел. Могу 
сказать лишь то, что мне 
очень нравится парк «Сол-
нечный остров». 

– Расскажи немного про 
свой родной город. Куда бы 
ты мог сводить своих дру-
зей из Краснодара?

– Я люблю свой город за то, 
что там очень много красивых 
природных мест, и они пре-
красны в любое время года. 
Я бы сводил друзей на смо-
тровые площадки, которых у 
нас много, а потом свозил бы 
в пещеры и на водопады, ко-
торые находятся недалеко от 
города.

– Чем ты планируешь за-
ниматься после окончания 
университета и останешься 
ли в Краснодаре?

– Да, я планирую остать-
ся жить в городе или в при-
городе. Сначала, думаю, я 
буду работать по профессии, 
а в дальнейшем, кто знает… 
Главное сейчас, что я являюсь 
студентом одного из самых 
лучших университетов стра-
ны, а остальное, как говорят, 
приложится.

Олеся Горун

В этом номере газеты мы открываем новую рубрику «Проба пера». На 
суд читателя представляем первые работы студентов, которые обуча-
ются журналистике в школе «СтудLife» и на курсах ФОПа. Знакомьтесь с 
первооткрывателями – Андрей Лебедь и Олеся Горун.
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Ирина Петровна КОЛЕСНИКОВА

Анна Владимировна ЧЕРЕВАНЬ
Марина Станиславовна САВЧЕНКО
Владимир Владимирович ВАНЖА

Галина Михайловна ОСЬКИНА
Иван Викторович МАСИЕНКО

Александр Николаевич СОБОЛЬ
Константин Альбертович ФЕДОРЕНКО

Игорь Николаевич РЕБРИЩЕВ
Николай Иванович БОГАТЫРЕВ

Леон Ваганович АРАКЕЛЬЯН
Аминет Аслановна ТЕУЧЕЖ

Виолетта Витальевна БРАТОШЕВСКАЯ
Михаил Иосифович ЛУКОМЕЦ

Ольга Сергеевна САХНО
Асхад Хазретович ШЕУДЖЕН

Геннадий Андреевич ПЛУТАХИН
Григорий Васильевич КОМЛАЦКИЙ

Елена Анатольевна МИЩЕНКО
Дмитрий Анатольевич САЛФЕТНИКОВ

Елена Борисовна ОРЛОВА
Станислав Алексеевич ВЛАДИМИРОВ

Алексей Владимирович МАСЕНКО
Людмила Евгеньевна КУЛИК

Яна Александровна КОКОЕВА
Елена Викторовна ТКАЧЕНКО-ОЛЕНЦОВА

Наталья Дмитриевна КРАВЧЕНКО
Ирина Александровна ВИТОХИНА

Екатерина Николаевна ДОЛЖЕНКО
Зинаида Владимировна БОГДАНОВА
Марина Анатольевна ПОГОРЕЛОВА

Анна Геннадьевна ДМИТРИЕВА
Вадим Владимирович ЗЛЕНКО

Елена Вячеславовна ИЛЬНИЦКАЯ
Нина Михайловна МИЛЮК

Владимир Сергеевич ЛАПШИН
Светлана Геннадьевна ГОРДЮШОВА

Александр Николаевич УВАРОВ
Лидия Ивановна ГРИГОРОВИЧ
Эркинжан Эргашевич БАЗАРОВ

Ольга Васильевна НИКИТЧЕНКО
Елена Григорьевна СЫСОЕВА

Виктория Игоревна НИКОЛЕНКО
Вероника Борисовна БОБЧИНСКАЯ
Дмитрий Николаевич ВОСТРИКОВ

Галина Петровна РУБЦОВА
Александр Анатольевич ИВЧЕНКО
Наталья Анатольевна ГАВРИШОВА
Григорий Гияевич МАРТИРОСОВ

Екатерина Олеговна ЯКУШЕВА

НАШИ  ЮБИЛЯРЫ

Поздравляем с юбилеем!
Желаем всем доброго здоровья, 

благополучия, счастья!

Подфак КубГАУ – политика дружелюбия
Обучение иностранных граждан в Кубанском ГАУ 

имеет давнюю, богатую историю, которая берет свое 
начало еще в 1952 г. Конечно, тогда цифры выпускни-
ков-иностранцев были не так значительны, как впо-
следствии и вплоть до настоящего момента.

Резкое увеличение числа 
обучающихся зарубежных 
граждан началось в 1966 г., 
когда был создан подгото-
вительный факультет для 
граждан зарубежных стран. 
Дальнейшее развитие между-
народного направления в 
1969 г. связано с основанием 
в целях качественной подго-
товки выходцев из развиваю-
щихся стран Азии, Африки и 
Латинской Америки факуль-
тета тропического и субтро-
пического хозяйства. 

Остановимся подробнее 
на своеобразном фундаменте 
обучения граждан зарубеж-
ных государств – подготови-
тельном факультете. Как об-
разно заметила руководитель 
факультета с июля  2015 г. 
Ирина Колесникова, он яв-
ляется связующим звеном, 
мостом между странами про-
живания ребят и нашим го-
сударством. Так, основными 
целями подготовительного 
факультета были объявлены 
обеспечение иностранных 
граждан навыками и знания-
ми для успешного освоения 
образовательных программ 
университетского уровня 
на русском языке и всесто-
ронняя адаптация к новой 
для студентов среде. Эти за-

дачи не превратились в пу-
стые сентенции: каждый год 
нового набора завершается, 
казалось бы, невероятным 
образом: слушатели курсов 
из самых разных стран за до-
статочно короткий промежу-
ток времени обретают воз-
можность понимать русский 
язык и воспринимать на нем 
не только базовые моменты, 
но и учебную информацию 
(общеобразовательные пред-
меты вводятся в программу 
уже спустя несколько меся-
цев ударных занятий языком). 
Вместе со своими товарища-
ми, кураторами и препода-
вателями ребята становятся 
большой многонациональной 
семьей и социализируются в 
российском пространстве в 
целом. Многие выпускники 
по истечении года поступа-
ют в различные вузы нашей 
страны. Говоря о статистике 
прошлого выпуска, Ирина Пе-
тровна привела следующие 
цифры: из 60 числящихся на 
подготовительном факульте-
те 57 человек успешно сдали 
экзамены и стали студентами 

выбранных ими университе-
тов (13 из них выбрали для 
себя КубГАУ).

Подготовительный факуль-
тет на некоторое время пре-
кращал свою деятельность 
по ряду причин – финансовых 
(раньше иностранцев прини-
мали по квоте, и их обучение 
оплачивало государство) и 
политических (нестабиль-
ность 90-х годов как внутри 
страны, так и на международ-
ной арене). Однако с вклю-
чением России в Болонский 
процесс среди приоритетных 
задач нашего государства за-
говорили о международном 
сотрудничестве, и в 2013 г. 
подготовительный факуль-
тет КубГАУ согласно приказу 
ректора Александра Трубили-
на возобновил свою работу. 
Стоит отметить, что сейчас 
среди иностранных студентов 
большинство принадлежит к 
так называемому «дальнему 
зарубежью», что повышает 
общий рейтинг в оценке вуза. 
Круг государств, из которых 
прибывают иностранные го-
сти, постоянно увеличива-
ется, и к уже традиционным 
странам Латинской Америки, 
Африки, Азии в этом году, 
к примеру, присоединились 
Германия и Греция. 

Учебный план подготови-
тельного факультета вклю-
чает в себя не только осво-
ение русского языка с нуля 
по уникальным пособиям, 
разработанным преподавате-
лями КубГАУ, но и математи-
ки, химии, биологии, физики, 
истории и обществознания: 
одним словом - всего необхо-
димого для сдачи экзаменов и 
начала восхождения по сту-
пеням высшего образования. 
Работа ведется на основе 
государственных стандартов 
дополнительного образо-
вания. С 2013 г. расширено 
число профилей подготов-
ки – естественно-научный, 
экологический, технологии 
и переработки, медико-био-
логический, инженерно-тех-
нический, гуманитарный, эко-
номический. Таким образом, 
обучение охватывает весь 
спектр возможных специаль-
ностей и позволяет выбирать 
из широкого круга программ 
высшего образования. В со-
став подготовительного фа-
культета, таким образом, вхо-
дят кафедры русского языка, 

общетеоретических дисци-
плин и общественных наук. 

Помимо аудиторных за-
нятий, студенты подготови-
тельного факультета имеют 
возможность на практике по-
знать культуру и традиции 
нашей страны и принять в 
них активное участие во вре-
мя смотров художественной 
самодеятельности и празд-
ников. Более того, для уча-
щихся организуют экскурсии 
по городам России и райо-
нам края, так ребята из дру-
гих государств составляют 
полное впечатление о нашей 
многоликой Родине. Благода-
ря А.И. Трубилину учащимся 
выделяются билеты в театр, 
на балет, на концерты. Ведь 
одной из основных задач, от-
мечает Ирина Петровна, яв-
ляется социальная адаптация 
ребят из-за рубежа, знаком-
ство с особенностями нашего 
менталитета, а также с само-
бытностью культур своих то-

варищей. Богатая культурная 
программа поражает прибы-
вающих студентов, вызывает 
у них неподдельное восхище-
ние и желание не пропустить 
ни одного мероприятия. Зача-
стую число желающих пойти 
на тот или иной концерт в не-
сколько раз превышает коли-
чество выделенных билетов, 
и в результате своеобразного 
конкурса выбирают самых ста-
рательных и успешных в осво-
ении предметов программы.

 Основной акцент в нрав-
ственном воспитании ставит-
ся на взаимоуважении особен-
ностей друг друга и страны, 
в которой ребята получают 
образование. На отмечаемых 
праздниках (День народного 
единства, День матери, Новый 
год и т.д.) неизменно много-
образие языков, традиций 
родных стран обучающихся. 
Так, они близко знакомятся с 
культурами своих сокурсни-
ков и вместе с ними узнают о 
том, что составляет культуру 
российскую. Приобщение к 
истории и ценностям России 
происходит посредством как 

общих собраний, так и вну-
три групп через кураторов. 
Высокий профессионализм 
педагогов и их искренняя 
преданность делу позволяют 
не только рассказать о важ-
ных вехах развития нашего 
государства, но и вызвать в 
них подлинное сочувствие к 
трагедиям прошлого и вос-
хищение победами. Патри-
отическое воспитание, под-
черкивает Ирина Петровна, 
является «одним из важней-
ших элементов приобщения 
ребят к культуре нашего го-
сударства, так как именно от-
ношение к великим событиям 
минувших дней, вечная бла-
годарность героям, которые 
ценой своей жизни отстояли 
независимость страны, опре-
деляет сущность российского 
народа». 

В прошлом году после про-
ведения в каждой группе кура-
торских часов на тему Великой 
Отечественной войны и ос-
вобождения Краснодара весь 
подготовительный факультет 
в лице студентов, кураторов 
и преподавателей отправил-
ся в Чистяковскую рощу для 
возложения цветов павшим 
героям.

Исторические часы не ис-
черпываются сюжетами об 
одной войне, выносятся на об-
суждения и другие, менее мас-
штабные, но также важные и, к 
сожалению, порой актуальные 
и сейчас конфликты. Афгани-
стан, Пакистан, Ирак, Сирия 
– представители от каждой 
страны готовят доклад о тех 
или иных событиях о воору-
женных столкновениях на ее 
территории, а затем знакомят-
ся с фактами о них, которые по 
разным причинам не сообща-
ются на их родине.

Ирина Колесникова среди 
проводимых основных образо-
вательных мероприятий особо 
выделила летний языковой 
лагерь для полуторагодичной 
программы, которая позволя-
ет ребятам практиковать язык 
в неформальной и игровой 
обстановке со своими курато-
рами и преподавателями. Эта 
программа является нововве-
дением прошлого года, и на 
данный момент она уже до-
казала свою эффективность. 
Ее особенность также заклю-
чается в том, что учебный 
план предусматривает более 
длительное обучение русско-
му языку – шесть месяцев – до 
введения остальных общеоб-
разовательных предметов. На 
странице подготовительного 
факультета, размещенной на 
официальном сайте Кубан-
ского ГАУ, можно подробно 
ознакомиться с программой и 
событиями, происходящими 
на факультете в целом. 

Александра Ченцова,
наш корреспондент
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Компас в информационном пространстве
Информированность – необходимое условие эффективного функционирования 

успешного высшего учебного заведения. Это обусловлено тем, что показатель ко-
личества событий на один квадратный метр площади университета достаточно 
высок, а значит, и информации, генерирующейся внутри и вокруг вуза, много.

Как ориентироватьсяв этом 
безграничном информацион-
ном море большому кораблю-
университету и бороздить его 
просторы на передовых пози-
циях? Ответ прост – держать 
единый курс. А компасом в 
таком случае является инфор-
мационный совет.

Будучи выборным органом 
пресс-службы, информаци-
онный совет Кубанского гос-
агроуниверситета в первую 
очередь призван создать еди-
ную организованную инфор-
мационную систему вуза. Это 
способствует формированию 
информационной культуры 
студенческого сообщества, 
повышению оперативности 
информационного обеспече-
ния университета, а также эф-
фективному сотрудничеству-
структурных подразделений 
и служб вуза.

Ни для кого не секрет, что 
университет постоянно вза-

имодействует с различными 
средствами массовой инфор-
мации, которые ежедневно 
присылают медиазапросы 
для предоставления коммен-
тариев в научной, образова-
тельной и других сферах дея-
тельности. Как вести диалог с 
внешними журналистами, как 
университету придерживать-
ся единой информационной 
линии - ответы на эти вопро-
сы также дает информацион-
ный совет КубГАУ. 

Безусловно, функции, ко-
торые выполняет выборный 
орган пресс-службы, предпо-
лагают наличие ответствен-
ности. Поскольку от того, как 
высшее учебное заведение 
ведет информационную по-
литику, зависит его имидж, 
статус не только в глазах сту-
дентов, сотрудников и про-
фессорско-преподаватель-
ского состава, но и региона, 
страны в целом. 

Именно поэтому быть чле-
ном информационного совета 
КубГАУ - значит нести ответ-
ственность за соблюдение 
инфополитики вуза. Участни-
ки совета должны быть в кур-
се всех последних новостей, 
постоянно вести мониторинг 
информационных порталов, 
обеспечивать работоспособ-
ность вертикали коммуника-
ций внутри вуза. 

Возглавляет совет руково-
дитель пресс-службы универ-
ситета Ольга Малеванная. На 
сегодняшний день в составе 
информационного совета Ку-
банского госагроуниверсите-
та 27 членов: представители 
факультетов, а также различ-
ных подразделений вуза. 

Основной формой рабо-
ты информационного совета 
КубГАУ являются ежемесяч-
ные совещания. Первое со-
брание выборного органа 
пресс-службы состоялось в 

Лучших юристов обучают в КубГАУ

конференц-зале Кубанского 
госагроуниверситета 1 дека-
бря. Открыла мероприятие 
Ольга Малеванная, которая 
отметила, что крупному уни-
верситету, в котором каждый 
день происходит большое 
количество научных, спор-
тивных, культурных событий, 
крайне необходимо грамот-
но вести информационную 
политику: взаимодействие с 
внешними СМИ, формирова-
ние новостной ленты вуза как 
на официальном сайте, так и в 
различных социальных сетях.

Информационный со-
вет КубГАУ – это не только 
компас в безграничном ин-
фополе, но и то место, где 
аккумулируются данные со 
всех подразделений вуза: 
планы мероприятий, опросы 
студентов, интервью препо-
давателей и ученых, а также 
информация о достижениях 
университета. Эти данные 
служат в дальнейшем для соз-
дания новостной ленты вуза, 
анонсов и объявлений и, как 
следствие, для оперативного 
информирования учащихся и 

сотрудников Кубанского го-
сагроуниверситета. 

Таким образом, информа-
ционный совет КубГАУ вы-
полняет функции, являющи-
еся основополагающими в 
обеспечении бесперебойного 
движения информации как 
внутри университета, так и 
за его пределами, а также в 
определении имиджа высше-
го учебного заведения, его 
статуса в образовательной 
сфере.

Юлия Крицкая,
наш корреспондент

В стенах Кубанского государственного аграрного 
университета в конце ноября состоялось торжествен-
ное мероприятие, посвященное празднованию Дня 
юриста.

В этот день была проведе-
на церемония присуждения 
высшей юридической премии 
Краснодарского региональ-
ного отделения Общероссий-
ской общественной органи-
зации «Ассоциация юристов 
России», а также состоялось 
подведение итогов VIII Меж-
региональной студенческой 
юридической олимпиады 
«Краснодар – 2016».

Главным героем этого дня 
стала команда студентов юри-
дического факультета нашего 
университета: ребята заняли 
первое место в общекоманд-
ном зачете VIII Межрегиональ-
ной студенческой юридиче-
ской олимпиады «Краснодар 
– 2016». Стоит отметить, что 
к этому важному конкурсу в 
юридической сфере студенты 
готовятся не один год. Поэто-
му стать обладателем статуса 
победителя – значит проде-

лать колоссальную работу и 
выложиться в ответственный 
момент по максимуму. Что и 
сделали представители юри-
дического факультета Кубан-
ского ГАУ.

Не только студенты удосто-
ились высокой оценки юриди-

ческого сообщества России, 
но и их руководитель, настав-
ник и идейный вдохновитель 
– декан  Светлана Куемжиева. 
Кандидат юридических наук, 
профессор Светлана Алек-
сандровна стала обладателем 
премии Краснодарского реги-
онального отделения Обще-
российской организации «Ас-
социация юристов России» 
«Юрист года Краснодарского 
края» в номинации «Юриди-

ческое образование и воспи-
тание в 2016 году».

Также в ходе мероприятия 
почетной грамотой Красно-
дарского регионального от-
деления Общероссийской 
организации «Ассоциация 
юристов России» за суще-
ственный вклад в юридиче-
скую науку был награжден 
заведующий кафедрой теории 
и истории государства и права 
КубГАУ доктор юридических 

наук, профессор ВАК Леонид 
Рассказов.

Поздравить с предстоящим 
профессиональным праздни-
ком участников мероприятия 
в этот день прибыл предсе-
датель Краснодарского реги-
онального отделения Обще-
российской общественной 
организации «Ассоциация 
юристов России», директор 
филиала Федеральной када-
стровой палаты Росреестра 
по Краснодарскому краю, 
кандидат юридических наук, 
заслуженный юрист Кубани 
Александр Долгов. В своем 
выступлении он отметил, что 
одной из основных задач, сто-
ящих сегодня перед юриди-
ческим сообществом страны, 
является подготовка квали-
фицированных юристов для 
правовой, научно-исследова-
тельской, производственной, 
управленческой и иных сфер 
деятельности. Эту задачу 
успешно решает один из луч-
ших аграрных вузов страны 
– Кубанский госагроунивер-
ситет. В завершение своей 

речи Александр Долгов вру-
чил благодарственное письмо 
ректору КубГАУ профессору 
Александру Трубилину.

«Проведение такого мас-
штабного мероприятия в 
стенах Кубанского госагро-
университета – значимое 
событие для юридического 
факультета и вуза в целом, 
поскольку этот год является 
юбилейным: КубГАУ праздну-
ет свое 95-летие, а юридиче-
ский факультет – 25-летие. За 
это время профессорско-пре-
подавательский состав вуза 
подготовил большое количе-
ство высококвалифицирован-
ных специалистов в области    
юриспруденции. Выпускники 
нашего университета зани-
мают высокие должности в 
органах государственной и 
муниципальной власти, явля-
ются востребованными специ-
алистами в своей профессио-
нальной области», – отметил 
Александр Трубилин.

Оксана Рыкова,
наш корреспондент

Правила вызова скорой медицинской помощи
 ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ

Скорая медицинская помощь вызывается 

по телефонам

- «03»-для стационарных телефонов 

- «103» - для всех видов  мобильной телефонной связи

- «112» - единый номер для обращения при угрожающих 

жизни ситуациях. Обратиться в службу «112» можно даже при 

отрицательном балансе, заблокированной SIM-карте, и даже 

при ее отсутствии в телефоне. 

Исходящие вызовы на номер 112 

с телефонов любых операторов связи бесплатны.

- «8 (989) 839-84-65» – номер, на который сле-

дует отправить sms-сообщение для вызова скорой медицин-

ской помощи от людей с нарушением слуха и речи, работает 

круглосуточно. Постарайтесь запомнить, а лучше запишите эти 

номера в память вашего мобильного телефона. Ведь от свое-

временного оказания медицинской помощи, без преувеличе-

ния, зависят жизни людей.

Скорая медицинская  по-
мощь вызывается:

• Во всех случаях острых 
заболеваний, возникших на 
улице, общественных местах, 
в учреждениях и т.п.

• При авариях, катастрофах 
и стихийных бедствиях с че-
ловеческими жертвами или 
угрозой их возникновения.

• При несчастных случаях: 
различных видах травм, до-
рожно-транспортных проис-
шествиях, падениях с высоты, 
поражениях электротоком, 
утоплениях, повешениях, 
ранениях, кровотечениях, 
потере сознания, ожогах, 
отморожениях, попадании 
инородных предметов в ды-
хательные пути, а также при 
отравлениях и суицидных по-
пытках.

• При родах и нарушениях 
нормального течения бере-
менности.

• При острых расстройствах 
психики, сопровождающихся 
агрессивными действиями по 
отношению к себе и окружа-
ющим.

 Для обеспечения более бы-
строго направления бригад 
скорой помощи вызывающий 
должен по возможности чет-
ко и точно ответить на все 
вопросы фельдшера службы 
«03», принимающего вызов: 
указать фамилию и имя боль-
ного, возраст, повод к вызову, 
улицу, номер дома и кварти-
ры, номер телефона, код и № 
подъезда, этаж, возможные 
общественные ориентиры.

Если неизвестна фамилия 
больного, указать пол и 
примерный возраст. Вызов 
считается принятым, если 
фельдшер «03» отвечает: 
«Ваш вызов принят», назы-
вает время приема.

Лицо, вызывающее скорую 

помощь, по возможности 
должно встречать бригаду 
у ворот дома или подъезда, 
обеспечить беспрепятствен-
ный проход к нему с аппа-
ратурой и в обуви. При на-
хождения в доме домашних 
животных - изолировать их.

Вызов от детей принимает-
ся только в исключительных 
случаях.

в: 
ь-
у, 
и-
№ 
ые 

я 

ю 

у

Лицо, виновное в предна-
меренном необоснованном 
вызове скорой медицинской 
помощи или допустившее ан-
тиобщественный поступок по 
отношению к персоналу вы-
званной бригады, привлека-
ется к административной или 
уголовной ответственности в 
соответствии с законодатель-
ством.
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