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1 Общие положения 

 

Программа разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утвержде-

нии Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 05.04.2017 № 301 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной де-

ятельности по образовательным программам высшего образования – програм-

мам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 20.04.02 «Природообустройство и во-

допользование», утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «30» марта 2015 г. №296; 

- Пл КубГАУ 2.5.6 «Порядок проведения государственной итоговой ат-

тестации по программам специалитета, бакалавриата, магистратуры» 

- Пл КубГАУ 2.5.8 «Выпускная квалификационная работа»; 

- Пл КубГАУ 2.5.9 «Рецензирование выпускных квалификационных ра-

бот»; 

- Пл 2.5.11 «Порядок проверки выпускных квалификационных работ на 

объем заимствования и их размещения в электронно-бибилиотечной системе 

университета»; 

- Пл КубГАУ 2.5.34 «Порядок итоговой аттестации обучающихся. завер-

шающих освоение образовательных программ, не имеющих государственной 

аккредитации»; 

- Ми КубГАУ 2.5.21 «Регламент работы государственной экзаменацион-

ной комиссии»; 

- Ми КубГАУ 2.5.33 «Регламент работы апелляционной комиссии по 

результатам государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации)»; 

- локальными нормативными актами, регламентирующими в Университе-

те организацию и обеспечение учебного процесса. 

Специализированная адаптационная Государственная итоговая аттеста-

ция проводится государственными экзаменационными комиссиями в целях 

определения соответствия результатов освоения обучающимися основных 

профессиональных образовательных программ высшего образования требо-

ваниям федерального государственного образовательного стандарта. 

К специализированной адаптационной государственной итоговой атте-

стации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженно-
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сти и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный 

учебный план по соответствующей АОПОП ВО. 

Университет обеспечивает проведение специализированной адаптацион-

ной государственной итоговой аттестации лиц, осваивающих образовательные 

программы в университете, и экстернов, зачисленных в университет для про-

хождения государственной итоговой аттестации (далее – обучающиеся), в со-

ответствии со стандартом. 
 

 

2 Объем и продолжительность проведения специализированной 

адаптационной государственной  итоговой аттестации 

 

Специализированная адаптационная Государственная итоговая аттестация 

предназначена для защиты выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. Трудоемкость госу-

дарственной итоговой аттестации 6 зачетных единиц, 216 часов. 

 
Продолжительность – 4 недели на 2 курсе в 4 семестре для очной формы 

обучения, для заочной формы обучения, на 3 курсе в 5 семестре. 

 
Таблица 1 – Виды учебной работы на ГИА 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Общая трудоемкость 216 

Подготовка к защите и защита ВКР: 216 

Контактная работа, всего 33 

руководство ВКР 31 

консультации 1 

процедура защиты ВКР 1 

Самостоятельная работа, всего:  

в том числе: 

183 

подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы 183 

 

 

3. Особенности проведения специализированной адаптационной госу-

дарственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностя-

ми 

 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями государственная итоговая аттестация проводится организацией с уче-

том особенностей их психофизического развития, их индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья. 
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При проведении специализированной адаптационной государственной 

итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих требова-

ний: 

- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями в одной аудитории совместно с обучающими-

ся, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государ-

ственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории одного или нескольких ассистентов, являю-

щихся работниками университета и (или) иных организаций, для оказания обу-

чающимся необходимой технической помощи при передвижении, занятии ра-

бочего места, чтении и оформлении заданий, общении с председателем и чле-

нами государственной экзаменационной комиссии (преподавателями, прово-

дящими предэкзаменационную консультацию); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидами и лицам с огра-

ниченными возможностями техническими средствами с учетом их индивиду-

альных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее вме-

сте – обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья) в помещения 

университета, нахождение в которых необходимо указанным обучающимся для 

прохождения государственной итоговой аттестации и комфортного и безопас-

ного пребывания в университете в период проведения государственной итого-

вой аттестации. 

Все локальные нормативные акты университета по вопросам поведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося с ограниченными возможно-

стями здоровья продолжительность сдачи данным обучающимся государ-

ственного аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к 

установленной продолжительности его сдачи: 

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 

письменной форме, – не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государ-

ственном экзамене, проводимом в устной форме, – не более чем на 20 минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите выпуск- 

ной квалификационной работы – не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья университет обеспечивает выполнение сле-

дующих требований при проведении государственного аттестационного испы-

тания: 

1) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 
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испытания оформляются увеличенным шрифтом; 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся 

у обучающихся; 

2) для слабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей аппа-

ратуры коллективного пользования; 

3) для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, слабослышащих гос-

ударственные аттестационные испытания по желанию обучающихся проводят-

ся в письменной форме; 

4) для лиц с тяжелыми нарушениями опорно-двигательных функций 

верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей: 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере или 

надиктовываются ассистенту; 

- по желанию обучающихся государственные аттестационные испытания 

проводятся в устной форме. 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья не позднее, чем 

за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации подает письмен-

ное заявление о необходимости создания для него специальных условий при 

проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его ин-

дивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-

ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при от-

сутствии указанных документов в университете). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном 

испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжи-

тельности сдачи государственного аттестационного испытания по отношению к 

установленной продолжительности (для каждого государственного аттестаци-

онного испытания). 

 

4 Планируемые результаты освоения АОПОП ВО 

 

В результате освоения АОПОП ВО у выпускника формируются обще-

культурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший АОПОП ВО, должен обладать следующими об-

щекультурными компетенциями:  

способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);  

готовностью действовать в нестандартных ситуациях, проявлять инициа-

тиву, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения, в 

том числе в ситуациях риска (ОК-2);  
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готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творче-

ского потенциала, способность совершенствовать и развивать свой интеллекту-

альный и общекультурный уровень (ОК-3);  

способностью самостоятельно приобретать с помощью информационных 

технологий новые знания и умения, обучаться новым методам исследования и 

использовать их в практической деятельности, в том числе в новых областях 

знаний, непосредственно связанных со сферой деятельности (ОК-4);  

способностью оформлять, представлять, докладывать, обсуждать и рас-

пространять результаты профессиональной деятельности (ОК-5);  

способностью к поддержанию конструктивного взаимодействия в про-

цессе межличностного и делового общения, свободно пользоваться русским и 

иностранным языками как средством делового общения (ОК-6);  

способностью анализировать и адекватно оценивать собственную и чу-

жую деятельность, разбираться в социальных проблемах, связанных с профес-

сией (ОК-7). 

Выпускник, освоивший ОПОП ВО, должен обладать следующими обще-

профессиональными компетенциями: 

готовностью к изучению, анализу и сопоставлению отечественного и за-

рубежного опыта по разработке и реализации проектов природообустройства 

и водопользования (ОПК-3);  

способностью профессионально использовать современное научное и 

техническое оборудование и приборы, а также профессиональные компью-

терные программные средства (ОПК-5);  

способностью собирать, обобщать и анализировать экспериментальную и 

техническую информацию (ОПК-6). 

Выпускник, освоивший ОПОП ВО, должен обладать следующими профес-

сиональными компетенциями: 

способностью принять профессиональные решения на основе знания тех-

нологических процессов природообустройства и водопользования при стро-

ительстве и эксплуатации объектов природообустройства и водопользования 

(ПК-4);  

способностью использовать знания водного и земельного законодатель-

ства и правил охраны водных и земельных ресурсов для проверки их соблю-

дения при водопользовании, землепользовании и обустройстве природной 

среды (ПК-5);  

научно-исследовательская деятельность: способностью формулировать 

цели и задачи исследований, применять знания о методах исследования при 

изучении природных процессов, при обследовании, экспертизе и мониторин-

ге состояния природных объектов, объектов природообустройства и водо-

пользования и влияния на окружающую среду антропогенной деятельности 

(ПК-6);  

способностью разрабатывать и вести базы экспериментальных данных, 

производить поиск и выбор методов и моделей для решения научноисследо-
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вательских задач, проводить сравнение и анализ полученных результатов ис-

следований, выполнять математическое моделирование природных процес-

сов (ПК-7);  

способностью делать выводы, формулировать заключения и рекоменда-

ции, внедрять результаты исследований и разработок и организовывать за-

щиту прав на объекты интеллектуальной собственности (ПК-8);  

способностью проводить поиск, получение, обработку и анализ данных 

полевых и лабораторных исследований, обследований, экспертизы и мони-

торинга объектов природообустройства, водопользования (ПК-9). 
 

 

5 Требования к выполнению выпускных квалификационных работ 

 

Выпускная квалификационная работа выполняется обучающимся в соот-

ветствии с Пл КубГАУ 2.5.8 «Выпускная квалификационная работа». 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоя-

тельно выполненную обучающимся письменную работу, содержащую реше-

ние задачи либо результаты анализа проблемы, имеющей значение для соот-

ветствующей области профессиональной деятельности, демонстрирует уро-

вень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной дея-

тельности. 

Выпускная квалификационная работа подлежит защите, которая является 

неотъемлемой частью государственной итоговой аттестации. 

По своей структуре выпускная квалификационная работа должна состо-

ять из последовательно расположенных основных элементов, которые вклю-

чают: 

- проблемная ситуация в области исследования представляет собой ос-

новные его недостатки, свойства, характеристики, а также совокупность 

проблем применяемости объекта исследований; возникает несоответствие 

между имеющимися и требуемыми свойствами объекта исследований; 

- научная проблема - обобщенное множество сформулированных науч-

ных вопросов как область будущих исследований, соответствует постановке 

и решению задач теоретического и прикладного характера, требующих по-

лучения новых знаний; заключается в необходимости разработки нового 

предмета исследований, который даст возможность преодолеть проблемную 

ситуации, сложившуюся в области объекта исследований; 

- объект исследований - это процесс или явление, порождающие про-

блемную ситуацию и избранные для изучения; объект исследований являет-

ся носителем негативного прецедента, именуемого проблемной ситуацией; для 

инженерных направлений в качестве объекта могут выступать элементы 

систем, устройства механизмы; 

- предмет исследования - это то, что находится в границах объекта; объ-

ект и предмет исследования соотносятся между собой как общее и частное: 
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в объекте выделяется та часть, которая служит предметом исследования; в 

качестве предметов исследований могут быть характеристики, зависимости, 

математические модели; 

- цель работы и задачи исследования (цель отвечает на вопрос: «Что 

должно быть достигнуто в ходе ВКР?», задачи должны быть ответом на во-

прос: «Как будет достигнута цель исследования?»); 

- сведения о методической основе исследования; 

- научная новизна ВКР (один - два пункта); 

- теоретическая и практическая значимость результатов ВКР; 

- апробация результатов исследования; 

- структура и объем работы. 

Каждый раздел должен завершаться выводами, в которых формулируют-

ся основные результаты исследований по разделу. При написании ВКР дол-

жен использоваться научный стиль изложения, которому присущ формально-

логический способ описания и объективная констатация фактов. Содержа-

тельное описание должно иллюстрироваться системотехническими решения-

ми в виде структурных и принципиальных схем, диаграмм, графиков, блок-

схем алгоритмов, иллюстраций математических моделей и пр. Язык написания 

должен быть профессионально грамотным, изложение должно вестись от 3-го 

лица. 

Рекомендации и предложения выпускника, представленные в выпускной 

квалификационной работе, должны содержать степень его самостоятельности и 

личного творчества, приносить определенный экономический эффект, что 

может быть подтверждено справкой (актом) организации об их рассмотрении 

и принятии к внедрению (составляется в произвольной форме). 

По своей структуре выпускная квалификационная работа должна состо-

ять из последовательно расположенных основных элементов, которые вклю-

чают: 

- титульный лист; 

- содержание с указанием номеров страниц; 

- реферат объемом не более одной страницы 

- введение; 

- основную часть, структурированную на разделы и подразделы; 

- заключение (выводы, предложения); 

- список использованных источников; 

- приложения. 

Титульный лист - бланк стандартного образца, заполняется с указанием 

названия темы, шифра направления магистерской подготовки. Название те-

мы должно быть четким, кратким, однозначно соответствовать предмету и 

объекту исследования. В названии не допускается использование аббревиа-

тур. В содержание выносятся наименования разделов и подразделов с указа-

нием страниц в тексте и с использованием цифровой арабской нумерации. 
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Введение содержит общую характеристику работы, которая включает сле-

дующие элементы: 

- актуальность темы - краткое изложение сути проблемной ситуации; 

- цель и задачи исследования; 

- объект и предмет исследования - определяется темой и заглавием ВКР; 

- методы исследования - используемый инструмент и математический 

аппарат; 

- научная новизна - новые результаты теоретического характера, которые 

получены в процессе исследований (новый подход, способ, модель, методика 

и т.п.); 

- практическая ценность - новые результаты прикладного характера, 

которые могут быть использованы на практике (оборудование, технологии, 

методики, информационные технологии, программные средства и т.п.) и что 

это дает (экономический эффект, снижение затрат времени и трудозатрат, по-

вышение производительности труда, экологический эффект и т.п.); 

- результаты (положения), выносимые на защиту, т.е. новые и суще-

ственные результаты, обсуждение которых позволяет оценить значимость и 

качество выполненной научной работы; 

- апробация результатов - отражает участие в семинарах и конферен-

циях (перечислить), на которых обсуждались основные положения работы 

(целесообразно указать также дипломы и грамоты, полученные по результатам 

участия в конференциях и конкурсах научных грантов); 

- публикации - указать количество опубликованных работ по основ-

ным результатам исследований. 

Обычно введение по объему не превышает 4-5 страниц текста полутор-

ным интервалом. 

Основная часть содержит критический анализ состояния проблемы, пред-

лагаемые способы решения проблемы, существующие техника и техноло-

гии, направление и перспективы разрешения проблемы. Объем теоретической 

главы ВКР должен быть не менее 30 страниц текста полуторным интервалом. 

Основную часть работы следует делить на разделы, подразделы и пункты. 

Пункты, при необходимости, могут делиться на подпункты. Общие выводы - 

последовательное логически стройное изложение итогов и их соотношение с 

общей целью и конкретными задачами, поставленными и сформулированными 

во введении, а также практические предложения производству. 

Список использованных источников. Каждый включенный в список ис-

пользованной литературы источник должен иметь отражение в тексте ВКР. 

Приложения. Каждое приложение должно начинаться с нового листа и 

иметь тематический заголовок. Приложение к ВКР может содержать спра-

вочный, расчетный и иллюстрированный материал, использованный обучаю-

щимся и необходимый для цельности восприятия основного содержания ВКР. 

Приложение может содержать результаты, в получении которых автор не 

принимал личного участия, со ссылкой на источник приведенных данных. 
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Общий объем выпускной квалификационной работы должен составлять 

50-70 страниц. Выпускная квалификационная работа выполняется на белой не-

линованной бумаге формата А4 (210×297 мм). 

 

Литература для подготовки выпускной квалификационной работы 

 

Учебная литература: 

1. Природообустройство : учебник / А.И. Голованов, Ф.М. Зимин, Д.В. 

Козлов, И.В. Корнеев ; под редакцией Голованова А.И. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Санкт-Петербург : Лань, 2015. — 560 с. — ISBN 978-5-8114-1807-7.- 

Всего 135 экз. 

2. Мелиорация земель : учебник / А.И. Голованов, И.П. Айдаров, М.С. 

Григоров, В.Н. Краснощеков. — 2-е изд., испр. и доп. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2015. — 816 с. — ISBN 978-5-8114-1806-0. — Всего 71 шт. 

3. Владимиров, С. А. Комплексные мелиорации и рекультивация земель : 

учеб. пособие / С. А. Владимиров, Е. Ф. Чебанова. – Краснодар : КубГАУ, 

2019. – 128 с. - ISBN 978-5-000-97-881-8. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/109/Kompleksnye_melioracii_i_rekultivacija_zemel_

464575_v1_.PDF. 

4. Кузнецов, Е. В. Сельскохозяйственный мелиоративный комплекс для 

устойчивого развития агроландшафтов : учебное пособие / Е.В. Кузнецов, А.Е. 

Хаджиди. — Санкт-Петербург : Лань, 2018. — 300 с. — ISBN 978-5-8114-2902-

8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : [сайт]. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/104862.  

5. Хаджиди А.Е. Исследование водохозяйственных систем : учеб. пособие / 

А.Е. Хаджиди, Е.В. Кузнецов, И.Н. Папенко // Краснодар : КубГАУ, 2018. – 

228 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/109/Uchebnoe_posobie_Issledovanie_vodokhozjaistve

nnykh_sistem_410536_v1_.PDF 

6. Шишкин, В. О. Оценка эффективности водохозяйственных инвестици-

онных проектов: учеб. пособие // В. О. Шишкин, С. А. Скачкова. - Краснодар: 

КубГАУ, 2017. – 176 с. – ISBN 978-5-00097-201-4. - Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/109/SHishkin_Ocenka_ehffektivnosti_VIP.pdf.  

7. Волосухин, В. А. Планирование научного эксперимента: Учебник / В. А. 

Волосухин, А.И. Тищенко, 2-е изд. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 

176 с.: 60x88 1/16. - (Высшее образование: Магистратура) (Обложка) ISBN 978-

5-369-01229-1 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/516516. 

8. Гринь, В. Г. Эксплуатация мелиоративных систем : учебное пособие / В. 

Г. Гринь. – Краснодар. – Краснодар, 2019. – 100 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/109/Uch._posobie_EHkspluatacija_meliorativnykh_sist

em_polnaja_versija_531417_v1_.PDF . 

 

Нормативно-правовая литература: 
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1. Водный кодекс РФ от 3.06.2006 г. № 74-ФЗ. – Режим доступа: 

http://vodnkod.ru/. 

2. Земельный кодекс РФ от 25.10.2001 г. № 136-ФЗ. - Режим доступа: 

http://base.garant.ru/12124624/. 

3. Закон Краснодарского края от 6 ноября 1997 года № 105-КЗ «О мелио-

рации земель». – Режим доступа: https://base.garant.ru/23921105/. 

4. Закон Краснодарского края от 7 июня 2004 года № 725-КЗ «Об обеспе-

чении плодородия земель сельскохозяйственного назначения на территории 

Краснодарского края». – Режим доступа: https://base.garant.ru/36919670/. 

5. Федеральный закон «Об охране окружающей среды» от 10.01.2002 № 7-

ФЗ. – Режим доступа: https://base.garant.ru/12125350/. 

 

Нормативная литература: 

1. ГОСТ 17.0.0.01-76 Система стандартов в области охраны природы и 

улучшения использования природных ресурсов. Основные положения. 

2. ГОСТ 17.4.3.04-85 Охрана природы. Почвы. Общие требования к кон-

тролю и охране от загрязнения. 

3. ГОСТ 17.1.3.07-82 Охрана природы. Гидросфера. Правила контроля ка-

чества воды водоемов и водотоков. 

4. ГОСТ 17.8.1.01-86 Охрана природы. Ландшафты. Термины и определе-

ния. 

5. ГОСТ 17.8.1.02-88 Охрана природы. Ландшафты. Классификация. 

6. ГОСТ 2.106.-96 ЕСКД. Текстовые документы. 

7.ГОСТ 2.105.-95 ЕСКД. Общие требования к выполнению конструктор-

ских и технологических документов на печатающих и графических устрой-

ствах вывода ЭВМ. 

8. ГОСТ Р 7.0.100– 2018. Библиографическая запись. Библиографическое 

описание. Общие требования и правила составления. – М. : Стандартин-

форм, 2018. – 128 с. 

 

 

6 Процедура проведения защиты выпускной квалификационной работы 

 

Подготовка к защите ВКР осуществляется в соответствии с локальными 

нормативными актами: 

- Пл КубГАУ 2.5.8 «Выпускная квалификационная работа»; 

- Пл КубГАУ 2.5.9 «Рецензирование выпускных квалификационных ра-

бот»; 

- Пл 2.5.11 «Порядок проверки выпускных квалификационных работ на 

объем заимствования и их размещения в электронно-библиотечной системе 

университета»; 
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Проведение защиты выпускной квалификационной работы осуществляется 

в соответствии с Ми КубГАУ 2.5.21 «Регламент работы государственной экза-

менационной комиссии». 

Итоговое обсуждение результатов сдачи государственного экзамена и 

защиты выпускной квалификационной работы проводит председатель комис-

сии. 

Обсуждение проводится на закрытом заседании. Итоговый результат вы-

ставляется на основании оценочных листов членов ГЭК по результатам атте-

стационных испытаний. 

 

 

7 Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации 

 

7.1 Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся 

в результате освоения образовательной программы 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала 

оценивания 

 

 
Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ОК-1 – способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать 

методологии 

научного позна-

ния, принципы и 

механизмы ана-

лиза и синтеза 

информации в 

области профес-

сиональной дея-

тельности 

Не владеет знани-

ями в области ме-

тодологии научно-

го познания, прин-

ципы и механизмы 

анализа и синтеза 

информации в об-

ласти профессио-

нальной деятель-

ности 

Имеет поверх-

ностные знания о 

методологии 

научного позна-

ния, принципы и 

механизмы ана-

лиза и синтеза 

информации в 

области профес-

сиональной дея-

тельности 

Знает методо-

логию научного 

познания, 

принципы и 

механизмы ана-

лиза и синтеза 

информации в 

области про-

фессиональной 

деятельности 

Знает на вы-

соком уровне 

методологию 

научного по-

знания, прин-

ципы и меха-

низмы анализа 

и синтеза ин-

формации в 

области про-

фессиональ-

ной деятель-

ности 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
Уметь  

на основании аб-

страктнологиче-

ского мышления 

анализировать 

профессионально 

- значимую ин-

формацию, ин-

терпретировать 

Не умеет на осно-

вании абстрактно-

логического мыш-

ления анализиро-

вать профессио-

нально - значимую 

информацию, ин-

терпретировать 

результаты иссле-

Умеет на низком 

уровне на осно-

вании абстракт-

нологического 

мышления ана-

лизировать про-

фессионально - 

значимую ин-

формацию, ин-

Умеет на доста-

точном уровне 

на основании 

абстрактноло-

гического 

мышления ана-

лизировать 

профессио-

нально - значи-

На высоком 

уровне на ос-

новании аб-

страктнологи-

ческого мыш-

ления анали-

зирует про-

фессионально 

- значимую 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

результаты ис-

следований в 

профессиональ-

ной сфере, при-

нимать решения 

по результатам 

исследований 

дований в профес-

сиональной сфере, 

принимать реше-

ния по результатам 

исследований 

терпретировать 

результаты ис-

следований в 

профессиональ-

ной сфере, при-

нимать решения 

по результатам 

исследований 

мую информа-

цию, интерпре-

тировать ре-

зультаты иссле-

дований в про-

фессиональной 

сфере, прини-

мать решения 

по результатам 

исследований 

информацию, 

интерпрети-

ровать резуль-

таты исследо-

ваний в про-

фессиональ-

ной сфере, 

принимать 

решения по 

результатам 

исследований  

Владеть  

абстрактным 

мышлением, спо-

собностью к ана-

лизу и синтезу 

Не владеет аб-

страктным мышле-

нием, способно-

стью к анализу и 

синтезу 

Владеет на низ-

ком уровне аб-

страктным мыш-

лением, способ-

ностью к анализу 

и синтезу 

Владеет на до-

статочном 

уровне аб-

страктным 

мышлением, 

способностью к 

анализу и син-

тезу 

Владеет на 

высоком 

уровне аб-

страктным 

мышлением, 

способностью 

к анализу и 

синтезу 

ОК-2 - готовностью действовать в нестандартных ситуациях, проявлять инициативу, нести соци-

альную и этическую ответственность за принятые решения, в том числе в ситуациях риска 

Знать 
варианты поведе-

ния в нестандарт-

ных ситуациях. 

Отсутствуют все 

необходимые зна-

ния, в нестандарт-

ных ситуациях. 

Обладает требу-

емыми знаниями 

социальной и 

этической ответ-

ственности за 

принятые реше-

ния. 

Обладает тре-

буемыми зна-

ниями действо-

вать в нестан-

дартных ситуа-

циях. 

Обладает на 

высоком 

уровне требу-

емыми знани-

ями, действо-

вать в нестан-

дартных ситу-

ациях. 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь  

действовать в не-

стандартных си-

туациях и нести 

социальную и 

этическую ответ-

ственность за 

принятые реше-

ния 

Отсутствуют все 

необходимые уме-

ния действовать в 

нестандартных си-

туациях и нести 

социальную и эти-

ческую ответ-

ственность за при-

нятые решения 

Обладает требу-

емыми умениями 

действовать в 

нестандартных 

ситуациях и 

нести социаль-

ную и этическую 

ответственность 

за принятые ре-

шения 

Обладает тре-

буемыми уме-

ниями действо-

вать в нестан-

дартных ситуа-

циях и нести 

социальную и 

этическую от-

ветственность 

за принятые 

решения 

Обладает на 

высоком 

уровне  требу-

емыми умени-

ями действо-

вать в нестан-

дартных ситу-

ациях и нести 

социальную и 

этическую 

ответствен-

ность за при-

нятые реше-

ния 

Владеть 

вариантами пове-

дения в нестан-

дартных ситуаци-

ях, в том числе в 

Не владеет вариан-

тами поведения в 

нестандартных си-

туациях, в том чис-

ле в ситуациях 

Обладает требу-

емыми навыками 

владения вариан-

тами поведения в 

нестандартных 

Обладает тре-

буемыми навы-

ками владения 

вариантами по-

ведения в не-

Обладает на 

высоком 

уровне  навы-

ками владения 

вариантами 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ситуациях риска риска ситуациях, в том 

числе в ситуаци-

ях риска 

стандартных 

ситуациях, в 

том числе в си-

туациях риска 

поведения в 

нестандарт-

ных ситуаци-

ях, в том чис-

ле в ситуациях 

риска 

ОК-3 – готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала, спо-

собность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень 

Знать 

способы осу-

ществления соци-

ального взаимо-

действия и реали-

зации своей роли 

в команде. 

Отсутствуют все 

необходимые зна-

ния о способах 

осуществления со-

циального взаимо-

действия и реали-

зации своей роли в 

команде 

Обладает на низ-

ком уровне тре-

буемыми знани-

ями способов 

осуществления 

социального вза-

имодействия и 

реализации своей 

роли в команде 

Обладает на 

достаточном 

уровне требуе-

мыми знаниями 

о способах 

осуществления 

социального 

взаимодействия 

и реализации 

своей роли в 

команде 

Обладает на 

высоком 

уровне требу-

емыми знани-

ями способов 

осуществле-

ния социаль-

ного взаимо-

действия и 

реализации 

своей роли в 

команде 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

использовать 

способы осу-

ществления соци-

ального взаимо-

действия и реали-

зации своей роли 

в команде 

Отсутствуют все 

необходимые уме-

ния использования 

способов осу-

ществления соци-

ального взаимо-

действия и реали-

зации своей роли в 

команде 

Обладает на низ-

ком уровне тре-

буемыми умени-

ями использовать 

способы осу-

ществления со-

циального взаи-

модействия и 

реализации своей 

роли в команде 

Обладает на 

достаточном 

уровне требуе-

мыми умения-

ми использо-

вать способы 

осуществления 

социального 

взаимодействия 

и реализации 

своей роли в 

команде 

Обладает на 

высоком 

уровне требу-

емыми умени-

ями использо-

вать способы 

осуществле-

ния социаль-

ного взаимо-

действия и 

реализации 

своей роли в 

команде 

Владеть 

навыками органи-

зации и коорди-

нации взаимодей-

ствия между 

людьми, контроля 

и оценки эффек-

тивности дея-

тельности других 

Отсутствуют все 

необходимые 

навыки навыками 

организации и ко-

ординации взаимо-

действия между 

людьми, контроля 

и оценки эффек-

тивности деятель-

ности других 

Обладает на низ-

ком уровне тре-

буемыми навы-

ками организа-

ции и координа-

ции взаимодей-

ствия между 

людьми, кон-

троля и оценки 

эффективности 

деятельности 

других 

Обладает на 

достаточном 

уровне требуе-

мыми навыками 

организации и 

координации 

взаимодействия 

между людьми, 

контроля и 

оценки эффек-

тивности дея-

тельности дру-

гих 

Обладает на 

высоком 

уровне требу-

емыми навы-

ками органи-

зации и коор-

динации вза-

имодействия 

между людь-

ми, контроля 

и оценки эф-

фективности 

деятельности 

других 

ОК-4 – способностью самостоятельно приобретать с помощью информационных технологий новые 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

знания и умения, обучаться новым методам исследования и использовать их в практической дея-

тельности, в том числе в новых областях знаний, непосредственно не связанных со сферой деятель-

ности 

Знать 

методики плани-

рования времен-

ных мероприятий, 

способы самоана-

лиза и корректи-

ровки своей рабо-

ты 

Не знает методики 

планирования вре-

менных мероприя-

тий, способы само-

анализа и коррек-

тировки своей ра-

боты 

Имеет поверх-

ностные знания о 

методиках пла-

нирования вре-

менных меро-

приятий, спосо-

бы самоанализа и 

корректировки 

своей работы 

Знает основные 

принципы ме-

тодики плани-

рования вре-

менных меро-

приятий, спосо-

бы самоанализа 

и корректиров-

ки своей работы 

Знает на вы-

соком уровне 

методики 

планирования 

временных 

мероприятий, 

способы само-

анализа и кор-

ректировки 

своей работы 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

самостоятельно 

решать научно-

практические за-

дачи с помощью 

общедоступных 

источников ин-

формации (пери-

одическая лите-

ратура, научные 

журналы, сеть 

интернет) и де-

лать публичные 

доклады о ре-

зультатах реше-

ния задач; нахо-

дить места при-

ложения своих 

знаний, умений и 

при необходимо-

сти оперативно 

пополнять или 

повышать свой  

уровень 

Не умеет самостоя-

тельно решать 

научно-

практические зада-

чи с помощью об-

щедоступных ис-

точников инфор-

мации (периодиче-

ская литература, 

научные журналы, 

сеть интернет) и 

делать публичные 

доклады о резуль-

татах решения за-

дач; находить ме-

ста приложения 

своих знаний, уме-

ний и при необхо-

димости оператив-

но пополнять или 

повышать свой  

уровень 

Умеет на низком 

уровне самостоя-

тельно решать 

научно-

практические 

задачи с помо-

щью общедо-

ступных источ-

ников информа-

ции (периодиче-

ская литература, 

научные журна-

лы, сеть интер-

нет) и делать 

публичные до-

клады о резуль-

татах решения 

задач; находить 

места приложе-

ния своих зна-

ний, умений и 

при необходимо-

сти оперативно 

пополнять или 

повышать свой  

уровень 

Умеет на доста-

точном уровне 

самостоятельно 

решать научно-

практические 

задачи с помо-

щью общедо-

ступных источ-

ников инфор-

мации (перио-

дическая лите-

ратура, научные 

журналы, сеть 

интернет) и де-

лать публичные 

доклады о ре-

зультатах ре-

шения задач; 

находить места 

приложения 

своих знаний, 

умений и при 

необходимости 

оперативно по-

полнять или 

повышать свой  

уровень 

Умеет на вы-

соком уровне 

самостоятель-

но решать 

научно-

практические 

задачи с по-

мощью обще-

доступных 

источников 

информации 

(периодиче-

ская литера-

тура, научные 

журналы, сеть 

интернет) и 

делать пуб-

личные до-

клады о ре-

зультатах ре-

шения задач; 

находить ме-

ста приложе-

ния своих 

знаний, уме-

ний и при 

необходимо-

сти оператив-

но пополнять 

или повышать 

свой  уровень 

Владеть 

способностями 

изучать научную 

литературу по 

Не владеет способ-

ностями изучать 

научную литерату-

ру по выбранной 

Владеет на низ-

ком уровне спо-

собностями изу-

чать научную 

На среднем 

уровне владеет 

способностями 

изучать науч-

В полной мере 

владеет спо-

собностями 

изучать науч-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

выбранной теме 

исследований, 

анализировать 

проблемы, прово-

дить патентный 

поиск и выбор 

нового варианта 

решения пробле-

мы по теме ис-

следований, чи-

тать художе-

ственную и науч-

но-популярную 

литературу, само-

стоятельно по-

вышать свой 

научный и про-

фессиональный 

уровень 

теме исследований, 

анализировать 

проблемы, прово-

дить патентный 

поиск и выбор но-

вого варианта ре-

шения проблемы 

по теме исследова-

ний, читать худо-

жественную и 

научно-

популярную лите-

ратуру, самостоя-

тельно повышать 

свой научный и 

профессиональный 

уровень 

литературу по 

выбранной теме 

исследований, 

анализировать 

проблемы, про-

водить патент-

ный поиск и вы-

бор нового вари-

анта решения 

проблемы по те-

ме исследований, 

читать художе-

ственную и 

научно-

популярную ли-

тературу, само-

стоятельно по-

вышать свой 

научный и про-

фессиональный 

уровень 

ную литературу 

по выбранной 

теме исследо-

ваний, анализи-

ровать пробле-

мы, проводить 

патентный по-

иск и выбор 

нового варианта 

решения про-

блемы по теме 

исследований, 

читать художе-

ственную и 

научно-

популярную 

литературу, са-

мостоятельно 

повышать свой 

научный и про-

фессиональный 

уровень 

ную литера-

туру по вы-

бранной теме 

исследований, 

анализировать 

проблемы, 

проводить 

патентный 

поиск и выбор 

нового вари-

анта решения 

проблемы по 

теме исследо-

ваний, читать 

художествен-

ную и научно-

популярную 

литературу, 

самостоятель-

но повышать 

свой научный 

и профессио-

нальный уро-

вень 

ОК-5 – способностью оформлять, представлять, докладывать, обсуждать и распространять резуль-

таты профессиональной деятельности 

Знать:  

ожидаемые ре-

зультаты профес-

сиональной дея-

тельности в типо-

вых ситуациях, 

содержание и ме-

ру ответственно-

сти исследователя 

за результаты 

собственных 

профессиональ-

ных действий 

Не знает ожидае-

мые результаты 

профессиональной 

деятельности в ти-

повых ситуациях, 

содержание и меру 

ответственности 

исследователя за 

результаты соб-

ственных профес-

сиональных дей-

ствий 

Имеет поверх-

ностные знания 

об ожидаемые 

результаты про-

фессиональной 

деятельности в 

типовых ситуа-

циях, содержание 

и меру ответ-

ственности ис-

следователя за 

результаты соб-

ственных про-

фессиональных 

действий 

Имеет средние 

знания об ожи-

даемых резуль-

татах профес-

сиональной де-

ятельности в 

типовых ситуа-

циях, содержа-

нием и мерой 

ответственно-

сти исследова-

теля за резуль-

таты собствен-

ных професси-

ональных дей-

ствий 

Знает на вы-

соком уровне 

об ожидаемых 

результатах 

профессио-

нальной дея-

тельности в 

типовых ситу-

ациях, содер-

жанием и ме-

рой ответ-

ственности 

исследователя 

за результаты 

собственных 

профессио-

нальных дей-

ствий 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

анализировать 

результаты соб-

ственной профес-

Не умеет анализи-

ровать результаты 

собственной про-

фессиональной де-

Умеет на низком 

уровне анализи-

ровать результа-

ты собственной 

Умеет на доста-

точном уровне 

анализировать 

результаты соб-

Умеет на вы-

соком уровне 

анализировать 

результаты 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

сиональной дея-

тельности и вклад 

различных фак-

торов в их дости-

жение  

ятельности и вклад 

различных факто-

ров в их достиже-

ние  

 

профессиональ-

ной деятельности 

и вклад различ-

ных факторов в 

их достижение  

ственной про-

фессиональной 

деятельности и 

вклад различ-

ных факторов в 

их достижение  

собственной 

профессио-

нальной дея-

тельности и 

вклад различ-

ных факторов 

в их достиже-

ние  

Владеть 

приемами анализа 

ситуаций профес-

сионального вза-

имодействия, в 

том числе с выяв-

лением доли и 

степени ответ-

ственности ис-

следователя за их 

возникновение и 

развитие 

Не владеет прие-

мами анализа ситу-

аций профессио-

нального взаимо-

действия, в том 

числе с выявлени-

ем доли и степени 

ответственности 

исследователя за 

их возникновение 

и развитие 

Владеет на низ-

ком уровне при-

емами анализа 

ситуаций про-

фессионального 

взаимодействия, 

в том числе с вы-

явлением доли и 

степени ответ-

ственности ис-

следователя за их 

возникновение и 

развитие 

Владеет на до-

статочном 

уровне приема-

ми анализа си-

туаций профес-

сионального 

взаимодей-

ствия, в том 

числе с выявле-

нием доли и 

степени ответ-

ственности ис-

следователя за 

их возникнове-

ние и развитие 

Владеет на 

высоком 

уровне прие-

мами анализа 

ситуаций 

профессио-

нального вза-

имодействия, 

в том числе с 

выявлением 

доли и степе-

ни ответ-

ственности 

исследователя 

за их возник-

новение и раз-

витие 

ОК-6 - способностью к поддержанию конструктивного взаимодействия в процессе межличностного и 

делового общения, свободно пользоваться русским и иностранным языками, как средством делового 

общения 

Знать: 

лексический ми-

нимум, состоящий 

из специальных 

терминов и лекси-

ки общеязыкового 

характера; приемы 

и методы перево-

да текста по спе-

циальности; прин-

ципы реферирова-

ния аннотирова-

ния и составление 

тезисов;  

основные соот-

ветствия систем 

подготовки специ-

алистов и научных 

работников в 

нашей стране и в 

Отсутствуют знания 

о лексическом ми-

нимуме, состоящем 

из специальных 

терминов и лексики 

общеязыкового ха-

рактера; приемах и 

методах перевода 

текста по специ-

альности; принци-

пах реферирования 

аннотирования и 

составление тези-

сов; основных со-

ответствий систем 

подготовки специа-

листов и научных 

работников в нашей 

стране и в англого-

ворящих странах 

Обладает на низ-

ком уровне зна-

ниями о лексиче-

ском минимуме, 

состоящем из 

специальных 

терминов и лек-

сики общеязыко-

вого характера; 

приемах и мето-

дах перевода тек-

ста по специаль-

ности; принципах 

реферирования 

аннотирования и 

составление тези-

сов; основных 

соответствий си-

стем подготовки 

специалистов и 

Средне знает 
лексический 

минимум, состо-

ящий из специ-

альных терми-

нов и лексики 

общеязыкового 

характера; при-

емы и методы 

перевода текста 

по специально-

сти; принципы 

реферирования 

аннотирования и 

составление те-

зисов;  

основные соот-

ветствия систем 

подготовки спе-

циалистов и 

Обладает на 

высоком 

уровне знани-

ями о лексиче-

ском миниму-

ме, состоящем 

из специаль-

ных терминов 

и лексики об-

щеязыкового 

характера; 

приемах и ме-

тодах перевода 

текста по спе-

циальности; 

принципах ре-

ферирования 

аннотирования 

и составление 

тезисов; ос-

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

англоговорящих 

странах 

 

 научных работни-

ков в нашей 

стране и в англо-

говорящих стра-

нах 

 

научных работ-

ников в нашей 

стране и в 

англоговорящих 

странах 

 

новных соот-

ветствий си-

стем подго-

товки специа-

листов и науч-

ных работни-

ков в нашей 

стране и в 

англоговоря-

щих странах 

Уметь 

использовать 

знание иностран-

ного языка в про-

фессиональной 

деятельности и 

межличностном 

общении; обла-

дать способно-

стью к деловым 

коммуникациям в 

профессиональ-

ной сфере, спо-

собностью рабо-

тать в коллекти-

ве; излагать устно 

и письменно соб-

ственную точку 

зрения на ино-

странном языке в 

области своих 

научных приори-

тетов; составлять 

планы и конспек-

ты для ведения 

беседы, диспутов, 

выполнять зада-

ния по отбору 

лексики и клише 

для выражения 

согласия или не-

согласия, уверен-

ности в своей 

точке зрения; по 

построению пре-

зентаций и т. п;  

вести научную 

беседу, дискуссии 

Не умеет исполь-

зовать знание ино-

странного языка в 

профессиональной 

деятельности и 

межличностном 

общении; обладать 

способностью к 

деловым коммуни-

кациям в профес-

сиональной сфере, 

способностью ра-

ботать в коллекти-

ве; излагать устно 

и письменно соб-

ственную точку 

зрения на ино-

странном языке в 

области своих 

научных приорите-

тов; составлять 

планы и конспекты 

для ведения бесе-

ды, диспутов, вы-

полнять задания по 

отбору лексики и 

клише для выра-

жения согласия 

или несогласия, 

уверенности в сво-

ей точке зрения; по 

построению пре-

зентаций и т. п; 

вести научную бе-

седу, дискуссии и 

полемики на ино-

странном языке с 

использованием 

Умеет на низком 

уровне использо-

вать знание ино-

странного языка 

в профессио-

нальной деятель-

ности и межлич-

ностном обще-

нии; обладать 

способностью к 

деловым комму-

никациям в про-

фессиональной 

сфере, способно-

стью работать в 

коллективе; из-

лагать устно и 

письменно соб-

ственную точку 

зрения на ино-

странном языке в 

области своих 

научных приори-

тетов; составлять 

планы и кон-

спекты для веде-

ния беседы, дис-

путов, выполнять 

задания по отбо-

ру лексики и 

клише для выра-

жения согласия 

или несогласия, 

уверенности в 

своей точке зре-

ния; по построе-

нию презентаций 

и т. п;  

Умеет на доста-

точном уровне 

использовать 

знание ино-

странного язы-

ка в професси-

ональной дея-

тельности и 

межличностном 

общении; обла-

дать способно-

стью к деловым 

коммуникациям 

в профессио-

нальной сфере, 

способностью 

работать в кол-

лективе; изла-

гать устно и 

письменно соб-

ственную точку 

зрения на ино-

странном языке 

в области своих 

научных прио-

ритетов; со-

ставлять планы 

и конспекты 

для ведения 

беседы, диспу-

тов, выполнять 

задания по от-

бору лексики и 

клише для вы-

ражения согла-

сия или несо-

гласия, уверен-

ности в своей 

Умеет на вы-

соком уровне 

использовать 

знание ино-

странного 

языка в про-

фессиональ-

ной деятель-

ности и меж-

личностном 

общении; об-

ладать спо-

собностью к 

деловым ком-

муникациям в 

профессио-

нальной сфе-

ре, способно-

стью работать 

в коллективе; 

излагать устно 

и письменно 

собственную 

точку зрения 

на иностран-

ном языке в 

области своих 

научных при-

оритетов; со-

ставлять пла-

ны и конспек-

ты для веде-

ния беседы, 

диспутов, вы-

полнять зада-

ния по отбору 

лексики и 

клише для 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

и полемики на 

иностранном 

языке с использо-

ванием профес-

сиональной тер-

минологии и вы-

ражений речевого 

этикета; перево-

дить тексты об-

щего и професси-

онального ино-

язычного обще-

ния с извлечени-

ем общей и спе-

циальной инфор-

мации; самостоя-

тельно читать 

оригинальную 

литературу по 

специальности и 

быстро извлекать 

из нее необходи-

мую информа-

цию; составлять 

доклады на меж-

дународные 

научно- практи-

ческие, научно- 

технические кон-

ференции, пре-

зентации соб-

ственных науч-

ных результатов; 

пользоваться 

электронными 

словарями; при-

менять получен-

ные теоретиче-

ские знания при-

емов перевода на 

практике 

профессиональной 

терминологии и 

выражений речево-

го этикета; перево-

дить тексты обще-

го и профессио-

нального иноязыч-

ного общения с 

извлечением об-

щей и специальной 

информации; само-

стоятельно читать 

оригинальную ли-

тературу по специ-

альности и быстро 

извлекать из нее 

необходимую ин-

формацию; состав-

лять доклады на 

международные 

научно- практиче-

ские, научно- тех-

нические конфе-

ренции, презента-

ции собственных 

научных результа-

тов; пользоваться 

электронными сло-

варями; применять 

полученные теоре-

тические знания 

приемов перевода 

на практике 

вести научную 

беседу, дискус-

сии и полемики 

на иностранном 

языке с исполь-

зованием про-

фессиональной 

терминологии и 

выражений рече-

вого этикета; пе-

реводить тексты 

общего и про-

фессионального 

иноязычного об-

щения с извлече-

нием общей и 

специальной  

информации; са-

мостоятельно 

читать ориги-

нальную литера-

туру по специ-

альности и быст-

ро извлекать из 

нее необходи-

мую информа-

цию; составлять 

доклады на меж-

дународные 

научно- практи-

ческие, научно- 

технические 

конференции, 

презентации соб-

ственных науч-

ных результатов; 

пользоваться 

электронными 

словарями; при-

менять получен-

ные теоретиче-

ские знания при-

емов перевода на 

практике 

точке зрения; 

по построению 

презентаций и 

т. п; вести 

научную бесе-

ду, дискуссии и 

полемики на 

иностранном 

языке с исполь-

зованием про-

фессиональной 

терминологии и 

выражений ре-

чевого этикета; 

переводить тек-

сты общего и 

профессио-

нального ино-

язычного обще-

ния с извлече-

нием общей и 

специальной  

информации; 

самостоятельно 

читать ориги-

нальную лите-

ратуру по спе-

циальности и 

быстро извле-

кать из нее не-

обходимую ин-

формацию; со-

ставлять докла-

ды на междуна-

родные научно- 

практические, 

научно- техни-

ческие конфе-

ренции, презен-

тации соб-

ственных науч-

ных результа-

тов; пользо-

ваться элек-

тронными сло-

варями; приме-

нять получен-

ные теоретиче-

выражения 

согласия или 

несогласия, 

уверенности в 

своей точке 

зрения; по 

построению 

презентаций и 

т. п;  

вести науч-

ную беседу, 

дискуссии и 

полемики на 

иностранном 

языке с ис-

пользованием 

профессио-

нальной тер-

минологии и 

выражений 

речевого эти-

кета; перево-

дить тексты 

общего и 

профессио-

нального ино-

язычного об-

щения с из-

влечением 

общей и спе-

циальной ин-

формации; 

самостоятель-

но читать ори-

гинальную 

литературу по 

специально-

сти и быстро 

извлекать из 

нее необхо-

димую ин-

формацию; 

составлять 

доклады на 

международ-

ные научно - 

практические, 

научно- тех-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ские знания 

приемов пере-

вода на практи-

ке 

нические 

конференции, 

презентации 

собственных 

научных ре-

зультатов; 

пользоваться 

электронными 

словарями; 

применять 

полученные 

теоретические 

знания прие-

мов перевода 

на практике 

Владеть 

навыками пере-

вода и ведения 

бесед по темам 

специальности 

уметь рассказать 

о своей специаль-

ности сделать 

устное сообщение 

по составленным 

тезисам или ан-

нотации; навыка-

ми письменного 

аргументирован-

ного изложения 

собственной точ-

ки зрения; навы-

ками ведения 

дискуссии и по-

лемики, аргумен-

тации, практиче-

ского анализа ло-

гики различного 

вида рассужде-

ний; навыками 

практического 

восприятия ин-

формации; навы-

ками самостоя-

тельной научно- 

исследователь-

ской и научно - 

педагогической  

Не владеет навы-

ками перевода и 

ведения бесед по 

темам специально-

сти уметь расска-

зать о своей специ-

альности сделать 

устное сообщение 

по составленным 

тезисам или анно-

тации; навыками 

письменного аргу-

ментированного 

изложения соб-

ственной точки 

зрения; навыками 

ведения дискуссии 

и полемики, аргу-

ментации, практи-

ческого анализа 

логики различного 

вида рассуждений; 

навыками практи-

ческого восприятия 

информации; 

навыками самосто-

ятельной научно- 

исследовательской 

и научно - педаго-

гической  деятель-

ности; методиками 

сбора, переработки 

и представления 

Владеет на низ-

ком уровне 

навыками пере-

вода и ведения 

бесед по темам 

специальности 

уметь рассказать 

о своей специ-

альности сделать 

устное сообще-

ние по состав-

ленным тезисам 

или аннотации; 

навыками пись-

менного аргу-

ментированного 

изложения соб-

ственной точки 

зрения; навыка-

ми ведения дис-

куссии и поле-

мики, аргумента-

ции, практиче-

ского анализа 

логики различно-

го вида рассуж-

дений; навыками 

практического 

восприятия ин-

формации; навы-

ками самостоя-

тельной научно- 

исследователь-

Владеет на 

среднем уровне 

навыками пере-

вода и ведения 

бесед по темам 

специальности 

уметь расска-

зать о своей 

специальности 

сделать устное 

сообщение по 

составленным 

тезисам или 

аннотации; 

навыками 

письменного 

аргументиро-

ванного изло-

жения соб-

ственной точки 

зрения; навы-

ками ведения 

дискуссии и 

полемики, ар-

гументации, 

практического 

анализа логики 

различного ви-

да рассужде-

ний; навыками 

практического 

восприятия ин-

формации; 

Владеет на 

высоком 

уровне навы-

ками перевода 

и ведения бе-

сед по темам 

специально-

сти уметь рас-

сказать о сво-

ей специаль-

ности сделать 

устное сооб-

щение по со-

ставленным 

тезисам или 

аннотации; 

навыками 

письменного 

аргументиро-

ванного изло-

жения соб-

ственной точ-

ки зрения; 

навыками ве-

дения дискус-

сии и полеми-

ки, аргумен-

тации, прак-

тического 

анализа логи-

ки различного 

вида рассуж-

дений; навы-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

деятельности; 

методиками сбо-

ра, переработки и 

представления 

научно- техниче-

ских материалов 

по результатам 

исследований к 

опубликованию в 

печати, а также в 

виде обзоров, ре-

фератов, отчетов, 

докладов и лек-

ций; навыками 

практического 

владения языком 

специальности с 

приоритетом пе-

ревода, умения 

самостоятельно 

работать со спе-

циальной литера-

турой на ино-

странном языке с 

цель получения 

профессиональ-

ной информации 

научно- техниче-

ских материалов по 

результатам иссле-

дований к опубли-

кованию в печати, 

а также в виде об-

зоров, рефератов, 

отчетов, докладов 

и лекций; навыка-

ми практического 

владения языком 

специальности с 

приоритетом пере-

вода, умения само-

стоятельно рабо-

тать со специаль-

ной литературой на 

иностранном языке 

с цель получения 

профессиональной 

информации 

ской и научно - 

педагогической  

деятельности; 

методиками сбо-

ра, переработки и 

представления 

научно- техниче-

ских материалов 

по результатам 

исследований к 

опубликованию в 

печати, а также в 

виде обзоров, 

рефератов, отче-

тов, докладов и 

лекций; навыка-

ми практическо-

го владения язы-

ком специально-

сти с приорите-

том перевода, 

умения самосто-

ятельно работать 

со специальной 

литературой на 

иностранном 

языке с цель по-

лучения профес-

сиональной ин-

формации 

навыками само-

стоятельной 

научно- иссле-

довательской и 

научно - педа-

гогической  де-

ятельности; ме-

тодиками сбора, 

переработки и 

представления 

научно- техни-

ческих матери-

алов по резуль-

татам исследо-

ваний к опуб-

ликованию в 

печати, а также 

в виде обзоров, 

рефератов, от-

четов, докладов 

и лекций; навы-

ками практиче-

ского владения 

языком специ-

альности с при-

оритетом пере-

вода, умения 

самостоятельно 

работать со 

специальной 

литературой на 

иностранном 

языке с цель 

получения про-

фессиональной 

информации 

ками практи-

ческого вос-

приятия ин-

формации; 

навыками са-

мостоятель-

ной научно- 

исследова-

тельской и 

научно - педа-

гогической  

деятельности; 

методиками 

сбора, перера-

ботки и пред-

ставления 

научно- тех-

нических ма-

териалов по 

результатам 

исследований 

к опубликова-

нию в печати, 

а также в виде 

обзоров, ре-

фератов, отче-

тов, докладов 

и лекций; 

навыками 

практического 

владения язы-

ком специаль-

ности с прио-

ритетом пере-

вода, умения 

самостоятель-

но работать со 

специальной 

литературой 

на иностран-

ном языке с 

цель получе-

ния профес-

сиональной 

информации 

ОК-7 - способностью анализировать и адекватно оценивать собственную и чужую деятельность, раз-

бираться в социальных проблемах, связанных с профессией 

Знать Не обладает зна- Знает на низком Знает на доста- Знает на вы- Доклад 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

применяемые на 

современном эта-

пе методики ру-

ководства кол-

лективом в сфере 

профессиональ-

ной деятельности 

передовой отече-

ственный и зару-

бежный опыт ор-

ганизации работы 

профессиональ-

ного коллектива; 

законодательство 

Российской Фе-

дерации о труде и 

содержание орга-

низационно-

распорядитель-

ных документов 

ниями о применя-

емых на совре-

менном этапе ме-

тодиках руковод-

ства коллективом 

в сфере професси-

ональной деятель-

ности, передовом 

отечественном и 

зарубежном опыте 

организации рабо-

ты профессио-

нального коллек-

тива, законода-

тельстве Россий-

ской Федерации о 

труде и содержа-

ние организаци-

онно-

распорядительных 

документов 

 

уровне о приме-

няемых на совре-

менном этапе ме-

тодиках руковод-

ства коллективом 

в сфере профес-

сиональной дея-

тельности, пере-

довом отече-

ственном и зару-

бежном опыте 

организации ра-

боты профессио-

нального коллек-

тива, законода-

тельстве Россий-

ской Федерации о 

труде и содержа-

ние организаци-

онно - распоряди-

тельных докумен-

тов 

 

точном уровне 

о применяемых 

на современном 

этапе методи-

ках руководства 

коллективом в 

сфере профес-

сиональной де-

ятельности, пе-

редовом отече-

ственном и за-

рубежном опы-

те организации 

работы профес-

сионального 

коллектива, за-

конодательстве 

Российской Фе-

дерации о труде 

и содержание 

организацион-

но-

распорядитель-

ных документов 

соком уровне 

о применяе-

мых на совре-

менном этапе 

методиках 

руководства 

коллективом в 

сфере профес-

сиональной 

деятельности, 

передовом 

отечествен-

ном и зару-

бежном опыте 

организации 

работы про-

фессиональ-

ного коллек-

тива, законо-

дательстве 

Российской 

Федерации о 

труде и со-

держание ор-

ганизационно- 

распоряди-

тельных до-

кументов 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

толерантно вос-

принимать соци-

альные, этниче-

ские, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия при руко-

водстве профес-

сиональным кол-

лективом; опре-

делять объем 

учетных работ, 

структуру и чис-

ленность работ-

ников инженер-

ных служб 

Не умеет толе-

рантно восприни-

мать социальные, 

этнические, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия при руко-

водстве професси-

ональным коллек-

тивом; определять 

объем учетных 

работ, структуру и 

численность ра-

ботников инже-

нерных служб 

Умеет на низком 

уровне толерант-

но воспринимать 

социальные, эт-

нические, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия при руко-

водстве профес-

сиональным кол-

лективом; опре-

делять объем 

учетных работ, 

структуру и чис-

ленность работ-

ников инженер-

ных служб 

Умеет на доста-

точном уровне 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия при 

руководстве 

профессио-

нальным кол-

лективом; 

определять 

объем учетных 

работ, структу-

ру и числен-

ность работни-

ков инженер-

Умеет на вы-

соком уровне 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия при 

руководстве 

профессио-

нальным кол-

лективом; 

определять 

объем учет-

ных работ, 

структуру и 

численность 

работников 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ных служб инженерных 

служб 

Владеть 

 навыками эффек-

тивного руковод-

ства коллективом 

в области про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом социаль-

ных, этнических, 

конфессиональ-

ных и культур-

ных различий 

членов коллекти-

ва; навыками ра-

ционального рас-

пределения объе-

ма работ между 

работниками, оп-

тимизации рабо-

чих мест для це-

лей профессио-

нальной деятель-

ности, координа-

ции действий ра-

ботников 

Не владеет навы-

ками эффективно-

го руководства 

коллективом в об-

ласти профессио-

нальной деятель-

ности с учетом 

социальных, этни-

ческих, конфесси-

ональных и куль-

турных различий 

членов коллекти-

ва, навыками ра-

ционального рас-

пределения объе-

ма работ между 

работниками, оп-

тимизации рабо-

чих места для це-

лей  профессио-

нальной деятель-

ности, координа-

ции действий ра-

ботников 

 

Фрагментарно 

владеет навыками 

эффективного 

руководства кол-

лективом в обла-

сти профессио-

нальной деятель-

ности с учетом 

социальных, эт-

нических, кон-

фессиональных и 

культурных раз-

личий членов 

коллектива, 

навыками рацио-

нального распре-

деления объема 

работ между ра-

ботниками, опти-

мизации рабочих 

места для целей  

профессиональ-

ной деятельности, 

координации дей-

ствий работников 

 

Достаточно 

владеет навы-

ками эффектив-

ного руковод-

ства коллекти-

вом в области 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом соци-

альных, этниче-

ских, конфес-

сиональных и 

культурных 

различий чле-

нов коллектива, 

навыками раци-

онального рас-

пределения 

объема работ 

между работни-

ками, оптими-

зации рабочих 

места для целей 

профессио-

нальной дея-

тельности, ко-

ординации дей-

ствий работни-

ков 

 

Отлично вла-

деет навыками 

эффективного 

руководства 

коллективом в 

области про-

фессиональ-

ной деятель-

ности с уче-

том социаль-

ных, этниче-

ских, конфес-

сиональных и 

культурных 

различий чле-

нов коллекти-

ва, навыках 

рационально-

го распреде-

ления объема 

работ между 

работниками, 

оптимизации 

рабочих места 

для целей  

профессио-

нальной дея-

тельности, 

координации 

действий ра-

ботников 

ОПК -1 - способностью и готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия 

Знать 

применяемые на 

современном эта-

пе методики ру-

ководства кол-

лективом в сфере 

профессиональ-

ной деятельности; 

передовой отече-

ственный и зару-

бежный опыт ор-

ганизации работы 

Отсутствуют все 

необходимые зна-

ния о применяемых 

на современном 

этапе методиках 

руководства кол-

лективом в сфере 

профессиональной 

деятельности, пе-

редовом отече-

ственном и зару-

бежном опыте ор-

Обладает недо-

статочными зна-

ниями о приме-

няемых на со-

временном этапе 

методиках руко-

водства коллек-

тивом в сфере 

профессиональ-

ной деятельно-

сти, передовом 

отечественном и 

Обладает в до-

статочной сте-

пени знаниями 

о применяемых 

на современном 

этапе методи-

ках руковод-

ства коллекти-

вом в сфере 

профессио-

нальной дея-

тельности, пе-

Обладает на 

высоком 

уровне знани-

ями о приме-

няемых на со-

временном 

этапе методи-

ках руковод-

ства коллек-

тивом в сфере 

профессио-

нальной дея-

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

профессиональ-

ного коллектива; 

законодательство 

Российской Фе-

дерации о труде и 

содержание орга-

низационно - рас-

порядительных 

документов, ре-

гламентирующих 

трудовые отно-

шения в эконо-

мическом субъек-

те 

ганизации работы 

профессионального 

коллектива, зако-

нодательстве Рос-

сийской Федера-

ции о труде и со-

держание органи-

зационно - распо-

рядительных доку-

ментов, регламен-

тирующих трудо-

вые отношения в 

экономическом 

субъекте 

зарубежном опы-

те организации 

работы профес-

сионального 

коллектива, за-

конодательстве 

Российской Фе-

дерации о труде 

и содержание 

организационно - 

распорядитель-

ных документов, 

регламентирую-

щих трудовые 

отношения в 

экономическом 

субъекте 

редовом отече-

ственном и за-

рубежном опы-

те организации 

работы профес-

сионального 

коллектива, 

законодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции о труде и 

содержание ор-

ганизационно - 

распорядитель-

ных докумен-

тов, регламен-

тирующих тру-

довые отноше-

ния в экономи-

ческом субъек-

те 

тельности, 

передовом 

отечественном 

и зарубежном 

опыте органи-

зации работы 

профессио-

нального кол-

лектива, зако-

нодательстве 

Российской 

Федерации о 

труде и со-

держание ор-

ганизационно 

- распоряди-

тельных до-

кументов, ре-

гламентиру-

ющих трудо-

вые отноше-

ния в эконо-

мическом 

субъекте 

Уметь 

толерантно вос-

принимать соци-

альные, этниче-

ские, конфессио- 

нальные и куль-

турные различия 

при руководстве 

профессиональ-

ным коллекти-

вом; определять 

объем учетных 

работ, структуру 

и численность 

работников учет-

но- экономиче-

ских служб 

разрабатывать 

внутренние орга-

низационно- рас-

порядительные 

документы, ре-

гламентирующие 

деятельность 

Отсутствуют необ-

ходимые умения 

толерантно вос-

принимать соци-

альные, этниче-

ские, конфессио-

нальные и куль-

турные различия 

при руководстве 

профессиональным 

коллективом, 

определять объем 

учетных работ, 

структуру и чис-

ленность работни-

ков учетно-

экономических 

служб, разрабаты-

вать внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы, регла-

ментирующие дея-

тельность учетно - 

Обладает доста-

точными умени-

ями толерантно 

воспринимать 

социальные, эт-

нические, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия при руко-

водстве профес-

сиональным кол-

лективом, опре-

делять объем 

учетных работ, 

структуру и чис-

ленность работ-

ников учетно- 

экономических 

служб, разраба-

тывать внутрен-

ние организаци-

онно-

распорядитель-

ные документы, 

Обладает на 

среднем уровне 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия при 

руководстве 

профессио-

нальным кол-

лективом, 

определять 

объем учетных 

работ, структу-

ру и числен-

ность работни-

ков учетно-

экономических 

служб, разраба-

тывать внут-

ренние органи-

Обладает на 

высоком 

уровне толе-

рантно вос-

принимать 

социальные, 

этнические, 

конфессио-

нальные и 

культурные 

различия при 

руководстве 

профессио-

нальным кол-

лективом, 

определять 

объем учет-

ных работ, 

структуру и 

численность 

работников 

учетно- эко-

номических 

служб, разра-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

учетно- экономи-

ческих служб 

экономических 

служб 

регламентирую-

щие деятель-

ность учетно-

экономических 

служб 

зационно - рас-

порядительные 

документы, ре-

гламентирую-

щие деятель-

ность учетно-

экономических 

служб 

батывать 

внутренние 

организаци-

онно- распо-

рядительные 

документы, 

регламенти-

рующие дея-

тельность 

учетно- эко-

номических 

служб 

Владеть 

навыками эффек-

тивного руковод-

ства коллективом 

в области про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом социаль-

ных, этнических, 

конфессиональ-

ных и культур-

ных различий 

членов коллекти-

ва навыками ра-

ционального рас-

пределения объе-

ма работ между 

работниками 

учетно - эконо-

мических служб, 

оптимизации ра-

бочих места для 

целей профессио-

нальной деятель-

ности, координа-

ции действий ра-

ботников 

Отсутствуют навы-

ки эффективного 

руководства кол-

лективом в области 

профессиональной 

деятельности с 

учетом социаль-

ных, этни-ческих, 

конфессиональных 

и культурных раз-

личий членов кол-

лектива, рацио-

нального распре-

деления объема 

работ между ра-

ботниками учетно-

экономических 

служб, оптимиза-

ции рабочих места 

для целей профес-

сиональной дея-

тельности, коорди-

нации действий 

работников 

Обладает на низ-

ком уровне 

навыками эффек-

тивного руковод-

ства коллективом 

в области про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом социаль-

ных, этнических, 

конфессиональ-

ных и культур-

ных различий 

членов коллекти-

ва, рационально-

го распределения 

объема работ 

между работни-

ками учетно- 

экономических 

служб, оптими-

зации рабочих 

места для целей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти, координации 

действий работ-

ников 

Обладает на 

среднем уровне 

навыками эф-

фективного ру-

ководства кол-

лективом в об-

ласти профес-

сиональной де-

ятельности с 

учетом соци-

альных, этни-

ческих, конфес-

сиональных и 

культурных 

различий чле-

нов коллектива, 

рационального 

распределения 

объема работ 

между работ-

никами учетно- 

экономических 

служб, оптими-

зации рабочих 

места для целей 

профессио-

нальной дея-

тельности, ко-

ординации дей-

ствий работни-

ков 

Обладает на 

высоком 

уровне навы-

ками эффек-

тивного руко-

водства кол-

лективом в 

области про-

фессиональ-

ной деятель-

ности с уче-

том социаль-

ных, этни-

ческих, кон-

фессиональ-

ных и куль-

турных разли-

чий членов 

коллектива, 

рационально-

го распреде-

ления объема 

работ между 

работниками 

учетно- эко-

номических 

служб, опти-

мизации рабо-

чих места для 

целей профес-

сиональной 

деятельности, 

координации 

действий ра-

ботников 

 

ОПК-2 – способностью использовать на практике умения и навыки в организации исследователь-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ских и проектных работ, находить и принимать управленческие решения, формировать цели коман-

ды, воздействовать на ее социально-психологический климат в нужном для достижения целей 

направлении, оценивать качество результатов деятельности 

Знать 

основные законы 

естественнонауч-

ных дисциплин 

(физики, химии, 

экологии, гидро-

логии, гидрогео-

логии), методы 

математического 

анализа и моде-

лирования, теоре-

тического и экс-

периментального 

исследования, 

необходимые  

при решении 

профессиональ-

ных задач  

Не знает основные 

законы естествен-

нонаучных дисци-

плин (физики, хи-

мии, экологии, 

гидрологии, гидро-

геологии), методы 

математического 

анализа и модели-

рования, теорети-

ческого и экспери-

ментального ис-

следования, необ-

ходимые  при ре-

шении профессио-

нальных задач 

Знает на низком 

уровне основные 

законы есте-

ственнонаучных 

дисциплин (фи-

зики, химии, эко-

логии, гидроло-

гии, гидрогеоло-

гии), методы ма-

тематического 

анализа и моде-

лирования, тео-

ретического и 

эксперименталь-

ного исследова-

ния, необходи-

мые  при реше-

нии профессио-

нальных задач 

Знает на сред-

нем уровне ос-

новные законы 

естественнона-

учных дисци-

плин (физики, 

химии, эколо-

гии, гидроло-

гии, гидрогео-

логии), методы 

математическо-

го анализа и 

моделирования, 

теоретического 

и эксперимен-

тального иссле-

дования, необ-

ходимые  при 

решении про-

фессиональных 

задач 

 

Знает на вы-

соком уровне 

основные за-

коны есте-

ственнонауч-

ных дисци-

плин (физики, 

химии, эколо-

гии, гидроло-

гии, гидрогео-

логии), мето-

ды математи-

ческого ана-

лиза и моде-

лирования, 

теоретическо-

го и экспери-

ментального 

исследования, 

необходимые  

при решении 

профессио-

нальных задач 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

использовать ос-

новные законы 

естественнонауч-

ных дисциплин, 

методы матема-

тического анализа 

и моделирования, 

теоретического и 

экспериметально-

го исследования, 

необходимые при 

решении профес-

сиональных задач 

Не умеет исполь-

зовать основные 

законы естествен-

нонаучных дисци-

плин, методы ма-

тематического ана-

лиза и моделиро-

вания, теоретиче-

ского и экспери-

ментального ис-

следования, необ-

ходимые при ре-

шении профессио-

нальных задач 

Умеет на низком 

уровне использо-

вать основные 

законы есте-

ственнонаучных 

дисциплин, ме-

тоды математи-

ческого анализа 

и моделирова-

ния, теоретиче-

ского и экспери-

ментального ис-

следования, не-

обходимые при 

решении профес-

сиональных за-

дач 

Умеет на доста-

точном уровне 

использовать 

основные зако-

ны естествен-

нонаучных 

дисциплин, ме-

тоды математи-

ческого анализа 

и моделирова-

ния, теоретиче-

ского и экспе-

риментального 

исследования, 

необходимые 

при решении 

профессио-

нальных задач 

Умеет на вы-

соком уровне 

использовать 

основные за-

коны есте-

ственнонауч-

ных дисци-

плин, методы 

математиче-

ского анализа 

и моделирова-

ния, теорети-

ческого и экс-

перименталь-

ного исследо-

вания, необ-

ходимые при 

решении про-

фессиональ-

ных задач 

Владеть 

основными мето-

Не владеет основ-

ными методами 

Владеет на низ-

ком уровне ос-

Владеет на 

среднем уровне 

Владеет на 

высоком 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

дами естественно 

– научных дисци-

плин, математи-

ческого анализа и 

моделирования, 

теоретического и 

эксперименталь-

ного исследова-

ния, необходимые 

при решении 

профессиональ-

ных задач 

естественно – 

научных дисци-

плин, математиче-

ского анализа и 

моделирования, 

теоретического и 

экспериментально-

го исследования, 

необходимые  при 

решении профес-

сиональных задач 

новными мето-

дами естественно 

– научных дис-

циплин, матема-

тического анали-

за и моделирова-

ния, теоретиче-

ского и экспери-

ментального ис-

следования, не-

обходимые при 

решении профес-

сиональных за-

дач 

основными ме-

тодами есте-

ственно – науч-

ных дисциплин, 

математическо-

го анализа и 

моделирования, 

теоретического 

и эксперимен-

тального иссле-

дования, необ-

ходимые при 

решении про-

фессиональных 

задач 

уровне основ-

ными метода-

ми естествен-

но –научных 

дисциплин, 

математиче-

ского анализа 

и моделирова-

ния, теорети-

ческого и экс-

перименталь-

ного исследо-

вания, необ-

ходимые при 

решении про-

фессиональ-

ных задач 

ОПК-3 готовностью к изучению, анализу и сопоставлению отечественного и зарубежного опыта по 

разработке и реализации проектов природообустройства и водопользования 

Знать 

основные приемы 

и организацион-

ный инструмен-

тарий управления 

проектами и про-

цессами; законы, 

принципы и ме-

тоды природо-

обустройства и 

водопользования 

Отсутствуют зна-

ния об основных  

приемах и органи-

зационном ин-

струментарии 

управления проек-

тами и процессами; 

законах, принци-

пах и методах при-

родообустройства 

и водопользования 

Знает на низком 

уровне об основ-

ных  приемах и 

организационном 

инструментарии   

управления про-

ектами и процес-

сами; законах, 

принципах и ме-

тодах природо-

обустройства и 

водопользования 

Знает на сред-

нем уровне об 

основных  при-

емах и органи-

зационном ин-

струментарии 

управления 

проектами и 

процессами; 

законах, прин-

ципах и мето-

дах природо-

обустройства и 

водопользова-

ния 

Знает на вы-

соком  уровне 

об основных  

приемах и ор-

ганизацион-

ном инстру-

ментарии   

управления 

проектами и 

процессами; 

законах, 

принципах и 

методах при-

родообу-

стройства и 

водопользова-

ния 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

 применять на 

практике основ-

ные приемы и 

организационный 

инструментарий 

управления про-

ектами и процес-

сами, законы, 

принципы и ме-

тоды природо-

обустройства и 

Не умеет приме-

нять на практике 

основные   приемы 

и организационный 

инструментарий 

управления проек-

тами и процессами, 

законы, принципы и 

методы природо-

обустройства и во-

допользования 

Умеет на низком 

уровне применять 

на практике ос-

новные приемы и 

организационный 

инструментарий 

управления про-

ектами и процес-

сами, законы, 

принципы и ме-

тоды природо-

обустройства и 

Умеет на доста-

точном уровне 

применять на 

практике основ-

ные   приемы и 

организацион-

ный инструмен-

тарий управле-

ния проектами и 

процессами, 

законы, прин-

ципы и методы 

Умеет на вы-

соком уровне 

применять на 

практике ос-

новные прие-

мы и органи-

зационный 

инструмента-

рий   управле-

ния проектами 

и процессами, 

законы, прин-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

водопользования водопользования природообу-

стройства и во-

допользования 

ципы и методы 

природообу-

стройства и 

водопользова-

ния 

Владеть 

методами приме-

нения на практи-

ке основных при-

емов и организа-

ционный инстру-

ментарий   управ-

ления проектами 

и процессами, 

методами приро-

дообустройства и 

водопользования 

Не владеет мето-

дами применения 

на практике основ-

ных приемов и ор-

ганизационный 

инструментарий 

управления проек-

тами и процессами, 

методами приро-

дообустройства и 

водопользования 

Владеет фраг-

ментарно мето-

дами применения 

на практике ос-

новных приемов 

и организацион-

ный инструмен-

тарий управле-

ния проектами и 

процессами, ме-

тодами природо-

обустройства и 

водопользования 

Владеет доста-

точно методами 

применения на 

практике ос-

новных прие-

мов и органи-

зационный ин-

струментарий 

управления 

проектами и 

процессами, 

методами при-

родообустрой-

ства и водо-

пользования 

В полной мере 

владеет мето-

дами приме-

нения на 

практике ос-

новных прие-

мов и органи-

зационный 

инструмента-

рий   управле-

ния проектами 

и процессами, 

методами 

природообу-

стройства и 

водопользова-

ния 

ОПК-4 – способностью использовать знания методов принятия решений при формировании струк-

туры природно-техногенных комплексов, методов анализа эколого-экономической и технологиче-

ской эффективности при проектировании и реализации проектов природообустройства и водополь-

зования, проектов восстановления природного состояния водных и других природных объектов 

Знать 

специализиро-

ванные теорети-

ческие и практи-

ческие знания, 

включающие ин-

новационные и 

междисципли-

нарные, служа-

щие основой для 

разработки новых 

идей. План стра-

тегического раз-

вития научной 

организации. 

План деятельно-

сти подразделе-

ния и по направ-

лению. Источни-

ки данных о кон-

курсах на финан-

сирование науч-

Отсутствуют спе-

циализированные 

теоретические и 

практические зна-

ния, включающие 

инновационные и 

междисциплинар-

ные, служащие 

основой для разра-

ботки новых идей. 

План стратегиче-

ского развития 

научной организа-

ции. План дея-

тельности подраз-

деления и по 

направлению. Ис-

точники данных о 

конкурсах на фи-

нансирование 

научной деятель-

ности 

Обладает на 

низком уровне 

специализиро-

ванными теоре-

тическими и 

практическими 

знаниями, вклю-

чающими инно-

вационные и 

междисципли-

нарные, служа-

щие основой для 

разработки но-

вых идей. План 

стратегического 

развития науч-

ной организа-

ции. План дея-

тельности под-

разделения и по 

направлению. 

Источники дан-

Обладает на 

среднем уровне 

специализиро-

ванными теоре-

тическими и 

практическими 

знаниями, вклю-

чающими инно-

вационные и 

междисципли-

нарные, служа-

щие основой для 

разработки но-

вых идей. План 

стратегического 

развития научной 

организации. 

План деятельно-

сти подразделе-

ния и по направ-

лению. Источни-

ки данных о кон-

Обладает на 

высоком 

уровне специ-

ализирован-

ными теоре-

тическими и 

практически-

ми знаниями, 

включающи-

ми инноваци-

онные и меж-

дисциплинар-

ные, служа-

щие основой 

для разработ-

ки новых 

идей. План 

стратегиче-

ского разви-

тия научной 

организации. 

План дея-

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ной деятельности ных о конкурсах 

на финансирова-

ние научной де-

ятельности 

курсах на финан-

сирование науч-

ной деятельности 

тельности 

подразделе-

ния и по 

направлению. 

Источники 

данных о кон-

курсах на фи-

нансирование 

научной дея-

тельности 

Уметь 

решать производ-

ственные задачи 

по обеспечению 

предприятия ма-

териальными и 

финансовыми 

ресурсами; про-

водить оценку 

конкурентоспо-

собности концеп-

ции 

Не умеет решать 

производственные 

задачи по обеспе-

чению предприя-

тия материальны-

ми и финансовыми 

ресурсами; прово-

дить оценку кон-

курентоспособно-

сти концепции 

Плохо умеет ре-

шать производ-

ственные задачи 

по обеспечению 

предприятия ма-

териальными и 

финансовыми 

ресурсами; про-

водить оценку 

конкурентоспо-

собности кон-

цепции 

Не в полной 

мере способен 

решать произ-

водственные 

задачи по обес-

печению пред-

приятия мате-

риальными и 

финансовыми 

ресурсами; про-

водить оценку 

конкурентоспо-

собности кон-

цепции 

Отлично уме-

ет решать 

производ-

ственные за-

дачи по обес-

печению 

предприятия 

материальны-

ми и финансо-

выми ресур-

сами; прово-

дить оценку 

конкуренто-

способности 

концепции 

ресурсами 

 

Владеть 

методами по реа-

лизации плана 

стратегического 

развития научной 

организации 

с учетом задач 

деятельности по 

направлению и 

конкретного под-

разделения, 

формированием 

предложения по 

тематике акту-

альных проектов 

для включения их 

в портфель про-

ектов, обоснова-

нием предлагае-

мой тематики с 

точки зрения ее 

актуальности и 

Не владеет мето-

дами по реализа-

ции плана страте-

гического развития 

научной организа-

ции с учетом задач 

деятельности по 

направлению и 

конкретного под-

разделения, фор-

мированием пред-

ложения по тема-

тике актуальных 

проектов для 

включения их в 

портфель проектов, 

обоснованием 

предлагаемой те-

матики с точки 

зрения ее актуаль-

ности и ресурсной 

обеспеченности 

Фрагментарное 

представление о 

методах по реа-

лизации 

плана стратеги-

ческого развития 

научной органи-

зации 

с учетом задач 

деятельности по 

направлению и 

конкретного 

подразделения, 

формировании 

предложения по 

тематике акту-

альных проектов 

для включения 

их в портфель 

проектов, 

обоснованием 

предлагаемой 

В целом успеш-

ное представле-

ние о методах 

по реализации 

плана стратеги-

ческого разви-

тия научной 

организации 

с учетом задач 

деятельности по 

направлению и 

конкретного 

подразделения, 

формировании 

предложения по 

тематике акту-

альных проек-

тов для вклю-

чения их в 

портфель про-

ектов, 

обоснованием 

Успешное и 

систематизи-

рованное  

представление 

о методах по 

реализации 

плана страте-

гического раз-

вития научной 

организации 

с учетом задач 

деятельности 

по направле-

нию и кон-

кретного под-

разделения, 

формировании 

предложения 

по тематике 

актуальных 

проектов для 

включения их 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ресурсной обес-

печенности 

тематики с точки 

зрения ее акту-

альности и ре-

сурсной обеспе-

ченности 

предлагаемой 

тематики с точ-

ки зрения ее 

актуальности и 

ресурсной 

обеспеченности 

в портфель 

проектов, 

обоснованием 

предлагаемой 

тематики с 

точки зрения 

ее актуально-

сти и ресурс-

ной обеспе-

ченности 

ОПК-5 – способностью профессионально использовать современное научное и техническое оборудо-

вание и приборы, а также профессиональные компьютерные программные средства 

Знать 

работу и устрой-

ство современно-

го научного обо-

рудования, нали-

чие компьютер-

ных программ и 

технологии, ис-

пользуемых в 

профессиональ-

ной деятельности  

Отсутствуют зна-

ния о работе и 

устройстве совре-

менного научного 

оборудования, 

наличии компью-

терных программ и 

технологии, ис-

пользуемых в про-

фессиональной де-

ятельности 

Владеет фраг-

ментарными зна-

ниями о работе и 

устройстве со-

временного 

научного обору-

дования, наличии 

компьютерных 

программ и тех-

нологии, исполь-

зуемых в про-

фессиональной 

деятельности 

Владеет доста-

точными зна-

ниями о работе 

и устройстве 

современного 

научного обо-

рудования, 

наличии ком-

пьютерных 

программ и 

технологии, 

используемых в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Владеет в 

полной мере 

всеми необхо-

димыми зна-

ниями о рабо-

те и устрой-

стве совре-

менного науч-

ного оборудо-

вания, нали-

чии компью-

терных про-

грамм и тех-

нологии, ис-

пользуемых в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

использовать но-

вые приборы и 

научное оборудо-

вание, работать с 

компьютерными 

программными 

средствами 

Отсутствуют уме-

ния использовать 

новые приборы и 

научное оборудо-

вание, работать с 

компьютерными 

программными 

средствами 

Неполные пред-

ставления о ра-

боте новых при-

боров и научного 

оборудования, 

работе компью-

терных про-

граммных 

средств 

Достаточное 

представление 

о работе новых 

приборов и 

научного обо-

рудования, ра-

боте компью-

терных про-

граммных 

средств 

Полное пред-

ставление о 

работе новых 

приборов и 

научного обо-

рудования, 

работе ком-

пьютерных 

программных 

средств 

Владеть 

способами при-

менения совре-

менного научного 

и технического 

оборудования и 

приборов, а также 

навыками ис-

Отсутствуют навы-

ки владения совре-

менным научным и 

техническим обо-

рудованием и при-

борами, а также 

использования 

профессиональных 

Обладает фраг-

ментарными 

навыками владе-

ния современ-

ным научным и 

техническим 

оборудованием и 

приборами, а 

Обладает до-

статочными 

навыками вла-

дения совре-

менным науч-

ным и техниче-

ским оборудо-

ванием и при-

Обладает пол-

ным система-

тизированным 

представлени-

ем о примене-

нии современ-

ного научного 

и техническо-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

пользования про-

фессиональных 

компьютерных 

программ 

компьютерных 

программ 

также использо-

вания професси-

ональных ком-

пьютерных про-

грамм 

борами, а также 

использования 

профессио-

нальных ком-

пьютерных 

программ 

го оборудова-

ния и прибо-

ров, а также 

использова-

нии профес-

сиональных 

компьютер-

ных программ 

ОПК-6 - способностью собирать, обобщать и анализировать экспериментальную и техническую ин-

формацию 

Знать 

специализиро-

ванные теорети-

ческие и практи-

ческие знания,  

способы сбора и 

анализа экспери-

ментальной и 

технической ин-

формации 

Отсутствуют все 

необходимые зна-

ния специализиро-

ванных теоретиче-

ских и практиче-

ских знаний,  

способов сбора и 

анализа экспери-

ментальной и тех-

нической инфор-

мации  

Плохо знает спе-

циализированные 

теоретические и 

практические 

знания,  

способы сбора и 

анализа экспери-

ментальной и 

технической ин-

формации 

 

Средне знает 

специализиро-

ванные теоре-

тические и 

практические 

знания,  

способы сбора 

и анализа экс-

перименталь-

ной и техниче-

ской информа-

ции 

Отлично знает 

специализиро-

ванные теоре-

тические и 

практические 

знания,  

способы сбора 

и анализа экс-

перименталь-

ной и техни-

ческой ин-

формации 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

собирать, обоб-

щать и анализи-

ровать экспери-

ментальную и 

техническую ин-

формацию,  

оформлять про-

ектную докумен-

тацию 

Не умеет собирать, 

обобщать и анали-

зировать экспери-

ментальную и тех-

ническую инфор-

мацию,  

оформлять проект-

ную документацию 

Плохо умеет со-

бирать, обобщать 

и анализировать 

эксперименталь-

ную и техниче-

скую информа-

цию,  

оформлять про-

ектную докумен-

тацию 

Хорошо умеет 

собирать, 

обобщать и 

анализировать 

эксперимен-

тальную и тех-

ническую ин-

формацию,  

оформлять про-

ектную доку-

ментацию 

Отлично уме-

ет собирать, 

обобщать и 

анализировать 

эксперимен-

тальную и 

техническую 

информацию,  

оформлять 

проектную 

документацию 

Владеть 

методами анализа 

и обработки тех-

нической и про-

ектной докумен-

тации, обоснова-

нием предлагае-

мой тематики с 

точки зрения ее 

актуальности и 

ресурсной обес-

печенности 

Не владеет мето-

дами анализа и об-

работки техниче-

ской и проектной 

документации, 

обоснованием 

предлагаемой те-

матики с точки 

зрения ее актуаль-

ности и ресурсной 

обеспеченности 

 

Удовлетвори-

тельно владеет 

методами анали-

за и обработки 

технической и 

проектной доку-

ментации, обос-

нованием пред-

лагаемой темати-

ки с точки зрения 

ее актуальности 

и ресурсной 

обеспеченности 

Хорошо владе-

ет методами 

анализа и обра-

ботки техниче-

ской и проект-

ной документа-

ции, обоснова-

нием предлага-

емой тематики 

с точки зрения 

ее актуальности 

и ресурсной 

обеспеченности 

Отлично вла-

деет методами 

анализа и об-

работки тех-

нической и 

проектной до-

кументации, 

обоснованием 

предлагаемой 

тематики с 

точки зрения 

ее актуально-

сти и ресурс-

ной обеспе-

ченности 



 

 

33 

 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ОПК-7 - способностью обеспечивать высокое качество работы при проектировании, строительстве и 

эксплуатации объектов природообустройства и водопользования, при проведении научно-

исследовательских работ 

Знать показатели 

надежности и 

правила эксплуа-

тации мелиора-

тивных систем. 

Конструктивные 

особенности ме-

лиоративных си-

стем, их техниче-

ские характери-

стики. Режимы 

орошения и осу-

шения. Методики 

определения 

уровней, расхо-

дов и объемов 

воды. Мероприя-

тия по уменьше-

нию потерь воды 

из оросительной 

сети. 

Отсутствуют все 

необходимые зна-

ния о показателях 

надежности и пра-

вила эксплуатации 

мелиоративных 

систем. Конструк-

тивных особенно-

сти мелиоративных 

систем, их техни-

ческие характери-

стики. Режимов 

орошения и осу-

шения. Методик 

определения уров-

ней, расходов и 

объемов воды. Ме-

роприятий по 

уменьшению по-

терь воды из оро-

сительной сети 

Обладает требу-

емыми знаниями 

о показателях 

надежности и 

правила эксплуа-

тации мелиора-

тивных систем. 

Конструктивных 

особенности ме-

лиоративных си-

стем, их техни-

ческие характе-

ристики. Режи-

мов орошения и 

осушения. Мето-

дик определения 

уровней, расхо-

дов и объемов 

воды. Мероприя-

тий по уменьше-

нию потерь воды 

из оросительной 

сети 

Хорошо знает 

показатели 

надежности и 

правила экс-

плуатации ме-

лиоративных 

систем. Кон-

структивные 

особенности 

мелиоративных 

систем, их тех-

нические ха-

рактеристики. 

Режимы оро-

шения и осу-

шения. Мето-

дики определе-

ния уровней, 

расходов и объ-

емов воды. Ме-

роприятия по 

уменьшению 

потерь воды из 

оросительной 

сети. 

Обладает на 

высоком 

уровне требу-

емыми знани-

ями о показа-

телях надеж-

ности и пра-

вила эксплуа-

тации мелио-

ративных си-

стем. Кон-

структивных 

особенности 

мелиоратив-

ных систем, 

их техниче-

ские характе-

ристики. Ре-

жимов ороше-

ния и осуше-

ния. Методик 

определения 

уровней, рас-

ходов и объе-

мов воды. Ме-

роприятий по 

уменьшению 

потерь воды 

из ороситель-

ной сети 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь  

Анализировать 

эксплуатацион-

ную обстановку 

на каналах и со-

оружениях по 

результатам об-

следований. Оце-

нивать эффектив-

ность работы 

эксплуатацион-

ных участков по 

вопросам регули-

рования водного 

режима и гидро-

Отсутствуют все 

необходимые уме-

ния анализа экс-

плуатационной об-

становки на кана-

лах и сооружениях 

по результатам об-

следований. Оце-

нивания эффектив-

ности работы экс-

плуатационных 

участков по вопро-

сам регулирования 

водного режима и 

гидрометрии. Оце-

Обладает требу-

емыми умениями 

анализа эксплуа-

тационной об-

становки на ка-

налах и сооруже-

ниях по резуль-

татам обследова-

ний. Оценивания 

эффективности 

работы эксплуа-

тационных 

участков по во-

просам регули-

рования водного 

Обладает тре-

буемыми уме-

ниями анализа 

эксплуатацион-

ной обстановки 

на каналах и 

сооружениях 

по результатам 

обследований. 

Оценивания 

эффективности 

работы эксплу-

атационных 

участков по 

вопросам регу-

Обладает на 

высоком 

уровне  требу-

емыми умени-

ями анализа 

эксплуатаци-

онной обста-

новки на кана-

лах и соору-

жениях по ре-

зультатам об-

следований. 

Оценивания 

эффективно-

сти работы 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

метрии. Оцени-

вать эффектив-

ность использо-

вания земельных 

ресурсов. Иссле-

довать мелиора-

тивные системы 

нок эффективности 

использования зе-

мельных ресурсов. 

Исследования ме-

лиоративные си-

стемы 

режима и гидро-

метрии. Оценок 

эффективности 

использования 

земельных ре-

сурсов. Исследо-

вания мелиора-

тивные системы 

лирования вод-

ного режима и 

гидрометрии. 

Оценок эффек-

тивности ис-

пользования 

земельных ре-

сурсов. Иссле-

дования мелио-

ративных си-

стем 

эксплуатаци-

онных участ-

ков по вопро-

сам регулиро-

вания водного 

режима и гид-

рометрии. 

Оценок эф-

фективности 

использования 

земельных 

ресурсов. Ис-

следования 

мелиоратив-

ных систем 

Владеть 

руководством 

разработкой пла-

нов водопользо-

вания, определе-

нием коэффици-

ентов использо-

вания воды и по-

лезного действия 

системы. Анали-

зом технического 

состояния мелио-

ративной сети по 

результатам про-

веденных наблю-

дений и измере-

ний, методами 

оценки техниче-

ского состояния 

мелиоративных 

систем 

Не владеет руко-

водством разработ-

кой планов водо-

пользования, опре-

делением коэффи-

циентов использо-

вания воды и по-

лезного действия 

системы. Анализом 

технического со-

стояния мелиора-

тивной сети по ре-

зультатам прове-

денных наблюде-

ний и измерений, 

методами оценки 

технического со-

стояния мелиора-

тивных систем 

Обладает требу-

емыми навыками 

руководства раз-

работкой планов 

водопользования, 

определением 

коэффициентов 

использования 

воды и полезного 

действия систе-

мы. Анализом 

технического 

состояния мели-

оративной сети 

по результатам 

проведенных 

наблюдений и 

измерений, мето-

дами оценки тех-

нического состо-

яния мелиора-

тивных систем 

Хорошо владе-

ет руковод-

ством разра-

боткой планов 

водопользова-

ния, определе-

нием коэффи-

циентов ис-

пользования 

воды и полез-

ного действия 

системы. Ана-

лизом техниче-

ского состоя-

ния мелиора-

тивной сети по 

результатам 

проведенных 

наблюдений и 

измерений, ме-

тодами оценки 

технического 

состояния ме-

лиоративных 

систем 

Отлично вла-

деет руковод-

ством разра-

боткой планов 

водопользова-

ния, опреде-

лением коэф-

фициентов 

использования 

воды и полез-

ного действия 

системы. Ана-

лизом техни-

ческого состо-

яния мелиора-

тивной сети по 

результатам 

проведенных 

наблюдений и 

измерений, 

методами 

оценки техни-

ческого состо-

яния мелиора-

тивных систем 

ПК-4 – способностью принять профессиональные решения на основе знания технологических про-

цессов природообустройства и водопользования при строительстве и эксплуатации объектов приро-

дообустройства и водопользования 

Знать устройство 

и правила эксплу-

атации контроль-

но - измеритель-

ных приборов и 

Не знает устрой-

ство и правила 

эксплуатации кон-

трольно - измери-

тельных приборов 

Имеет поверх-

ностные знания 

об устройстве и 

правилах эксплу-

атации кон-

Знает устрой-

ство и правила 

эксплуатации 

контрольно - 

измерительных 

Знает на высо-

ком уровне 

устройство и 

правила экс-

плуатации 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

средств автома-

тики; правила 

эксплуатации ме-

лиоративных си-

стем, технология 

производства ме-

лиоративных ра-

бот; правила тех-

нической эксплу-

атации дренаж-

ных систем; ос-

новные направле-

ния совершен-

ствования мелио-

ративных систем; 

правила техниче-

ской эксплуата-

ции мелиоратив-

ных систем; тех-

ническое состоя-

ние мелиоратив-

ной системы, 

условия водоза-

бора и водопода-

чи; пропускную 

способность ка-

налов на каждом 

участке; состав 

водопользовате-

лей; конструк-

тивные особенно-

сти и эксплуата-

ционные данные 

мелиоративной 

сети 

и средств автома-

тики; правила экс-

плуатации мелио-

ративных систем, 

технология произ-

водства мелиора-

тивных работ; пра-

вила технической 

эксплуатации дре-

нажных систем; 

основные направ-

ления совершен-

ствования мелио-

ративных систем; 

правила техниче-

ской эксплуатации 

мелиоративных 

систем; техниче-

ское состояние ме-

лиоративной си-

стемы, условия во-

дозабора и водопо-

дачи; пропускную 

способность кана-

лов на каждом 

участке; состав во-

допользователей; 

конструктивные 

особенности и экс-

плуатационные 

данные мелиора-

тивной сети 

трольно - изме-

рительных при-

боров и средств 

автоматики; пра-

вила эксплуата-

ции мелиоратив-

ных систем, тех-

нология произ-

водства мелиора-

тивных работ; 

правилах техни-

ческой эксплуа-

тации дренажных 

систем; основ-

ных направлени-

ях совершен-

ствования мели-

оративных си-

стем; правила 

технической экс-

плуатации мели-

оративных си-

стем; техниче-

ское состояние 

мелиоративной 

системы, условия 

водозабора и во-

доподачи; про-

пускную способ-

ность каналов на 

каждом участке; 

состав водополь-

зователей; кон-

структивные 

особенности и 

эксплуатацион-

ные данные ме-

лиоративной се-

ти 

приборов и 

средств автома-

тики; правила 

эксплуатации 

мелиоративных 

систем, техно-

логия произ-

водства мелио-

ративных ра-

бот; правила 

технической 

эксплуатации 

дренажных си-

стем; основные 

направления 

совершенство-

вания мелиора-

тивных систем; 

правила техни-

ческой эксплу-

атации мелио-

ративных си-

стем; техниче-

ское состояние 

мелиоративной 

системы, усло-

вия водозабора 

и водоподачи; 

пропускную 

способность 

каналов на 

каждом участ-

ке; состав во-

допользовате-

лей; конструк-

тивные особен-

ности и эксплу-

атационные 

данные мелио-

ративной сети 

контрольно - 

измеритель-

ных приборов 

и средств ав-

томатики; 

правила экс-

плуатации ме-

лиоративных 

систем, техно-

логия произ-

водства мели-

оративных 

работ; правила 

технической 

эксплуатации 

дренажных 

систем; ос-

новные 

направления 

совершен-

ствования ме-

лиоративных 

систем; пра-

вила техниче-

ской эксплуа-

тации мелио-

ративных си-

стем; техниче-

ское состоя-

ние мелиора-

тивной систе-

мы, условия 

водозабора и 

водоподачи; 

пропускную 

способность 

каналов на 

каждом участ-

ке; состав во-

допользовате-

лей; конструк-

тивные осо-

бенности и 

эксплуатаци-

онные данные 

мелиоратив-

ной сети 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

Уметь 

осуществлять по-

иск источников и 

анализ информа-

ции, необходимой 

для развития ор-

ганизации, в ин-

формационно - 

телекоммуника-

ционной сети 

"Интернет"; со-

вершенствовать 

новые технологии 

и методы повы-

шения эффектив-

ности работы ме-

ханизированного 

отряда; оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию; рас-

считывать пара-

метры техниче-

ского состояния 

коллекторно-

дренажной сети с 

сооружениями на 

ней; применять 

современные ме-

тоды анализа 

технического со-

стояния мелиора-

тивных систем и 

планировать ме-

роприятия по его 

улучшению. 

Не умеет осу-

ществлять поиск 

источников и ана-

лиз информации, 

необходимой для 

развития организа-

ции, в информаци-

онно - телекомму-

никационной сети 

"Интернет"; со-

вершенствовать 

новые технологии 

и методы повыше-

ния эффективности 

работы механизи-

рованного отряда; 

оформлять отчет-

ную, техническую 

документацию; 

рассчитывать па-

раметры техниче-

ского состояния 

коллекторно-

дренажной сети с 

сооружениями на 

ней; применять 

современные мето-

ды анализа техни-

ческого состояния 

мелиоративных 

систем и планиро-

вать мероприятия 

по его улучшению 

Умеет на низком 

уровне осу-

ществлять поиск 

источников и 

анализ информа-

ции, необходи-

мой для развития 

организации, в 

информационно - 

телекоммуника-

ционной сети 

"Интернет"; со-

вершенствовать 

новые техноло-

гии и методы 

повышения эф-

фективности ра-

боты механизи-

рованного отря-

да; оформлять 

отчетную, техни-

ческую докумен-

тацию; рассчи-

тывать парамет-

ры технического 

состояния кол-

лекторно-

дренажной сети с 

сооружениями на 

ней; применять 

современные ме-

тоды анализа 

технического 

состояния мели-

оративных си-

стем и планиро-

вать мероприя-

тия по его улуч-

шению 

Умеет на до-

статочном 

уровне осу-

ществлять по-

иск источников 

и анализ ин-

формации, не-

обходимой для 

развития орга-

низации, в ин-

формационно - 

телекоммуни-

кационной сети 

"Интернет"; 

совершенство-

вать новые тех-

нологии и ме-

тоды повыше-

ния эффектив-

ности работы 

механизиро-

ванного отряда; 

оформлять от-

четную, техни-

ческую доку-

ментацию; рас-

считывать па-

раметры техни-

ческого состоя-

ния коллектор-

но-дренажной 

сети с соору-

жениями на 

ней; применять 

современные 

методы анализа 

технического 

состояния ме-

лиоративных 

систем и пла-

нировать меро-

приятия по его 

улучшению 

На высоком 

уровне умеет 

осуществлять 

поиск источ-

ников и анализ 

информации, 

необходимой 

для развития 

организации, в 

информаци-

онно - теле-

коммуникаци-

онной сети 

"Интернет"; 

совершен-

ствовать но-

вые техноло-

гии и методы 

повышения 

эффективно-

сти работы 

механизиро-

ванного отря-

да; оформлять 

отчетную, 

техническую 

документа-

цию; рассчи-

тывать пара-

метры техни-

ческого состо-

яния коллек-

торно-

дренажной 

сети с соору-

жениями на 

ней; приме-

нять совре-

менные мето-

ды анализа 

технического 

состояния ме-

лиоративных 

систем и пла-

нировать ме-

роприятия по 

его улучше-

нию 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

Владеть  

организацией 

технической экс-

плуатацией 

насосной станции 

службы эксплуа-

тации мелиора-

тивных систем; 

контролем правил 

эксплуатации 

техники и обору-

дования механи-

зированного от-

ряда, технологии 

производства ра-

бот; работой в 

комиссии по при-

емке в эксплуата-

цию мелиоратив-

ных систем и во-

дохозяйственных 

сооружений; 

обеспечением 

контроля за ме-

лиоративным со-

стоянием ороша-

емых и осушен-

ных земель; раз-

работкой пред-

ложений и реко-

мендаций, 

направленных на 

рациональное ис-

пользование вод-

ных ресурсов; 

организация ра-

бот по монито-

рингу водных 

объектов, веде-

нию реестра вод-

ных объектов; 

руководство ра-

ботами по лока-

лизации и ликви-

дации аварий, 

пропуску павод-

ков 

Не обладает орга-

низацией техниче-

ской эксплуатаци-

ей насосной стан-

ции службы экс-

плуатации мелио-

ративных систем; 

контролем правил 

эксплуатации тех-

ники и оборудова-

ния механизиро-

ванного отряда, 

технологии произ-

водства работ; ра-

ботой в комиссии 

по приемке в экс-

плуатацию мелио-

ративных систем и 

водохозяйственных 

сооружений; обес-

печением контроля 

за мелиоративным 

состоянием ороша-

емых и осушенных 

земель; разработ-

кой предложений и 

рекомендаций, 

направленных на 

рациональное ис-

пользование вод-

ных ресурсов; ор-

ганизация работ по 

мониторингу вод-

ных объектов, ве-

дению реестра 

водных объектов; 

руководство рабо-

тами по локализа-

ции и ликвидации 

аварий, пропуску 

паводков 

Плохо владеет 

навыками орга-

низациеи техни-

ческой эксплуа-

тацией насосной 

станции службы 

эксплуатации 

мелиоративных 

систем; контро-

лем правил экс-

плуатации тех-

ники и оборудо-

вания механизи-

рованного отря-

да, технологии 

производства 

работ; работой в 

комиссии по 

приемке в экс-

плуатацию мели-

оративных си-

стем и водохо-

зяйственных со-

оружений; обес-

печением кон-

троля за мелио-

ративным состо-

янием орошае-

мых и осушен-

ных земель; раз-

работкой пред-

ложений и реко-

мендаций, 

направленных на 

рациональное 

использование 

водных ресурсов; 

организация ра-

бот по монито-

рингу водных 

объектов, веде-

нию реестра вод-

ных объектов; 

руководство ра-

ботами по лока-

лизации и ликви-

дации аварий, 

пропуску павод-

Владеет на до-

статочном 

уровне навы-

ками организа-

цией техниче-

ской эксплуа-

тацией насос-

ной станции 

службы экс-

плуатации ме-

лиоративных 

систем; кон-

тролем правил 

эксплуатации 

техники и обо-

рудования ме-

ханизированно-

го отряда, тех-

нологии произ-

водства работ; 

работой в ко-

миссии по при-

емке в эксплуа-

тацию мелио-

ративных си-

стем и водохо-

зяйственных 

сооружений; 

обеспечением 

контроля за 

мелиоративным 

состоянием 

орошаемых и 

осушенных зе-

мель; разработ-

кой предложе-

ний и рекомен-

даций, направ-

ленных на ра-

циональное ис-

пользование 

водных ресур-

сов; организа-

ция работ по 

мониторингу 

водных объек-

тов, ведению 

реестра водных 

На высоком 

уровне владе-

ет навыками 

организацией 

технической 

эксплуатацией 

насосной 

станции служ-

бы эксплуата-

ции мелиора-

тивных си-

стем; контро-

лем правил 

эксплуатации 

техники и 

оборудования 

механизиро-

ванного отря-

да, технологии 

производства 

работ; работой 

в комиссии по 

приемке в 

эксплуатацию 

мелиоратив-

ных систем и 

водохозяй-

ственных со-

оружений; 

обеспечением 

контроля за 

мелиоратив-

ным состояни-

ем орошаемых 

и осушенных 

земель; разра-

боткой пред-

ложений и ре-

комендаций, 

направленных 

на рациональ-

ное использо-

вание водных 

ресурсов; ор-

ганизация ра-

бот по мони-

торингу вод-

ных объектов, 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ков объектов; руко-

водство рабо-

тами по лока-

лизации и лик-

видации ава-

рий, пропуску 

паводков 

ведению ре-

естра водных 

объектов; ру-

ководство ра-

ботами по ло-

кализации и 

ликвидации 

аварий, про-

пуску павод-

ков 

ПК-5 – способностью использовать знания водного и земельного законодательства и правил охраны 

водных и земельных ресурсов для проверки их соблюдения при водопользовании, землепользовании 

и обустройстве природной среды 

Знать норматив-

ные документы 

по вопросам ме-

лиорации, водное 

законодательство 

Российской Фе-

дерации; основ-

ные направления 

совершенствова-

ния мелиоратив-

ных систем 

Не знает норма-

тивные документы 

по вопросам мели-

орации, водное за-

конодательство 

Российской Феде-

рации; основные 

направления со-

вершенствования 

мелиоративных 

систем 

Имеет поверх-

ностные знания о 

нормативных 

документах по 

вопросам мелио-

рации, водном 

законодательстве 

Российской Фе-

дерации; основ-

ные направления 

совершенствова-

ния мелиоратив-

ных систем 

Хорошо знает 

нормативные 

документы по 

вопросам ме-

лиорации, вод-

ное законода-

тельство Рос-

сийской Феде-

рации; основ-

ные направле-

ния совершен-

ствования ме-

лиоративных 

систем 

Знает на высо-

ком уровне 

нормативные 

документы  

нормативные 

документы по 

вопросам ме-

лиорации, 

водное зако-

нодательство 

Российской 

Федерации; 

основные 

направления 

совершенство-

вания мелио-

ративных си-

стем 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

применять совре-

менные методы 

анализа техниче-

ского состояния 

мелиоративных 

систем и плани-

ровать мероприя-

тия по его улуч-

шению; оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию 

Не умеет  приме-

нять современные 

методы анализа 

технического со-

стояния мелиора-

тивных систем и 

планировать меро-

приятия по его 

улучшению; 

оформлять отчет-

ную, техническую 

документацию 

Умеет на низком 

уровне  приме-

нять современ-

ные методы ана-

лиза техническо-

го состояния ме-

лиоративных си-

стем и планиро-

вать мероприя-

тия по его улуч-

шению; оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию 

Умеет на до-

статочном 

уровне  приме-

нять современ-

ные методы 

анализа техни-

ческого состо-

яния мелиора-

тивных систем 

и планировать 

мероприятия 

по его улучше-

нию; оформ-

лять отчетную, 

техническую 

документацию 

Умеет на вы-

соком уровне  

применять со-

временные 

методы анали-

за техническо-

го состояния 

мелиоратив-

ных систем и 

планировать 

мероприятия 

по его улуч-

шению; 

оформлять 

отчетную, 

техническую 

документацию 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

Владеть обеспе-

чением контро-

лем за мелиора-

тивным состоя-

нием орошаемых 

и осушенных зе-

мель; разработкой 

предложений и 

рекомендаций, 

направленных на 

рациональное ис-

пользование вод-

ных ресурсов; 

 планированием 

мероприятий по 

техническому 

совершенствова-

нию эксплуатиру-

емых объектов 

Не владеет обеспе-

чением контроля за 

мелиоративным 

состоянием ороша-

емых и осушенных 

земель; разработ-

кой предложений и 

рекомендаций, 

направленных на 

рациональное ис-

пользование вод-

ных ресурсов; пла-

нированием меро-

приятий по техни-

ческому совершен-

ствованию эксплу-

атируемых объек-

тов 

Владеет на низ-

ком уровне обес-

печением кон-

троля за мелио-

ративным состо-

янием орошае-

мых и осушен-

ных земель; раз-

работкой пред-

ложений и реко-

мендаций, 

направленных на 

рациональное 

использование 

водных ресурсов; 

планированием 

мероприятий по 

техническому 

совершенствова-

нию эксплуати-

руемых объектов 

Владеет на хо-

рошем уровне 

обеспечением 

контроля за 

мелиоратив-

ным состояни-

ем орошаемых 

и осушенных 

земель; разра-

боткой пред-

ложений и ре-

комендаций, 

направленных 

на рациональ-

ное использо-

вание водных 

ресурсов; пла-

нированием 

мероприятий 

по техническо-

му совершен-

ствованию экс-

плуатируемых 

объектов 

Владеет на 

высоком 

уровне обес-

печением кон-

троля за мели-

оративным 

состоянием 

орошаемых и 

осушенных 

земель; разра-

боткой пред-

ложений и ре-

комендаций, 

направленных 

на рациональ-

ное использо-

вание водных 

ресурсов; пла-

нированием 

мероприятий 

по техниче-

скому совер-

шенствованию 

эксплуатируе-

мых объектов 

ПК-6 – способностью формулировать цели и задачи исследований, применять знания о методах ис-

следования при изучении природных процессов, при обследовании, экспертизе и мониторинге со-

стояния природных объектов, объектов природообустройства и водопользования и влияния на 

окружающую среду антропогенной деятельности 

Знать методы 

проведения ис-

следований и раз-

работок; средства 

и практика пла-

нирования, орга-

низации, прове-

дения и внедре-

ния научных ис-

следований и раз-

работок; научные 

проблемы по те-

матике проводи-

мых исследова-

ний и разработок; 

направления раз-

вития соответ-

ствующего вида 

экономической 

Не знает методы 

проведения иссле-

дований и разрабо-

ток; средства и 

практика планиро-

вания, организа-

ции, проведения и 

внедрения научных 

исследований и 

разработок; науч-

ные проблемы по 

тематике проводи-

мых исследований 

и разработок; 

направления разви-

тия соответствую-

щего вида эконо-

мической деятель-

ности; основы эко-

Плохо знает ме-

тоды проведения 

исследований и 

разработок; 

средства и прак-

тика планирова-

ния, организа-

ции, проведения 

и внедрения 

научных иссле-

дований и разра-

боток; научные 

проблемы по те-

матике проводи-

мых исследова-

ний и разрабо-

ток; направления 

развития соот-

ветствующего 

Обладает зна-

ниями в пол-

ной мере мето-

ды о проведе-

нии исследова-

ний и разрабо-

ток; средствах 

и практиках 

планирования, 

организации, 

проведения и 

внедрения 

научных ис-

следований и 

разработок; 

научных про-

блемы по тема-

тике проводи-

мых исследо-

Обладает зна-

ниями на вы-

соком уровне 

о проведении 

исследований 

и разработок; 

средствах и 

практиках 

планирования, 

организации, 

проведения и 

внедрения 

научных ис-

следований и 

разработок; 

научных про-

блемы по те-

матике прово-

димых иссле-

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

деятельности; 

основы экономи-

ки, организации 

труда и управле-

ния; основные 

направления со-

вершенствования 

мелиоративных 

систем; методики 

мониторинга и 

ведения реестра 

водных объектов 

номики, организа-

ции труда и управ-

ления; основные 

направления со-

вершенствования 

мелиоративных 

систем; методики 

мониторинга и ве-

дения реестра вод-

ных объектов 

вида экономиче-

ской деятельно-

сти; основы эко-

номики, органи-

зации труда и 

управления; ос-

новные направ-

ления совершен-

ствования мели-

оративных си-

стем; методики 

мониторинга и 

ведения реестра 

водных объектов 

ваний и разра-

боток; направ-

лениях разви-

тия соответ-

ствующего ви-

да экономиче-

ской деятель-

ности; основы 

экономики, 

организации 

труда и управ-

ления; основ-

ных направле-

ниях совер-

шенствования 

мелиоратив-

ных систем; 

методики мо-

ниторинга и 

ведения ре-

естра водных 

объектов 

дований и раз-

работок; 

направлениях 

развития соот-

ветствующего 

вида экономи-

ческой дея-

тельности; 

основы эко-

номики, орга-

низации труда 

и управления; 

основных 

направлениях 

совершенство-

вания мелио-

ративных си-

стем; методи-

ки мониторин-

га и ведения 

реестра вод-

ных объектов 

Уметь применять 

методы внедре-

ния и контроля 

результатов ис-

следований и раз-

работок; приме-

нять методы ана-

лиза результатов 

исследований и 

разработок; оце-

нивать эффектив-

ность работы 

эксплуатацион-

ных участков по 

вопросам регули-

рования водного 

режима и гидро-

метрии; оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию 

Не умеет приме-

нять методы внед-

рения и контроля 

результатов иссле-

дований и разрабо-

ток; применять ме-

тоды анализа ре-

зультатов исследо-

ваний и разрабо-

ток; оценивать эф-

фективность рабо-

ты эксплуатацион-

ных участков по 

вопросам регули-

рования водного 

режима и гидро-

метрии; оформлять 

отчетную, техни-

ческую документа-

цию 

Умеет в основ-

ных направлени-

ях применять 

методы внедре-

ния и контроля 

результатов ис-

следований и 

разработок; при-

менять методы 

анализа резуль-

татов исследова-

ний и разрабо-

ток; оценивать 

эффективность 

работы эксплуа-

тационных 

участков по во-

просам регули-

рования водного 

режима и гидро-

метрии; оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию 

Умеет в необ-

ходимой сте-

пени приме-

нять методы 

внедрения и 

контроля ре-

зультатов ис-

следований и 

разработок; 

применять ме-

тоды анализа 

результатов 

исследований и 

разработок; 

оценивать эф-

фективность 

работы эксплу-

атационных 

участков по 

вопросам регу-

лирования 

водного режи-

ма и гидромет-

рии; оформ-

лять отчетную, 

техническую 

Умеет в пол-

ной мере при-

менять методы 

внедрения и 

контроля ре-

зультатов ис-

следований и 

разработок; 

применять ме-

тоды анализа 

результатов 

исследований 

и разработок; 

оценивать эф-

фективность 

работы экс-

плуатацион-

ных участков 

по вопросам 

регулирования 

водного ре-

жима и гидро-

метрии; 

оформлять 

отчетную, 

техническую 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

документацию документацию 

Владеть разработ-

кой планов и ме-

тодических про-

грамм проведения 

исследований и 

разработок по 

определенной те-

матике; организа-

цией сбора и изу-

чением научно-

технической ин-

формации по теме; 

проведением ана-

лиза и теоретиче-

ского обобщения 

научных данных в 

соответствии с за-

дачами исследова-

ния; проведением 

анализа результа-

тов экспериментов 

и наблюдений. 

Разработка и вне-

сение предложе-

ний по регулиро-

ванию водного ре-

жима, улучшению 

и развитию мелио-

ративных систем. 

Организация работ 

по мониторингу 

водных объектов. 

Не владеет  разра-

боткой планов и ме-

тодических про-

грамм проведения 

исследований и раз-

работок по опреде-

ленной тематике; 

организацией сбора 

и изучением научно-

технической ин-

формации по теме; 

проведением анали-

за и теоретического 

обобщения научных 

данных в соответ-

ствии с задачами 

исследования; про-

ведением анализа 

результатов экспе-

риментов и наблю-

дений.  Разработкой 

и внесение предло-

жений по регулиро-

ванию водного ре-

жима, улучшению и 

развитию мелиора-

тивных систем. Ор-

ганизацией работ по 

мониторингу вод-

ных объектов. 

Владеет не в пол-

ной степени  раз-

работкой планов и 

методических 

программ прове-

дения исследова-

ний и разработок 

по определенной 

тематике; органи-

зацией сбора и 

изучением науч-

но-технической 

информации по 

теме; проведением 

анализа и теоре-

тического обоб-

щения научных 

данных в соответ-

ствии с задачами 

исследования; 

проведением ана-

лиза результатов 

экспериментов и 

наблюдений.  Раз-

работкой и внесе-

ние предложений 

по регулированию 

водного режима, 

улучшению и раз-

витию мелиора-

тивных систем. 

Организацией ра-

бот по монито-

рингу водных 

объектов. 

Владеет доста-

точной степени  

разработкой 

планов и мето-

дических про-

грамм проведе-

ния исследова-

ний и разрабо-

ток по опреде-

ленной темати-

ке; организаци-

ей сбора и изу-

чением научно-

технической 

информации по 

теме; проведе-

нием анализа и 

теоретического 

обобщения 

научных данных 

в соответствии с 

задачами иссле-

дования; прове-

дением анализа 

результатов 

экспериментов и 

наблюдений.  

Разработкой и 

внесение пред-

ложений по ре-

гулированию 

водного режима, 

улучшению и 

развитию мели-

оративных си-

стем. Организа-

цией работ по 

мониторингу 

водных объек-

тов. 

В полной мере 

владеет  раз-

работкой пла-

нов и методи-

ческих про-

грамм прове-

дения иссле-

дований и раз-

работок по 

определенной 

тематике; ор-

ганизацией 

сбора и изуче-

нием научно-

технической 

информации 

по теме; про-

ведением ана-

лиза и теоре-

тического 

обобщения 

научных дан-

ных в соответ-

ствии с зада-

чами исследо-

вания; прове-

дением анали-

за результатов 

экспериментов 

и наблюдений.  

Разработкой и 

внесение 

предложений 

по регулиро-

ванию водного 

режима, 

улучшению и 

развитию ме-

лиоративных 

систем. Орга-

низацией ра-

бот по мони-

торингу вод-

ных объектов. 

ПК-7 – способностью разрабатывать и вести базы экспериментальных данных, производить поиск и 

выбор методов и моделей для решения научно-исследовательских задач, проводить сравнение и 

анализ полученных результатов исследований, выполнять математическое моделирование природ-



 

 

42 

 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ных процессов 

Знать методы 

анализа научных 

данных. Методы 

и средства пла-

нирования и ор-

ганизации иссле-

дований и разра-

боток. Научные 

проблемы по те-

матике проводи-

мых исследова-

ний и разработок. 

Методы построе-

ния концептуаль-

ных, математиче-

ских и имитаци-

онных моделей. 

Не знает методы 

анализа научных 

данных. Методы и 

средства планиро-

вания и организа-

ции исследований 

и разработок. 

Научные проблемы 

по тематике прово-

димых исследова-

ний и разработок. 

Методы построе-

ния концептуаль-

ных, математиче-

ских и имитацион-

ных моделей. 

Удовлеторитель-

но знает  методы 

анализа научных 

данных. Методы 

и средства пла-

нирования и ор-

ганизации иссле-

дований и разра-

боток. Научные 

проблемы по те-

матике проводи-

мых исследова-

ний и разрабо-

ток. Методы по-

строения кон-

цептуальных, 

математических 

и имитационных 

моделей. 

Хорошо знает  

методы анализа 

научных дан-

ных. Методы и 

средства пла-

нирования и 

организации 

исследований и 

разработок. 

Научные про-

блемы по тема-

тике проводи-

мых исследо-

ваний и разра-

боток. Методы 

построения 

концептуаль-

ных, математи-

ческих и ими-

тационных мо-

делей. 

Отлично знает  

методы ана-

лиза научных 

данных. Ме-

тоды и сред-

ства планиро-

вания и орга-

низации ис-

следований и 

разработок. 

Научные про-

блемы по те-

матике прово-

димых иссле-

дований и 

разработок. 

Методы по-

строения кон-

цептуальных, 

математиче-

ских и имита-

ционных мо-

делей. 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь применять 

актуальную нор-

мативную доку-

ментацию в соот-

ветствующей об-

ласти знаний. 

Применять мето-

ды анализа ре-

зультатов иссле-

дований и разра-

боток. 

Воспринимать 

(обобщать) науч-

но-техническую 

информацию, 

отечественный и 

зарубежный опыт 

по тематике 

научного иссле-

дования, готовить 

реферативные 

обзоры и отчеты, 

получать научно-

Не умеет  приме-

нять актуальную 

нормативную до-

кументацию в со-

ответствующей 

области знаний. 

Применять методы 

анализа результа-

тов исследований и 

разработок.  

Воспринимать 

(обобщать) научно-

техническую ин-

формацию, отече-

ственный и зару-

бежный опыт по 

тематике научного 

исследования, го-

товить рефератив-

ные обзоры и отче-

ты, получать науч-

но-

исследовательский 

Умеет в основ-

ных направлени-

ях  применять 

актуальную нор-

мативную доку-

ментацию в со-

ответствующей 

области знаний. 

Применять мето-

ды анализа ре-

зультатов иссле-

дований и разра-

боток. 

Воспринимать 

(обобщать) 

научно-

техническую ин-

формацию, оте-

чественный и 

зарубежный 

опыт по тематике 

научного иссле-

дования, гото-

Умеет в необ-

ходимой степе-

ни  применять 

актуальную 

нормативную 

документацию 

в соответству-

ющей области 

знаний. При-

менять методы 

анализа резуль-

татов исследо-

ваний и разра-

боток. 

Воспринимать 

(обобщать) 

научно-

техническую 

информацию, 

отечественный 

и зарубежный 

опыт по тема-

тике научного 

Умеет в необ-

ходимой и 

полной мере  

применять 

актуальную 

нормативную 

документа-

цию в соот-

ветствующей 

области зна-

ний. Приме-

нять методы 

анализа ре-

зультатов ис-

следований и 

разработок.  

Воспринимать 

(обобщать) 

научно-

техническую 

информацию, 

отечествен-

ный и зару-



 

 

43 

 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

исследователь-

ский опыт в про-

фессиональных 

социальных се-

тях. 

опыт в профессио-

нальных социаль-

ных сетях. 

вить рефератив-

ные обзоры и 

отчеты, получать 

научно-

исследователь-

ский опыт в про-

фессиональных 

социальных се-

тях. 

исследования, 

готовить рефе-

ративные обзо-

ры и отчеты, 

получать науч-

но-

исследователь-

ский опыт в 

профессио-

нальных соци-

альных сетях. 

бежный опыт 

по тематике 

научного ис-

следования, 

готовить ре-

феративные 

обзоры и от-

четы, полу-

чать научно-

исследова-

тельский опыт 

в профессио-

нальных со-

циальных се-

тях. 

Владеть осу-

ществлением 

разработки пла-

нов и методиче-

ских программ 

проведения ис-

следований и 

разработок. Ор-

ганизацией сбора 

и изучения науч-

но-технической 

информации по 

теме исследова-

ний и разработок. 

Проведением 

анализа научных 

данных, резуль-

татов экспери-

ментов и наблю-

дений. Осу-

ществлением 

теоретического 

обобщения науч-

ных данных, ре-

зультатов экспе-

риментов и 

наблюдений. 

Формированием 

и обоснованием 

целей и задач ис-

следований и 

проектных разра-

боток, изыска-

Не владеет осу-

ществлением раз-

работки планов и 

методических про-

грамм проведения 

исследований и 

разработок. Орга-

низацией сбора и 

изучения научно-

технической ин-

формации по теме 

исследований и 

разработок. Прове-

дением анализа 

научных данных, 

результатов экспе-

риментов и наблю-

дений. Осуществ-

лением теоретиче-

ского обобщения 

научных данных, 

результатов экспе-

риментов и наблю-

дений. Формиро-

ванием и обосно-

ванием целей и 

задач исследований 

и проектных разра-

боток, изыскатель-

ских работ, опре-

деление значения и 

необходимости их 

проведения, путей 

Владеет не в 

полной степени 

осуществлением 

разработки пла-

нов и методиче-

ских программ 

проведения ис-

следований и 

разработок. Ор-

ганизацией сбора 

и изучения науч-

но-технической 

информации по 

теме исследова-

ний и разрабо-

ток. Проведени-

ем анализа науч-

ных данных, ре-

зультатов экспе-

риментов и 

наблюдений. 

Осуществлением 

теоретического 

обобщения науч-

ных данных, ре-

зультатов экспе-

риментов и 

наблюдений. 

Формированием 

и обоснованием 

целей и задач 

исследований и 

проектных раз-

Владеет хоро-

шо осуществ-

лением разра-

ботки планов и 

методических 

программ про-

ведения иссле-

дований и раз-

работок. Орга-

низацией сбора 

и изучения 

научно-

технической 

информации по 

теме исследо-

ваний и разра-

боток. Прове-

дением анализа 

научных дан-

ных, результа-

тов экспери-

ментов и 

наблюдений. 

Осуществлени-

ем теоретиче-

ского обобще-

ния научных 

данных, ре-

зультатов экс-

периментов и 

наблюдений. 

Формировани-

ем и обоснова-

В полной ме-

ре владеет 

осуществле-

нием разра-

ботки планов 

и методиче-

ских про-

грамм прове-

дения иссле-

дований и 

разработок. 

Организацией 

сбора и изу-

чения научно-

технической 

информации 

по теме ис-

следований и 

разработок. 

Проведением 

анализа науч-

ных данных, 

результатов 

эксперимен-

тов и наблю-

дений. Осу-

ществлением 

теоретическо-

го обобщения 

научных дан-

ных, резуль-

татов экспе-

риментов и 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

тельских работ, 

определение зна-

чения и необхо-

димости их про-

ведения, путей и 

методов их реше-

ния 

и методов их ре-

шения 

работок, изыска-

тельских работ, 

определение зна-

чения и необхо-

димости их про-

ведения, путей и 

методов их ре-

шения 

нием целей и 

задач исследо-

ваний и про-

ектных разра-

боток, изыска-

тельских работ, 

определение 

значения и 

необходимости 

их проведения, 

путей и мето-

дов их решения 

наблюдений. 

Формирова-

нием и обос-

нованием це-

лей и задач 

исследований 

и проектных 

разработок, 

изыскатель-

ских работ, 

определение 

значения и 

необходимо-

сти их прове-

дения, путей и 

методов их 

решения 

ПК-8 – способностью делать выводы, формулировать заключения и рекомендации, внедрять ре-

зультаты исследований и разработок и организовывать защиту прав на объекты интеллектуальной 

собственности 

Знать 

научно-

техническую до-

кументацию в 

соответствующей 

области знаний; 

охранные доку-

менты: патенты, 

выложенные и 

акцептованные 

заявки; сопоста-

вительный анализ 

объекта техники 

с охраняемыми 

объектами про-

мышленной соб-

ственности; ме-

тоды определе-

ния патентной 

чистоты объекта 

техники 

Не знает научно-

техническую до-

кументацию в со-

ответствующей 

области знаний; 

охранные докумен-

ты: патенты, вы-

ложенные и акцеп-

тованные заявки; 

сопоставительный 

анализ объекта 

техники с охраняе-

мыми объектами 

промышленной 

собственности; ме-

тоды определения 

патентной чистоты 

объекта техники 

Обладает знани-

ями на низком 

уровне научно-

технической до-

кументации в 

соответствую-

щей области зна-

ний; охранными 

документы: па-

тенты, выложен-

ные и акцепто-

ванные заявки; 

сопоставитель-

ным анализом 

объекта техники 

с охраняемыми 

объектами про-

мышленной соб-

ственности; ме-

тодами опреде-

ления патентной 

чистоты объекта 

техники 

Обладает зна-

ниями в полной 

мере о научно-

технической 

документации в 

соответствую-

щей области 

знаний; охран-

ными докумен-

ты: патенты, 

выложенные и 

акцептованные 

заявки; сопо-

ставительным 

анализом объ-

екта техники с 

охраняемыми 

объектами про-

мышленной 

собственности; 

методами опре-

деления па-

тентной чисто-

ты объекта тех-

ники 

Обладает 

знаниями на 

высоком 

уровне о 

научно-

технической 

документации 

в соответ-

ствующей 

области зна-

ний; охран-

ными доку-

менты: патен-

ты, выложен-

ные и акцеп-

тованные за-

явки; сопо-

ставительным 

анализом 

объекта тех-

ники с охра-

няемыми 

объектами 

промышлен-

ной соб-

ственности; 

методами 

определения 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

патентной 

чистоты объ-

екта техники 

Уметь 

обосновывать 

меры по обеспе-

чению патентной 

чистоты объекта 

техники; обосно-

вывать меры по 

беспрепятствен-

ному производ-

ству и реализа-

ции объектов 

техники в стране 

и за рубежом; 

использовать ме-

тоды анализа 

применимости в 

объекте исследо-

ваний известных 

объектов про-

мышленной (ин-

теллектуальной) 

собственности; 

определять пока-

затели техниче-

ского уровня 

объекта техники 

Не умеет обосно-

вывать меры по 

обеспечению па-

тентной чистоты 

объекта техники; 

обосновывать меры 

по беспрепят-

ственному произ-

водству и реализа-

ции объектов тех-

ники в стране и за 

рубежом; исполь-

зовать методы ана-

лиза применимости 

в объекте исследо-

ваний известных 

объектов промыш-

ленной (интеллек-

туальной) соб-

ственности; опре-

делять показатели 

технического 

уровня объекта 

техники 

Умеет в основ-

ных направлени-

ях обосновывать 

меры по обеспе-

чению патентной 

чистоты объекта 

техники; обосно-

вывать меры по 

беспрепятствен-

ному производ-

ству и реализа-

ции объектов 

техники в стране 

и за рубежом; 

использовать 

методы анализа 

применимости в 

объекте исследо-

ваний известных 

объектов про-

мышленной (ин-

теллектуальной) 

собственности; 

определять пока-

затели техниче-

ского уровня 

объекта техники 

Умеет в необ-

ходимой степе-

ни обосновы-

вать меры по 

обеспечению 

патентной чи-

стоты объекта 

техники; обос-

новывать меры 

по беспрепят-

ственному про-

изводству и ре-

ализации объ-

ектов техники в 

стране и за ру-

бежом; исполь-

зовать методы 

анализа приме-

нимости в объ-

екте исследова-

ний известных 

объектов про-

мышленной 

(интеллекту-

альной) соб-

ственности; 

определять по-

казатели техни-

ческого уровня 

объекта техни-

ки 

Умеет в не-

обходимой и 

полной мере 

обосновывать 

меры по 

обеспечению 

патентной 

чистоты объ-

екта техники; 

обосновывать 

меры по бес-

препятствен-

ному произ-

водству и ре-

ализации 

объектов тех-

ники в стране 

и за рубежом; 

использовать 

методы ана-

лиза приме-

нимости в 

объекте ис-

следований 

известных 

объектов 

промышлен-

ной (интел-

лектуальной) 

собственно-

сти; опреде-

лять показа-

тели техниче-

ского уровня 

объекта тех-

ники 

Владеть 

определением 

задач патентных 

исследований, 

видов исследова-

ний и методов их 

проведения и 

разработкой за-

дания на прове-

Не владеет навы-

ками определения 

задач патентных 

исследований, ви-

дов исследований и 

методов их прове-

дения и разработ-

кой задания на 

проведение па-

Владеет не в 

полной степени 

навыками опре-

деления задач 

патентных ис-

следований, ви-

дов исследова-

ний и методов их 

проведения и 

Владеет доста-

точно навыками 

определением 

задач патент-

ных исследова-

ний, видов ис-

следований и 

методов их 

проведения и 

В полной ме-

ре владеет 

навыками 

определением 

задач патент-

ных исследо-

ваний, видов 

исследований 

и методов их 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

дение патентных 

исследований; 

осуществлением 

поиска и отбора 

патентной и дру-

гой документа-

ции в соответ-

ствии с утвер-

жденным регла-

ментом и оформ-

лением отчета о 

поиске; система-

тизацией и ана-

лизом отобран-

ной документа-

ции; обосновани-

ем решений задач 

патентными ис-

следованиями; 

обоснованием 

предложений по 

дальнейшей дея-

тельности хозяй-

ствующего субъ-

екта, осуществ-

лением подготов-

ки выводов и ре-

комендаций; 

оформлением 

результатов ис-

следований в ви-

де отчета о па-

тентных исследо-

ваниях 

тентных исследо-

ваний; осуществ-

лением поиска и 

отбора патентной и 

другой документа-

ции в соответствии 

с утвержденным 

регламентом и 

оформлением от-

чета о поиске; си-

стематизацией и 

анализом отобран-

ной документации; 

обоснованием ре-

шений задач па-

тентными исследо-

ваниями; обосно-

ванием предложе-

ний по дальнейшей 

деятельности хо-

зяйствующего 

субъекта, осу-

ществлением под-

готовки выводов и 

рекомендаций; 

оформлением ре-

зультатов исследо-

ваний в виде отче-

та о патентных ис-

следованиях 

разработкой за-

дания на прове-

дение патентных 

исследований; 

осуществлением 

поиска и отбора 

патентной и дру-

гой документа-

ции в соответ-

ствии с утвер-

жденным регла-

ментом и оформ-

лением отчета о 

поиске; система-

тизацией и ана-

лизом отобран-

ной документа-

ции; обосновани-

ем решений за-

дач патентными 

исследованиями; 

обоснованием 

предложений по 

дальнейшей дея-

тельности хозяй-

ствующего субъ-

екта, осуществ-

лением подго-

товки выводов и 

рекомендаций; 

оформлением 

результатов ис-

следований в ви-

де отчета о па-

тентных иссле-

дованиях 

разработкой 

задания на про-

ведение па-

тентных иссле-

дований; осу-

ществлением 

поиска и отбора 

патентной и 

другой доку-

ментации в со-

ответствии с 

утвержденным 

регламентом и 

оформлением 

отчета о поиске; 

систематизаци-

ей и анализом 

отобранной до-

кументации; 

обоснованием 

решений задач 

патентными 

исследования-

ми; обоснова-

нием предло-

жений по даль-

нейшей дея-

тельности хо-

зяйствующего 

субъекта, осу-

ществлением 

подготовки вы-

водов и реко-

мендаций; 

оформлением 

результатов ис-

следований в 

виде отчета о 

патентных ис-

следованиях 

проведения и 

разработкой 

задания на 

проведение 

патентных 

исследова-

ний; осу-

ществлением 

поиска и от-

бора патент-

ной и другой 

документации 

в соответ-

ствии с 

утвержден-

ным регла-

ментом и 

оформлением 

отчета о по-

иске; систе-

матизацией и 

анализом 

отобранной 

документа-

ции; обосно-

ванием реше-

ний задач па-

тентными 

исследовани-

ями; обосно-

ванием пред-

ложений по 

дальнейшей 

деятельности 

хозяйствую-

щего субъек-

та, осуществ-

лением под-

готовки вы-

водов и реко-

мендаций; 

оформлением 

результатов 

исследований 

в виде отчета 

о патентных 

исследовани-

ях 



 

 

47 

 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ПК-9 – способностью проводить поиск, получение, обработку и анализ данных полевых и лабора-

торных исследований, обследований, экспертизы и мониторинга объектов природообустройства, во-

допользования 

Знать 

методы анализа 

научных данных; 

методы и сред-

ства планирова-

ния и организа-

ции исследова-

ний и разработок 

Не знает методы 

анализа научных 

данных; методы и 

средства планиро-

вания и организа-

ции исследований 

и разработок 

Знает на низком 

уровне методы 

анализа научных 

данных; методы 

и средства пла-

нирования и ор-

ганизации иссле-

дований и разра-

боток 

Знает на сред-

нем уровне ме-

тоды анализа 

научных дан-

ных; методы и 

средства пла-

нирования и 

организации 

исследований и 

разработок 

Знает на вы-

соком уровне 

методы ана-

лиза научных 

данных; мето-

ды и средства 

планирования 

и организации 

исследований 

и разработок 

Доклад 

по ВКР, 

вопросы 

членов 

ГЭК, 

портфо-

лио, 

рецензия 

Уметь 

оформлять отчет-

ную, техниче-

скую документа-

цию; оформлять 

результаты науч-

но - исследова-

тельских и опыт-

но - конструктор-

ских работ 

Не умеет оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию; 

оформлять резуль-

таты научно - ис-

следовательских и 

опытно - конструк-

торских работ 

Умеет на низком 

уровне оформ-

лять отчетную, 

техническую до-

кументацию; 

оформлять ре-

зультаты научно 

- исследователь-

ских и опытно - 

конструкторских 

работ 

Умеет на до-

статочном 

уровне оформ-

лять отчетную, 

техническую 

документацию; 

оформлять ре-

зультаты науч-

но - исследова-

тельских и 

опытно - кон-

структорских 

работ 

Умеет в пол-

ной мере 

оформлять 

отчетную, 

техническую 

документа-

цию; оформ-

лять результа-

ты научно - 

исследова-

тельских и 

опытно - кон-

структорских 

работ 

Владеть 

осуществлением 

разработки пла-

нов и методиче-

ских программ 

проведения ис-

следований и 

разработок; орга-

низацией сбора и 

изучения научно-

технической ин-

формации по те-

ме исследований 

и разработок; 

проведением ана-

лиза научных 

данных, резуль-

татов экспери-

ментов и наблю-

дений; осуществ-

лением теорети-

Не владеет осу-

ществлением раз-

работки планов и 

методических про-

грамм проведения 

исследований и 

разработок; орга-

низацией сбора и 

изучения научно-

технической ин-

формации по теме 

исследований и 

разработок; прове-

дением анализа 

научных данных, 

результатов экспе-

риментов и наблю-

дений; осуществ-

лением теоретиче-

ского обобщения 

научных данных, 

Владеет на низ-

ком уровне осу-

ществлением 

разработки пла-

нов и методиче-

ских программ 

проведения ис-

следований и 

разработок; ор-

ганизацией сбора 

и изучения науч-

но-технической 

информации по 

теме исследова-

ний и разрабо-

ток; проведением 

анализа научных 

данных, резуль-

татов экспери-

ментов и наблю-

дений; осу-

Владеет на 

среднем уровне 

осуществлени-

ем разработки 

планов и мето-

дических про-

грамм проведе-

ния исследова-

ний и разрабо-

ток; организа-

цией сбора и 

изучения науч-

но-технической 

информации по 

теме исследо-

ваний и разра-

боток; прове-

дением анализа 

научных дан-

ных, результа-

тов экспери-

Владеет на 

высоком 

уровне осу-

ществлением 

разработки 

планов и ме-

тодических 

программ 

проведения 

исследований 

и разработок; 

организацией 

сбора и изу-

чения научно-

технической 

информации 

по теме ис-

следований и 

разработок; 

проведением 

анализа науч-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции (ин-

дикаторы дости-

жения компетен-

ции) 

Уровень освоения 

Оценоч-

ное 

средство 

«не удовлетво-

рительно» 

минимальный не 

достигнут 

«удовлетвори-

тельно» 

минимальный 

(пороговый) 

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

ческого обобще-

ния научных дан-

ных, результатов 

экспериментов и 

наблюдений.  

результатов экспе-

риментов и наблю-

дений.  

ществлением 

теоретического 

обобщения науч-

ных данных, ре-

зультатов экспе-

риментов и 

наблюдений.  

ментов и 

наблюдений; 

осуществлени-

ем теоретиче-

ского обобще-

ния научных 

данных, ре-

зультатов экс-

периментов и 

наблюдений.  

ных данных, 

результатов 

эксперимен-

тов и наблю-

дений; осу-

ществлением 

теоретическо-

го обобщения 

научных дан-

ных, резуль-

татов экспе-

риментов и 

наблюдений.  

 

 

7.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения компетенций, проверяемых ГИА 

 
Задание для выпускной квалификационной работы обучающегося  

 

Наименование разделов и подразделов выпускной  

квалификационной работы 

Введение  

1 Теоретические аспекты  

- актуальность работы; 

- научная проблема; 

- цель работы и задачи исследования; 

- объект и предмет исследования; 

- методы исследования; 

- научная новизна; 

- практическая ценность; 

- результаты (положения), выносимые на защиту; 

- выводы. 

2 Характеристика объекта исследования  

 

3 Совершенствование  объекта исследования  

 

Заключение 

 

Вопросы для подготовки к защите ВКР  
 

По компетенции «ОК-1 – способностью к абстрактному мышлению, ана-

лизу, синтезу» 
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1. Принципы научного исследования процессов в природообустройстве. 

2. Перечислите основные характеристики научного исследования. 

3. Объект и предмет научного исследования.  

4. Соотношение цели и задач исследования в природобустройстве. 

5. Понятие о методах исследования в природообустройстве. Различные 

подходы к классификации методов исследования. 

6. Интеграция (синтез) знаний о природообустройстве. 

7. Объясните, почему способность к абстрактному мышлению, синтезу и 

анализу являются важными элементами научного познания. 

8. Какие методы сбора и анализа информации применимы при исследова-

нии систем природообустройства. 

9. Методы научного познания и их классификация. 

10. Системный анализ в мелиорации. 

 

По компетенции «ОК-2 - готовность действовать в нестандартных си-

туациях, проявлять инициативу, нести социальную и этическую ответствен-

ность за принятые решения, в том числе в ситуациях риска» 
1. Анализ критериев безопасности гидротехнических сооружений. 

2. Мероприятия по предотвращению аварийных ситуаций на гидротехни-

ческих сооружениях. 

3. Предотвращение аварийных ситуаций при эксплуатации оросительных 

систем. 

4. Возможные аварии и их предотвращение при эксплуатации мелиоратив-

ных систем и сооружений. 

5. Факторы, влияющие на эксплуатационную надёжность мелиоративных 

систем, виды отказов на мелиоративных системах. 

6. Показатели эксплуатационной надежности мелиоративных систем. 

7. Условия и требования к эксплуатационной надёжности мелиоративных 

систем. 

8. Особенности эксплуатации систем с применением сточных вод. 

9. Реконструкция оросительных систем, обоснование необходимости ре-

конструкции. Принципы реконструкции. 

10. Понятие допустимой антропогенной нагрузки на элементы биосферы. 

 

По компетенции «ОК-3 – готовность к саморазвитию, самореализации, 

использованию творческого потенциала, способность совершенствовать и 

развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень» 

 
1.Усовершенствование способов полива дождеванием. 

2. Усовершенствование правовой базы в области мелиорации земель. 

3.Поиск новых методов решения проблем избыточного переувлажнения. 
4. В чем заключается ответственность ученого-исследователя? 
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5. Особенности неявного знания 

6. Рациональность и нравственность, их соотнесенность в деятельности ученого исследо-

вателя. 

7. Творчество и креативность, как необходимые компоненты мелиоративной науки. 

8. Риски в науке - мелиорации. 

 

По компетенции «ОК-4 – способность самостоятельно приобретать с 

помощью информационных технологий новые знания и умения, обучаться но-

вым методам исследования и использовать их в практической деятельности, в 

том числе в новых областях знаний, непосредственно не связанных со сферой 

деятельности» 

 
1. Применение ГИС-технологий в мелиорации. 

2. Методика определения расчетных расходов при проектировании откры-

тых мелиоративных каналов. 

3. Методика выполнения анализа рассматриваемой проблемы. 

4. Использование современных программных комплексов при создании 

математической модели природных процессов. 

5. Организация информации в геоинформационных технологиях. 

6. Построение геоинформационных систем для исследования природных 

процессов. 

7. Геоинформационные проекты при исследовании проблем мелиорации 

земель. 

8. Основные компоненты геоинформационных систем водопользования. 

 

По компетенции «ОК-5 – способность оформлять, представлять, докла-

дывать, обсуждать и распространять результаты профессиональной дея-

тельности» 

 

1. В чем особенность оформления портфолио? 

2. Опишите структуру научного доклада. 

3. Из каких разделов состоит научная статья. 

4. Методика подготовки и публикация научных трудов по результатам 

проводимых исследований. 
5. Общие правила оформления заявок на получение исследовательских грантов. 

6. Основные формы научных работ. 

7. Порядок работы над рукописью. 

8. Этапы написания научного произведения (работы). 

9. Способы изложения научного материала по результатам исследования. 

10. Оформление списка использованных источников. 

 

По компетенции «ОК-6 - способностью к поддержанию конструктивного 

взаимодействия в процессе межличностного и делового общения, свободно 
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пользоваться русским и иностранным языками, как средством делового обще-

ния» 

 

1. Сотрудничество с иностранными организациями по реализации проек-

тов природообустройства. 

2. Оценка конструктивного взаимодействия в процессе делового общения 

на профессиональную деятельность. 

3. Что входит в понятие «межкультурная коммуникация»? 

4. Межкультурная коммуникация как средство делового общения. 

5. Влияние межличностного делового общения на повышение эффектив-

ности профессиональной деятельности. 

6. Формирует ли способностью к поддержанию конструктивного взаимо-

действия в процессе межличностного общения толерантность к любому пово-

роту событий? Поясните ответ. 

7. Как знание иностранных языков влияет на способность справиться с 

неизвестной и неопределённой ситуацией в профессиональной деятельности? 

8. Влияние делового иностранного языка на коммуникацию с представи-

телями иных культур в профессиональной деятельности. 

 

По компетенции «ОК-7 - способность анализировать и адекватно оцени-

вать собственную и чужую деятельность, разбираться в социальных пробле-

мах, связанных с профессией» 

 

1. Перечислите личностные качества менеджера проектов природообу-

стройства. 

2. Оценка результатов собственных исследований на примере публикаци-

онной активности. База РИНЦ. 

3. Возможные проблемы, возникающие при реализации собственных про-

ектов в профессиональной деятельности мелиоратора. 

4. Социальная компетентность менеджера проекта при реализации проек-

тов природообустройства и водопользования. 

5. Поясните, почему стрессонеустойчивость является наиболее важной со-

циальной проблемой в профессиональной деятельности. 

6. Самоорганизация – подход осуществления руководства и организации 

коллектива в профессиональной деятельности мелиоратора. 

7. Какие возможности есть у руководителя для воздействия на работу ор-

ганизации с помощью ресурса самоорганизации? 

8. Как эффективно поставить профессиональную задачу сотруднику? 

 

По компетенции «ОПК -1 - способность и готовность руководить кол-

лективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспри-

нимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия» 
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1. Особенности формирования знаний о принципах, формах и методах со-

циального, профессионального и образовательного взаимодействия при руко-

водстве коллективом. 

2. Развитие умения налаживать качественное взаимодействие в коллективе. 

3. Особенности руководства коллективом с учетом требований профессио-

нальной этики. 

4. Методы социального, профессионального и образовательного взаимо-

действия, включая знания по конструктивному взаимодействию с гражданами. 

5. Организация работы коллектива исполнителей по обеспечению соци-

альной защиты граждан и общества, учитывая в работе социальные, этниче-

ские, конфессиональные и культурные различия. 

6. Развитие лидерских навыков. 

7. Влияние социальных, культурных различий на профессиональную дея-

тельность коллектива. 

8. Организация творческих коллективов для решения профессиональных 

задач и руководство им. 

 

По компетенции «ОПК-2 – способностью использовать на практике 

умения и навыки в организации исследовательских и проектных работ, нахо-

дить и принимать управленческие решения, формировать цели команды, воз-

действовать на ее социально-психологический климат в нужном для достиже-

ния целей направлении, оценивать качество результатов деятельности» 

 

1. Виды исследовательских работ, применяемые при подготовке выпуск-

ной квалификационной работы. 

2. Оценка научной и научно-технической результативности исследователь-

ских работ. 

3. Перечислите результаты исследований, которые должны быть получены 

при выполнении прикладных исследований для решения профессиональных за-

дач. 

4. Перечислите результаты исследований, которые должны быть получены 

при выполнении фундаментальных исследований. 

5. Перечислите факторы научной результативности исследовательских ра-

бот. 

6. Типы проектной команды: команда проекта, команда управлением про-

ектом, команда менеджмента проекта. 

7. Основные стадии существования проектных команд применительно к 

проектам природообустройства и водопользования. 

8. Перечислите основные методы математического анализа применительно 

к исследованиям водохозяйственных систем. 

9. Перечислите методы экспериментальных исследований проблем приро-

дообустройства. 
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10. Разработка и внедрение проектов природообустройства, направленных 

на повышение эффективности профессиональной огранизации. 

 

По компетенции «ОПК-3 - готовность к изучению, анализу и сопоставле-

нию отечественного и зарубежного опыта по разработке и реализации проек-

тов природообустройства и водопользования» 

 

1. Сопоставление отечественного и зарубежного опыта мелиорации засуш-

ливых территорий. 

2. Анализ способов полива дождеванием в зарубежных государствах. 

3. Анализ и сопоставление отечественного и зарубежного опыта по разра-

ботке и реализации проектов природообустройства. 

4. Сравните организационный инструментарий управления проектами 

природообустройства и водопользования в России и в мире. 

5. Особенности природно-техногенных комплексов в зависимости от гео-

графического положения объекта природообустройства. 

6. принципы производства природообустройства и водопользования ис-

пользуются в России и в мире при устройстве мелиоративных систем. 

7. Структура и основные свойства геосистем ведущих стран мира. 

8. Приемы мелиорации земель в России и за рубежом. Выполните сравне-

ние. 

 

По компетенции «ОПК-4 – способностью использовать знания методов 

принятия решений при формировании структуры природно-техногенных ком-

плексов, методов анализа эколого-экономической и технологической эффек-

тивности при проектировании и реализации проектов природообустройства и 

водопользования, проектов восстановления природного состояния водных и 

других природных объектов» 

 

1. Учет экологического фактора при экономической оценке природных ре-

сурсов. 

2. Экономическая эффективность природообустройства. 

3. Методы формирования структуры природно-техногенного комплекса. 

4. Основные направления экологизации экономического развития. 

5. Анализ эколого-экономической эффективности технологий расчистки 

малых рек. 

6. Анализ эколого-экономической эффективности инновационных мелио-

ративных проектов. 

7. Анализ эколого-экономической эффективности технологий утилизации 

жидкой фазы отходов предприятий агропромышленного комплекса. 

8. Формирование природно-техногенных комплексов на территориях в не-

устойчивым водным режимом. 

9. Эколого-экономическая оценка способов полива. 
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10. Экологически устойчивые осушительные системы. Системы односто-

роннего, двухстороннего регулирования, водооборотного типа и польдерные. 

 

По компетенции «ОПК-5 – способностью профессионально использовать 

современное научное и техническое оборудование и приборы, а также профес-

сиональные компьютерные программные средства» 

 

1. Компьютерные программы в проектировании мелиоративных систем. 

2. Характеристика использования современного научного и технического 

оборудования, профессиональных компьютерных программ при разработке 

проектов природообустройства и водопользования. 

3. Современные программные комплексы для проектирования и расчета 

мелиоративных систем. 

4. Приборы для определения влажности почво грунта при процессах пере-

увлажнения и подтопления. 

5. Лабораторное оборудование для проведения опытов по моделированию 

природных процессов. 

6. Современные приборы и оборудование, применяемое при мелиоратив-

ных исследованиях. 

7. Профессиональные компьютерные программы для обработки результа-

тов исследования. 

8. Перечислите базы данных, используемые в геосистемной технологии. 

9. Географические системы координат. Системы координат проекций. 

 

По компетенции «ОПК-6 - способностью собирать, обобщать и анали-

зировать экспериментальную и техническую информацию» 

 

1. Способы сбора информации для составления классификации природных 

систем. 

2. Анализ технической информации для разработки принципиальных схем 

специальных видов мелиорации. 

3. Исследование водного баланса орошаемого поля способом анализа экс-

периментальных данных. 

4. Построение графика зависимости поливной нормы от влажности почвы 

при обработке экспериментальных данных. 

5. Способы обработки экспериментальных данных при исследовании си-

стем природообустройства и водопользования. 

6. Методы планирования экспериментов при проведении исследований по 

охране земель. 

7. Перечислите графические модели описания экспериментальных данных. 

8. Статистические методы обработки исследования. 
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По компетенции «ОПК-7 - способностью обеспечивать высокое качество 

работы при проектировании, строительстве и эксплуатации объектов приро-

дообустройства и водопользования, при проведении научно-исследовательских 

работ» 

 

1. Проектирование режима орошения на основании исследования природ-

ной влажности почвы. 

2. Перечислите научные исследования, проводимые перед проектировани-

ем водозаборных сооружений из поверхностных водных источников. 

3. Перечислите исследования, которые необходимы для проекта рекульти-

вации природных балок. 

4. Установление расчётных расходов в каналах проводящей сети в услови-

ях отвода поверхностного и дренажного стока. 

5. Перечислите, на основе каких научно-исследовательских работ выпол-

няют расчеты промывных норм при рассолении земель. 

6. Использование научно-исследовательских работ для обоснования экс-

плуатации местного стока водных объектов для орошения. 

7. Напорная и безнапорная фильтрация, где она наблюдается в гидротех-

нических сооружениях. 

8. Выполнение научно-исследовательских работ в процессе эксплуатации 

мелиоративных сооружений для экономии энергоресурсов. 

9. Учет воды при эксплуатации оросительной системы. 

10. Приемы борьбы с наносами при строительстве водозаборов ороситель-

ных систем. 

 

По компетенции «ПК-4 – способностью принять профессиональные ре-

шения на основе знания технологических процессов природообустройства и 

водопользования при строительстве и эксплуатации объектов природообу-

стройства и водопользования» 

 

1. Устройство и правила эксплуатации контрольно-измерительных прибо-

ров для автоматизации насосных станций. 

2. Правила эксплуатации оросительных систем, осушительных систем. 

3. Устройство временной оросительной сети при эксплуатации мелиора-

тивных систем. Продольная и поперечная схемы. 

4. Средства водоучета и контроля за техническим состоянием мелиоратив-

ных систем. 

5. Методы определения коэффициента стока при строительстве осуши-

тельных систем. 

6. Особенности эксплуатации рисовых оросительных систем. Рекоменда-

ции по рациональному использованию водных ресурсов. 

7. Мониторинг водных объектов на мелиоративных системах. 

8. Расчетные расходы и коэффициенты полезного действия каналов и ороси-
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тельных систем, методы их повышения при эксплуатации мелиоративных систем. 

9. Анализ существующих методов эксплуатации закрытого дренажа. 

10. Эколого-мелиоративное состояние орошаемых земель. 

11. Требования к руководству работами при ликвидации аварийных ситуа-

ций на мелиоративной системе. 

12. Требования к руководству работами при пропуске паводков через ме-

лиоративную сеть. 

 

По компетенции «ПК-5 – способностью использовать знания водного и 

земельного законодательства и правил охраны водных и земельных ресурсов 

для проверки их соблюдения при водопользовании, землепользовании и обу-

стройстве природной среды» 

 

1. Использование знаний положений Водного и Земельного кодексов при 

создании и реализации проектов природообустройства и водопользования. 

2. Контроль мелиоративного состояния орошаемых и осушаемых земель. 

3. В чем заключается рациональное использование водных ресурсов на ме-

лиоративной системе? 

4. Как осуществляется анализ технического состояния коллекторно-

дренажной сети? 

5. Какой государственный орган выдает договор на пользование водным 

объектом? 

6. Выполнение анализа технического состояния скважин вертикального 

дренажа по данным мониторинга.. 

7. Нормативно-правовые документы, регламентирующие строительство 

земледельческих полей орошения. 

8. Нормативно-правовые документы, регламентирующие охрану водных 

объектов. 

9. Нормативно-правовые документы, регламентирующие качество природ-

ной среды. 

10. Правила охраны земельных ресурсов при проведении рекультивации. 

 

По компетенции «ПК-6 – способностью формулировать цели и задачи 

исследований, применять знания о методах исследования при изучении природ-

ных процессов, при обследовании, экспертизе и мониторинге состояния при-

родных объектов, объектов природообустройства и водопользования и влия-

ния на окружающую среду антропогенной деятельности» 

 

1. Методы организации сброра научно-технической информации по тема-

тики исследования, используемые при выполнении выпускной квалификацион-

ной работы. 
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2. Методика построения научного исследования в соответствии с задачами 

научного исследования. 

3. Анализ результатов исследования по теме выпускной квалификацион-

ной работы. 

4. Постановка цели исследования водохозяйственных систем. 

5. Формулирование задач, решающихся в выпускной квалификационной 

работе. 

6. Мониторинг антропогенной деятельности на состояние систем природо-

обустройства. 

7. Методы сбора исходных данных по проблеме деградации природных ре-

сурсов, обусловленной антропогенной деятельностью. 

8. Проведение анализа результатов экспериментов по исследованиям при 

изучении природно-техногенных систем. 

9. Разработка плана выполнения исследований при изучении проблем при-

родообустройства и водопользования. 

10. Осуществление теоретического обобщение научных данных в соответ-

ствии с задачи исследования, решаемых в выпускной квалификационной рабо-

те. 

 

По компетенции «ПК-7 – способностью разрабатывать и вести базы 

экспериментальных данных, производить поиск и выбор методов и моделей для 

решения научно-исследовательских задач, проводить сравнение и анализ полу-

ченных результатов исследований, выполнять математическое моделирование 

природных процессов» 

 

1. Необходимость разработки математических моделей природных процес-

сов в выпускной квалификационной работе. 

2. Метод выбора базы экспериментальных данных для решения научно-

исследовательских задач в выпускной квалификационной работе. 

3. Способы выполнения математического моделирования при разработке 

исследований. 

4. Особенности применения системного подхода при изучении природных 

процессов в рамках выпускной квалификационной работы. 

5. Анализ способов осушения степных агроландшафтов. 

6. Модели водно-солевого режима почвы. Выбор модели для условий 

Краснодарского края. 

7. Выбор метода исследования поверхностного типа подтопления грунта. 

8. Составление базы экспериментальных данных в мелиорации. 

9. Метод сравнительного анализа в исследованиях природных процессов. 

10. Методы экономии энергоресурсов на мелиоративных системах. 

 

По компетенции «ПК-8 – способностью делать выводы, формулировать 

заключения и рекомендации, внедрять результаты исследований и разработок 
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и организовывать защиту прав на объекты интеллектуальной собственно-

сти» 

 

1. Внедрение результатов и разработок научной деятельности. 

2. Методика подготовки заключений и рекомендаций производству по ре-

зультатам выполнения научных исследований. 

3. Требования к организации прав на объекты интеллектуальной собствен-

ности при проведении исследований. 

4. Методика подготовки технического отчета. 

5. Для чего нужен патентный поиск? 

6. Этапы проведения патентного поиска. 

7. Какова конечная цель разработки концепции исследования системы 

природообустройства? 

8. Формулирование заключения выпускной квалификационной работы. 

9. Разработка рекомендаций по заключению выпускной квалификационной 

работы. 

10. В каких формах возможно внедрение результатов исследований систем 

природообустройства и водопользования? 

 

По компетенции «ПК-9 – способностью проводить поиск, получение, об-

работку и анализ данных полевых и лабораторных исследований, обследований, 

экспертизы и мониторинга объектов природообустройства, водопользования» 

 

1. Методика осуществления поиска научных материалов для подготовки 

выпускной квалификационной работы. 

2. Методика осуществления обработки материалов научных исследований 

для использования при подготовки выпускной квалификационной работы. 

3. Осуществление поиска источников для составления списка литературы 

выпускной квалификационной работы. Методика. 

4. Для чего применятся метод интерполирования? 

5. Требования, предъявляемые к оформлению результатов экспертизы и 

мониторинга объектов природообустройства и водопользования. 

6. Методика проведения сравнения и анализа полученных результатов ис-

следования. 

7. Методика проведения поиска и обработки результатов, проведенного 

исследования.  

8. Предоставление результатов однофакторного эксперимента в мелиора-

ции. 

9. Оформление результатов многофакторных экспериментов в мелиорации. 

10. Методы подтверждения адекватности полученных зависимостей при 

исследованиях природных процессов. 

 

Темы выпускных квалификационных работ  
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1. Исследование природно-техногенных комплексов: мелиоративных си-

стем, инженерно-экологических систем, систем рекультивации земель. 

2. Обоснование комплекса мероприятий по охране агроландшафтов от де-

градаций. 

3. Исследование приемов борьбы с затоплением, подтоплением и пере-

увлажнением, размывом земель, оползневыми процессами. 

3. Разработка адаптированных земельно-охранных систем на агроланд-

шафтах. 

4. Исследование оптимальных мелиоративных режимов на агроландшаф-

тах, обеспечивающих повышение технико-экономических показателей терри-

тории и охрану окружающей среды. 

5. Разработка режимов орошения на земледельческих полях орошения. 

6. Разработка мероприятий по охране земельных и водных ресурсов при 

орошении очищенными сточными водами земледельческих полей орошения. 

7. Оценка агроресурсного потенциала ландшафтов при проведении ком-

плексных мелиораций. 

8. Исследование технических мероприятий при рекультивации нарушен-

ных или загрязненных земель. 

9. Мониторинг состояния объектов природообустройства и водопользова-

ния от влияния на окружающую среду при антропогенной деятельности. 

10. Комплекс мероприятий для охраны сельскохозяйственных земель от за-

грязнений отходами предприятий агропромышленного комплекса. 

11. Разработка водохозяйственных систем комплексного назначения. 

12. Исследование оптимизации водопользования и водораспределения на 

оросительных системах. 

13. Исследование способов и технических средств эксплуатации, рекон-

струкции, повышения надежности мелиоративных систем. 

14. Исследование оптимизации водопользования и водораспределения на 

рисовых оросительных системах. 

15. Разработка инновационных моделей и механизмов перехода к устойчи-

вому рисоводству на эколого - ландшафтной основе с диверсифицированным 

сельскохозяйственным производством.  

16. Исследование природного и ресурсного потенциала территорий при 

возделывании риса. 

17. Разработка мероприятий для охраны прибрежных ландшафтов степных 

рек от подтопления. 

18. Разработка мероприятий для охраны и восстановления водных объек-

тов. 

19. Разработка комплекса мероприятий для восстановления пропускной 

способности малых рек. 
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20. Исследование технологий переработки и утилизации отходов предпри-

ятий агропромышленного комплекса. 

21. Исследование способов очистки сточных вод сельскохозяйственных 

предприятий. 

22. Обоснование способов защиты территорий от негативного воздействия 

поверхностных вод. 

23. Исследование технологических приемов ввода в эксплуатацию водо-

хранилищ степной зоны после их реконструкции. 

24. Обоснование конструкций берегоукрепительных сооружений для за-

щиты территории и населения от возникновения чрезвычайных ситуаций. 

25. Исследование способов и технических средств эксплуатации, рекон-

струкции для повышения надежности гидротехнических сооружений водохра-

нилищ. 

26. Исследование способов сельскохозяйственного водоснабжения, водо-

отведения, обводнения и очистки сточных вод сельских поселений. 

27. Исследование источников воды для орошения и обводнения, способов 

восполнения и улучшения их качества. 

28. Исследование эффективности работы комплексных мелиоративных 

гидротехнических сооружений. 

Разработанная тематика выпускных квалификационных работ полностью 

соответствует направленности «Мелиорация, рекультивация и охрана земель» 

академической магистратуры по направлению 20.04.02 Природообустройство и 

водопользование. 

 

Доклад на защиту ВКР 

 

При подготовке к защите выпускной квалификационной работы обучаю-

щийся готовит доклад, иллюстрационный материал (таблицы, графики, диа-

граммы) для членов комиссии. Представленный материал должен раскрывать 

содержание исследования, иметь достаточную информацию для оценки члена-

ми ГЭК результатов ВКР.  

Доклад должен содержать информацию: 

- о результатах исследования в области изученности проблемы (теорети-

ческая часть работы), обоснование актуальности выбранной темы; 

- цель исследования, поставленные и решенные задачи; 

- о фактическом состоянии объекта исследования; 

- результаты исследования в виде рекомендаций, перечня мероприятий и 

т.п. 

Иллюстрационный материал должен отражать содержание работы и быть 

логически связан с текстом доклада. 

 

Портфолио 
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Основные разделы согласно Пл КубГАУ 2.5.20 «О портфолио обучающе-

гося»:  

1. Образовательная  деятельность: включает сведения о результатах 

обучения (средний балл), прохождения  практик, защиты курсовых работ  (про-

ектов), темы курсовых работ (проектов). 

2. Научно-исследовательская деятельность: участие в научно-

исследовательских, научно-практических  конференциях, семинарах, конкур-

сах, олимпиадах, публикации, участие в научной деятельности. 

3  Общественная деятельность: участие в творческой деятельности, спор-

тивных, военно-патриотических мероприятиях, волонтерском движении.  

 

7.3 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

результатов освоения компетенций, проверяемых ГИА 

 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно 

выполненную обучающимся (или группой обучающихся) письменную работу, 

содержащую решение задачи либо результаты анализа проблемы, имеющей 

значение для соответствующей области профессиональной деятельности, де-

монстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. ВКР выполняется в соответствии с Пл 

КубГАУ 2.5.8. «Выпускная квалификационная работа».  

ВКР позволяет оценить умения обучающихся самостоятельно конструи-

ровать свои знания в процессе решения практических задач и оценить уровень 

сформированности аналитических, исследовательских навыков, а также навы-

ков практического и творческого мышления, что даст возможность выполнять 

профессиональные трудовые действия (ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; 

ОК-7; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-4; ПК-5; ПК-

6; ПК-7; ПК-8; ПК-9).  

Результаты защиты обсуждаются Государственной экзаменационной ко-

миссией на закрытом заседании и объявляются в тот же день после оформления 

протоколов работы комиссии. Решение об окончательной оценке по защите вы-

пускной квалификационной работе основывается на рецензии, выступлении с 

презентацией и ответах студента-выпускника в процессе защиты работы, ре-

зультатах портфолио. Результаты защиты работы определяются оценками «от-

лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляют-

ся в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов засе-

дания Государственной  экзаменационной комиссии. 

Члены Государственной экзаменационной комиссии оценивают выпуск-

ные квалификационные работы исходя из степени раскрытия темы, самостоя-

тельности и глубины изучения проблемы, научной новизны и практической 

значимости исследований, обоснованности выводов и предложений: 

Оценка «отлично» - выпускная квалификационная работа выполнена в со-

ответствии с целевой установкой (заданием), содержит элементы научной но-
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визны и практической значимости, выводы обоснованы и являются итогом про-

веденного исследования.  

Оценка «хорошо» – допускаются одна-две неточности при раскрытии при-

чин выбора и актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объекта и 

хронологических рамок исследования, допускается неточность в логике выве-

дения одного из наиболее значимого вывода; в заключительной части нечетко 

начертаны перспективы и задачи дальнейшего исследования данной темы, во-

просы практического применения и внедрения результатов исследования в 

практику. 

Оценка «удовлетворительно» – допускаются неточности при раскрытии 

причин выбора и актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объек-

та и хронологических рамок исследования, допущена грубая погрешность в ло-

гике изложения элементов научной новизны, которая при указании на нее 

устраняется с трудом; в заключительной части слабо показаны перспективы и 

задачи дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического при-

менения и внедрения результатов исследования в практику.  

Оценка «неудовлетворительно» – слабо раскрываются причины выбора и 

актуальность темы, цели работы и ее задачи, предмет, объект и хронологиче-

ские рамки исследования, допускаются грубые погрешности в логике выведе-

ния нескольких из наиболее значимых выводов, которые при указании на них 

не устраняются; затруднения в формулировке элементов научной новизны ис-

следований; в заключительной части не отражаются перспективы и задачи 

дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического применения и 

внедрения результатов исследования в практику.  

 

Оценивание доклада по результатам выпускной квалификационной 

работы 

 

Важной составляющей защиты ВКР является доклад - продукт самостоя-

тельной работы студента, представляющий собой публичное выступление в ви-

де представления полученных результатов по ВКР. Показывает умение рас-

крыть суть исследуемой проблемы. Доклад по результатам ВКР как правило 

сопровождается мультимедийной презентацией результатов исследования.  

Для оценки доклада и ответов на вопросы используется следующий шаб-

лон. 

Таблица 1 – Критерии оценки доклада по результатам защиты ВКР  

 
Уровни освоения компетенций 

неудовлетворительно 

(минимальный) 

удовлетворительно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

Доклад не соответ-

ствует содержанию 

ВКР 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР.  

Из доклада видно, что 

Доклад соответству-

ет содержанию ВКР. 

Обнаруживается 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. 

Продемонстрировано 
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Из доклада видно, что 

работа не закончена, не 

оригинальна, имеются 

грубые ошибки при 

формулировании задач 

исследования, выборе 

методов. Работа фраг-

ментирована, отсут-

ствует взаимосвязь от-

дельных ее составля-

ющих. Полностью от-

сутствует владение 

терминологией. 

имеется минимальный 

необходимый материал. 

Имеются ошибки в 

представленном мате-

риале. Обнаруживается 

плохое владение спе-

цифичной терминоло-

гией. 

наличие необходи-

мого материала, ин-

теграция элементов 

работы. Содержание 

работы в целом соот-

ветствует цели, зада-

чам, что нашло от-

ражение в докладе. 

Владеет профессио-

нальной терминоло-

гией.  

 

уверенное владение 

материалом, правиль-

ная и гармоничная  ин-

теграция элементов ра-

боты. Видно, что рабо-

та последовательна, 

целостна, креативна, 

имеет законченный 

вид, имеет практиче-

ское применение, при-

сутствует наличие эле-

ментов научных иссле-

дований. Адекватное 

владение терминологи-

ей. 

 

Оценивание ответов на вопросы членов ГЭК  

 

В процессе ответов на вопросы членов ГЭК при проведении государствен-

ного экзамена и по результатам защиты ВКР обучающийся должен подтвердить 

готовность решать профессиональные задачи по видам деятельности, на кото-

рые ориентирована образовательная программа. Вопросы задаются в рамках 

проведенного исследования.  

Ответы оцениваются членами комиссии.  

Общая оценка выставляется в зависимости от доли правильных ответов в 

общем количестве заданных вопросов в соответствии с регламентом защиты 

ВКР, но не более 6 вопросов:   

Доля правильных ответов до 50 %  - «неудовлетворительно». 

Доля правильных ответов от 51 % до 70 %  - «удовлетворительно». 

Доля правильных ответов от 71 % до 85 %  - «хорошо» 

Доля правильных ответов от 86 % до 100 %  - «отлично» 

 

Оценивание портфолио  

 

Портфолио - целевая подборка работ выпускника, раскрывающая его ин-

дивидуальные образовательные достижения в одной или нескольких учебных 

дисциплинах, а также другие достижения в области науки, творчества, обще-

ственной жизни. Позволяет оценивать достижения в самообразовании развитии 

личности и показывает конкретные способности применения знаний и умений и 

демонстрирует уровень их владения.  

Основные разделы  портфолио формируются  согласно Пл КубГАУ  2.5.20 

«О портфолио обучающегося». 

 

Таблица 2 – Критерии оценки портфолио выпускника 
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неудовлетворительно 

(минимальный) 

удовлетворительно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

Портфолио не пред-

ставлено.  

Полностью представле-

ны документы по блоку 

«Образовательная дея-

тельность», по которо-

му можно судить о ми-

нимальном уровне 

сформированности 

компетенций. Отсут-

ствуют материалы из 

остальных блоков 

портфолио. 

 

В портфолио полно-

стью представлены 

материалы по блоку 

«Образовательная 

деятельность», по 

которому можно су-

дить о высоком 

уровне сформиро-

ванности компетен-

ций. Отсутствуют 

материалы из 

остальных блоков 

портфолио  

Характеризуется все-

сторонностью в отра-

жении материалов трех 

блоков и высоким 

уровнем по всем крите-

риям оценки. Содержа-

ние портфолио свиде-

тельствует о больших 

приложенных усилиях 

и очевидном прогрессе 

обучающегося. 

 

Оценивание ВКР рецензентом  

 

Рецензирование ВКР осуществляется в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.9 

«Рецензирование выпускных квалификационных работ»  

 

1. Обоснована значимость выбранной темы исследования. 

2. Профессиональная проблема решена в соответствии с нормативно-

правовыми документами, регламентирующими профессиональную деятель-

ность. 

3. Обоснована собственная профессиональная позиция. 

4. Работа оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 

ВКР. 

5. Обоснована практическая (теоретическая) значимость (новизна исследо-

вания для ВКР обучающихся по программам магистратуры). 

6. Осуществлен сравнительный анализ различных точек зрения на изучае-

мую тему. 

7. Установлена связь между теоретическими и практическими результата-

ми и их соответствие с целями, задачами, гипотезой исследования. 

8. Степень комплексности работы, применения в ней знаний междисци-

плинарного характера. 

9. Использование различных технологий, в том числе инновационных в 

процессе исследования. 

 

Обобщение результатов оценки государственного аттестационного ис-

пытания  

 

Итоговая оценка прохождения государственного аттестационного испыта-

ния является комплексным показателем, отражающим освоение компетенций 
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на основе подтвержденного уровня по каждому оценочному средству (ВКР и 

доклад по результатам), ответы на вопросы членов ГЭК, портфолио, рецензия.  

Итоговая оценка рассчитывается как среднее арифметическое оценок, 

определяющих уровень сформированности компетенций, выставленных каж-

дым членом ГЭК по итогам прохождения итогового испытания каждым от-

дельным выпускником.  

Оценочные листы составляются на каждого выпускника: 

- для каждого члена ГЭК; 

- сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций. 
 

Оценочный лист уровня освоения компетенций на защите ВКР 

20.04.02 Природообустройство и водопользование 

Направленность подготовки / специализация Мелиорация, рекультивация и 

охрана земель 
 

Член ГЭК ____________________Ф.И.О.________________________ 

Дата ________________ 

№ Ф.И.О.  

обучающегося  
Оценочное средство 

ВКР (компе-

тенции) 

Доклад по 

результатам 

ВКР (компе-

тенции)  

Ответы на 

вопросы чле-

нов ГЭК  

(компетенции) 

Портфолио 

(компетенции) 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

 

Член государственной экзаменационной комиссии __________подпись __________Ф.И.О.  

 

По результатам оценок отдельных членов ГЭК формируется сводный оце-

ночный лист.  
 

 

Сводный оценочный лист уровня освоения компетенций на защите ВКР 

20.04.02 Природообустройство и водопользование 

Направленность подготовки / специализация Мелиорация, рекультивация и 

охрана земель 
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Ф.И.О. обучающегося  

Дата ________________ 

Вид оценочного 

средства (Ос) 

Члены ГЭК Итоговая оценка 

уровня освоения 

компетенций 
Ф.И.О. Ф.И.О. Ф.И.О. Ф.И.О. 

Председатель 

Ф.И.О. 

ВКР (компетенции)      
Рассчитывается 

а по формуле 1 

Доклад по результа-

там ВКР ( 

компетенции) 

     
Рассчитывается 

а по формуле 1 

Ответы на вопросы 

членов ГЭК 

(компетенции) 

     
Рассчитывается 

а по формуле 1 

Портфолио 

(компетенции) 
     

Рассчитывается 

а по формуле 1 

Рецензия 

(компетенции) 

Х 

 

Оценка из ре-

цензии, вы-

ставленная ре-

цензентом 

Итоговая оценка Х 
Рассчитывается 

по формуле 2 

 

Председатель  государственной экзаменационной комиссии        _подпись _____ Ф.И.О.  

Секретарь ГЭК ______________________ Ф.И.О.  

 

Итоговая оценка отдельного оценочного средства (Ос n) определяется как 

среднее арифметическое оценок, выставленных каждым членом ГЭК.  По каж-

дому отельному оценочному средству: ВКР, доклад по результатам ВКР, отве-

ты на вопросы членов ГЭК,  портфолио; определяется средняя оценка по ито-

гам защиты ВКР, которая потом используется для расчета итоговой оценки за-

щиты ВКР.  

                                                                         (1), 

 

где О – оценка, выставленная по данному оценочному средству каждым 

членом ГЭК; 

К – количество членов ГЭК, участвующих в заседании по защите ВКР. 

Оценка по оценочному средству «Рецензия» переносится в оценочный 

лист из рецензии, представленной в ГЭК обучающимся.  

Итоговая оценка защиты ВКР определяется расчетным путем по формуле: 

 

                                                                   (2),  

 

где Ос n- среднее значение баллов по отдельному оценочному средству;  

количество оценочных средств 5 единиц.  
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Итоговая оценка защиты ВКР округляется до одного знака после запятой. 

Полученный результат по таблице соответствия иллюстрирует уровень освое-

ния компетенций и трансформируется в оценку, которая выставляется в зачет-

ную книжку по итогам аттестационного испытания.  

 

Таблица 3 – Соответствие итоговых оценок результату сдачи государственного 

аттестационного испытания (защита ВКР) и уровню освоенности компетенций  

 
Оценка  

(расчетный показатель) 
Результат защиты ВКР 

Уровень освоения  

компетенций, % 

2,5 – 3,4 «удовлетворительно» 50 ≤ У < 70 (пороговый) 

3,5 – 4,4 «хорошо» 70 ≤ У < 90 (средний) 

4,5 – 5,0 «отлично» 90 ≤ У < 100 (высокий) 

 
 


