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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Международные стандарты финансового 

учета и отчетности» является формирование у обучающихся углубленных зна-

ний о методике учета и оценки активов и обязательств, согласно принятых 

МСФО для целей консолидации отчетности групп предприятий, а также изуче-

ние особенностей трансформации отчетности в формат МСФО. 

Задачи дисциплины: 

– сформировать у обучающихся навыки владения основными учетными 

категориями, указанными в международных стандартах финансовой отчетности 

применительно к группам предприятий; 

– выработать у обучающихся практические навыки работы с международ-

ными стандартами финансовой отчетности для трансформации и консолидации 

отчетности; 

– сформировать углубленные знания в методологии оценки событий, от-

четных показателей с учетом особенностей положений международных стандар-

тов; 

– адаптировать полученные знания и навыки к применению в конкретных 

экономических условиях. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисци-

плине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

ОПОП ВО 
 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-1 – готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельно-

сти; 

 ПК-1 – способностью обобщать и критически оценивать результаты, полу-

ченные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспектив-

ные направления, составлять программу исследований; 

ПК-9 – способностью анализировать и использовать различные источники 

информации для проведения экономических расчетов; 

ДПК-1 – способностью формирования документированной систематизиро-

ванной информации об объектах учета, составления на ее основе бухгалтерской 

и налоговой отчетности. 

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОПВО 
 

 «Международные стандарты финансового учета и отчетности» является 

дисциплиной вариативной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по 

направлениюподготовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и 

аудит». 
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4 Объем дисциплины (108 часов, 3 зачетных единиц) 

 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

– аудиторная по видам учеб-

ных занятий: 

43 13 

40 10 

   – лекции 14 2 

   – практические занятия 26 8 

– внеаудиторная: 3 3 

   – экзамен 3 3 

Самостоятельная работа 65 95 
   

Итого по дисциплине  108 108 

 

 

5 Содержание дисциплины 
 

По итогам изучаемойдисциплины обучающиеся сдают экзамен. 

Дисциплина изучается: в очной форме обучения на 2 курсе, в3 семестре; 

                                       на заочной форме обучения на 2 курсе,в 3 семестре.   

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/

п 

Тема. Основные 

вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия  

Самостоя-

тельная  

работа 
       

1 

Перспективы и направления стан-

дартизации учета и отчетности в ми-

ровом масштабе 

1. Глобальная гармонизация бухгалтер-

ских стандартов.  

2. Гармонизация бухгалтерского учета 

в России: концепция реформирования. 

3. Перспективы пересмотра и совер-

шенствования стандартов МСФО. 

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 2 2 2 

2 

Концептуальные основы отчетности 

групп компаний  

1. Элементы финансовой отчетности: 

активы, обязательства, капитал, дохо-

ды, расходы (МСФО (IAS) 1).  

2. Состав финансовой отчетности и 

определение его компонентов (МСФО 

(IAS) 1): отчет о финансовом состоя-

нии, отчет о совокупном доходе,  отчет 

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 2 6 10 
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№ 

п/

п 

Тема. Основные 

вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия  

Самостоя-

тельная  

работа 
       

об изменениях в капитале, отчет о дви-

жении денежных средств (МСФО (IAS) 

7). 

3. Цель представления информации об 

операционных сегментах (МСФО 

(IFRS) 8).  

4. Общие требования к первоначально-

му применению МСФО (IFRS) 1.  

3 

Концепции оценки и представления 

информации о нефинансовых  акти-

вах организации 

1. Учет товарно-материальных запасов 

МСФО (IAS) 2.  

2. Особенности учета долгосрочных 

материальных и нематериальных акти-

вов.  

3. Бухгалтерский учет основных 

средств, полученных по договору арен-

ды МСФО (IFRS) 16.  

4. Инвестиционная собственность 

МСФО (IAS) 40  

5. Обесценение активов, отражение в 

учете, порядок расчета суммы обесце-

нения МСФО (IAS) 36.  

6. Учет биологических активов МСФО 

(IAS) 41.  

7. Особенности учета необоротных ак-

тивов, предназначенных на продажу 

МСФО (IFRS) 5.  

8. Сравнительный анализ учета мате-

риальных и нематериальных активов в 

соответствии с РСПБУ и МСФО  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 2 6 14 

4 

Концепции отражения в отчетности 

информации об обязательствах, фи-

нансовых инструментах 

1. Оценка и классификация обяза-

тельств.  

2. Учет расходов по займам МСФО 

(IAS) 23.  

3. Учет облигаций как финансовых ин-

струментов МСФО (IAS) 32, 39, IFRS 7, 

9  

4. Оценка финансовых активов и фи-

нансовых обязательств: по амортизиро-

ванной и справедливой стоимости.  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 2 4 15 
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№ 

п/

п 

Тема. Основные 

вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия  

Самостоя-

тельная  

работа 
       

5. Особенности учета финансовой (ка-

питализируемой) аренды МСФО (IAS) 

17. Принятие и расчет арендного обяза-

тельства.  

6. Основы учета заработной платы. 

Расходы на вознаграждение работни-

кам, учет выплат по пенсионным пла-

нам МСФО (IAS) 19.  

7. Учет субсидий и раскрытие в отчет-

ности информации о правительствен-

ной помощи МСФО (IAS) 20.  

8. Учет резервов, условных обяза-

тельств и условных активов МСФО 

(IAS) 37.  

5 

Отражение в отчетности финансовых 

результатов 

1. Понятие выручки и порядок ее при-

знания в зависимости от особенностей 

процесса реализации. 

2. Отражение налога на прибыль 

МСФО (IAS) 12. 

3. Прибыль на акцию МСФО (IAS) 33.  

4. Бухгалтерский учет операций, пла-

тежи по которым основаны на акциях 

МСФО (IFRS) 2.  

5. Корректировка финансовой отчетно-

сти в условиях инфляции МСФО (IAS) 

21.  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 2 4 12 

6 

Формирование консолидированной 

отчетности по группам предприятий 

1. Отражение объединения бизнеса ме-

тодом приобретения МСФО  (IFRS) 3.  

2. Понятие, назначение и основы фор-

мирования консолидированной отчет-

ности МСФО (IFRS) 10, 11, 12.  

3. Понятие существенного влияния,  

ассоциированной компании МСФО 

(IAS) 28.  

4. Понятие совместной деятельности и 

совместного контроля МСФО. 

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 4 4 12 

       

Итого 14 26 65 
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Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/п 
Тема. Основные вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

  

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие  

занятия 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

1 

Перспективы и направления стан-

дартизации учета и отчетности в ми-

ровом масштабе 

1. Глобальная гармонизация бухгал-

терских стандартов.  

2. Гармонизация бухгалтерского учета 

в России: концепция реформирования. 

3. Перспективы пересмотра и совер-

шенствования стандартов МСФО. 

 

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,25 0,5 14 

2 

Концептуальные основы отчетности 

групп компаний  

1. Элементы финансовой отчетности: 

активы, обязательства, капитал, дохо-

ды, расходы (МСФО (IAS) 1).  

2. Состав финансовой отчетности и 

определение его компонентов (МСФО 

(IAS) 1): отчет о финансовом состоя-

нии, отчет о совокупном доходе,  отчет 

об изменениях в капитале, отчет о дви-

жении денежных средств (МСФО (IAS) 

7). 

3. Цель представления информации об 

операционных сегментах (МСФО 

(IFRS) 8).  

4. Общие требования к первоначаль-

ному применению МСФО (IFRS) 1.  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,25 0,5 16 

3 

Концепции оценки и представления 

информации о нефинансовых  акти-

вах организации 

1. Учет товарно-материальных запасов 

МСФО (IAS) 2.  

2. Особенности учета долгосрочных 

материальных и нематериальных акти-

вов.  

3. Бухгалтерский учет основных 

средств, полученных по договору арен-

ды МСФО (IFRS) 16.  

4. Инвестиционная собственность 

МСФО (IAS) 40  

5. Обесценение активов, отражение в 

учете, порядок расчета суммы обесце-

нения МСФО (IAS) 36.  

6. Учет биологических активов МСФО 

(IAS) 41.  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,25 1 20 
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№ 

п/п 
Тема. Основные вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

  

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие  

занятия 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

7. Особенности учета необоротных ак-

тивов, предназначенных на продажу 

МСФО (IFRS) 5.  

8. Сравнительный анализ учета мате-

риальных и нематериальных активов в 

соответствии с РСПБУ и МСФО  

4 

Концепции отражения в отчетности 

информации об обязательствах, фи-

нансовых инструментах 

1. Оценка и классификация обяза-

тельств.  

2. Учет расходов по займам МСФО 

(IAS) 23.  

3. Учет облигаций как финансовых ин-

струментов МСФО (IAS) 32, 39, IFRS 7, 

9  

4. Оценка финансовых активов и фи-

нансовых обязательств: по амортизиро-

ванной и справедливой стоимости.  

5. Особенности учета финансовой (ка-

питализируемой) аренды МСФО (IAS) 

17. Принятие и расчет арендного обяза-

тельства.  

6. Основы учета заработной платы. 

Расходы на вознаграждение работни-

кам, учет выплат по пенсионным пла-

нам МСФО (IAS) 19.  

7. Учет субсидий и раскрытие в отчет-

ности информации о правительствен-

ной помощи МСФО (IAS) 20.  

8. Учет резервов, условных обяза-

тельств и условных активов МСФО 

(IAS) 37.  

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,25 2 15 

5 

Отражение в отчетности финансовых 

результатов 

1. Понятие выручки и порядок ее при-

знания в зависимости от особенностей 

процесса реализации  

2. Отражение налога на прибыль 

МСФО (IAS) 12. 

3. Прибыль на акцию МСФО (IAS) 33.  

4. Бухгалтерский учет операций, пла-

тежи по которым основаны на акциях 

МСФО (IFRS) 2.  

5. Корректировка финансовой отчетно-

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,5 2 14 
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№ 

п/п 
Тема. Основные вопросы 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

  

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу сту-

дентови трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие  

занятия 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

сти в условиях инфляции МСФО (IAS) 

21.  

6 

Формирование консолидированной 

отчетности по группам предприятий 

1. Отражение объединения бизнеса ме-

тодом приобретения МСФО  (IFRS) 3.  

2. Понятие, назначение и основы фор-

мирования консолидированной отчет-

ности МСФО (IFRS) 10, 11, 12.  

3. Понятие существенного влияния,  

ассоциированной компании МСФО 

(IAS) 28.  

4. Понятие совместной деятельности и 

совместного контроля МСФО. 

ОПК-1, 

ПК-1, 

ПК -9, 

ДПК-1 

 

3 0,5 2 16 

       

Итого 2 8 95 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоя-

тельной работы обучающихся по дисциплине  
 

Методические указания (для самостоятельной работы) 
 

1. Международные стандарты финансового учета и отчетности : учеб. по-

собие для обучающихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Кесян, А. Ф. Кузина. – Краснодар 

: Новация, 2019. – 177 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.

PDF  

2. Международные стандарты финансового учета и отчетности : рабочая 

тетрадь для обучающихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Кесян, М. А. Столярова. – Крас-

нодар : КубГАУ, 2019. – 58 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.P

DF  

3. Международные стандарты финансового учета и отчетности : метод. 

указания к выполнению контрольной работы для обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. 

Кесян, М. А. Столярова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. – 26 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.P

DF  

4. Международные стандарты финансового учета и отчетности : методиче-

ские рекомендации по самостоятельной работе обучающихся направления под-

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
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готовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Ке-

сян, М. А. Столярова. – Краснодар : КубГАУ, 2020. – 76 с. – Режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fd6/fd66d489e2106a735a81dc1fdb1163e6.pdf 
 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 
 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирова-

ния в процессе освоения ОПОП ВО 
 

Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ОПК-1 - готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностран-

ном языках для решения задач профессиональной деятельности 

1 Профессиональный иностранный язык 

2 Практика по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (в том числе технологическая практи-

ка) 

3 Международные стандарты финансового учета и отчетности 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку 

к защите и процедуру защиты 

ПК-1 – способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечествен-

ными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять 

программу исследований 

1 Методология научного исследования 

1 НИР 

2 Макроэкономика (продвинутый уровень) 

2 НИР 

3 Международные стандарты финансового учета и отчетности 

3 НИР 

4 НИР 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку 

к защите и процедуру защиты 

ПК-9 – способностью анализировать и использовать различные источники информации для 

проведения экономических расчетов 

1 Финансовый учет 

1 Финансовый анализ  

2 Бухгалтерская финансовая отчетность (продвинутый уровень) 

2 Налоговый учет и отчетность  

2 Компьютерные технологии бизнес-анализа 

2 Лабораторный практикум по бизнес-анализу 

2 Практика по  получению первичных  профессиональных умений и 

навыков 

2 Практика по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (в том числе технологическая практи-

ка) 

3 Международные стандарты финансового учета и отчетности 

3 Специализированная отчетность организаций агропромышленного 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fd6/fd66d489e2106a735a81dc1fdb1163e6.pdf
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Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

комплекса 

4 Бухгалтерская экспертиза (продвинутый уровень) 

4 Налоговый аудит (продвинутый уровень) 

4 Преддипломная практика 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку 

к защите и процедуру защиты 

ДПК-1  - способностью формирования документированной систематизированной информации 

об объектах учета, составления на ее основе бухгалтерской и налоговой отчетности 

1 Финансовый учет 

1 Управленческий учет в организациях агропромышленного ком-

плекса 

1 Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в отраслях агро-

промышленного комплекса (продвинутый уровень) 

1 НИР 

2 Бухгалтерская финансовая отчетность (продвинутый уровень) 

2 Налоговый учет и отчетность 

2 НИР 

2 Бухгалтерские компьютерные программы (продвинутый уровень) 

2 Компьютерные технологии в учетно-аналитической практике 

2 Практика по получению первичных  профессиональных умений и 

навыков 

2 Практика по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (в том числе технологическая практи-

ка) 

3 Международные стандарты финансового учета и отчетности 

3 Справочные информационные системы (продвинутый уровень) 

3 Специализированная отчетность организаций агропромышленного 

комплекса 

3 НИР 

3 Автоматизация формирования отчетных данных 

4 НИР 

4 Преддипломная практика 

4 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку 

к защите и процедуру защиты   

*номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  
 

Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

ОПК-1 - готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках 

для решения задач профессиональной деятельности 

Знать: 

– иностранный язык в объеме, не-

обходимом для получения инфор-

Отсутствуют 

знания в об-

ласти ино-

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

Подтвер-

ждаются 

твердые 

Имеются 

системные 

знания, в 

 

Круглый 

стол (зна-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

мации профессионального содер-

жания из зарубежных источников, 

ведения научной  переписки, под-

готовки научных статей и докла-

дов, устного общения с зарубеж-

ными коллегами 

странный 

язык в объе-

ме, необхо-

димом для 

получения 

информации 

профессио-

нального 

содержания 

из зарубеж-

ных источ-

ников, веде-

ния научной  

переписки, 

подготовки 

научных ста-

тей и докла-

дов, устного 

общения с 

зарубежны-

ми коллега-

ми 

тарные 

знания в 

области – 

иностран-

ный язык в 

объеме, 

необходи-

мом для 

получения 

информа-

ции про-

фессио-

нального 

содержа-

ния из за-

рубежных 

источни-

ков, веде-

ния науч-

ной  пере-

писки, под-

готовки 

научных 

статей и 

докладов, 

устного 

общения с 

зарубеж-

ными кол-

легами 

знания, в 

области – 

иностран-

ный язык 

в объеме, 

необхо-

димом 

для полу-

чения ин-

формации 

профес-

сиональ-

ного со-

держания 

из зару-

бежных 

источни-

ков, веде-

ния науч-

ной  пе-

реписки, 

подготов-

ки науч-

ных ста-

тей и до-

кладов, 

устного 

общения с 

зарубеж-

ными 

коллегами 

области – 

иностран-

ный язык в 

объеме, 

необходи-

мом для 

получения 

информа-

ции про-

фессио-

нального 

содержания 

из зару-

бежных 

источни-

ков, веде-

ния науч-

ной  пере-

писки, под-

готовки 

научных 

статей и 

докладов, 

устного 

общения с 

зарубеж-

ными кол-

легами 

ния, умения, 

навыки) 

 

Реферат 

(знания, 

умения) 

 

Кейс-

задание 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

Тест(знания, 

умения) 

 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной 

формы обу-

чения) 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

– использовать профессиональную 

терминологию на иностранных 

языках в научно-

исследовательской и профессио-

нальной деятельности; 

– самостоятельно изучать науч-

ную и профессиональную литера-

туру на иностранных языках; 

– получать и сообщать информа-

цию на иностранном языке в уст-

ной и письменной форме 

Отсутствуют 

навыки в 

области – 

использовать 

профессио-

нальную 

терминоло-

гию на ино-

странных 

языках в 

научно-

исследова-

тельской и 

профессио-

нальной дея-

тельности; 

самостоя-

тельно изу-

чать науч-

ную и про-

фессиональ-

Подтвер-

ждаются 

отдельные 

умения и 

навыки в 

области 

использо-

вать про-

фессио-

нальную 

терминоло-

гию на 

иностран-

ных языках 

в научно-

исследова-

тельской и 

професси-

ональной 

деятельно-

сти; само-

Подтвер-

ждаются 

достаточ-

ные уме-

ния в об-

ласти ис-

пользо-

вать про-

фессио-

нальную 

термино-

логию на 

иностран-

ных язы-

ках в 

научно-

исследо-

ватель-

ской и 

профес-

сиональ-

Имеются и 

подтвер-

ждены в 

полном 

объеме 

умения в 

области 

использо-

вать про-

фессио-

нальную 

терминоло-

гию на 

иностран-

ных языках 

в научно-

исследова-

тельской и 

профессио-

нальной 

деятельно-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

ную литера-

туру на ино-

странных 

языках; 

получать и 

сообщать 

информацию 

на иностран-

ном языке в 

устной и 

письменной 

форме 

стоятельно 

изучать 

научную и 

професси-

ональную 

литературу 

на ино-

странных 

языках; 

получать и 

сообщать 

информа-

цию на 

иностран-

ном языке 

в устной и 

письмен-

ной форме 

ной дея-

тельно-

сти; само-

стоятель-

но изу-

чать 

научную 

и профес-

сиональ-

ную лите-

ратуру на 

иностран-

ных язы-

ках; 

получать 

и сооб-

щать ин-

форма-

цию на 

иностран-

ном языке 

в устной и 

письмен-

ной фор-

ме 

сти; само-

стоятельно 

изучать 

научную и 

профессио-

нальную 

литературу 

на ино-

странных 

языках; 

получать и 

сообщать 

информа-

цию на 

иностран-

ном языке в 

устной и 

письменной 

форме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владеть: 

– навыками публичного общения 

и приемами эффективной речевой 

коммуникации в профессиональ-

ной деятельности на иностранном 

языке; 

– навыками оформления результа-

тов научных исследований и иных 

документов в  профессиональной 

деятельности на иностранном 

языке 

Отсутствуют 

навыки пуб-

личного об-

щения и 

приемами 

эффективной 

речевой 

коммуника-

ции в про-

фессиональ-

ной деятель-

ности на 

иностранном 

языке; 

оформления 

результатов 

научных ис-

следований и 

иных доку-

ментов в  

профессио-

нальной дея-

тельности на 

иностранном 

языке 

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные 

навыки 

публичного 

общения и 

приемами 

эффектив-

ной рече-

вой комму-

никации в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти на ино-

странном 

языке; 

оформле-

ния резуль-

татов 

научных 

исследова-

ний и иных 

документов 

в  профес-

сиональной 

Подтвер-

ждаются 

твердые 

достаточ-

ные навы-

ки пуб-

личного 

общения 

и приема-

ми эффек-

тивной 

речевой 

коммуни-

кации в 

профес-

сиональ-

ной дея-

тельности 

на ино-

странном 

языке; 

оформле-

ния ре-

зультатов 

научных 

исследо-

ваний и 

Имеются 

системные 

навыки 

публичного 

общения и 

приемами 

эффектив-

ной рече-

вой комму-

никации в 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти на ино-

странном 

языке; 

оформле-

ния резуль-

татов науч-

ных иссле-

дований и 

иных доку-

ментов в  

профессио-

нальной 

деятельно-

сти на ино-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

деятельно-

сти на ино-

странном 

языке 

иных до-

кументов 

в  профес-

сиональ-

ной дея-

тельности 

на ино-

странном 

языке 

странном 

языке 

ПК-1 –  способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и за-

рубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять программу исследова-

ний 

Знать: 

– нормативные требования к ис-

пользованию информационных 

ресурсов, объектов научной, 

опытно-экспериментальной базы 

по тематике проводимых исследо-

ваний и (или) разработок 

 

 

Фрагментар-

ные пред-

ставления о 

норматив-

ных требо-

ваниях ис-

пользования 

информаци-

онных ре-

сурсов, объ-

ектов науч-

ной, опытно-

эксперимен-

тальной базы 

по тематике 

проводимых 

исследова-

ний и (или) 

разработок 

 

Неполные 

представ-

ления о 

норматив-

ных требо-

ваниях ис-

пользова-

ния ин-

формаци-

онных ре-

сурсов, 

объектов 

научной, 

опытно-

экспери-

ментальной 

базы по 

тематике 

проводи-

мых иссле-

дований и 

(или) раз-

работок 

 

Сформи-

рованные, 

но содер-

жащие 

отдельные 

пробелы 

представ-

ления о 

норма-

тивных 

требова-

ниях ис-

пользова-

ния ин-

формаци-

онных 

ресурсов, 

объектов 

научной, 

опытно-

экспери-

менталь-

ной базы 

по тема-

тике про-

водимых 

исследо-

ваний и 

(или) раз-

работок 

Сформиро-

ванные си-

стематиче-

ские пред-

ставления о 

норматив-

ных требо-

ваниях ис-

пользова-

ния инфор-

мационных 

ресурсов, 

объектов 

научной, 

опытно-

экспери-

ментальной 

базы по 

тематике 

проводи-

мых иссле-

дований и 

(или) раз-

работок 

 

Круглый 

стол (зна-

ния, умения, 

навыки) 

 

Реферат 

(знания, 

умения) 

 

Кейс-

задание 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

Тест(знания, 

умения) 

 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной 

формы обу-

чения) 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

Уметь: 

проводить информационный по-

иск для решения исследователь-

ских задач 

 

 

Фрагментар-

ное умение 

проводить 

информаци-

онный поиск 

для решения 

исследова-

тельских за-

дач 

Несистема-

тическое 

умение 

проводить 

информа-

ционный 

поиск для 

решения 

исследова-

В целом 

успешное, 

но содер-

жащее 

отдельные 

пробелы 

умение 

проводить 

информа-

Сформиро-

ванное 

умение 

проводить 

информа-

ционный 

поиск для 

решения 

исследова-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

 тельских 

задач 

 

ционный 

поиск для 

решения 

исследо-

ватель-

ских задач 

тельских 

задач 

 

Владеть: 

навыками обобщения и критиче-

ского оценивания результатов, 

полученных отечественными и 

зарубежными исследователями; 

– навыками определения перспек-

тивных направлений исследова-

ний; 

– навыками составления програм-

мы исследования 

 

Не владеет 

навыками 

обобщения и 

критическо-

го оценива-

ния резуль-

татов, полу-

ченных оте-

чественными 

и зарубеж-

ными иссле-

дователями; 

навыками 

определения 

перспектив-

ных направ-

лений иссле-

дований; 

навыками 

составления 

программы 

исследова-

ния 

Слабо или 

фрагмен-

тарно вла-

деет навы-

ками 

обобщения 

и критиче-

ского оце-

нивания 

результа-

тов, полу-

ченных 

отече-

ственными 

и зарубеж-

ными ис-

следовате-

лями; 

навыками 

определе-

ния пер-

спектив-

ных 

направле-

ний иссле-

дований; 

навыками 

составле-

ния про-

граммы 

исследова-

ния 

В целом 

владеет 

навыками 

обобще-

ния и 

критиче-

ского 

оценива-

ния ре-

зультатов, 

получен-

ных оте-

чествен-

ными и 

зарубеж-

ными ис-

следова-

телями; 

навыками 

определе-

ния пер-

спектив-

ных 

направле-

ний ис-

следова-

ний; 

навыками 

составле-

ния про-

граммы 

исследо-

вания 

Свободно 

владеет 

навыками 

обобщения 

и критиче-

ского оце-

нивания 

результа-

тов, полу-

ченных 

отече-

ственными 

и зарубеж-

ными ис-

следовате-

лями; 

навыками 

определе-

ния пер-

спективных 

направле-

ний иссле-

дований; 

навыками 

составле-

ния про-

граммы 

исследова-

ния 

 

ПК-9 – способностью анализировать и использовать различные источники информации для проведения 

экономических расчетов 

Знать: 

 законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

о налогах и сборах, об аудитор-

ской деятельности, о социальном 

и медицинском страховании, пен-

сионном обеспечении, граждан-

ское, таможенное, трудовое, ва-

лютное законодательство; 

 методы экономического анали-

Отсутствуют 

знания о ко-

нодательстве 

Российской 

Федерации о 

бухгалтер-

ском учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудиторской 

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные 

знания о 

конода-

тельстве 

Российской 

Федерации 

о бухгал-

Подтвер-

ждаются 

твердые 

знания, о 

конода-

тельстве 

Россий-

ской Фе-

дерации о 

бухгал-

Имеются 

системные 

знания, о 

конода-

тельстве 

Российской 

Федерации 

о бухгал-

терском 

учете, о 

 

Круглый 

стол (зна-

ния, умения, 

навыки) 

 

Реферат 

(знания, 

умения) 

 

Кейс-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

за и учета показателей деятельно-

сти организации и его подразде-

ления; 

 отечественный и зарубежный 

опыт в области управления про-

цессом формирования информа-

ции в системе бухгалтерского уче-

та экономического субъекта; 

- передовой российский и зару-

бежный опыт в области аудита 

бухгалтерской (финансовой) от-

четности, включая международ-

ные стандарты аудита  

деятельно-

сти, о соци-

альном и 

медицин-

ском страхо-

вании, пен-

сионном 

обеспечении, 

гражданское, 

таможенное, 

трудовое, 

валютное 

законода-

тельство; 

методы эко-

номического 

анализа и 

учета пока-

зателей дея-

тельности 

организации 

и его под-

разделения; 

отечествен-

ный и зару-

бежный 

опыт в обла-

сти управле-

ния процес-

сом форми-

рования ин-

формации в 

системе бух-

галтерского 

учета эконо-

мического 

субъекта и т. 

д. 

 

терском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельности, 

о социаль-

ном и ме-

дицинском 

страхова-

нии, пен-

сионном 

обеспече-

нии, граж-

данское, 

таможен-

ное, трудо-

вое, ва-

лютное за-

конода-

тельство; 

методы 

экономиче-

ского ана-

лиза и уче-

та показа-

телей дея-

тельности 

организа-

ции и его 

подразде-

ления; 

отече-

ственный и 

зарубеж-

ный опыт в 

области 

управления 

процессом 

формиро-

вания ин-

формации 

в системе 

бухгалтер-

ского учета 

экономиче-

ского субъ-

екта и т. д. 

 

терском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельно-

сти, о со-

циальном 

и меди-

цинском 

страхова-

нии, пен-

сионном 

обеспече-

нии, 

граждан-

ское, та-

можен-

ное, тру-

довое, 

валютное 

законода-

тельство; 

методы 

экономи-

ческого 

анализа и 

учета по-

казателей 

деятель-

ности ор-

ганизации 

и его под-

разделе-

ния; 

отече-

ственный 

и зару-

бежный 

опыт в 

области 

управле-

ния про-

цессом 

формиро-

вания ин-

формации 

в системе 

бухгал-

терского 

учета 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельности, 

о социаль-

ном и ме-

дицинском 

страхова-

нии, пенси-

онном 

обеспече-

нии, граж-

данское, 

таможен-

ное, трудо-

вое, валют-

ное законо-

дательство; 

методы 

экономиче-

ского ана-

лиза и уче-

та показа-

телей дея-

тельности 

организа-

ции и его 

подразде-

ления; 

отече-

ственный и 

зарубеж-

ный опыт в 

области 

управления 

процессом 

формиро-

вания ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского учета 

экономиче-

ского субъ-

екта и т. д. 

 

задание 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

Тест(знания, 

умения) 

 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной 

формы обу-

чения) 

(знания, 

умения, 

навыки) 
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

экономи-

ческого 

субъекта 

и т. д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь:  

– проводить анализ хозяйственной 

деятельности организации; 

– самостоятельно осуществлять 

поиск и обработку информации, 

необходимой для решения прак-

тических задач, связанных с орга-

низацией процесса составления и 

представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в эконо-

мическом субъекте; 

 организовывать составление и 

представление специальной бух-

галтерской (финансовой) отчетно-

сти, а также внутренней бухгал-

терской отчетности; 

 детализировать показатели по 

статьям форм отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

 

Отсутствуют 

умения  про-

водить ана-

лиз хозяй-

ственной 

деятельности 

организации; 

самостоя-

тельно осу-

ществлять 

поиск и об-

работку ин-

формации, 

необходимой 

для решения 

практиче-

ских задач, 

связанных с 

организаци-

ей процесса 

составления 

и представ-

ления бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности в эко-

номическом 

субъекте и  

т.д. 

 

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные, 

отдельные 

умения 

проводить 

анализ хо-

зяйствен-

ной дея-

тельности 

организа-

ции; 

самостоя-

тельно 

осуществ-

лять поиск 

и обработ-

ку инфор-

мации, не-

обходимой 

для реше-

ния прак-

тических 

задач, свя-

занных с 

организа-

цией про-

цесса со-

ставления 

и пред-

ставления 

бухгалтер-

ской (фи-

нансовой) 

отчетности 

в экономи-

ческом 

субъекте и  

т.д. 

 

Подтвер-

ждаются 

твердые 

достаточ-

ные уме-

ния про-

водить 

анализ 

хозяй-

ственной 

деятель-

ности ор-

ганиза-

ции; 

самостоя-

тельно 

осуществ-

лять по-

иск и об-

работку 

информа-

ции, не-

обходи-

мой для 

решения 

практиче-

ских за-

дач, свя-

занных с 

организа-

цией про-

цесса со-

ставления 

и пред-

ставления 

бухгал-

терской 

(финансо-

вой) от-

четности 

в эконо-

мическом 

субъекте 

и  т.д. 

Имеются, 

развиты и 

подтвер-

ждены в 

полном 

объеме 

умения 

проводить 

анализ хо-

зяйствен-

ной дея-

тельности 

организа-

ции; 

самостоя-

тельно 

осуществ-

лять поиск 

и обработ-

ку инфор-

мации, не-

обходимой 

для реше-

ния прак-

тических 

задач, свя-

занных с 

организа-

цией про-

цесса со-

ставления и 

представ-

ления бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности в 

экономиче-

ском субъ-

екте и  т.д. 

 

Владеть: 

– навыками поиска, анализа и 

оценки источников информации 

Отсутствуют 

навыки по-

иска, анализа 

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

Подтвер-

ждаются 

навыки 

Имеются 

системные 

навыки по-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

для проведения экономических 

расчетов; 

– навыками сбора и анализа ин-

формации о деятельности эконо-

мического субъекта и его обособ-

ленных подразделений для целей 

организации бухгалтерского уче-

та; 

– навыками организации процесса 

формирования числовых показа-

телей отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) от-

четности экономического субъек-

та, а также пояснений (поясни-

тельной записки и пояснений); 

– навыками оценки бухгалтерской 

(финансовой) отчетности аудиру-

емого лица (или иной итоговой 

информации) в целом. 

 

и оценки ис-

точников 

информации 

для проведе-

ния эконо-

мических 

расчетов; 

навыками 

сбора и ана-

лиза инфор-

мации о дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта и его 

обособлен-

ных подраз-

делений для 

целей орга-

низации бух-

галтерского 

учета; навы-

ками органи-

зации про-

цесса фор-

мирования 

числовых 

показателей 

отчетов, 

входящих в 

состав бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности эко-

номического 

субъекта, а 

также пояс-

нений (пояс-

нительной 

записки и 

пояснений) и 

т.д. 

тарные 

навыки по-

иска, ана-

лиза и 

оценки ис-

точников 

информа-

ции для 

проведения 

экономиче-

ских расче-

тов; навы-

ками сбора 

и анализа 

информа-

ции о дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта и его 

обособлен-

ных под-

разделений 

для целей 

организа-

ции бух-

галтерско-

го учета; 

навыками 

организа-

ции про-

цесса фор-

мирования 

числовых 

показате-

лей отче-

тов, вхо-

дящих в 

состав бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности эко-

номическо-

го субъек-

та, а также 

пояснений 

(поясни-

тельной 

записки и 

пояснений) 

и т.д. 

поиска, 

анализа и 

оценки 

источни-

ков ин-

формации 

для про-

ведения 

экономи-

ческих 

расчетов; 

навыками 

сбора и 

анализа 

информа-

ции о дея-

тельности 

экономи-

ческого 

субъекта 

и его 

обособ-

ленных 

подразде-

лений для 

целей ор-

ганизации 

бухгал-

терского 

учета; 

навыками 

организа-

ции про-

цесса 

формиро-

вания 

числовых 

показате-

лей отче-

тов, вхо-

дящих в 

состав 

бухгал-

терской 

(финансо-

вой) от-

четности 

экономи-

ческого 

субъекта, 

а также 

поясне-

иска, ана-

лиза и 

оценки ис-

точников 

информа-

ции для 

проведения 

экономиче-

ских расче-

тов; навы-

ками сбора 

и анализа 

информа-

ции о дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта и его 

обособлен-

ных под-

разделений 

для целей 

организа-

ции бухгал-

терского 

учета; 

навыками 

организа-

ции про-

цесса фор-

мирования 

числовых 

показате-

лей отче-

тов, входя-

щих в со-

став бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности эко-

номическо-

го субъек-

та, а также 

пояснений 

(поясни-

тельной 

записки и 

пояснений) 

и т.д. 
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

ний (по-

яснитель-

ной за-

писки и 

поясне-

ний) и т.д. 

ДПК-1  - способностью формирования документированной систематизированной информации об объек-

тах учета, составления на ее основе бухгалтерской и налоговой отчетности 

Знать: 

– законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

о налогах и сборах, социальном и 

медицинском страховании, пенси-

онном обеспечении, гражданское, 

таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство, за-

конодательство о противодей-

ствии коррупции и коммерческо-

му подкупу, легализации (отмы-

ванию) доходов, полученных пре-

ступным путем, и финансирова-

нию терроризма, законодатель-

ство о порядке изъятия бухгалтер-

ских документов, об ответствен-

ности за непредставление или 

представление недостоверной от-

четности, отраслевое законода-

тельство в сфере деятельности 

экономического субъекта, вклю-

чая  обособленные подразделения;  

– практику применения  законода-

тельства Российской Федерации; 

– Международные стандарты фи-

нансовой отчетности; 

– отечественный и зарубежный 

опыт в области управления про-

цессом формирования информа-

ции в системе бухгалтерского уче-

та экономического субъекта, 

включая обособленные подразде-

ления; 

– принципы организации и веде-

ния оперативного, статистическо-

го и бухгалтерского учета; 

– методы учета показателей дея-

тельности организации и ее под-

разделений; 

– требования к внутренним орга-

низационно-распорядительным 

документам экономического субъ-

екта; 

Отсутствуют 

знания  за-

конодатель-

ства Россий-

ской Феде-

рации о бух-

галтерском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудиторской 

деятельно-

сти, стати-

стическом 

учете, ар-

хивном деле, 

в социаль-

ном и меди-

цинском 

страховании, 

пенсионном 

обеспечении, 

гражданское, 

таможенное, 

трудовое, 

валютное, 

бюджетное 

законода-

тельство, 

законода-

тельство о 

противодей-

ствии кор-

рупции и 

коммерче-

скому под-

купу, лега-

лизации (от-

мыванию) 

доходов, по-

лученных 

преступным 

путем, и фи-

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные 

знания, за-

конода-

тельства 

Российской 

Федерации 

о бухгал-

терском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельности, 

статисти-

ческом 

учете, ар-

хивном 

деле, в со-

циальном и 

медицин-

ском стра-

ховании, 

пенсион-

ном обес-

печении, 

граждан-

ское, та-

моженное, 

трудовое, 

валютное, 

бюджетное 

законода-

тельство, 

законода-

тельство о 

противо-

действии 

коррупции 

и коммер-

Подтвер-

ждаются 

твердые 

знания 

законода-

тельства 

Россий-

ской Фе-

дерации о 

бухгал-

терском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельно-

сти, ста-

тистиче-

ском уче-

те, архив-

ном деле, 

в соци-

альном и 

медицин-

ском 

страхова-

нии, пен-

сионном 

обеспече-

нии, 

граждан-

ское, та-

можен-

ное, тру-

довое, 

валютное, 

бюджет-

ное зако-

нодатель-

ство, за-

конода-

тельство о 

Имеются 

системные 

знания за-

конода-

тельства 

Российской 

Федерации 

о бухгал-

терском 

учете, о 

налогах и 

сборах, об 

аудитор-

ской дея-

тельности, 

статистиче-

ском учете, 

архивном 

деле, в со-

циальном и 

медицин-

ском стра-

ховании, 

пенсион-

ном обес-

печении, 

граждан-

ское, тамо-

женное, 

трудовое, 

валютное, 

бюджетное 

законода-

тельство, 

законода-

тельство о 

противо-

действии 

коррупции 

и коммер-

ческому 

подкупу, 

легализа-

 

Круглый 

стол (зна-

ния, умения, 

навыки) 

 

Реферат 

(знания, 

умения) 

 

Кейс-

задание 

(знания, 

умения, 

навыки) 

 

Тест(знания, 

умения) 

 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной 

формы обу-

чения) 

(знания, 

умения, 

навыки) 
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

– принципы внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности, управлен-

ческого учета; 

– современные технологии авто-

матизированной обработки ин-

формации; 

– компьютерные программы для 

ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности; 

– порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам 

связи; 

– правила защиты информации 

нансирова-

нию терро-

ризма, зако-

нодательство 

о порядке 

изъятия бух-

галтерских 

документов, 

об ответ-

ственности 

за непред-

ставление 

или пред-

ставление 

недостовер-

ной отчетно-

сти, отрасле-

вое законо-

дательство в 

сфере дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта, вклю-

чая  обособ-

ленные под-

разделения;  

практику 

применения  

законода-

тельства 

Российской 

Федерации; 

Междуна-

родные 

стандарты 

финансовой 

отчетности; 

отечествен-

ный и зару-

бежный 

опыт в обла-

сти управле-

ния процес-

сом форми-

рования ин-

формации в 

системе бух-

галтерского 

учета эконо-

мического 

субъекта, 

ческому 

подкупу, 

легализа-

ции (отмы-

ванию) до-

ходов, по-

лученных 

преступ-

ным путем, 

и финанси-

рованию 

террориз-

ма, законо-

дательство 

о порядке 

изъятия 

бухгалтер-

ских доку-

ментов, об 

ответ-

ственности 

за непред-

ставление 

или пред-

ставление 

недосто-

верной от-

четности, 

отраслевое 

законода-

тельство в 

сфере дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта, вклю-

чая  

обособлен-

ные под-

разделения;  

практику 

примене-

ния  зако-

нодатель-

ства Рос-

сийской 

Федерации; 

Междуна-

родные 

стандарты 

финансо-

вой отчет-

противо-

действии 

корруп-

ции и 

коммер-

ческому 

подкупу, 

легализа-

ции (от-

мыванию) 

доходов, 

получен-

ных пре-

ступным 

путем, и 

финанси-

рованию 

террориз-

ма, зако-

нодатель-

ство о по-

рядке 

изъятия 

бухгал-

терских 

докумен-

тов, об 

ответ-

ственно-

сти за не-

представ-

ление или 

представ-

ление не-

достовер-

ной от-

четности, 

отрасле-

вое зако-

нодатель-

ство в 

сфере де-

ятельно-

сти эко-

номиче-

ского 

субъекта, 

включая  

обособ-

ленные 

подразде-

ления;  

ции (отмы-

ванию) до-

ходов, по-

лученных 

преступ-

ным путем, 

и финанси-

рованию 

терроризма, 

законода-

тельство о 

порядке 

изъятия 

бухгалтер-

ских доку-

ментов, об 

ответ-

ственности 

за непред-

ставление 

или пред-

ставление 

недосто-

верной от-

четности, 

отраслевое 

законода-

тельство в 

сфере дея-

тельности 

экономиче-

ского субъ-

екта, вклю-

чая  

обособлен-

ные под-

разделения;  

практику 

примене-

ния  зако-

нодатель-

ства Рос-

сийской 

Федерации; 

Междуна-

родные 

стандарты 

финансовой 

отчетности; 

отече-

ственный и 

зарубеж-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

включая 

обособлен-

ные подраз-

деления и 

т.д. 

ности; оте-

чественный 

и зарубеж-

ный опыт в 

области 

управления 

процессом 

формиро-

вания ин-

формации 

в системе 

бухгалтер-

ского учета 

экономиче-

ского субъ-

екта, вклю-

чая 

обособлен-

ные под-

разделения 

и т.д. 

практику 

примене-

ния  зако-

нодатель-

ства Рос-

сийской 

Федера-

ции; 

Междуна-

родные 

стандарты 

финансо-

вой от-

четности; 

отече-

ственный 

и зару-

бежный 

опыт в 

области 

управле-

ния про-

цессом 

формиро-

вания ин-

формации 

в системе 

бухгал-

терского 

учета 

экономи-

ческого 

субъекта, 

включая 

обособ-

ленные 

подразде-

ления и 

т.д. 

ный опыт в 

области 

управления 

процессом 

формиро-

вания ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского учета 

экономиче-

ского субъ-

екта, вклю-

чая обособ-

ленные 

подразде-

ления и т.д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь:  

– осуществлять долгосрочное и 

краткосрочное планирование дея-

тельности бухгалтерской службы; 

– формулировать цели и задачи, а 

также осуществлять делегирова-

ние полномочий и ответственно-

сти работникам бухгалтерской 

службы; 

– взаимодействовать с работника-

ми экономического субъекта и 

обособленных подразделений в 

процессе организации и текущего 

Отсутствуют 

навыки и 

способности 

осуществ-

лять долго-

срочное и 

краткосроч-

ное плани-

рование дея-

тельности 

бухгалтер-

ской служ-

бы; форму-

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные и 

отдельные 

навыки и 

способно-

сти осу-

ществлять 

долгосроч-

ное и крат-

косрочное 

планирова-

Подтвер-

ждаются 

твердые, 

достаточ-

ные навы-

ки и спо-

собности 

осуществ-

лять дол-

госрочное 

и кратко-

срочное 

планиро-

Имеются, 

развиты и 

подтвер-

ждены в 

полном 

объеме 

умения 

навыки и 

способно-

сти осу-

ществлять 

долгосроч-

ное и крат-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

управления деятельностью бух-

галтерской службы; 

– применять на практике законо-

дательство РФ о бухгалтерском и 

налоговом учете; 

– организовывать и проводить 

информационно-

консультационные мероприятия 

по вопросам деятельности бухгал-

терской службы; 

– оценивать эффективность труда 

работников бухгалтерской служ-

бы; 

– оперативно реагировать на из-

менения во внутренней и внешней 

среде экономического субъекта и 

его обособленных подразделений 

для внесения соответствующих 

корректировок в деятельность 

бухгалтерской службы; 

– понимать и оценивать факторы, 

существенно влияющие на орга-

низацию процесса составления и 

представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности исходя 

из особенностей деятельности 

экономического субъекта; 

– самостоятельно осуществлять 

поиск и обработку информации, 

необходимой для решения прак-

тических задач, связанных с орга-

низацией процесса составления и 

представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в эконо-

мическом субъекте; 

– обосновывать решения по орга-

низации процесса составления и 

представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в эконо-

мическом субъекте; 

– оценивать потенциальные риски, 

связанные с нарушением сроков 

представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и каче-

ства отчетной информации, разра-

батывать способы их минимиза-

ции; 

– координировать процесс состав-

ления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

– детализировать показатели по 

статьям форм отчетов, входящих в 

лировать 

цели и зада-

чи, а также 

осуществ-

лять делеги-

рование 

полномочий 

и ответ-

ственности 

работникам 

бухгалтер-

ской служ-

бы;  взаимо-

действовать 

с работника-

ми экономи-

ческого 

субъекта и 

обособлен-

ных подраз-

делений в 

процессе 

организации 

и текущего 

управления 

деятельно-

стью бухгал-

терской 

службы и т. 

д. 

 

ние дея-

тельности 

бухгалтер-

ской служ-

бы; форму-

лировать 

цели и за-

дачи, а 

также осу-

ществлять 

делегиро-

вание пол-

номочий и 

ответ-

ственности 

работникам 

бухгалтер-

ской служ-

бы;  взаи-

модейство-

вать с ра-

ботниками 

экономиче-

ского субъ-

екта и 

обособлен-

ных под-

разделений 

в процессе 

организа-

ции и те-

кущего 

управления 

деятельно-

стью бух-

галтерской 

службы и т. 

д. 

 

вание де-

ятельно-

сти бух-

галтер-

ской 

службы; 

формули-

ровать 

цели и 

задачи, а 

также 

осуществ-

лять деле-

гирование 

полномо-

чий и от-

ветствен-

ности ра-

ботникам 

бухгал-

терской 

службы;  

взаимо-

действо-

вать с ра-

ботника-

ми эконо-

мического 

субъекта 

и обособ-

ленных 

подразде-

лений в 

процессе 

организа-

ции и те-

кущего 

управле-

ния дея-

тельно-

стью бух-

галтер-

ской 

службы и 

т. д. 

 

косрочное 

планирова-

ние дея-

тельности 

бухгалтер-

ской служ-

бы; форму-

лировать 

цели и за-

дачи, а 

также осу-

ществлять 

делегиро-

вание пол-

номочий и 

ответ-

ственности 

работникам 

бухгалтер-

ской служ-

бы;  взаи-

модейство-

вать с ра-

ботниками 

экономиче-

ского субъ-

екта и 

обособлен-

ных под-

разделений 

в процессе 

организа-

ции и те-

кущего 

управления 

деятельно-

стью бух-

галтерской 

службы и т. 

д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

23 

 

Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

состав бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

– обеспечивать организацию про-

цесса сверки внутрихозяйствен-

ных операций и расчетов в эконо-

мическом субъекте; 

– пересчитывать для целей со-

ставления бухгалтерской (финан-

совой) отчетности показатели дея-

тельности обособленных подраз-

делений экономического субъекта 

за пределами Российской Федера-

ции в валюту Российской Федера-

ции; 

– включать в числовые показатели 

отчетов, входящих в состав бух-

галтерской (финансовой) отчетно-

сти экономического субъекта, по-

казатели деятельности обособлен-

ных подразделений, в том числе 

выделенных на отдельные балан-

сы; 

– осуществлять счетную и логиче-

скую проверку правильности 

формирования показателей отче-

тов, входящих в состав бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности; 

– формировать пояснительную 

записку к раскрываемым показа-

телям бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности и пояснения к 

ним; 

– организовывать составление и 

представление специальной бух-

галтерской (финансовой) отчетно-

сти, а также внутренней бухгал-

терской отчетности; 

– пользоваться компьютерными 

программами для ведения бухгал-

терского учета и формирования 

отчетности, информационными и 

справочно-информационными си-

стемами, оргтехникой; 

– применять методы формирова-

ния и использования баз данных 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владеть: 

– навыками разработки и обосно-

вание социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов, и методик их расчета; 

Отсутствуют 

навыки раз-

работки и 

обоснования 

социально-

экономиче-

Подтвер-

ждаются 

фрагмен-

тарные 

навыки 

разработки 

Подтвер-

ждаются 

достаточ-

ные навы-

ки разра-

ботки и 

Имеются 

системные 

и подтвер-

жденные в 

полном 

объеме 
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

– навыками сбора и анализ ин-

формации о деятельности эконо-

мического субъекта и его обособ-

ленных подразделений для целей 

организации бухгалтерского уче-

та; 

– навыками подготовки предло-

жений для выбора организацион-

ной формы ведения бухгалтерско-

го учета; 

– навыками организации поста-

новки бухгалтерского учета в со-

ответствии с утвержденной орга-

низационной формой; 

– навыками доведение до сведе-

ния работников бухгалтерской 

службы внутренних организаци-

онно-распорядительных докумен-

тов экономического субъекта, 

включая стандарты в области бух-

галтерского учета и разъяснения 

их применения; 

– навыками планирования, орга-

низации и контроля текущей дея-

тельности бухгалтерской службы; 

– навыками разработки и актуали-

зации стандартов экономического 

субъекта, регламентирующих 

процесс составления и представ-

ления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

– навыками консультирования ра-

ботников в процессе применения 

ими стандартов экономического 

субъекта, регламентирующих 

процесс составления и представ-

ления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

– навыками планирования порядка 

и сроков выполнения работ по со-

ставлению бухгалтерской (финан-

совой) отчетности, организации 

контроля соблюдения установлен-

ных требований; 

– навыками формирования число-

вых показателей отчетов, входя-

щих в состав бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности экономиче-

ского субъекта, а также пояснений 

(пояснительной записки и поясне-

ний); 

– навыками контроля правильно-

ских показа-

телей, харак-

теризующих 

деятельность 

хозяйству-

ющих субъ-

ектов, и ме-

тодик их 

расчета; сбо-

ра и анализ 

информации 

о деятельно-

сти эконо-

мического 

субъекта и 

его обособ-

ленных под-

разделений 

для целей 

организации 

бухгалтер-

ского учета; 

подготовки 

предложений 

для выбора 

организаци-

онной фор-

мы ведения 

бухгалтер-

ского учета; 

организации 

постановки 

бухгалтер-

ского учета в 

соответствии 

с утвер-

жденной ор-

ганизацион-

ной формой 

и т. д.  

и обосно-

вания со-

циально-

экономиче-

ских пока-

зателей, 

характери-

зующих 

деятель-

ность хо-

зяйствую-

щих субъ-

ектов, и 

методик их 

расчета; 

сбора и 

анализ ин-

формации 

о деятель-

ности эко-

номическо-

го субъекта 

и его 

обособлен-

ных под-

разделений 

для целей 

организа-

ции бух-

галтерско-

го учета; 

подготовки 

предложе-

ний для 

выбора ор-

ганизаци-

онной 

формы ве-

дения бух-

галтерско-

го учета; 

организа-

ции поста-

новки бух-

галтерско-

го учета в 

соответ-

ствии с 

утвер-

жденной 

организа-

ционной 

обоснова-

ния соци-

ально-

экономи-

ческих 

показате-

лей, ха-

рактери-

зующих 

деятель-

ность хо-

зяйству-

ющих 

субъек-

тов, и ме-

тодик их 

расчета; 

сбора и 

анализ 

информа-

ции о дея-

тельности 

экономи-

ческого 

субъекта 

и его 

обособ-

ленных 

подразде-

лений для 

целей ор-

ганизации 

бухгал-

терского 

учета; 

подготов-

ки пред-

ложений 

для выбо-

ра органи-

зационной 

формы 

ведения 

бухгал-

терского 

учета; 

организа-

ции по-

становки 

бухгал-

терского 

учета в 

навыки 

разработки 

и обосно-

вания соци-

ально-

экономиче-

ских пока-

зателей, 

характери-

зующих 

деятель-

ность хо-

зяйствую-

щих субъ-

ектов, и 

методик их 

расчета; 

сбора и 

анализ ин-

формации о 

деятельно-

сти эконо-

мического 

субъекта и 

его обособ-

ленных 

подразде-

лений для 

целей орга-

низации 

бухгалтер-

ского уче-

та; 

подготовки 

предложе-

ний для 

выбора ор-

ганизаци-

онной фор-

мы ведения 

бухгалтер-

ского уче-

та; 

организа-

ции поста-

новки бух-

галтерского 

учета в со-

ответствии 

с утвер-

жденной 

организа-
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Планируемые результаты  

освоения компетенции  

(индикаторы достижения  

компетенций) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

 

«неудовлет-

ворительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетво-

рительно» 

(порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

«отлично» 

высокий 

сти формирования числовых пока-

зателей отчетов, входящих в со-

став бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического субъ-

екта; 

– навыками представления бух-

галтерской (финансовой) отчетно-

сти в соответствующие адреса и в 

установленные сроки; 

– навыками организации и кон-

троля представления документов 

бухгалтерского учета, необходи-

мых при проведении внутреннего 

контроля, государственного (му-

ниципального) финансового кон-

троля, внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок; 

– навыками организации  процесса 

хранения документов бухгалтер-

ского учета и отчетности, обеспе-

чение передачи их в архив в уста-

новленном порядке 

формой и т. 

д. 

соответ-

ствии с 

утвер-

жденной 

организа-

ционной 

формой и 

т. д. 

ционной 

формой и т. 

д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 
 

Темы круглых столов 

Круглый стол 1: «Актуальные вопросы учета долгосрочных активов и 

обязательств компании» 

Предполагается в группе студентов обсудить следующие основные вопросы: 

1. Признание и оценка долгосрочных активов согласно МСФО 

1.1 Признание и оценка основных средств 

1.2 Признание и оценка инвестиционной недвижимости. 

1.3 Призвание и оценка арендованных объектов. 

1.4 Обесценение активов, расчет суммы обесценения. 

2. Признание и оценка краткосрочных активов. 

2.1 Признание и оценка материальных запасов 

2.2 Признание и оценка краткосрочных финансовых инструментов 

2.3 Признание и оценка денежных средств. 

3. Признание и оценка обязательств  

3.1 Признание и оценка обязательств по кредитам и займам 

3.2 Признание и оценка обязательств перед персоналом 

3.3 Признание и оценка государственной помощи 
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3.4 Признание и оценка обязательств по облигациям  

 

Круглый стол 2: «Актуальные вопросы консолидации финансовой отчет-

ности групп компаний» 

Предполагается в группе студентов обсудить следующие основные вопросы: 

1. Отражение объединения бизнеса методом приобретения МСФО  (IFRS) .  

1.1 Оценка бизнеса приобретаемой компании. 

1.2 Использование справедливой стоимости, иерархия уровней ее опреде-

ления МСФО  (IFRS) 13 

1.3 Расчет гудвилла и его признание в консолидированной отчетности. Те-

стирование гудвилла на обесценение.  

1.4 Расчет гудвилла на основе расчета доли неконтролирующих акционе-

ров пропорционально доле владения или на основе рыночной стоимости  

2. Понятие и назначение консолидированной отчетности МСФО (IFRS) 10, 

11, 12.  

2.1 степень контроля и влияния и ее отражение в финансовой отчетности 

2.2 Компании специального назначения 

3. Понятие существенного влияния, ассоциированной компании МСФО 

(IAS) 28. Формирование показателей о деятельности ассоциированных компаний 

в консолидированной отчетности.  

4. Понятие совместной деятельности и совместного контроля по МСФО. 

Порядок расчета показателей по совместным компаниям для консолидированной 

отчетности.  

 

Темы рефератов 

1. Переход к использованию МСФО - важнейший фактор продолжения 

реформы бухгалтерского учѐта в России. 

2. История создания международных стандартов финансовой отчѐтности. 

Причины и условия их возникновения.  

3. Роль международных стандартов в достижении сопоставимости финан-

совой отчѐтности во всѐм мире.  

4. Учетная политика организации: основные положения, перспективное и 

ретроспективное применение. Сравнение российского и международного подхо-

дов. 

5. Структура основных финансовых отчетов. Сравнение перечня обяза-

тельных показателей согласно МСФО и РСПБУ. 

6. Отчет о совокупном доходе, порядок составления по функции и харак-

теру затрат. Аналитические возможности данной отчетной формы.  

7. Информация, необходимая к представлению в приложении к основным 

формам финансовой отчетности. 

8. Сравнение учета материально-производственных запасов согласно 

МСФО и РСПБУ. 

9. Учет основных средств. Основные сходства и различия в учете по 

МСФО и РСПБУ. 
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10. Учет нематериальных активов согласно МСФО и РСПБУ.  

11. Обесценение активов: методика расчета суммы обесценения и призна-

ние убытков, возврат убытков. 

12. Операции по аренде основных средств, сходства и различия согласно 

МСФО и РСПБУ. 

13. Особенности учета сельскохозяйственных активов. 

14. Финансовые активы организации, порядок признания и оценки 

15. Структура, виды и экономическая сущность обязательств организации 

16. Обязательства как финансовый инструмент, признание и оценка. 

17. Хеджирование финансовых рисков. 

18. Резервы: порядок признания, расчет суммы. Сравнение учета резервов 

согласно МСО и РСПБУ. 

19. Особенности признания выручки согласно МСФО и РСПБУ. 

20. Отложенные налоговые обязательства, международная и российская 

практика учета и признания в отчетности. 

 

Кейс-задания 

Кейс-задание 1 

 Задание: отразить движение по соответствующим статьям отчетности, ука-

зать в каких формах отчетности произойдут изменения, вывести сальдо конечное 

по счетам учета.   

1 января Джон Смит открывает магазин, называемый MusicMart, вклады-

вая 25 тыс. долл. Из своих собственных средств на банковский счет, который он 

открывает на имя фирмы. Взамен он получает сертификаты акций на 25 тыс. 

долл.  2 января MusicMartзанимает в банке 12.5 тыс. долл., ссуда удостоверяется 

юридическим документом  - векселем. 3 января MusicMart приобретает товаров 

на  сумму 5 тыс. долл., оплачивая наличными. 4 января  магазин продает товары 

стоимостью 500 долл. На сумму 750 долл наличными.  

Составьте баланс фирмы. Отразите влияние последующих хозяйственных опера-

ций, произошедших в январе  на баланс. Составьте баланс фирмы MusicMart за 

январь. Основное уравнение: Активы = Обязательства + Капитал, должно сохра-

няться.  

1. Магазином приобретены и получены товары для запаса на 4.2 тыс. долл., 

оплата в течение 30 дней. 

2. Товары стоимостью 1.3 тыс. долл. были реализованы на сумму 2 тыс. долл. 

наличными. 

3. Товары стоимостью 1.6 тыс. долл. были реализованы на сумму 2450 долл. За-

казчики согласились оплатить в течение 30 дней. 

4. Магазином приобретен страховой полис на случай пожара сроком на 3 года на 

сумму 1080 долл., оплата наличными. 

5.  Магазином приобретены 2 участка земли одинакового размера на общую 

сумму 20 тыс. долл., из них  4 тыс. долл. Оплачено наличными, а на 16 тыс. 

долл. дана закладная сроком на 10 лет. 
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6. Магазином  продан один участок земли за 10 тыс. долл. и получено 2 тыс. 

долл наличными, Покупатель принял 8 тыс.долл. по закладной . Это означает, 

что MusicMart больше не несет ответственности за этот участок. 

7. Владелец фирмы Смит получил предложение – 32 тыс. долл за предприятие, 

хотя его капитал составлял лишь 26.8 тыс.долл., он отклонил предложение. 

Очевидно, что магазин приобрел гудвил на сумму 5.2 тыс.долл. 

8. Смит снял с банковского счета магазина 1 тыс. долл. Наличными на личные 

нужды. 

9. Смит взял товары  стоимостью 500 долл. Из запаса магазина для личных це-

лей. 

10. Магазин полностью внес 5 тыс. долл. По векселям к оплате. 

11.  Смит продал  ¼  принадлежащих ему акций  фирмы   Майклу Стоуну за 8 

тыс. долл. наличными. 

12.  Товары стоимостью 750 долл. Были реализованы за 1150 долл. наличны-

ми. 

Кейс-задание 2 

На основании данных по счетам компании «Дельта» на начало и конец от-

четного периода составьте горизонтальный и вертикальный баланс, тыс. долл. 
Сальдо счетов 01.01 31.12 

Счета поставщиков к оплате (срок до 12 месяцев) 2839 13459 

Счета к получению (срок до 12 месяцев) 17266 24876 

Задолженность перед работниками 658 504 

Накопленная амортизация по строениям 52000 54300 

Накопленная амортизация по оборудованию 1768 1853 

Краткосрочный кредит 2795 3960 

Строения (первоначальная стоимость) 195000 214580 

Акционерный капитал 130000 130000 

Денежные средства 11611 17850 

Оборудование (первоначальная стоимость) 4420 5623 

Земля 29900 24350 

Товары 19945 15140 

Векселя покупателей 3900 12650 

Прочие активы 1619 2145 

Прочие обязательства 817 650 

Готовая продукция 1033 1789 

Нераспределенная прибыль 31738 60871 

Материалы 1853 1250 

Задолженность по налогам 1898 2140 

Выпущенные облигации сроком 36 мес. 26500 26500 

Резерв на оплату отпусков 302 207 

Незавершенное строительство 1850 3420 

Выданный заем сроком на 60 мес. 745 745 

Облигации к получению менее чем через 3 мес. 143 75 

Облигации к получению сроком более 3 мес. до 12 мес. 375 250 

НМА 150 150 

Амортизация НМА 45 49 

Результат переоценки долгосрочных активов 18450 9400 

Долгосрочный кредит 20000 21000 
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1. Охарактеризуйте финансовое состояние организации, ликвидность и 

платежеспособность 

Рассчитайте и проанализируйте коэффициенты финансовой устойчивости. 

2. На основании представленных данных составить Отчет о финансовом 

положении  

Данный отчет представить в горизонтальной и вертикальной структуре. 

 

Рубежная контрольная работа (для заочной формы обучения) 

Перечень теоретических вопросов для выполнения рубежной контрольной 

работы (для заочной формы обучения): 

1. Цель и сфера применения МСФО (IAS) 1 «Представление финансовой от-

четности». 

2. Структура и основные элементы финансовой отчетности. 

3. Отчет о финансовом положении. 

4. Отчет о прибылях и убытках и прочем совокупном доходе. 

5. Отчет об изменении собственного капитала. 

6. Отчет о движении денежных средств. 

7. Примечания к финансовой отчетности. 

8. Отчетность по операционным сегментам. 

9. Сфера применения МСФО (IFRS) 8 «Операционные сегменты». 

10. Цель применения МСФО (IFRS) 1 «Первое применение международных 

стандартов финансовой отчетности». 

11. Определение, порядок признания, оценка и отражение в отчетности то-

варно-материальных запасов. 

12. Учет материальных активов: признание, оценка, отражение в отчетно-

сти. 

13. Учет нематериальных активов: признание, оценка, отражение в отчетно-

сти.  

14. Учет основных средств, полученных по договору аренды.  

15. Инвестиционная недвижимость: порядок признания, учета и оценки. 

16. Порядок оценки обесценения активов. 

17. Признаки обесценения активов: их классификация. 

18. Учет биологических активов. 

19. Учет активов, предназначенных на продажу. 

20. Сравнение подходов РСБУ и МСФО по учету материальных и немате-

риальных активов. 

21. Оценка обязательств в международной практике. 

22. Классификация обязательств в МСФО. 

23. Расходы по займам в соответствии с МСФО (IAS) 23. 

24. Учет финансовых инструментов.  

25. Оценка финансовых активов в МСФО. 

26. Оценка финансовых обязательств в МСФО. 

27. Учет финансовой аренды: особенности в МСФО. 

28. Учет вознаграждений работникам (МСФО (IAS) 19). 
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29. Учет субсидий (МСФО (IAS) 20). 

30. Понятие и классификация условных обязательств и условных активов. 

31. Укажите основные статьи, подлежащие раскрытию в отчетности, а так-

же в приложении к финансовой отчетности относительно доходов и затрат орга-

низации.  

32. Дайте определение выручки. Какая сумма признается в отчетности при 

условии отложенного поступления денежных средств в виде выручки.  

33. Назовите условия признания выручки в отчетности.  

34. Какая информация используется относительно собственных акций при 

расчете прибыли на акцию?  

35. Назовите формы финансовой отчетности, в которых отражается инфор-

мация о прибыли на акцию.  

36. Что означает понятие «зарубежная деятельность компании»?  

37. Раскройте суть налогового требования, налогового обязательства и от-

ложенного налога.  

38. Какие аспекты МСФО IAS 12 не рассматриваются в ПБУ 18/02?  

39. Почему МСФО рекомендуют отражать в финансовой отчетности отло-

женные налоги на прибыль?  

40. Как раскрывается в отчетности разница между прибылью, полученной 

для целей финансового учета, и налогооблагаемой прибылью?    

41.Дочерние предприятия. 

42. Совместные предприятия. 

43. Ассоциированные компании. 

44. Объединение бизнеса согласно МСФО. 

45. Расчет гудвила. 

46. Методы объединения бизнеса. 

47. Этапы по объединению бизнеса, предусмотренные при использовании 

метода приобретения. 

48. Способы составления консолидированной отчетности. 

49. Из чего слагаются затраты на объединение бизнеса. 

50. Какой процент акций необходимо приобрести для создания консолиди-

рованного баланса. 

 

Комплект контрольных заданий для выполнения рубежной контрольной 

работы (для заочной формы обучения), состоящий из теоретической и практиче-

ской части, по вариантам, в полном объеме представлен в методических указа-

ниях: Международные стандарты финансового учета и отчетности : ме-

тод.указания к выполнению контрольной работы для обучающихся по направле-

нию подготовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и аудит» / С. 

В. Кесян, М. А. Столярова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. – 26 с. – Режим досту-

па:https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1

_.PDF 

 

  

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
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Тесты для текущего контроля и промежуточной аттестации 

Примеры тестовых заданий: 

1. Гармонизация стандартов учета − это: 

а) согласование финансовых, социальных и внешнеэкономических меро-

приятий различных государств друг с другом; 

б)  представлениеотом, чтоналогиирегулирующиенормывстранах, входя-

щихвэкономическиеблоки, недолжныслишкомотличаться. Еслимобильностька-

питалаирабочейсилынеограничена, этововсенеозначает, чточлены; 

в)  приведениеегосодержаниявсоответствиесдругимстандартомдляобеспе-

чениявзаимозаменяемостипродукции (услуг), взаимногопониманиярезультато-

виспытанийиинформации, содержащейсявстандартах. 

 

2. Все компании, ценные бумаги которых обращаются на фондовых рын-

ках, составлять сводную финансовую отчетность в соответствии с МСФО: 

а) не обязаны; 

б)  обязаны. 

 

3.Все счета плана счетов МСФО являются:  

а) либо активными, либо пассивными; 

б)  только активными; 

в)  только пассивными; 

г) активными, пассивными, активно-пассивными. 

 

4. В основу реформирования бухгалтерского учета в России положены: 

а) GAAP; 

б)  IFRS; 

в)  Директивы ЕС. 

 

5.Какой план счетов может использовать организация в соответствии с 

МСФО: 

а) регламентированный международными стандартами; 

б)  собственный; 

в)  установленный национальными стандартами. 

 

6. Международные стандарты носят для конкретной страны характер: 

а) обязательный; 

б)  рекомендательный. 

7. МСФО − это: 

а) Международные стандарты финансовой отчетности, разрабатываемые 

FASB (СМСФО); 

б)  Международные стандарты финансовой отчетности, разрабатываемые 

КМСФО; 

в)  Международные стандарты финансовой отчетности, разрабатываемые 

Комиссией ЕС. 
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Международные стандарты финансовой отчетности, разрабатываемые 

FASB (СМСФО). 

 

8. GAAP расшифровывается, как: 

а) общепринятые принципы учета; 

б) бухгалтерский учет США; 

в) международный учет. 

 

9. Капитал по МСФО − это: 

а) приращение экономических выгод; 

б) часть активов компании; 

в) часть активов компании за вычетом ее обязательств; 

г) часть пассивов компании. 

 

10. Классификация элементов бухгалтерской отчетности в российском 

бухгалтерском учете рассматривается в: 

а) ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации»; 

б) ПБУ 10/99 «Расходы организации»; 

в) ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации»; 

г) ПБУ 9/99 «Доходы организации» 

 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля 

Компетенция:готовностью к коммуникации в устной и письменной 

формах на русском и иностранном языках для решения задач профессио-

нальной деятельности (ОПК-1) 

 

Вопросы для проведения экзамена 

1. Обоснуйте необходимость международной стандартизации учетных 

стандартов отчетности.  

2. Приведите концепции бухгалтерского учета, принципы и основные до-

пущения МСФО.   

3. Обоснуйте необходимость знания иностранных языков с целью получе-

ния информации профессионального содержания относительно международных 

стандартов учета и отчетности.   

4. Представьте виды оценки активов и обязательств, используемые в 

МСФО. 

5. Охарактеризуйте основные положения учетной политики организации в 

соответствии с МСФО. 

6. Представьте сравнительный подход в методах составления российского 

бух.баланса и отчета о финансовом положении.   

7. Охарактеризуйте возможность использования профессиональной терми-

нологии на иностранных языках в международной практике учета и отчетности.  

8. Приведите цель, а также основные принципы составления финансовой 

отчетности в соответствии с МСФО. 
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9. Представьте роль МСФО в достижении сопоставимости финансовой от-

четности во всем мире. 

10. Перечислите перечень обязательных показателей основных финансо-

вых отчетов согласно МСФО и РСБУ. 

11. Концепции бухгалтерского учета, принципы и основные допущения 

МСФО. 

12. Качественные характеристики информации. 

13. Структура основных финансовых отчетов. Сравнение перечня обяза-

тельных показателей согласно МСФО и РСПБУ. 

14. Учет МПЗ. 

15. Особенности учета основных средств. Модели оценки основных 

средств 

16. Учет нематериальных активов. 

17. Учет инвестиционной недвижимости. 

18. Учет операций по аренде основных средств. Виды аренды: операци-

онная и финансовая. 

19. Особенности учета обесценения долгосрочных активов. 

20. Учет необоротных активов, предназначенных на продажу, прекра-

щенная деятельность. 

21. Учет сельскохозяйственных активов 

22. Виды обязательств и их классификация. 

 

Практические задания для проведения экзамена  

Задание 1 

Организация получила кредит на сумму 500 тыс. долл. сроком на 3 года 

под 25 % годовых. Проценты выплачиваются по окончании каждого года. Опре-

делите сумму ежемесячных процентов, процентов за каждый год. Пользования 

заемными средствами. Как будут отражаться сумма кредита, процентов в основ-

ных формах финансовой отчетности: балансе, отчете о прибылях и убытках, от-

чете о движении денежных средств? 

Задание 2  

Организация выпустила облигации на сумму по номиналу 500 тыс. долл. 

Ставка купона 0 %. Срок погашения облигаций  - через 5 лет. Текущая процент-

ная ставка по заемным средствам 15 % годовых. Определите сумму задолженно-

сти по облигациям на конец каждого года, сумму затрат на финансирование, от-

носимую к расходам периода. Итоговую сумму задолженности по облигациям.  

Как будут отражаться сумма задолженности по облигациям и затраты на 

финансирование в основных формах отчетности? 

Задание 3  

Организация 1 января 20___ г. начала арендовать объект недвижимости 

сроком на 50 лет. Срок полезной службы здания был оценен 50 лет. Рыночные 

стоимость прав аренды в недвижимости были поровну распределены между зем-

лей и зданиями и приведенная стоимость минимальных лизинговых платежей 

была 5 млн. долл. – равна справедливой стоимости объекта недвижимости. Еже-
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годные арендные платежи были установлены в сумме 500 тыс. долл. с уплатой в 

конце года. Первый платеж предусмотрен 31 декабря 20___ г. Годовая ставка 

процента, подразумеваемая в договоре аренды равна 8 % годовых.  

Определите сумму арендных обязательств на 31 декабря текущего отчет-

ного периода, 31 декабря следующего отчетного периода, сумму расходов на 

аренду, финансовых расходов, признаваемых расходами периода, балансовую 

стоимость полученного в финансовую аренду имущества на каждую отчетную 

дату.  

В каких формах финансовой отчетности будут отражены данные суммы. 

 

Компетенция:способностью обобщать и критически оценивать ре-

зультаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями, 

выявлять перспективные направления, составлять программу исследований 

(ПК-1)  

 

Вопросы для проведения экзамена 

1. Учет обязательств по кредитам и займам и расходов по их привлечению. 

2. Учет обязательств, связанных с расчетами с персоналом и по пенсион-

ным планам. 

3. Учет финансовых обязательств. 

4. Учет обязательств по аренде. 

5. Учет резервов и условных обязательств. 

6. Учет выручки. 

7. Учет доходов по договорам подряда. 

8. Влияние изменений валютных курсов на показатели финансовой отчет-

ности. 

9. Учет финансовых результатов. Прибыль на акцию. 

10. Учет налогов на прибыль (текущие и отложенные налоговые обяза-

тельства) 

11. Учет собственного капитала. Распределение прибыли, учет дивиден-

дов 

12. Понятие инвестиций. Контроль, существенное влияние на инвестиру-

емые компании 

13. Объединение компаний. 

14. Учет инвестиций в ассоциированные компании 

15. Учет совместной деятельности 

 

Практические задания для проведения экзамена  

Задание 1  

По предварительным данным для составления финансовой отчетности 

«Омега»  на 31.12.20_ г.:  

- стоимость земельных участков 11500 тыс. долл.; 

- запасов 7000 тыс. долл., в том числе: 

Запасы А 3600 тыс. долл. 
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Запасы Б 2100 тыс. долл. 

Запасы В 1300 тыс. долл. 

Дополнительная информация: 

1. Первоначальная стоимость проданного земельного участка 2000 тыс. 

долл. Операция по выбытию земельного участка в предварительной отчетности 

не отражена. Организация решает переоценить оставшиеся земельные участки, 

их справедливая рыночная стоимость на 31.12 составила 9600 тыс. руб. 

2. Имеется следующая информация о стоимости запасов: 

 
Вид запасов Стоимость продажи, тыс. долл. Расходы на продажу, тыс. долл. 

А 3400 200 

Б 2300 100 

В 1400 400 

Определить с учетом дополнительной информации: 

1. Стоимость земельных участков для отражения в балансе.  

2. Стоимость запасов для отражения в балансе. 

3. Как суммы корректировок будут отражены в других формах отчетности? 

Задание 2  

В течение 2019-2020 г. организация занималась строительством завода, ко-

торый был готов для ввода в эксплуатацию 31 сентября 2018 г. Организация по-

несла определенные затраты:   

Категория затрат Дата 
Сумма, тыс. 

долл. 
Комментарии 

Приобретение  

земли 
Март 2019 г. 10000  

Подготовительные рабо-

ты на стройплощадке 
Март 2019 г. 1500 

Затрат понесены в начале 

строительства 

Затраты по найму рабо-

чей силы 

Март 2019 г. – 

31 сентября 2020 

г. 

2500 

Затраты связаны с наймом 

строителей, распределяются 

равномерно в течение срока 

строительства 

Приобретение строитель-

ных  

материалов 

Март 2019 г. 3200 

550 тыс. долл. из общей сум-

мы затрат приходилось на 

материалы, списанные из-за 

порчи в результате пожара. 

Доля управленческих 

расходов 

1 января –  

31 сентября 2019 

г. 

2750 

Определена на основании 

формулы распределения 

нормативных затрат. 

Процентные  

расходы 

1 января –  

31 декабря 2020 г. 
1200 

Проценты за 12 месяцев 

уплачены по годовой ставке 

10 % с 12 млн. долл. заемных 

средств, привлеченных ча-

стично для финансирования 

строительства. 

Определите первоначальную стоимость объекта основных средств − завода. 

Объясните, какие затраты и почему не включаются в первоначальную стоимость 

объекта основных средств. 

Задание 3  
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По основным средствам организации «Полюс» имеется следующая ин-

формация: 

Данные о первоначальной стоимости, сроках полезного использования ос-

новных средств «Полюс»,  тыс. долл. 

Показатель 
Недвижимость Машины и оборудо-

вание Земля Здания 

Первоначальная стои-

мость на 1.01 
25000 25000 32000 

Предполагаемый срок 

полезного использова-

ния 

Не ограничен 50 лет 5 лет 

Накопленный износ на 

1.01 − 3000 8000 

1. Амортизация основных средств относится на себестоимость реализован-

ной продукции. Определите сумму амортизации методом равномерного списа-

ния за отчетный период до 31.12. Ни один их имеющихся активов на дату со-

ставления отчетности не был самортизирован. 

2. По состоянию на 31.12 рыночная стоимость объектов недвижимости со-

ставила 55000 тыс. долл. Руководство приняло решение отразить результаты пе-

реоценки в финансовой отчетности. 

3. Определите стоимость основных средств, указанную в балансе на 31.12; 

амортизационные отчисления за отчетный период; сумму дооценки, учтенную в 

составе собственного капитала. Объясните, в каких формах отчетности должны 

быть отражены данные показатели. 

 

Компетенция:способностью анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения экономических расчетов (ПК-9) 

 

Вопросы для проведения экзамена 

1. Обоснуйте необходимость знания законодательства РФ о бух. учете, 

налогах и сборах и МСФО с целью возможности перехода российских организа-

ций на МСФО.   

2. Примените знания отечественного и зарубежного опыта  в области 

управления процессом формирования информации в системе бухгалтерского 

учета посредством составления финансовой отчетности.  

3. Представьте возможность проведения анализа хозяйственной деятельно-

сти организации на основании форм отчетности, составленных согласно МСФО: 

Отчет о финансовом положении и Отчет о совокупном доходе.   

4. Охарактеризуйте процесс поиска и обработки информации, необходи-

мой для составления финансовой отчетности согласно МСФО. 

5. Опишите порядок составления и состав Отчета о финансовом положе-

нии согласно МСФО. 

6. Опишите порядок составления и состав Отчета о совокупном доходе со-

гласно МСФО. 

7. Опишите порядок составления и состав Отчета об изменении собствен-

ного капитала согласно МСФО. 
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8. Опишите порядок составления и состав Отчета о движении денежных 

средств согласно МСФО. 

9. Опишите порядок составления и состав Приложения к бухгалтерской 

отчетности согласно МСФО. 

10. Опишите порядок составления и состав промежуточной финансовой 

отчетности согласно МСФО. 

11.Гудвилл – актив, возникающий в процессе объединения компаний. При-

знание и оценка. 

12. Связанные стороны, порядок формирования и представления информа-

ции. 

13. Учет деятельности ассоциированных компаний 

14. Основные принципы составления консолидированной отчетности 

15. Общие принципы трансформации. 

16. Порядок трансформации отчетности организаций, осуществляющих 

деятельность в условиях гиперинфляции 

17. Консолидированная отчетность: определение, порядок составления  

18. Этапы консолидации отчетности групп компаний  

19. Особенности учета сельскохозяйственных активов. 

20. Обесценение активов: методика расчета суммы обесценения и призна-

ние убытков, возврат убытков.  

21. Финансовые активы организации, порядок признания и оценки 

22. Отложенные налоговые обязательства, международная и российская 

практика учета и признания в отчетности 

23. Обязательства как финансовый инструмент, признание и оценка 

24. Хеджирование финансовых рисков  

25. Учет деятельности ассоциированных компаний 

 

Практические задания для проведения экзамена  

Задание 1 

Компания 5 октября 2014 г. купила грузовик за $ 210 000. Предполагается, 

что грузовик проработает пять лет; величина пробега составит 300 тыс. км; в 

конце срока использования грузовик будет иметь ликвидационную стоимость $ 

25 000. В течение 2014 г. пробег грузовика составил 51 тыс. км. Финансовый год 

в компании заканчивается 31 декабря.  

Задание:   

а) рассчитать величину начисленной амортизации в 2014 г., используя 

производственный метод;  

б) составить бухгалтерскую запись по начислению амортизации;  

в) показать, как в бухгалтерском отчете о финансовом положении на 31 де-

кабря 2014 г. будет отражена стоимость грузовика.    

Задание 2 

Предприятие приобрело 01.01.2014 два совершенно одинаковых здания, 

находящихся по соседству друг с другом, в одном      и том же районе города за $ 

8 000 000 каждое. Срок полезного использования зданий 40 лет. Амортизация 
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начисляется линейным методом. Первое здание используется для администра-

тивных и производственных нужд. Второе здание приобретено с целью получе-

ния инвестиционного дохода в виде роста стоимости здания и (или) получения 

арендных платежей от сдачи его под офисы (инвестиционная недвижимость). 

Оба здания  переоцениваются  до справедливой стоимости. На конец года - 

31.12.2014 стоимость обоих зданий выросла на $ 2 000 000 каждое.  

Составьте бухгалтерские записи:  

а) по принятию зданий к учету;  

б) по переоценке зданий на 31 декабря 2014 г.    

Задание 3 

Больница приобрела специальную рентгеновскую установку за $ 420000. 

Ожидается, что срок ее полезной службы составит 10 лет. Ликвидационная сто-

имость равна   $ 42000. Компания использует линейный метод начисления амор-

тизации. Через два года эксплуатации рентгеновской установки стало ясно, что 

общий срок ее использования может составить только восемь лет. Ликвидацион-

ная стоимость останется прежней.  

Задание: рассчитать сумму начисленной амортизации рентгеновской уста-

новки за третий и четвертый год ее работы.    

 

Компетенция:способностью формирования документированной си-

стематизированной информации об объектах учета, составления на ее ос-

нове бухгалтерской и налоговой отчетности(ДПК-1) 

 

Вопросы для проведения экзамена 

1. Обоснуйте необходимость составления финансовой отчетности в соот-

ветствии с международными стандартами учета и отчетности. 

2. Представьте перечень основных международных стандартов учета и от-

четности, действующих на территории РФ на сегодняшний день.   

3. Приведите основные бухгалтерские программы, позволяющие осу-

ществлять составление финансовой отчетности согласно МСФО.  

4. Охарактеризуйте МСФО «Выручка по договорам с покупателями», 

представьте его основные положения. 

5. Охарактеризуйте МСФО «Биологические активы», представьте его ос-

новные положения и специфику учета в МСФО и РСБУ. 

6. Охарактеризуйте понятие гудвилл в МСФО, приведите  процесс форми-

рования его стоимости. 

7. Представьте порядок трансформации отчетности российских организа-

ций в отчетность согласно МСФО.  

8. Раскройте сущность и порядок составления консолидированной отчет-

ности согласно МСФО. 

9. Проведите сравнительную характеристику введенных на территорию РФ 

МСФО и российских ПБУ.  

10. Представьте процесс поэтапного внедрения МСФО в рамках россий-

ской организации. 
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11. Виды оценки активов и обязательств, используемые МСФО 

12. Цель и принципы подготовки и составления финансовой отчетности. 

13. Учетная политика: цели, задачи и основные положения. 

14. Отчет о финансовом положении. 

15. Отчет о совокупном доходе. 

16. Отчет об изменении собственного капитала. 

17. Отчет о движении денежных средств. 

18. Приложения к бухгалтерской отчетности 

19. Промежуточная финансовая отчетность. 

20. Отчетность по операционным сегментам 

21. Виды совместной деятельности. Сравнение МСФО и РСПБУ 

22. Учет биологических активов: порядок учета, отражение в отчетности 

23. Сегментная отчетность. Цель стандарта и область применения 

24. Резервы: порядок признания, расчет суммы. Сравнение учета резервов 

согласно МСФО и РСПБУ 

25. Способы оценки биологических активов согласно МСФО 

 

Практические задания для проведения экзамена 

Задание 1 

На основании данных по счетам компании «Дельта» на начало и конец от-

четного периода составьте горизонтальный и вертикальный баланс, тыс. долл. 
Сальдо счетов 01.01.20_ 31.12.20_ 

Счета поставщиков к оплате (срок до 12 месяцев) 2839 7105 

Счета к получению (срок до 12 месяцев) 7266 8835 

Задолженность перед работниками 658 734 

Накопленная амортизация по строениям 52000 52650 

Накопленная амортизация по оборудованию 1768 1976 

Краткосрочный кредит 2795 9750 

Строения (первоначальная стоимость) 195000 195000 

Акционерный капитал 130000 130000 

Денежные средства 11661 22199 

Оборудование (первоначальная стоимость) 4420 12220 

Земля 29900 29900 

Товары 9945 8840 

Векселя покупателей 3900 0 

Прочие активы 1619 1755 

Прочие обязательства 817 817 

Страховка, оплаченная заранее 1033 942 

Нераспределенная прибыль 73822 76461 

Материалы 1853 2210 

Задолженность по налогам 1898 2408 

Охарактеризуйте финансовое состояние организации на начало и конец 

отчетного периода.  

Как изменилась сумма чистых активов и рабочего капитала организации? 

 

Задание 2 
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Ниже перечислены данные по некоторым счетам компании АВИКСА, за-

нимающейся производством и реализацией продукции, на конец года, завер-

шившегося 31.12.20__ г. 

 

Счет 
Сумма, 

долл. 

Заработная плата административного персонала  40870 

Амортизация производственного здания и оборудования 41600 

Амортизация прочих основных средств АУП  33780 

Заработная плата производственных работников 207320 

Дивиденды 20500 

Расход тепло- и электроэнергии  93540 

Материалы, израсходованные на управленческие нужды 26500 

Запасы готовой продукции на 1.01 78650 

Запасы готовой продукции на 31.12 82130 

Прибыль от реализации оборудования 7400 

Незавершенное производство на 1.01 30970 

Незавершенное производство на 31.12 31920 

Налог на прибыль 49300 

Расходы на страхование производственного имущества 14100 

Расходы на выплату процентов по заемным средствам 10950 

Закупка материалов и сырья для производства продукции 302320 

Запас материалов и сырья на 1.01  185680 

Запас материалов и сырья на 31.12 165100 

Выручка от реализации продукции 944110 

Заработная плата работников, реализующих продукцию 33520 

Амортизация торгового здания и оборудования 17650 

Затраты на транспортировку продукции покупателю 7940 

Дивиденды полученные   6820 

Примечание: счета за тепло- и электроэнергию принимаются к учету как 

общехозяйственные расходы. 

Задание: 

Подготовьте отчет о прибылях и убытках в двух вариантах – по характеру 

затрат и по функции затрат. Охарактеризуйте каждую их форм 

 

Задание 3 

 

Ниже перечислены данные по некоторым счетам компании «Ферма», за-

нимающейся производством и реализацией продукции, на конец года, завер-

шившегося 31.12.20__ г. 

 

Счет 
Сумма, 

долл. 

Заработная плата АУП  50340 

Амортизация производственного оборудования 56890 

Амортизация основных средств АУП  43690 

Заработная плата производственных работников 370320 

Дивиденды 40550 



 

 

41 

 

Расход тепло- и электроэнергии на производственные цели 93640 

Расход тепло- и электроэнергии на управленческие цели 47800 

Услуги связи 6730 

Материалы, израсходованные на управленческие нужды 16550 

Запасы готовой продукции на 1.01 88650 

Запасы готовой продукции на 31.12 72130 

Прибыль от реализации неиспользуемого оборудования 10870 

Незавершенное производство на 1.01 40970 

Незавершенное производство на 31.12 44250 

Налог на прибыль 52700 

Расходы на страхование производственного имущества 24100 

Расходы на выплату процентов по заемным средствам 24400 

Закупка материалов и сырья для производства продукции 323780 

Запас материалов и сырья на 1.01  85680 

Запас материалов и сырья на 31.12 65100 

Выручка от реализации продукции 960850 

Заработная плата работников, реализующих продукцию 42520 

Амортизация торгового здания и оборудования 12550 

Затраты на транспортировку продукции покупателю 11940 

Дивиденды полученные   9360 

Примечание: счета за тепло- и электроэнергию принимаются к учету как 

общехозяйственные расходы. 

Задание: 

Подготовьте отчет о прибылях и убытках в двух вариантах – по характеру 

затрат и по функции затрат. Охарактеризуйте каждую их форм 

 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценки зна-

ний, умений и навыков, характеризующихэтапы формирования компетен-

ций 

 

Контроль освоения дисциплины, оценка знаний, умений и навыков обуча-

ющихся на экзамене производится в соответствии с ПлКубГАУ 2.5.1 «Текущий 

контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся». 

Оценочные средства: 

1. Круглый стол- вид оценочного средства, позволяющий включить обу-

чающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их уме-

ние аргументировать собственную точку зрения. 

Критерии оценки знаний студентов при проведении круглых столов. 

Оценка «отлично» ставится при условии, если для студента характерны: 

– полное раскрытие вопроса; 

– указание точных названий и определений; 

– правильная формулировка понятий и категорий; 

– самостоятельность ответа, умение вводить и использовать собственные 

классификации и квалификации, анализировать и делать собственные выводы  

по рассматриваемой теме; 

– использование современной учебной литературы и иных материалов. 
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Оценка «хорошо» ставится при условии, если для студента характерны: 

– недостаточно полное, по мнению преподавателя, раскрытие темы; 

– несущественные ошибки в определении понятий и категорий и т.п., кар-

динально не меняющих суть изложения; 

– использование современной учебной литературы и других источников. 

Оценка «удовлетворительно» ставится при условии, если для студента ха-

рактерны: 

– ответ отражает общее направление изложения лекционного материала и 

материала учебников; 

– наличие достаточного количества несущественных или одной-двух су-

щественных ошибок в определении понятий и категорий и т.п.; 

– использование устаревших учебной литературы и других источников; 

– неспособность осветить проблематику учебной дисциплины. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится при условии, если для студента 

характерны: 

– нераскрытие темы; 

– большое количество существенных ошибок; 

– отсутствие умений и навыков, обозначенных выше в качестве критериев 

выставления положительных оценок. 

2. Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий 

собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теорети-

ческого анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где 

автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зре-

ния, а также собственные взгляды на нее. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение опреде-

ленной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, пара-

графам) и включать разделы: введение, основную часть, заключение, список ис-

пользуемых источников. В зависимости от тематики реферата к нему могут быть 

оформлены приложения, содержащие документы, иллюстрации, таблицы, схемы 

и т.п. 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснованность 

выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, соблюде-

ния требований к оформлению. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию 

реферата: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность; сделан анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб-

ственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдер-

жан объѐм; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» ставится, если основные требования к реферату выпол-

нены, но при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в из-

ложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объѐм реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если имеются существенные от-

ступления от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь 
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частично; допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют 

выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если тема реферата не раскрыта, 

обнаруживается непонимание студентом проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 

3. Кейс-заданиеявляется одним из способов эффективного применения 

теории в реальной жизни через решение учебно-конкретных ситуаций. Кейс-

метод предусматривает письменно представленное описание определенных 

условий из жизни хозяйствующего субъекта, ориентирующее студентов на фор-

мулирование проблемы и поиск вариантов ее решения. 

Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих кри-

териев: 

– полнота проработки ситуации; 

– полнота выполнения задания; 

– новизна и неординарность представленного материала и решений; 

– перспективность и универсальность решений; 

– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 

Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 баллу). 

Критерии оценивания выполнения кейс-задания. 

Оценка «отлично» – при наборе в 5 баллов. 

Оценка «хорошо» – при наборе в 4 балла. 

Оценка «удовлетворительно» – при наборе в 3 балла. 

Оценка «неудовлетворительно» – при наборе в 2 балла. 

4. Тест – система стандартизированных заданий, позволяющая автомати-

зировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося. 

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении тестирования. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа студента 

более чем на 85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа студента 

на 71-85 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного отве-

та студента на 51-70 % тестовых заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии неправильного 

ответа студента на 50 % и более тестовых заданий. 

5. Рубежная контрольная работа (для заочной формы обучения) – 

средство проверки умений применять полученные знания для решения задач 

определенного типа по теме или разделу или модулю учебной дисциплины.   

Критерии оценки знаний при выполнении рубежной контрольной работы 

(для заочной формы обучения). 

Рубежная контрольная работа оценивается как «зачтено» и «незачтено». 

При этом оценка «зачтено» соответствует параметрам любой из положи-

тельных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), а «незачтено» - 

параметрам оценки «неудовлетворительно». 
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Оценка «отлично» – выставляется обучающемуся, показавшему всесто-

ронние, систематизированные, глубокие знания вопросов контрольной работы и 

умение уверенно применять их на практике при решении конкретных задач, сво-

бодное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» – выставляется обучающемуся, если он твердо знает ма-

териал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные зна-

ния на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые неточно-

сти, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов преподава-

теля. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется обучающемуся, показавшему 

фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно правильные фор-

мулировки базовых понятий, нарушения логической последовательности в из-

ложении программного материала, но при этом он владеет основными понятия-

ми выносимых на контрольную работу тем, необходимыми для дальнейшего 

обучения и может применять полученные знания по образцу в стандартной ситу-

ации. 

Оценка «неудовлетворительно» – выставляется обучающемуся, который не 

знает большей части основного содержания выносимых на контрольную работу 

вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основ-

ных понятий и не умеет использовать полученные знания при решении типовых 

практических задач. 

6. Экзамен – является формой заключительного контроля (промежуточной 

аттестации), в ходе которой подводятся итоги изучения дисциплины.  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает всесто-

ронними, систематизированными и глубокими знаниями материала учебной 

программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные учебной про-

граммой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литературой, реко-

мендованной учебной программой. Как правило, оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных положений и понятий дисци-

плины в их значении для приобретаемой специальности, проявившему творче-

ские способности в понимании, изложении и использовании учебного материала, 

правильно обосновывающему принятые решения, владеющему разносторонними 

навыками и приемами выполнения практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему полное 

знание материала учебной программы, успешно выполняющему предусмотрен-

ные учебной программой задания, усвоившему материал основной литературы, 

рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «хорошо» выстав-

ляется обучающемуся, показавшему систематизированный характер знаний по 

дисциплине, способному к самостоятельному пополнению знаний в ходе даль-

нейшей учебной и профессиональной деятельности, правильно применяющему 

теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владею-

щему необходимыми навыками и приемами выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который пока-

зал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточном и 
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необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, 

справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной программой, зна-

ком с основной литературой, рекомендованной учебной программой. Как прави-

ло, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, допустившему 

погрешности в ответах на экзамене или выполнении экзаменационных заданий, 

но обладающему необходимыми знаниями под руководством преподавателя для 

устранения этих погрешностей, нарушающему последовательность в изложении 

учебного материала и испытывающему затруднения при выполнении практиче-

ских работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не знающе-

му основной части материала учебной программы, допускающему принципи-

альные ошибки в выполнении предусмотренных учебной программой заданий, 

неуверенно с большими затруднениями выполняющему практические работы. 

Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, кото-

рый не может продолжить обучение или приступить к деятельности по специ-

альности по окончании университета без дополнительных занятий по соответ-

ствующей дисциплине. 
 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
 

Основная учебная литература: 

1. Петров, А. М. Международные стандарты финансовой отчетности : 

учебник / А.М. Петров. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2019. — 

449 с. — (Высшее образование: Магистратура). — 

www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5bc5a6e1d4b886.38832219. - ISBN 978-5-9558-

0613-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/949523  

2. Кесян, С. В. Международные стандарты финансового учета и отчетно-

сти: учеб. пособие для обучающихся по направлению подготовки 38.04.01 Эко-

номика, направленность «Учет, анализ и аудит» /С. В. Кесян, А. Ф. Кузина. – 

Краснодар: Новация, 2019. – 177 с. –

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.

PDF  

3. Шишкова, Т. В. Международные стандарты финансовой отчетности : 

учебник / Т.В. Шишкова, Е.А. Ко-зельцева. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : ИНФРА-М, 2019. — 265 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; 

Режим доступа: https://new.znanium.com]. — (Высшее образование: Магистрату-

ра). — www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5b339f535b6a87.72657833. - ISBN 978-

5-16-013583-0. - Текст : электрон-ный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/944370    

 

Дополнительная учебная литература: 

1. Куликова, Л. И. Международные стандарты финансовой отчетности. 

Нефинансовые активы организации: Учебное пособие / Л.И. Куликова. - Москва 

https://znanium.com/catalog/product/949523
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: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2015. - 400 с. ISBN 978-5-9776-0230-3. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/481736 

2. Альфред, Кинг Оценка справедливой стоимости для финансовой отчет-

ности: новые требования FASB / Кинг Альфред. — Москва : Альпина Паблишер, 

2020. — 383 c. — ISBN 978-5-9614-1593-3. — Текст : электронный // Электрон-

но-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/96864 

3.МСФО для предприятий малого и среднего бизнеса : учебник / под ред. 

В.Г. Гетьмана. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 451 с. — (Высшее образование: 

Магистратура). — DOI 10.12737/textbook_5ac1e1942af284.48885715. - ISBN 978-

5-16-012306-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1054774 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС: 
№ Наименование Тематика Ссылка 

1 Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2 IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

3 Образовательный портал КубГАУ Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

Перечень Интернет-сайтов: 

– Минфин России: Документы МСФО: [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.minfin.ru/ru/accounting/mej_standart_fo/docs, свободный. – Загл. 

с экрана; 

– МСФО международные стандарты финансовой отчетности правила бух-

галтерского учета ПБУ ACCA консультации аудит форум [Электронный ресурс]. 

– Режим доступа: http://www.msfofm.ru/, свободный. – Загл. с экрана; 

– Методические материалы по МСФО [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.ias-msfo.ru/main_ias.htm, свободный. – Загл. с экрана; 

– GAAP.RU теория и практика финансового учета [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://www.gaap.ru, свободный. – Загл. с экрана; 

– Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.accountingreform.ru, свободный. – Загл. с экрана; 

– Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов России (ИПБ Рос-

сии) [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.ipbr.ru, свободный. – 

Загл. с экрана. 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

 

https://znanium.com/catalog/product/481736
http://www.iprbookshop.ru/96864
https://znanium.com/catalog/product/1054774
https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
http://www.minfin.ru/ru/accounting/mej_standart_fo/docs
http://www.msfofm.ru/
http://www.ias-msfo.ru/main_ias.htm
http://www.gaap.ru/
http://www.accountingreform.ru/
http://www.ipbr.ru/
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1. Международные стандарты финансового учета и отчетности : учеб. по-

собие для обучающихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Кесян, А. Ф. Кузина. – Краснодар 

: Новация, 2019. – 177 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.

PDF  

2. Международные стандарты финансового учета и отчетности : рабочая 

тетрадь для обучающихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Кесян, М. А. Столярова. – Крас-

нодар : КубГАУ, 2019. – 58 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.P

DF  

3. Международные стандарты финансового учета и отчетности : метод. 

указания к выполнению контрольной работы для обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. 

Кесян, М. А. Столярова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. – 26 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.P

DF  

4. Международные стандарты финансового учета и отчетности : методиче-

ские рекомендации по самостоятельной работе обучающихся направления под-

готовки 38.04.01 Экономика, направленность «Учет, анализ и аудит» / С. В. Ке-

сян, М. А. Столярова. – Краснодар : КубГАУ, 2020. – 76 с. – Режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fd6/fd66d489e2106a735a81dc1fdb1163e6.pdf 

 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 

включая перечень программного обеспечения и информационно-

справочных систем 
 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине, позволяют: 

- обеспечить взаимодействие между участниками образовательного про-

цесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие, посред-

ством сети «Интернет»; 

- фиксировать ход образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; 

- организовать процесс образования путем визуализации изучаемой ин-

формации посредством использования презентаций, учебных фильмов; 

- контролировать результаты обучения на основе компьютерного тестиро-

вания; 

- автоматизировать расчеты аналитических показателей; 

- автоматизировать поиск информации посредством использования спра-

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/177_KESJAN_MSFO_uch_pos_magi_453543_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/58_KESJAN_MSFO_magi_rab_tet_453551_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/26_KESJAN_MSFO_metod._kontr._453550_v1_.PDF
https://kubsau.ru/upload/iblock/fd6/fd66d489e2106a735a81dc1fdb1163e6.pdf
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вочных систем. 

 

 11.1 Перечень лицензионного программного обеспечения 

№ Наименование  Краткое описание  

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 
Microsoft Office (включает Word, Excel, 

Power Point) 
Пакет офисных приложений 

 Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

 11.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 
№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1 Гарант  Правовая  https://www.garant.ru/  

2 Консультант  Правовая  https://www.consultant.ru/  

3 Научная электронная 

библиотека eLibrary 

Универсальная https://elibrary.ru/  

 

11.3Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения  

по дисциплине 
 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельно-

сти: 

 
№ 

п/п 

Наименование 

учебных предметов, 

курсов, дисциплин 

(модулей), практи-

ки, иных видов 

учебной деятельно-

сти, предусмотрен-

ных учебным пла-

ном образователь-

ной программы 

Наименование помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмотренной учебным планом, 

в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого программного обес-

печения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной 

учебным планом (в случае 

реализации образовательной 

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, 

с которой заключен договор) 

1 2 3 4 

1 Международные 

стандарты финан-

сового учета и от-

четности  

Помещение №220 ГУК, посадочных мест — 30; площадь 

— 50,4кв. м; учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового  

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

специализированная мебель (учебная доска, учебная ме-

бель); 

технические средства обучения, наборы демонстрацион-

ного оборудования и учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина, 13 

https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://elibrary.ru/
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2 Международные 

стандарты финан-

сового учета и от-

четности 

Помещение №527 ГУК, посадочных мест — 36; площадь 

— 52,8кв. м; учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового  

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, учебная ме-

бель); 

технические средства обучения, наборы демонстрацион-

ного оборудования и учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина, 13 

3 Международные 

стандарты финан-

сового учета и от-

четности 

Помещение №415 ЭЛ, посадочных мест — 48; площадь — 

70,5кв. м; учебная аудитория для проведения занятий лек-

ционного типа, занятий семинарского типа, курсового  

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

сплит-система — 2 шт.; 

специализированная мебель (учебная доска, учебная ме-

бель); 

технические средства обучения, наборы демонстрацион-

ного оборудования и учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина, 13 

4 Международные 

стандарты финан-

сового учета и от-

четности 

Помещение № 409 ЭЛ, посадочных мест – 28; площадь – 

34,3кв.м; помещение для самостоятельной работы 

технические средства обучения (компьютер персональный  

– 12 шт.); 

доступ к сети «Интернет»;  

доступ в электронную информационно-образовательную 

среду университета; 

специализированная мебель (учебная мебель); 

 

программное обеспечение: Microsoft Windows, Microsoft 

Office (включает Word, Excel, PowerPoint), система те-

стирования INDIGO 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина, 13 

5 Международные 

стандарты финан-

сового учета и от-

четности 

Помещение №511 ЭЛ, площадь – 42,3 кв. м; помещение 

для хранения и профилактического обслуживания учеб-

ного оборудования 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина, 13 

 

 


