
Аннотация рабочей программы специализированной адаптационной дисциплины 

«Менеджмент» 

 

 1.Цель дисциплины 
Целью изучения дисциплины «Менеджмент» является 

формирование комплекса знаний об организационных, научных и 

методических основах в области теории  менеджмента 

природопользования и природообустройства; прикладных знаний развития 

форм и методов управления водохозяйственным производством в условиях 

рыночной экономики; навыков самостоятельного творческого 

использования теоретических знаний в практической деятельности. 
 

2.Задачи дисциплины 
• ознакомление студентов с отечественным и зарубежным опытом 

менеджмента в области природопользования и  водохозяйственного 

строительства; 

• овладение методическими основами менеджмента, управления 

персоналом и мотивации деятельности в менеджменте; 

• привитие навыков самостоятельного овладения новыми знаниями 

по теории менеджмента в области природопользования и 

природообустройства; 

• выработки способности работать в коллективе, толерантно 

воспринимать социально-этнические, конфессиональные и культурные 

различия. 
 

3. Содержание дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающиеся изучат теоретический 

и практический материал по следующим темам: возникновение ме-

неджмента как обособленного вида деятельности; методологические основы  

менеджмента; ситуационный подход в менеджменте, системный подход; 

важнейшие принципы эффективного менеджмента, методы менеджмента; 

понятие о внешней среде прямого и косвенного воздействия; основные 

объекты и виды менеджмента в организации; стратегия развития и её части. 

стратегии функционирования и её виды, понятие об инновационном 

менеджменте; понятие личности, основные элементы, образующие личность,  

понятие, типы и формы власти. 

4. Трудоемкость дисциплины и форма промежуточной 

аттестации 
Объем дисциплины 72 часа, 2 зачетные единицы. По итогам 

изучаемого курса студенты сдают зачет. 

 


