
Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Методика преподавания менеджмента» 

 

Целью освоения дисциплины «Методика преподавания менеджмента» является обучение 

современного студента магистратуры теоретическим и практическим основам разработки 

учебных программ и методического обеспечения процесса обучения менеджменту, выработ-

ки умений обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость избран-

ной темы научного исследования. 

Задачи: 

- помочь обучающимся овладеть способностью обосновывать актуаль-ность, теоретиче-

скую и практическую значимость избранной темы научного исследования; 

- выработать умения разрабатывать учебные программы и методическое обеспечение 

управленческих дисциплин, а также применять современные методы и методики в процессе 

их преподавания. 
 

Тема 1 Сущность обучения, его структура и принципы. 

1. Обучение как педагогический процесс. 2. Модель структуры учебного процесса. 3 Харак-

теристика преподавания как деятельности. 

Тема 2 Методы обучения менеджменту. 

1. Понятие и классификация методов обучения. 2. Сущность активных и интерактивных ме-

тодов обучения. 3. Проблемно-поисковые методы. 4. Выбор методов обучения 

Тема 3 Формы организации учебного процесса по менеджменту. 

1 Понятие организационных форм обучения. 2 Организационные формы обучения, направ-

ленные на теоретическую подготовку студентов. 3 Организационные формы обучения, на-

правленные на практическую подготовку студентов. 4 Самостоятельные внеаудиторные заня-

тия 

Тема 4 Средства обучения менеджменту. 

1 Роль средств обучения в учебном процессе. 2 Классификация средств обучения. 3 Дидакти-

ческие возможности отдельных видов средств обучения 

Тема 5 Организация самостоятельной работы студентов при обучении менеджменту. 

1 Виды самостоятельной учебной деятельности студентов. 2 Работа над рефератом и докла-

дом. 3 Поиск и работа с учебными материалами 

Тема 6 Контроль овладения студентами необходимыми компетенциями. 

1 Методы и методы контроля. 2 Формы организации контроля. 3 Оценка результатов учеб-

ной деятельности 

Тема 7 Подготовка преподавателя к учебным занятиям по менеджменту. 

1 Изучение и анализ учебно-нормативной документации. 2 Составление рабочей программы 

и планирование организации проведения занятий 

Тема 8 Методическая работа преподавателя менеджмента. 

1 Разработка методических указаний по проведению практических и семинарских занятий. 2 

Разработка методических указаний по проведению самостоятельной работы студентами. 3 

Разработка фонда оценочных средств. 4 Разработка мультимедийного сопровождения заня-

тий. 5. Написание учебного пособия по менеджменту 

Тема 9 Оптимизация учебного процесса. 

1 Определение целей и задач учебных занятий. 2 Отбор, конкретизация и организация учеб-

ного материала. 3 Выбор форм, методов и средств обучения 
 
Объем дисциплины 3 з.е.  
 

Форма промежуточного контроля – зачет. 


