




 

1 Цель и задачи дисциплины 

 
Целью освоения дисциплины «Основы педагогики и психологии» яв-

ляется формирование комплекса знаний в области основных тенденций раз-

вития высшего образования в России и за рубежом, его содержании, о техно-

логиях обучения, методах формирования системного профессионального 

мышления, основах подготовки широкопрофильного специалиста и воспита-

ние его гармоничной, гуманной и креативной личности. 

Задачи: 

- пприобретение системы знаний об основных направлениях развития психо-

логической и педагогической науки; 

- формирование опыта анализа профессиональных и учебных проблемных 

ситуаций, организации профессионального общения и взаимодействия, при-

нятия индивидуальных и совместных решений, рефлексии и развития дея-

тельности; опыта учета индивидуально-психологических и личностных осо-

бенностей людей, стилей их познавательной и профессиональной деятельно-

сти;  

- усвоение теоретических основ проектирования, организации и осуществле-

ния совместного образовательного процесса, диагностики его хода и резуль-

татов; усвоение методов воспитательной работы с производственным персо-

налом. 

 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образо-

вательной программы 
В результате освоения программы аспирантуры обучающийся готовится к 

следующим видам деятельности, готов решать соответствующие профессио-

нальные задачи: 

- научно-исследовательская в области технологии, механизации, энерге-

тики в сельском, рыбном и лесном хозяйстве; 

- преподавательская деятельность по образовательным программам выс-

шего образования. 

 



 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

ОПК - 3– готовность докладывать и аргументированно защищать ре-

зультаты выполненной научной работы;  

ОПК-4  готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования;  

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности;  

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного про-

фессионального и личностного развития;  

ПК-11  способность преподавать дисциплины электротехнологии и 

электрооборудование в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствую-

щие учебно-методические материалы в образовательных организациях выс-

шего образования,  дополнительного профессионального образования, про-

фессиональных образовательных организациях. 

 

Формирование содержания практики в соответствии  

с профессиональными стандартами 

Сформировано в соответствии с Приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 8.09.2015, № 608н «Об утверждении профессионального стан-

дарта «Педагог профессионального обучения, профессионального образова-

ния и дополнительного профессионального образования» 

Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

Виды работ на практике,  

трудовые действия  

__________________________________ вид деятельности 

Разработка научно-методических и учеб-

но-методических материалов, обеспечи-

вающих реализацию программ професси-

онального обучения. 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-6 

Разработка новых подходов и ме-

тодических решений в области 

проектирования и реализации про-

грамм профессионального обуче-

ния. Разработка (обновление) 

ФГОС, примерных или типовых 

образовательных программ, при-

мерных рабочих программ учеб-

ных предметов, курсов, дисци-

плин, (модулей). 

Методическое и консультационное 

обеспечение разработки (обновле-

ния) методических и учебных ма-

териалов, в том числе учебников и 

пособий, включая электронные, и 

(или) учебно-лабораторного обо-



 

Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

Виды работ на практике,  

трудовые действия  

рудования и (или) учебных трена-

жеров, обеспечивающих реализа-

цию программ профессионального 

обучения,  

Рецензирование и экспертиза научно-

методических и учебно-методических ма-

териалов, обеспечивающих реализацию 

программ профессионального обучения, 

СПО и (или) ДПП 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-6 

Анализ научно-методических и 

учебно-методических материалов. 

Оценка качества научно-

методических и учебно-

методических материалов и подго-

товка заключения. 

 

Преподавание учебных курсов, дисци-

плин (модулей) или проведение отдель-

ных видов учебных занятий по програм-

мам бакалавриата,специалитета, маги-

стратуры и (или) ДПП 

ОПК-3, ОПК-4,  

ПК-11 

Проведение учебных занятий по 

соответствующим программам. 

Организация самостоятельной ра-

боты обучающихся по програм-

мамбакалавриата и др. 

Консультирование обучающихся и 

их родителей (законных предста-

вителей) по вопросам профессио-

нального самоопределения, про-

фессионального развития, профес-

сиональной адаптации на основе 

наблюдения за освоением профес-

сиональной компетенции (для пре-

подавания учебного курса, дисци-

плины (модуля), ориентированного 

на освоение квалификации (про-

фессиональной компетенции). 

Контроль и оценка освоения обу-

чающимися учебных курсов, дис-

циплин (модулей) программ бака-

лавриата и др. 

Организация научно-исследовательской, 

проектной, учебно-профессиональной и 

иной деятельности обучающихся по про-

граммам бакалавриатаспециалитета, ма-

гистратуры и (или) ДПП 

ОПК-3, ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-5 

Определение под руководством 

специалиста более высокой ква-

лификации содержания и требова-

ний к результатам исследователь-

ской, проектной и иной деятельно-

сти обучающихся по программам 

бакалавриата и (или) ДПП на ос-

нове изучения тенденций развития 

соответствующей области научно-

го знания, запросов рынка труда, 

образовательных потребностей и 

возможностей обучающихся по 

программам бакалавриата и др.. 

Профессиональная поддержка специали-

стов, участвующих в реализации куриру-

емых учебных курсов, дисциплин (моду-

лей), организации учебно-

профессиональной, исследовательской, 

проектной и иной деятельности обучаю-

щихся по программам ВО и (или) ДПП. 

ОПК-3,ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-5, 

УК-6 

Посещение и анализ занятий, про-

водимых ассистентами и препода-

вателями, с целью контроля их 

качества. 

 

 



 

 

 

3 Место дисциплины в структуре ОП аспирантуры 

 
«Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в 

высшей школе» является дисциплиной вариативной части ОПОП ВО ипро-

водится на 2 курсе в 3 семестре. 

 

4 Объем дисциплины (72часа, 2 зачетных единиц) 
 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

 аудиторная по видам учебных занятий 

31 21 

30 20 

 лекции 16 8 

 практические (лабораторные) 14 12 

 внеаудиторная   

 зачет 1 1 

 экзамен   

 защита курсовых работ (проектов)   

Самостоятельная работа 

в том числе: 
41 51 

 курсовая работа (проект) - - 

 прочие виды самостоятельной работы    
   

Итого по дисциплине  72 72 

 

5. Содержание дисциплины 
 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

1 

Краткая история и совре-

менное состояние высшего 

образования в России.  

История высшего образования 

 

УК-5, 

УК-6 

ПК11, 

3 2   



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

в России. Основные тенденции 

развития высшего образования 

в России. Бакалавриат, специа-

литет, магистратура, послеву-

зовское образование. Компе-

тентностный подход в образо-

вании. Понятия «компетент-

ность», «компетенция». 

ОПК-4 

2 

Нормативно-правовое обес-

печение образовательного 

процесса 

Профессиональные образова-

тельные программы. Государ-

ственный стандарт. Учебный 

план и программы преподава-

ния дисциплин. Учебная доку-

ментация ВУЗА. Рабочая до-

кументация преподавателя. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

3 

Дидактика высшей школы  

Общее понятие о дидактике. 

Базовые понятия дидактики: 

обучение, преподавание, уче-

ние, содержание образования и 

др. Классификация методов 

обучения и воспитания. Техно-

логия передачи знаний обуча-

ющимся. Традиционные мето-

ды обучения в высшей школе. 

Активные методы обучения. 

Методы активизации и интен-

сификации обучения в высшей 

школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

4 

Учебная деятельность и про-

блемы обучения в высшей 

школе  

Учение как деятельность. Воз-

можности использования ме-

тода планомерного формиро-

вания умственных действий и 

понятий в высшей школе.  

Проблема формирования науч-

ных понятий. Проблемно-

развивающее обучение в выс-

шей школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

5 Формы организации УК-5, 3 2  3 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

учебного процесса в высшей 

школе 

Организация обучения, формы 

и виды учебных занятий. Ву-

зовская лекция: требования, 

структура. Семинары и просе-

минары. Семинарские занятия: 

типы и формы семинаров. 

Практические и лабораторные 

занятия. Управление самостоя-

тельной работой студентов. 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

6 

Педагогический контроль в 

высшей школе 

Цели и функции педагогиче-

ского контроля. Традиционные 

типы контроля.  Характеристи-

ка различных видов контроля: 

предварительный, текущий, 

рубежный, итоговый. Понятие 

«Фонд оценочных средств». 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

7 

Педагогическая деятель-

ность 

Педагогическая деятельность - 

сложноорганизованная система 

ряда деятельностей. Педагоги-

ческие способности. Структура 

педагогических способностей. 

Педагогическая направлен-

ность личности. Коммуника-

тивная культура педагога 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

8 

Психология юношеского воз-

раста и проблема воспитания 

в высшей школе 

Развитие личности в юноше-

ском возрасте. Развитие созна-

ния и самосознанияв юноше-

ском возрасте. Познавательное 

развитие в юношеском воз-

расте. Воспитание в юноше-

ском возрасте. Самовоспита-

ние. Становление мировоззре-

ния в юношеском возрасте. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 2  3 

9 

Краткая история и совре-

менное состояние высшего 

образования в России.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

3  2 3 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

ОПК-4 

10 

Нормативно-правовое обес-

печение образовательного 

процесса 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 3 

11 

Учебная деятельность и про-

блемы обучения в высшей 

школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 3 

12 

Формы организации учебно-

го процесса в высшей школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 3 

13 

Педагогический контроль в 

высшей школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3  2 3 

14 

Педагогическая деятель-

ность 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3  2 3 

15 

Психология юношеского 

возраста и проблема воспи-

тания в высшей школе 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3  2 2 

Итого 16 14 41 

 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспирантов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

1 

Современные тенденции развития 

образования.  Болонский процесс. 

Причины, обуславливающие 

необходимость модернизации 

системы высшего образования. 

Развитие дистанционного обуче-

 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспирантов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

ния. Тьюторство. Основные по-

ложения правовых документов, 

определяющих порядок организа-

ции  учебной деятельности вуза.  

2 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность и 

развитие в соответствии с требо-

ваниями времени.  Особенности 

компетентностно-

ориентированных образователь-

ных стандартов и программ. 

Управляемое самообучение - 

основная парадигма современного 

высшего образования. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 

3 

Основная образовательная про-

грамма высшего профессиональ-

ного образования (ООП ВПО), её 

составные части. Связь ООП и 

образовательного стандарта. 

Управление ООП. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 

4 

Формы организации учебного 

процесса в вузе.  Дистанционное 

обучение. Лучшие практики ди-

станционного обучения. Сетевые 

методы обучения.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 

5 

Виды учебных занятий, их орга-

низация. Лекция - её виды, досто-

инства и недостатки. Семинар-

ские и практические занятия в 

высшей школе.  Лабораторные 

работы. Интерактивные методы 

обучения.  Подготовка преподава-

теля к занятиям. Организация 

самостоятельной работы обучаю-

щихся, пути повышения эффек-

тивности самостоятельной работы 

студентов. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 

6 

Использование информационно-

коммуникационных технологий в  

образовании. Обучающие плат-

формы, их особенности. Чаты, 

форумы, вхождение в научно-

образовательное сообщество. 

Интегрированная учебная среда - 

основа современных образова-

тельных технологий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
-

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспирантов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

7 

Оценка эффективности реализа-

ции ООП. Способы оценивания 

учебных достижений. Фонды 

оценочных средств. Тестирова-

ние, его возможности и место в 

системе контроля знаний. Мето-

дологичекие основы подготовки 

баз тестовых заданий.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  3 

8 

Особенности  практической под-

готовки обучающихся. Лабора-

торные практикумы, учебные и 

производственные практики.  

Подготовка к практикам, их пла-

нирование, отчёты по практикам. 

Формы участия работодателей в 

подготовке и реализации ООП.   

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3 1  3 

9 

Основные положения правовых 

документов, определяющих поря-

док организации  учебной дея-

тельности вуза. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3  2 3 

10 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность и 

развитие в соответствии с требо-

ваниями времени.  Особенности 

последнего поколения компетент-

ностно-ориентированных образо-

вательных стандартов. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3  2 3 

11 

Основная образовательная про-

грамма высшего профессиональ-

ного образования (ООП ВПО), её 

составные части. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, м 

3  2 3 

12 

Дистанционное обучение. Лучшие 

практики дистанционного обуче-

ния. Сетевые методы обучения. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, м 

3  2 3 

13 

Виды учебных занятий, их орга-

низация и подготовка: лекции, 

семинары, лабораторные практи-

кумы.  Интерактивные методы 

обучения.  Основные правила 

подготовки мультимедийной 

презентации лекции. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, м 

3  2 5 

14 
Использование информационно-

коммуникационных технологий в  

образовании. Обучающие плат-

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 
3  2 5 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
-

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспирантов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

формы, их организация и особен-

ности 

ОПК-4 

15 

Фонды оценочных средств. Те-

стирование, его возможности и 

место в системе контроля знаний. 

Методологичекие основы подго-

товки баз тестовых заданий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4, 

ОПК-3 

3   5 

Итого 8 12 51 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  
Методические указания (для самостоятельной работы) 

1. Кругликов Г. И. Методика профессионального обучения / Г. И.  Кругли-

ков, - М.: Академия, 2014, 368 с. 

2. Смирнов С. Д. Педагогика и психология высшего образования: От дея-

тельности к личности. 6-е изд., испр. / Смирнов С.Д. - М.: Академия, 

2014.,394 с. 

3.  Зеер Э. Ф. Психология профессионального образования / Э.Ф. Зеер. - М.: 

Академия, 2013., 480 с. 

4. Артюшина, И. А. Бинарное ведение лекции как форма интерактивного вза-

имодействия в проблемном информационном поле: / И. А. Артюшина // Спе-

циальное образование. – 2008. – № 10. – С. 43–45. 

5. Полякова, Е. И. Ролевые игры как средство стимулирования у студентов 

интереса к освоению опыта межкультурного взаимодействия / 

Е. И. Полякова // Высшее образование сегодня. – 2008. – № 2. – С. 39–41. 

6. Федорова, Е. Н. Интерактивные методы обучения в подготовке учителя / 

Е. Н. Федорова, А. М. Федоров, В. Д. Лобашев / Среднее специальное обра-

зование. – 2008. – № 10. – С. 26–29. 

7. Четина Т. Ю. Активные формы и методы обучения в процессе развития 

ключевых компетенций / Т. Ю. Четина // Среднее специальное образование. – 

2008. – № 8. – С. 7–9. 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 



Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ОПК-4 - готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования 

1,2 История и философия науки 

2 Философия науки 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

2,3 Современные информационно-коммуникационные технологии в научно-
исследовательской деятельности и образовании 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

2 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

1,2 История и философия науки 

1 История науки 

2 Философия науки 

4 Технологии и средства механизации сельского хозяйства 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

1 Основы научно-исследовательской деятельности 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент: управление временем. 

2,4 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности  

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

5 Научно-исследовательская деятельность 

6 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

6 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалифицированной работы (диссертации) 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 

1,2 Иностранный язык 

1 История и философия науки 

2 Философия науки 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент: управление временем. 

2,4 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности  

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

5 Научно-исследовательская деятельность 

6 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 



Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

6 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалифицированной работы (диссертации) 

4 Гражданско-правовая защита интеллектуальных прав 

2 Философия культуры, научного исследования и прикладной коммуникации 

ПК-8 - способность преподавать дисциплины технологии и средства механизации сель-

ского хозяйства и разрабатывать соответствующие учебно-методические материалы в 

образовательных организациях высшего образования,  дополнительного профессиональ-

ного образования, профессиональных образовательных организациях 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

ОПК-3 - готовностью докладывать и аргументированно защищать результаты выпол-

ненной научной работы 

1 Основы научно-исследовательской деятельности 

2 Философия науки 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

2,4 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

5 Научно-исследовательская деятельность 

6 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

6 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалифицированной работы (диссертации) 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ОПК-4 - готовностью к преподавательской деятельности по основным образователь-

ным программам высшего образования 
Знать: способы пре-

подавательской дея-

тельности по основ-

ным образовательным 

программам высшего 

образования 

Уметь:донести ин-

формацию, вести пре-

подавательскую дея-

тельность 

Владеть: способами 

преподавательской 

Фрагментар-

ные представ-

ления о спосо-

бах преподава-

тельской дея-

тельности по 

основным об-

разовательным 

программам 

высшего обра-

зования 

Неполные пред-

ставленияо спо-

собах препода-

вательской дея-

тельности по 

основным обра-

зовательным 

программам 

высшего обра-

зования 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления о 

способах препо-

давательской 

деятельности по 

основным обра-

зовательным 

программам 

высшего обра-

Сформированные 

систематические 

представления о 

способах препода-

вательской дея-

тельности по ос-

новным образова-

тельным програм-

мам высшего обра-

зования 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 



 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

деятельности по ос-

новным образователь-

ным программам 

высшего образования 

зования 

 

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 
Знать: основные пра-

вила поведения на 

производстве, в обра-

зовательных учрежде-

ниях и общественных 

местах 

Уметь: выразить свою 

мысль в доступном 

виде для подчиненных 

и руководителей; про-

водить занятия на вы-

соком уровне. 

Владеть: культурной 

речью и способностью 

донести информацию 

до обучающихся 

Фрагментар-

ные представ-

ления об ос-

новных прави-

лах поведения 

на производ-

стве, в образо-

вательных 

учреждениях и 

общественных 

местах 

Неполные пред-

ставленияоб 

основных пра-

вилах поведения 

на производстве, 

в образователь-

ных учреждени-

ях и обществен-

ных местах 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об основных 

правилах пове-

дения на произ-

водстве, в обра-

зовательных 

учреждениях и 

общественных 

местах 

Сформированные 

систематические 

представления об 

основных правилах 

поведения на про-

изводстве, в обра-

зовательных учре-

ждениях и обще-

ственных местах 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 
Знать: основные пра-

вила планирования и 

решения задач соб-

ственного профессио-

нального и личностно-

го развития 

Уметь:планировать и 

решать задачи соб-

ственного профессио-

нального и личностно-

го развития 

Вла-

деть:способностью 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Фрагментар-

ные представ-

ления об ос-

новных прави-

лах планиро-

вания и реше-

ния задач соб-

ственного 

профессио-

нального и 

личностного 

развития 

 

Неполные пред-

ставленияоб 

основных пра-

вилах планиро-

вания и решения 

задач собствен-

ного професси-

онального и 

личностного 

развития 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об основных 

правилах плани-

рования и реше-

ния задач соб-

ственного про-

фессионального 

и личностного 

развития 

 

Сформированные 

систематические 

представления об 

основных правилах 

планирования и 

решения задач соб-

ственного профес-

сионального и лич-

ностного развития 

 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

ПК-11способность преподавать дисциплины электротехнологии и электрооборудова-

ние в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствующие учебно-методические 

материалы в образовательных организациях высшего образования,  дополнительного 

профессионального образования, профессиональных образовательных организациях 

Знать:способы пре-

подавать дисци-

плины технологии 

и средства меха-

низации сельского 

хозяйства 

Уметь:разрабатыв

ать соответ-

ствующие учебно-

методические ма-

Фрагмен-

тарные 

представле-

ния о спосо-

бах препо-

давать дис-

циплины 

технологии 

и средства 

механиза-

Неполные 

представле-

нияо спосо-

бах препода-

вать дисци-

плины техно-

логии и сред-

ства механи-

зации сель-

ского хозяй-

Сформиро-

ванные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о спосо-

бах препода-

вать дисци-

плины техно-

Сформирован-

ные системати-

ческие пред-

ставления о спо-

собах препода-

вать дисципли-

ны технологии и 

средства меха-

низации сель-

ского хозяйства 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 



 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

териалы в образо-

вательных органи-

зациях высшего 

образования 

Вла-

деть:способностью 

преподавать дис-

циплины техноло-

гии и средства ме-

ханизации сельско-

го хозяйства и 

разрабатывать 

соответствующие 

учебно-

методические ма-

териалы в образо-

вательных органи-

зациях 

ции сель-

ского хозяй-

ства 

ства 

 

логии и сред-

ства механи-

зации сель-

ского хозяй-

ства 

 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 

Рекомендуемая тематика рефератов по курсу: 

1.Тенденции мирового развития образования 

2.Инновационное обучение в высшей школе 

3.Информатизация образовательного процесса 

4.Формирование профессионала как цель преподавания научных дисциплин. 

5.Кураторская работа в учебной группе 

6.Значение психологических знаний для педагогической теории и практики. 

7.Проблемное обучение.  

8.Развивающее обучение.  

9.Эвристические технологии обучения.  

10.Интерактивное обучение.  

11.Информационные технологии обучения. 

12.Методы активизации и интенсификации обучения в высшей школе. 

13.Внеаудиторная работа в вузе, НИРС. 

14.Международные проекты в решении проблем мирового образования 

(Эразмус.Лингва. Эврика). 

15.Детские и молодежные общественные объединения. 

16.Состав и структура учебного курса, построенного по модульному принци-

пу 

17Гуманная педагогика (К.Р. Роджерс). 



 

18.Физиологические механизмы познавательных процессов.  

19.Психодиагностика как раздел дифференциальной психологии.  

20.Из истории использования психодиагностики для решения проблем выс-

шей школы.  

21.Психодиагностика как психологическое тестирование.  

 

 

 

Пример заданий для контрольных работ 

Тема 3 Дидактика высшей школы  

1. Общее понятие о дидактике.  

2. Базовые понятия дидактики: обучение, преподавание, учение, содержание 

образования и др. Дидактика высшей школы.  

3. Методы активизации и интенсификации обучения в высшей школе. 

Тема 6 Педагогическая деятельность 

1. Функции преподавателя и его роли. Знания, умения, способности и лич-

ностные качества преподавателя. 

2. Особенности педагогического общения в вузе. Стиль общения: особенно-

сти коммуникативных возможностей педагога. 

3. Проблемы подготовки преподавателей в негуманитарных вузах. 

 

Примеры кейс-заданий для практических (семинарских) занятий 

 

Тема: Психология юношеского возраста и проблема воспитания в выс-

шей школе  

 

Ситуация 1 

Вы приступили к проведению урока, все учащиеся успокоились, настала 

тишина, и вдруг в классе кто-то громко засмеялся. Когда вы, не успев ничего 

сказать, вопросительно и удивленно посмотрели на учащегося, который засме-

ялся, он, смотря вам прямо в глаза, заявил: «Мне всегда смешно глядеть на вас и 

хочется смеяться, когда вы начинаете вести занятия». Как вы отреагируете на это? 

Выберите и отметьте подходящий вариант словесной реакции из числа пред-

ложенных ниже. 

1. «Вот тебе и на!» 

2. «А что тебе смешно?» 

3. «Ну, и ради бога!» 

4. «Ты что, дурачок?» 

5. «Люблю веселых людей». 

6. «Я рад(а), что создаю у тебя веселое настроение».  

Ситуация 2 

В самом начале занятия или уже после того, как вы провели несколько за-

нятий, учащийся заявляет вам: «Я не думаю, что вы, как педагог, сможете нас 

чему-то научить». 



 

Ваша реакция: 

1. «Твое дело - учиться, а не учить учителя». 

2. «Таких, как ты, я, конечно, ничему не смогу научить». 

3. «Может быть, тебе лучше перейти в другой класс или учиться у другого учи-

теля?» 

4. «Тебе просто не хочется учиться». 

5. «Мне интересно знать, почему ты так думаешь». 

6. «Давай поговорим об этом подробнее. В моем поведении, наверное, есть 

что-то такое, что наводит тебя на подобную мысль». 

Ситуация 3 

Учитель дает учащемуся задание, а тот не хочет его выполнять и при 

этом заявляет: «Я не хочу это делать!» -  Какой должна быть реакция учителя? 

1. «Не хочешь - заставим!» 

2. «Для чего же ты тогда пришел учиться?» 

3. «Тем хуже для тебя, оставайся неучем. Твое поведение похоже на поведе-

ние человека, который назло своему лицу хотел бы отрезать себе нос». 

4. «Ты отдаешь себе отчет в том, чем это может для тебя окончиться?» 

5. «Не мог бы ты объяснить, почему?» 

6. «Давай сядем и обсудим - может быть, ты и прав». 

 

 

Примеры тестовых задания 

Тема 1 «Краткая история и современное состояние высшего образования 

в России»  

1. Упорядоченная совокупность знаний, которая раскрывает сущность про-

цессов воспитания, обучения, развития и дает возможность направлять их 

движение в соответствии с поставленными целями – это определение поня-

тия науки: 

- психология 

+ педагогика 

- андрагогика 

- социология 

2. Слово «Педагогика» - имеет происхождение: 

-чешское 

-французское 

+греческое 

-немецкое 

3. Понятие «педагогика» появилось в России: 

+ одновременно с принятием христианства 

- после отмены крепостного права 

-одновременно с возникновением первых учебных заведений 

-с появлением первых университетов 

4. Предмет педагогики: 

- образование 



 

+ воспитание  

- обучение 

- дидактика 

5. Познание сущности педагогических явлений и процессов, раскрытие зако-

номерностей, структуры, механизмов, специфики протекания педагогических 

процессов - это функция педагогики: 

+ научно-теоретическая 

- конструктивно-техническая  

- прогностическая 

-дидактическая 

6. Планирование, совершенствование методики педагогического процес-

са-это функция педагогики: 

- научно-теоретическая 

+ конструктивно-техническая  

- прогностическая 

-дидактическая 

7. Определение тенденций развития педагогических проблем и явлений, пер-

спектив развития педагогической теории и образовательных учреждений 

разного типа и видаэто функция педагогики: 

- научно-теоретическая 

- конструктивно-техническая  

+ прогностическая 

-дидактическая 

8.Сравнительно-исторический анализ, методы моделирования, анализ лите-

ратуры, архивных материалов и документов; анализ базовых понятий иссле-

дования, методы причинно-следственного анализа изучаемых явлений, мето-

ды прогнозирования - относятся к группе методов педагогики: 

-эмпирические 

+теоретические 

-сравнительные 

-лонгитюдные 

9. Наблюдение, опросы рейтинг, педагогический консилиум, педагогический 

эксперимент,шкалирование, срезы, тесты - относятся к группе методов педа-

гогики: 

+эмпирические 

- теоретические 

- сравнительные 

- лонгитюдные 

10. Наблюдение, опросы (беседа, анкетирование, тестирование, интервью), 

анализ документов и продуктов деятельности, изучение и обобщение педаго-

гического опыта - относятся к группе эмпирических методов: 

+методы сбора и накопления данных 

- методы оценивания 

- методы контроля и измерения 

- методы обработки данных 



 

11. Самооценка, рейтинг, педагогический консилиумотносятся к группе эм-

пирических методов: 

- методы сбора и накопления данных 

+ методы оценивания 

- методы контроля и измерения 

- методы обработки данных 

12.Педагогический эксперимент (естественный, лабораторный, пилотный, 

констатирующий, формирующий); опытная проверка выводов исследования 

в условиях массовой школы- относятся к группе эмпирических методов педа-

гогики: 

- методы сбора и накопления данных 

+ методы изучения педагогического процесса в измененных и точно учиты-

ваемых условиях 

- методы контроля и измерения 

- методы обработки данных 

13.Шкалирование, срезы, тесты - относятся к группе эмпирических методов 

педагогики: 

- методы сбора и накопления данных 

+ методы оценивания 

- методы контроля и измерения 

- методы обработки данных 

14. Математические, статические, графические, табличныеотносятся к группе 

эмпирических методов педагогики: 

- методы сбора и накопления данных 

- методы оценивания 

- методы контроля и измерения 

+ методы обработки данных 

15. Вид образования, который направлен на развитие личности и приобрете-

ние в процессе освоения основных общеобразовательных программ знаний, 

умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для жизни че-

ловека в обществе, осознанного выбора профессии и получения профессио-

нального образования - это образование: 

+ общее образование  

- профессиональное образование  

- профессиональное обучение 

- дополнительное образование 

16.Вид образования, который направлен на приобретение обучающимися в 

процессе освоения основных профессиональных образовательных программ 

знаний, умений, навыков и формирование компетенции определенных уров-

ня и объема, позволяющих вести профессиональную деятельность в опреде-

ленной сфере и (или) выполнять работу по конкретным профессии или спе-

циальности- это образование: 

- общее образование  

+ профессиональное образование  

- профессиональное обучение 



 

- дополнительное образование 

17. Вид образования, который направлен на приобретение обучающимися 

знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для 

выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных 

видов трудовой, служебной деятельности, профессий- это образование: 

- общее образование  

+ профессиональное образование  

- профессиональное обучение 

- дополнительное образование 

18. Вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение 

образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно-

нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и 

не сопровождается повышением уровня образования - это образование: 

- общее образование  

- профессиональное образование  

- профессиональное обучение 

+ дополнительное образование 

19. Общее образование и профессиональное образование в России реализу-

ются по: 

- стадиям образования 

- параллелям образования 

+ уровням образования 

- этапам образования 

20. В Российской Федерации дошкольное образование, начальное общее об-

разование, основное общее образование, среднее общее образование – это 

уровни: 

+ общего образования: 

- профессионального образования: 

- дополнительного образования 

- непрерывного образования 

21. В Российской Федерации среднее профессиональное образование;высшее 

образование - бакалавриат;высшее образование - специалитет, магистратура; 

высшее образование - подготовка кадров высшей квалификации- это уровни: 

- общего образования 

+ профессионального образования 

- дополнительного образования 

- непрерывного образования 

22. Последний закон «Об Образовании» принят в Российской Федерации: 

- в 2011 году 

+ в 2012 году 

- в 2013 году 

- в 2015 году 

23.Профессиональная деятельность, направленная на создание в педагогиче-

ском процессе оптимальных условий для воспитания, обучения, развития и 

саморазвития личности воспитанника и выбора возможностей свободного и 



 

творческого самовыражения: 

- воспитательная деятельность 

- руководящая деятельность 

+педагогическая деятельность 

-организационная деятельность 

24.Истоки народной педагогики на Руси: 

- древнегреческая литература 

- древнеримская литература 

- педагогическое наследие Византии 

+ устное народное творчество 

25. С первых месяцев жизни ребенка для в его вхождении в мир велика роль: 

- общения отца 

+ материнского общения 

- общения бабушки 

- общения дедушки 

26. В истории педагогической науки выделяют: 

- 5 этапов 

+ 3 этапа 

- 2 этапа 

- 4 этапа 

27. Труды и эпосы древнегреческих, римских, византийских ученых  (Пла-

тон, Аристотель, Конфуций, Гераклит, Плутарх) относятся к этапу развития 

педагогики: 

- 3 этап 

- 2 этап 

+ 1 этап 

- 4 этапа 

28. Философско-педагогическиепроизведения о воспитании и образовании: 

романы Рабле,Руссо, Дидро, трактат Т. Мора «Утопия» относятся к этапу 

развития педагогики: 

- 3 этап 

+ 2 этап 

- 1 этап 

- 4 этапа 

 

Заключительный контроль 

Заключительный контроль (промежуточная аттестация) подводит итоги изу-

чения дисциплины «Основы педагогики и психологии».  

Учебным планом по данной дисциплине предусмотрен зачет с оценкой. 

 

ОПК - 3– готовность докладывать и аргументированно защищать ре-

зультаты выполненной научной работы;  

 

1. Роль высшего образования в современной цивилизации 



 

2. Гуманизация и гуманитаризация образования в высшей школе. 

3. Основные тенденции развития высшего образования в России: бакалаври-

ат, специалитет, магистратура.  

4. Компетентностный подход в образовании  

5. Понятия «Компетентность», «Компетенция» 

6. Проблема качества образования 

7.Рабочая документация преподавателя. 

8.Основные нормативно-правовые документы в вузе: государственный стан-

дарт,учебный план и программы преподавания дисциплин.  

9.Традиционное и модульное построение содержания дисциплины. Рабочая 

документация преподавателя. 

 

ОПК-4  готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования;  

 

10.Базовые понятия дидактики: обучение, преподавание, учение, содержание 

образования и др.  

11. Дидактика высшей школы.  

12. Виды обучения. 

13. Дистанционное обучение 

14. Проблемно-развивающее обучение 

15.Методы активизации и интенсификации обучения в высшей школе. Поня-

тия «инновация» в образовании 

16.Лекции. Вузовская лекция – главное звено дидактического цикла обуче-

ния. 

17. Понятие «Фонд оценочных средств» 

18.Семинары и просеминары. Семинарские занятия: типы и формы семина-

ров.  

19. Практические и лабораторные занятия.  

20.Научные знания как основа учебного курса. Проблема формирования 

научных понятий.  

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности;  

 

21. Технология разработки учебного курса. Проектирование содержания лек-

ционных курсов.  

22. Проверка и оцениваниезнаний в высшей школе.  

23. Виды и формы проверки знаний.  

24. Рейтинговый контроль. Педагогическое тестирование.  

25.Возрастная характеристика познавательной деятельности студентов. 

26. Формирование логического и теоретического мышления.  

27.Особенности формирования внутренней учебной мотивации студентов.   

28.Проблемы подготовки преподавателей в негуманитарных вузах.  

29.Функции преподавателя и его роли. Знания, умения, способности и личност-

ные качества преподавателя. 



 

30. Особенности педагогического общения в вузе.  

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного про-

фессионального и личностного развития;  

 

31.Стиль общения: особенности коммуникативных возможностей педагога. 

32. Цели и принципы обучения в высшей школе. 

33. Групповые формы учебной деятельности как фактор интенсификации обуче-

ния 

34.Требования к лекции 

35.Управление самостоятельной работой студентов 

36.Внутрипредметные и межпредметные связи 

37.Проблемы повышения успеваемости и отсева студентов 

38.Психологические особенности воспитания студентов и роль в этом студенче-

ских групп 

39.Педагогические способности и педагогическое мастерство 

 

ПК-11  способность преподавать дисциплины электротехнологии и 

электрооборудование в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствую-

щие учебно-методические материалы в образовательных организациях выс-

шего образования,  дополнительного профессионального образования, про-

фессиональных образовательных организациях. 

 

40. Педагогическая деятельность 

41. Психологические особенности юношеского возраста 

42. Формирование логического мышления в юношеском возрасте 

43. Воспитательная работа в вузе 

 

Задания практические к зачету к 

 

Тема: Формы организации учебного процесса в высшей школе 

Вопросы к дискуссии: 

1. Организация обучения, формы и виды учебных занятий. Традиционные 

и инновационные формы обучения: «за» и «против» 

2. Вузовская лекция: требования, структура. Традиционная и инноваци-

онная лекция 

3. Семинары и просеминары. Семинарские занятия: типы и формы семи-

наров. Практические и лабораторные занятия.  

4. Управление самостоятельной работой студентов. Эффективные техно-

логии. 

 

Коллоквиум 

Тема: Нормативно-правовое обеспечение образовательного про-

цесса  



 

Коллоквиум (в переводе с латинского “беседа, разговор”) – форма 

учебного занятия, понимаемая как беседа преподавателя с учащимися с це-

лью активизации знаний.  

Вопросы на коллоквиум 

1. Основные тенденции развития высшего образования в России.  

2. Бакалавриат, специалитет, магистратура, послевузовское образование.  

3. Компетентностный подход в образовании. Понятия «компетентность», 

«компетенция». 

4. Профессиональные образовательные программы.  

5. Государственный стандарт.Учебная документация ВУЗА.  

6. Учебный план и программы преподавания дисциплин. Рабочая доку-

ментация преподавателя. 

Этапы проведения коллоквиума  

1. Подготовительный этап:  

- Формулирование темы и проблемных вопросов для обсуждения (препода-

ватель должен заранее продумать проблемные вопросы, в соответствии с 

уровнем учащихся в группе и создать карточки, вопросы в которых будут 

дифференцироваться по уровню сложности);  

- Предоставление списка дополнительной литературы;  

- Постановка целей и задач занятия;  

- Разработка структуры занятия;  

- Консультация по ходу проведения занятия;  

2. Начало занятия: - Подготовка аудитории: поскольку каждая микрогруппа 

состоит из 5-7 студентов, то парты нужно соединить по две, образовав квад-

рат, и расставить такие квадраты по всему помещению. - Комплектация мик-

рогрупп. - Раздача вопросов по заданной теме для совместного обсуждения в 

микрогруппах.  

3. Подготовка учащихся по поставленным вопросам.  

4. Этап ответов на поставленные вопросы:  

- В порядке установленном преподавателем, представители от микрогрупп 

зачитывают выработанные, в ходе коллективного обсуждения, ответы; 

 - студенты из других микрогрупп задают вопросы отвечающему, комменти-

руют и дополняют предложенный ответ;  

- Преподаватель регулирует обсуждения, задавая наводящие вопросы, кор-

ректируя неправильные ответы (важно, чтобы преподаватель не вмешивался 

напрямую в ход обсуждения, не навязывал собственную точку зрения);  

- После обсуждения каждого вопроса необходимо подвести общие выводы и 

логично перейти к обсуждению следующего вопроса (важно вопросы рас-

пределить таким образом, чтобы ответы микрогрупп чередовались);  

- После обсуждения всех предложенных вопросов преподаватель подводит 

общие выводы;  

5. Итог:  



 

- Преподаватель должен соотнести цели и задачи данного занятия и итоговые 

результаты, которых удалось добиться;  

- Заключительный этап суммирует все достигнутое с тем, чтобы дать новый 

импульс для дальнейшего изучения и решения обсуждавшихся вопросов (в 

рамках одного занятия невозможно решить все поставленные проблемы, од-

на из задач подобного вида занятий, спровоцировать интерес к обсуждаемым 

проблемам);  

- Преподаватель должен охарактеризовать работу каждой микрогруппы, вы-

делить наиболее грамотные и корректные ответы учащихся;  

 

 
7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Критерии оценки практических (семинарских) работ 
Оценка «5» (отлично): выполнены все задания лабораторной работы, 

студент четко и без ошибок ответил на все контрольные вопросы.    

Оценка «4» (хорошо): выполнены все задания лабораторной работы, 

студент ответил на все контрольные вопросы с замечаниями.    

Оценка «3» (удовлетворительно: выполнены все задания лабораторной 

работы с замечаниями, студент ответил на все контрольные вопросы с заме-

чаниями.  

 Оценка «2» (не зачтено): студент не выполнил или выполнил непра-

вильно задания лабораторной работы; студент ответил на контрольные во-

просы с ошибками или не ответил на контрольные вопросы 

 

Критериями оценки реферата являются: 

 новизна текста; 

 обоснованность выбора источников литературы;  

 степень раскрытия сущности вопроса;  

 соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написа-

нию реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сформу-

лированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; соблюдены 

требования к внешнему оформлению.  Презентация реферата с помощью 

мультимедиа. 

Оценка «хорошо» — основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочёты.  

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные отступления 

от требований к реферированию.  

Оценка «неудовлетворительно» — тема реферата не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 



 

 

Критериями оценки доклада являются: 

 новизна текста; 

 обоснованность выбора источников литературы;  

 степень раскрытия сущности вопроса;  

 соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написа-

нию доклада: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сформули-

рованы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; соблюдены тре-

бования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» — основные требования к докладу выполнены, но 

при этом допущены недочёты.  

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные отступления 

от требований к докладу.  

Оценка «неудовлетворительно» — тема доклада не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или доклад не представлен 

вовсе. 

 

Критерии оценки на тестировании. До тестирования допускаются 

студенты, которые не имеют задолженностей. Тестирование производится в 

аудитории 107 кафедры «Электрических машин и электропривода», которая 

оснащена компьютерами. На кафедре создана база данных с тестами. По ти-

пу, предлагаемые студентам тесты являются тестами с одним правильным 

ответом. Время, отводимое на написание теста, не должно быть меньше 30 

минут для тестов, состоящих из 20 тестовых заданий и 60 мин. для тестов из 

40 тестовых заданий написания теста. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на  80 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 60 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 40 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правиль-

ного ответа студента менее чем на 39 % тестовых заданий. 

 

Критерии оценки на экзамене.  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает 

всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала 

учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные 

учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной ли-

тературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «от-

лично» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных по-

ложений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специаль-

ности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и ис-

пользовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые 



 

решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему пол-

ное знание материала учебной программы, успешно выполняющему преду-

смотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной 

литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка 

«хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный 

характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополне-

нию знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, 

правильно применяющему теоретические положения при решении практиче-

ских вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами 

выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который 

показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточ-

ном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специ-

альности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной про-

граммой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной про-

граммой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучаю-

щемуся, допустившему погрешности в ответах на экзамене или выполнении 

экзаменационных заданий, но обладающему необходимыми знаниями под 

руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушаю-

щему последовательность в изложении учебного материала и испытывающе-

му затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не 

знающему основной части материала учебной программы, допускающему 

принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной програм-

мой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему прак-

тические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к 

деятельности по специальности по окончании университета без дополни-

тельных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

Критерии оценки за участие в дискуссии 

  Оценивается знание материала, способность к его обобщению, крити-

ческому осмыслению, систематизации, умение анализировать логику рас-

суждений и высказываний: навыки публичной речи, аргументации, ведения 

дискуссии и полемики, критического восприятия информации. 

Оценка «отлично» ставится, если: студент полно усвоил учебный ма-

териал; проявляет навыки анализа, обобщения, критического осмысления, 

публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики, критического 

восприятия информации; материал изложен грамотно, в определенной логи-

ческой последовательности, точно используется терминология; показано 

умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; высказывать свою точку зрения; продемон-



 

стрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформиро-

ванность и устойчивость компетенций, умений и навыков. 

Могут быть допущены одна – две неточности при освещении второсте-

пенных вопросов. 

Оценка «хорошо»ставится, если: ответ удовлетворяет в основном тре-

бованиям на оценку «5», но при этом имеет один из недостатков: в усвоении 

учебного материала допущены небольшие пробелы, не исказившие содержа-

ние ответа; допущены один – два недочета в формировании навыков публич-

ной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики, критического вос-

приятия информации. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если: неполно или непоследо-

вательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание во-

проса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвое-

ния материала; имелись затруднения или допущены ошибки в определении 

понятий, использовании терминологии, исправленные после нескольких 

наводящих вопросов; при неполном знании теоретического материала выяв-

лена недостаточная сформированность компетенций, умений и навыков, сту-

дент не может применить теорию в новой ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: не раскрыто основное 

содержание учебного материала; обнаружено незнание или непонимание 

большей или наиболее важной части учебного материала; допущены ошибки 

в определении понятий, при использовании терминологии, которые не ис-

правлены после нескольких наводящих вопросов; не сформированы компе-

тенции, умения и навыки публичной речи, аргументации, ведения дискуссии 

и полемики, критического восприятия информации. 

 

Критерии оценки коллоквиума 

Оценка «отлично»- глубокое и прочное усвоение программного мате-

риала - полные, последовательные, грамотные и логически излагаемые отве-

ты при видоизменении задания, - свободно справляющиеся с поставленными 

задачами, знания материала, - правильно обоснованные принятые решения, - 

владение разносторонними навыками и приемами выполнения практических 

работ.  

Оценка «хорошо» - знание программного материала - грамотное из-

ложение, без существенных неточностей в ответе на вопрос, - правильное 

применение теоретических знаний - владение необходимыми навыками при 

выполнении практических задач  

Оценка «удовлетворительно» - усвоение основного материала - при 

ответе допускаются неточности - при ответе недостаточно правильные фор-

мулировки - нарушение последовательности в изложении программного ма-

териала - затруднения в выполнении практических заданий  

Оценка «неудовлетворительно» - не знание программного материала, 

- при ответе возникают ошибки - затруднения при выполнении практических 

работ. 

Контрольные требования и задания соответствуют требуемому уровню 



усвоения дисциплины и отражают ее основное содержание. 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на эк-

замене/зачете производится в соответствии с ПлКубГАУ 2.5.1 «Текущий 

контроль и успеваемости и промежуточной аттестации студентов». 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
1. Основы педагогики и психологии высшей школы: учеб.пособие / Л. И.

Красноплахтова. – Краснодар :КубГАУ, 2017. – 280 с. Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/Osnovy_pedagogiki_i_psikhologii_VSH._Uche

bnoe_posobie_410977_v1_.PDF 

2. Методическое обеспечение педагогической практики магистрантов :

учеб.пособие / В. А. Луговский, Н. П. Петрова, Т. В. Петренко. – Краснодар, 

2017. – 135 с. Режим доступа https://edu.kubsau.ru/file.php/119/Uch._p._-

Metodicheskoe_obespechenie_pedagogicheskoi_praktiki_magistrantov.pdf 

3. Основы педагогики и андрагогики : учеб.пособие / М. Н. Кох, Т. Н.

Пешкова. – Краснодар :КубГАУ, 2015. – 90 с Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/01_Kokh_verstka_29.01.pdf 

Дополнительная учебная литература 

4. Педагогика и психология высшей школы : учеб.пособие / Л. В. Сур-

женко. – Краснодар: КубГАУ, 2019. – 90 с. Режим доступа 

4TUhttps://edu.kubsau.ru/file.php/119/Pedagogika_i_psikhologija_VSH_-

_poslednii_510137_v1_.PDFU4T 

5. Психология и педагогика : учеб.пособие / Н. П. Петрова. – Краснодар

:КубГАУ, 2019. – 124 с Режим доступа 

http://www.iprbookshop.ru/11095.html 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

1. Кох М.Н. Основы педагогики и андрагогики: Учеб. пособие / М.Н. Кох,

Т.Н. Пешкова, Краснодар, КубГАУ, 2015 г. 5,9 п.л,. 

2. Кох М.Н. Методика преподавания в высшей школе: учебное пособие /

М. Н. Кох, Т. Н. ПешковаКраснодар: Куб ГАУ, 2011 г. 5 п.л. 

3. Луговский В.А.Психология профессиональной деятельности: учебно-

методическое пособие / В.АЛуговский, М.Н.Кох Краснодар, КубГАУ, 2015 г. 

5,9 п.л,. 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/Pedagogika_i_psikhologija_VSH_-_poslednii_510137_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/119/Pedagogika_i_psikhologija_VSH_-_poslednii_510137_v1_.PDF


 

11 Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем 

Электронно-библиотечные системы библиотеки, используемые в 

Кубанском ГАУИМ. И.Т. ТРУБИЛИНА 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксиро-

вать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; органи-

зовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации по-

средством использования презентаций, учебных фильмов; контролировать 

результаты обучения на основе компьютерного тестирования.  
 

№ Наименование ресурса Тематика Уровень доступа 

1 Znanium.com 

 

Универсальная Интернет доступ 

2 Издательство «Лань» Ветеринария 

Сельск. хоз-во 

Технология 

хранения и пе-

реработки пи-

щевых продук-

тов 

Интернет доступ 

3 IPRbook Универсальная Интернет доступ 

4 Консультант Плюс Правовая си-

стема 

Доступ с ПК университета 

5 Научная электронная биб-

лиотека eLibrary (ринц) 

Универсальная Интернет доступ 

6 Образовательный портал 

КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК университета 

7 Электронный Каталог биб-

лиотеки КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК библиотеки 

 

 

12. Материально-техническое обеспечение обучения   по дисци-

плине  
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 



 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, 

иных видов учебной дея-

тельности, предусмотрен-

ных учебным планом обра-

зовательной программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в 

том числе помещения для самостоя-

тельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом (в случае реализа-

ции образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно ука-

зывается наименование организации, 

с которой заключен договор) 

1 2 3 4 

 Основыпедагогики и 

психологии 

Помещение №012 ЭЛ, посадочных мест 

— 50; площадь — 66,7 кв.м.;  помеще-

ние для проведения занятий лекционно-

го типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации. 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

Доступ к сети «Интернет»; 

Доступ в электронную образовательную 

среду университета; 

программное обеспечение: Windows, 

Office. 

 

Помещение №008 ЭЛ, посадочных мест 

— 25; площадь — 62,1 кв.м помещение 

для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель). 

 

Помещение №404 ЭК, посадочных мест 

— 38; площадь — 62,1 кв.м.;  помеще-

ние для проведения занятий лекционно-

го типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации. 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

Доступ к сети «Интернет»; 

Доступ в электронную образовательную 

среду университета; 

программное обеспечение: Windows, 

Office. 

 

Помещение №4 ЭК, площадь — 31,1 

кв.м.;  помещение для хранения и про-

филактического обслуживания обору-

дования. 

кондиционер — 2 шт.; 

350044, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. им. Калинина, 13 



 

лабораторное оборудование 

(шкаф лабораторный — 1 шт.; 

набор лабораторный — 1 шт.;); 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

проектор — 1 шт.; 

микрофон — 1 шт.; 

ибп — 4 шт.; 

сервер — 1 шт.; 

носитель информации — 1 шт.; 

компьютер персональный — 15 шт.). 

Доступ к сети «Интернет»; 

Доступ в электронную образовательную 

среду университета; 

программное обеспечение: Windows, 

Office. 

 

Помещение №205 ЭЛ, посадочных мест 

— 28; площадь — 87,3кв.м; помещение 

для самостоятельной работы. 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

экран — 1 шт.; 

сетевое оборудование — 1 шт.; 

компьютер персональный — 14 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная 

мебель). 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое про-

граммное обеспечение, предусмотрен-

ное в рабочей программе 

 


