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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Управление логистическими процесса-

ми» является формирование комплекса знаний по построению логических 

систем управления в различных областях логистической деятельности. В ре-

зультате разработки систем управления логистическими процессами хране-

нием, транспортировкой, товародвижением и отражающие все виды деятель-

ности, обеспечивающие процесс выполнения заказов с указанным видом ло-

гистической деятельности, и соответствующие профессиональными компе-

тенциями обучающийся в ходе ее освоения. 

Задачи дисциплины 

 формирование знаний о содержании управления логистическими 

процессами;  

 обеспечение понимания взаимосвязи управленческих решений в раз-

личных областях общего понимания логистической концепцией; 

 обучение навыкам анализа и проектирования на уровне подразделе-

ния (участка) логистической системы управления запасами и распредели-

тельных каналов; 

 обучение навыкам планирования, транспортирования, складирова-

ния, реализации, управления, контроля и оценки логистических систем про-

изводственных и коммерческих организаций, действующих на внутреннем и 

внешнем рынках. 

 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по       дис-

циплине, соотнесенных с планируемыми результатами освое-

ния ОПОП ВО 
 

В результате освоения дисциплины формируется следующая ком-

петенция: 

ПК-13 – умением моделировать бизнес-процессы и использовать мето-

ды реорганизации бизнес-процессов в практической деятельности организа-

ций. 

 

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

«Управление логистическими процессами» является дисциплиной ва-

риативной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по направлению 

38.03.02 Менеджмент, направленность «Инновационный менеджмент».  
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4 Объем дисциплины (72 часа, 2 зачетные единицы) 

 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

 аудиторная по видам учебных занятий 

43 7 

42 6 

 лекции 22 2 

 практические 20 4 

 зачет 1 1 

Самостоятельная работа 29 65 
   

Итого по дисциплине  72 72 

 

5 Содержание дисциплины  
 

По итогам изучаемой дисциплины обучающиеся сдают зачет. 

Дисциплина изучается на 4 курсе, в 7 семестре очной формы обучения, 

на 4 курсе, в 8 семестре заочной формы обучения. 

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
1 Понятийный аппарат логистики 

1. Происхождение и трактовка терминов 

логистика и логистические процессы 
2. Эволюция логистики 
3. Объекты и предметы, цели и задачи ло-

гистики, управление логистическими про-

цессами 
4. Информационные технологии в управле-

нии логистическими процессами 
5. Роль логистических процессов в разви-

тии инновационной деятельности 
6. Обзор программных продуктов, исполь-

зуемых в процессе изучения дисциплины: 

Microsoft Windows; Microsoft Office (вклю-

чает Word, Excel, PowerPoint). 

ПК-13 7 2 2 3 

2 Управление логистическими процессами, 

логистические системы 
1. Задачи и функции управления логистиче-

скими операциями 
2. Понятие и классификация логистических 

систем 

ПК-13 7 2 2 2 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
3. Декомпозиция логистических систем 

3 Управление процессами и механизм функ-

ционирования логистики снабжения 
1. Роль и место логистики снабжения в ло-

гистической системе, инновационные под-

ходы 
2. Цели, задачи, функциональный цикл, ин-

новации снабжения 
3. Организация и управление закупочной 

деятельностью 
4. Управление материальными потоками, 

выбор поставщика 

ПК-13 7 2 2 2 

4 Управление инновационными логистиче-

скими производственными процессами 
1. Объекты, сущность, задачи и функции 

производственных процессов и их иннова-

ционные возможности 
2. Инновационный производственный про-

цесс как процесс преобразования ресурсов 

в продукт 
3. Организация инновационной и традици-

онной концепции производственных про-

цессов во времени 
4. Типы управления производственными 

процессами и их характеристики 
5. Менеджмент планирования и управления 

производственными процессами 

ПК-13 7 2 2 3 

5 Управление распределительным процессом 

(сбытом) 
1. Объект, предмет, сущность, цели и зада-

чи логистики сбыта, инновационный под-

ход, 
2. Логистические каналы и цепи в сети ло-

гистики распределения, их инновации 
3. Виды посредников в логистических це-

пях 
4. Логистические посредники в распределе-

нии  
5. Построение системы сбыта 
6. Организация и управление системой рас-

пределения 

ПК-13 7 2 2 3 

6 Управление запасами 
1. Система управления запасами на пред-

приятии 
3. Основные методы управления запасами 
4. Дополнительные методы управления за-

пасами 
5. Инновации, АВС-XYZ- классификация 

ПК-13 7 2 2 3 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
при управлении запасами 
6. Зарубежный опыт управления запасами с 

использованием инновационных информа-

ционных технологий 
7 Инновации транспортных средств в логи-

стических системах. Управление, транспор-

тировка грузов 
1. Сущность, задачи и управление транс-

портировками 
2. Транспортное обслуживание 
3. Характеристики видов транспорта  
4. Классификация перевозимых грузов 
5. Управление транспортом и техническими 

средствами 
6. Информационное обеспечение процесса 

транспортировки 
7. Управление, маршрутизация на транс-

порте 

ПК-13 7 2 2 3 

8 Логистика складирования  
1. Роль, место, задачи и функции складиро-

вания в логистической системе 
2. Классификация складов 
3. Управление инновациями в сфере скла-

дирования 
4. Формирование складской сети, управле-

ние сетью 
5. Разработка складского хозяйства 
6. Управление логистическим процессом на 

складе 

ПК-13 7 2 2 3 

9 Финансово-экономическая оценка функ-

ционирования, управление микрологиче-

ской системой  
1. Оценка экономических издержек управ-

ления логистическими процессами 
2. Определение оптимального объема мате-

риального потока с учетом применения ин-

новаций 
3. Принятие логистических решений в ус-

ловиях неопределенности и риска 

ПК-13 7 2 2 3 

10 Управление логистическими процессами 

внешнеэкономической деятельности круп-

ных компаний 
1. Виды внешнеторговых операций: экс-

порт, импорт, реэкспорт 
2. Внешнеторговый контракт, его содержа-

ние. Базисные условия поставки и внешне-

торговые цены 

ПК-13 7 4 2 4 

Итого 22 20 29 
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Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
1 Понятийный аппарат логистики 

1. Происхождение и трактовка терминов 

логистика и логистические процессы 
2. Эволюция логистики 
3. Объекты и предметы, цели и задачи ло-

гистики, управление логистическими про-

цессами 
4. Информационные технологии в управле-

нии логистическими процессами 
5. Роль логистических процессов в разви-

тии инновационной деятельности 
6. Обзор программных продуктов, исполь-

зуемых в процессе изучения дисциплины: 

Microsoft Windows; Microsoft Office (вклю-

чает Word, Excel, PowerPoint). 

ПК-13 8 1 - 5 

2 Управление логистическими процессами, 

логистические системы 
1. Задачи и функции управления логистиче-

скими операциями 
2. Понятие и классификация логистических 

систем 
3. Декомпозиция логистических систем 

ПК-13 8 - 1 5 

3 Управление процессами и механизм функ-

ционирования логистики снабжения 
1. Роль и место логистики снабжения в ло-

гистической системе, инновационные под-

ходы 
2. Цели, задачи, функциональный цикл, ин-

новации снабжения 
3. Организация и управление закупочной 

деятельностью 
4. Управление материальными потоками, 

выбор поставщика 

ПК-13 8 - 1 10 

4 Управление инновационными логистиче-

скими производственными процессами 
1. Объекты, сущность, задачи и функции 

производственных процессов и их иннова-

ционные возможности 
2. Инновационный производственный про-

цесс как процесс преобразования ресурсов 

в продукт 
3. Организация инновационной и традици-

онной концепции производственных про-

цессов во времени 

ПК-13 8 - - 5 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
4. Типы управления производственными 

процессами и их характеристики 
5. Менеджмент планирования и управления 

производственными процессами 
5 Управление распределительным процессом 

(сбытом) 
1. Объект, предмет, сущность, цели и зада-

чи логистики сбыта, инновационный под-

ход, 
2. Логистические каналы и цепи в сети ло-

гистики распределения, их инновации 
3. Виды посредников в логистических це-

пях 
4. Логистические посредники в распределе-

нии  
5. Построение системы сбыта 
6. Организация и управление системой рас-

пределения 

ПК-13 8 1 1 5 

6 Управление запасами 
1. Система управления запасами на пред-

приятии 
3. Основные методы управления запасами 
4. Дополнительные методы управления за-

пасами 
5. Инновации, АВС-XYZ- классификация 

при управлении запасами 
6. Зарубежный опыт управления запасами с 

использованием инновационных информа-

ционных технологий 

ПК-13 8 - - 5 

7 Инновации транспортных средств в логи-

стических системах. Управление, транспор-

тировка грузов 
1. Сущность, задачи и управление транс-

портировками 
2. Транспортное обслуживание 
3. Характеристики видов транспорта  
4. Классификация перевозимых грузов 
5. Управление транспортом и техническими 

средствами 
6. Информационное обеспечение процесса 

транспортировки 
7. Управление, маршрутизация на транс-

порте 

ПК-13 8 - - 5 

8 Логистика складирования  
1. Роль, место, задачи и функции складиро-

вания в логистической системе 
2. Классификация складов 
3. Управление инновациями в сфере скла-

ПК-13 8 - 1 5 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о

м
-

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и трудо-

емкость (в часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия  

Само-

стоятель-

ная  

работа 
дирования 
4. Формирование складской сети, управле-

ние сетью 
5. Разработка складского хозяйства 
6. Управление логистическим процессом на 

складе 
9 Финансово-экономическая оценка функ-

ционирования, управление микрологиче-

ской системой  
1. Оценка экономических издержек управ-

ления логистическими процессами 
2. Определение оптимального объема мате-

риального потока с учетом применения ин-

новаций 
3. Принятие логистических решений в ус-

ловиях неопределенности и риска 

ПК-13 8 - - 10 

10 Управление логистическими процессами 

внешнеэкономической деятельности круп-

ных компаний 
1. Виды внешнеторговых операций: экс-

порт, импорт, реэкспорт 
2. Внешнеторговый контракт, его содержа-

ние. Базисные условия поставки и внешне-

торговые цены 

ПК-13 8 - - 10 

Итого 2 4 65 

 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  

 
Методические указания (для самостоятельной работы) 
 

Управление логистическими процессами : методические рекомендации 

по контактной и самостоятельной работе для обучающихся направления под-

готовки 38.03.02 Менеджмент, направленность «Инновационный менедж-

мент»/ сост. Г. Н. Литвиненко, А. П. Соколова. – Краснодар : КубГАУ, 2020. 

– 86 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvine

nko_Sokolova_567884_v1_.PDF 

 

 

 

https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvinenko_Sokolova_567884_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvinenko_Sokolova_567884_v1_.PDF
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7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО 
 

Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня сформированности  

компетенций по дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ПК-13 – умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации 

бизнес-процессов в практической деятельности организаций 

4 Бизнес - системы 

4 
Практика по получению профессиональных умений и опыта профес-

сиональной деятельности 

7 Управление логистическими процессами 

8 Стратегический менеджмент 

8 Преддипломная практика 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к 

защите и процедуру защиты 

* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции  

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

Планируемые 

результаты ос-

воения компе-

тенции (индика-

торы достижения 

компетенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный, порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ПК-13 – умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации бизнес-

процессов в практической деятельности организаций. 
Знать: 

 Современные 

методы организа-

ции наукоемкого 

производства и 

характеристики 

передовых произ-

водственных тех-

нологий 

 Методы опре-

деления специа-

лизации подраз-

делений органи-

зации и произ-

водственных свя-

зей между ними 

 Структура и 

Фрагментар-

ное представ-

ление о со-

временных 

методах орга-

низации нау-

коемкого 

производства 

и характери-

стиках пере-

довых произ-

водственных 

технологий, 

методах оп-

ределения 

специализа-

ции подраз-

Неполные 

представления 

о современных 

методах орга-

низации науко-

емкого произ-

водства и ха-

рактеристиках 

передовых 

производст-

венных техно-

логий, методах 

определения 

специализации 

подразделений 

организации и 

производст-

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления о 

современных 

методах органи-

зации наукоем-

кого производ-

ства и характе-

ристиках пере-

довых производ-

ственных техно-

логий, методах 

определения 

специализации 

подразделений 

Сформирован-

ные системати-

ческие пред-

ставления о 

современных 

методах орга-

низации науко-

емкого произ-

водства и ха-

рактеристиках 

передовых 

производст-

венных техно-

логий, методах 

определения 

специализации 

подразделений 

Реферат, 

контроль-

ная работа, 

кейс-

задание, 

тест, во-

просы и 

задания 

для прове-

дения за-

чета 
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Планируемые 

результаты ос-

воения компе-

тенции (индика-

торы достижения 

компетенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный, порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

штаты организа-

ции, специализа-

ция и перспекти-

вы ее развития 

 Экономика и 

организация про-

изводства, техно-

логические про-

цессы и режимы 

производства 

делений ор-

ганизации и 

производст-

венных свя-

зях между 

ними, струк-

турах и шта-

тах организа-

ции, специа-

лизации и 

перспектив ее 

развития, 

экономике и 

организации 

производства, 

технологиче-

ских процес-

сов и режи-

мах произ-

водства 

венных связях 

между ними, 

структурах и 

штатах органи-

зации, специа-

лизации и пер-

спектив ее раз-

вития, эконо-

мике и органи-

зации произ-

водства, техно-

логических 

процессов и 

режимах про-

изводства 

организации и 

производствен-

ных связях меж-

ду ними, струк-

турах и штатах 

организации, 

специализации и 

перспектив ее 

развития, эконо-

мике и органи-

зации производ-

ства, технологи-

ческих процес-

сов и режимах 

производства 

организации и 

производст-

венных связях 

между ними, 

структурах и 

штатах органи-

зации, специа-

лизации и пер-

спектив ее раз-

вития, эконо-

мике и органи-

зации произ-

водства, техно-

логических 

процессов и 

режимах про-

изводства 

Уметь: 

 Осуществлять 

текущий и итого-

вый контроль, 

оценку и коррек-

цию планов про-

изводственно-

хозяйственной 

деятельности 

структурного 

подразделения 

организации 

 Разрабатывать 

организационно-

техническую и 

организационно-

экономическую 

документацию 

(графики работ, 

инструкции, пла-

ны, сметы, бюд-

жеты, технико-

экономические 

обоснования, ча-

стные техниче-

ские задания) и 

составлять управ-

ленческую отчет-

ность по утвер-

жденным формам 

Фрагментар-

ное умение 

осуществлять 

текущий и 

итоговый 

контроль, 

оценку и кор-

рекцию пла-

нов произ-

водственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности струк-

турного под-

разделения 

организации,  
разрабаты-

вать органи-

зационно-

техническую 

и организа-

ционно-

экономиче-

скую доку-

ментацию 

(графики ра-

бот, инструк-

ции, планы, 

сметы, бюд-

жеты, техни-

Несистемати-

ческое приме-

нение умений 

осуществлять 

текущий и ито-

говый кон-

троль, оценку и 

коррекцию 

планов произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

структурного 

подразделения 

организации,  
разрабатывать 

организацион-

но-

техническую и 

организацион-

но-

экономическую 

документацию 

(графики ра-

бот, инструк-

ции, планы, 

сметы, бюдже-

ты, технико-

экономические 

обоснования, 

В целом успеш-

ное, но содер-

жащее отдель-

ные пробелы 

умение о осуще-

ствлять текущий 

и итоговый кон-

троль, оценку и 

коррекцию пла-

нов производст-

венно-

хозяйственной 

деятельности 

структурного 

подразделения 

организации,  
разрабатывать 

организационно-

техническую и 

организационно-

экономическую 

документацию 

(графики работ, 

инструкции, 

планы, сметы, 

бюджеты, тех-

нико-

экономические 

обоснования, 

частные техни-

Сформирован-

ное умение 

осуществлять 

текущий и ито-

говый кон-

троль, оценку и 

коррекцию 

планов произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

структурного 

подразделения 

организации,  
разрабатывать 

организацион-

но-

техническую и 

организацион-

но-

экономическую 

документацию 

(графики ра-

бот, инструк-

ции, планы, 

сметы, бюдже-

ты, технико-

экономические 

обоснования, 

частные техни-
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Планируемые 

результаты ос-

воения компе-

тенции (индика-

торы достижения 

компетенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный, порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ко-

экономиче-

ские обосно-

вания, част-

ные техниче-

ские задания) 

и составлять 

управленче-

скую отчет-

ность по ут-

вержденным 

формам 

частные техни-

ческие зада-

ния) и состав-

лять управлен-

ческую отчет-

ность по ут-

вержденным 

формам 

ческие задания) 

и составлять 

управленческую 

отчетность по 

утвержденным 

формам 

ческие зада-

ния) и состав-

лять управлен-

ческую отчет-

ность по ут-

вержденным 

формам 

Владеть, трудо-

вые действия: 

 Организация 

работы по такти-

ческому планиро-

ванию деятельно-

сти организации, 

направленному на 

определение про-

порций развития 

производства, ис-

ходя из конкрет-

ных условий и 

потребностей 

рынка, выявление 

и использование 

резервов произ-

водства 

 Анализ пока-

зателей деятель-

ности организа-

ции, действую-

щих методов 

управления при 

решении произ-

водственных за-

дач и выявление 

возможностей 

повышения эф-

фективности 

управления, раз-

работка рекомен-

даций по исполь-

зованию научно 

обоснованных 

методов ком-

плексного реше-

ния задач такти-

Отсутствие 

навыков ор-

ганизации 

работы по 

тактическому 

планирова-

нию деятель-

ности, струк-

турных под-

разделений 

(отделов, це-

хов) произ-

водственной 

организации, 

направленно-

му на опреде-

ление про-

порций раз-

вития произ-

водства, ана-

лиза показа-

телей дея-

тельности 

организации, 

действующих 

методов 

управления 

при решении 

производст-

венных задач 

и выявления 

возможностей 

повышения 

эффективно-

сти управле-

ния, разра-

ботки реко-

мендаций по 

Фрагментарное 

владение навы-

ками организа-

ции работы по 

тактическому 

планированию 

деятельности, 

структурных 

подразделений 

(отделов, це-

хов) производ-

ственной орга-

низации, на-

правленному 

на определение 

пропорций раз-

вития произ-

водства, анали-

за показателей 

деятельности 

организации, 

действующих 

методов управ-

ления при ре-

шении произ-

водственных 

задач и выяв-

ления возмож-

ностей повы-

шения эффек-

тивности 

управления, 

разработки ре-

комендаций по 

использованию 

научно обосно-

ванных мето-

дов комплекс-

В целом успеш-

ное, но несисте-

матическое вла-

дение навыками 

организации ра-

боты по тактиче-

скому планиро-

ванию деятель-

ности, структур-

ных подразделе-

ний (отделов, 

цехов) произ-

водственной ор-

ганизации, на-

правленному на 

определение 

пропорций раз-

вития производ-

ства, анализа 

показателей дея-

тельности орга-

низации, дейст-

вующих методов 

управления при 

решении произ-

водственных за-

дач и выявления 

возможностей 

повышения эф-

фективности 

управления, раз-

работки реко-

мендаций по ис-

пользованию 

научно обосно-

ванных методов 

комплексного 

решения задач 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками ор-

ганизации ра-

боты по такти-

ческому пла-

нированию 

деятельности, 

структурных 

подразделений 

(отделов, це-

хов) производ-

ственной орга-

низации, на-

правленному 

на определение 

пропорций раз-

вития произ-

водства, анали-

за показателей 

деятельности 

организации, 

действующих 

методов управ-

ления при ре-

шении произ-

водственных 

задач и выяв-

ления возмож-

ностей повы-

шения эффек-

тивности 

управления, 

разработки ре-

комендаций по 

использованию 

научно обосно-
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Планируемые 

результаты ос-

воения компе-

тенции (индика-

торы достижения 

компетенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный, порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ческого планиро-

вания производ-

ства с примене-

нием современ-

ных информаци-

онных техноло-

гий 

использова-

нию научно 

обоснован-

ных методов 

комплексного 

решения за-

дач тактиче-

ского плани-

рования про-

изводства с 

применением 

современных 

информаци-

онных техно-

логий 

ного решения 

задач тактиче-

ского планиро-

вания произ-

водства с при-

менением со-

временных ин-

формационных 

технологий 

тактического 

планирования 

производства с 

применением 

современных 

информацион-

ных технологий 

ванных мето-

дов комплекс-

ного решения 

задач тактиче-

ского планиро-

вания произ-

водства с при-

менением со-

временных ин-

формационных 

технологий 

 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы,              

необходимые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 

 

Темы рефератов 

 

1. Значения терминов «логистика» и «логистические процессы» на 

протяжении их эволюционного развития. 

2. Эволюционные этапы становления и развития логистики, логисти-

ческих систем и логистических процессов, их принципиальное содержание и 

различия. 

3. Предпосылки возникновения логистики, логистических систем и 

логистических процессов в экономике. 

4. Принципиальная новизна логистического подхода к экономическим 

процессам и инновациям. 

5. Факторы и инновационные возможности, определяющие современ-

ный этап развития логистики, логистических систем и логистических про-

цессов. 

6. Предметы и объекты исследования в логистике, логистических сис-

тем и логистических процессов. 

7. Интегрирование главной цели логистики в стратегические цели 

предприятия. 

8. Главные категории логистики, логистических систем и логистиче-

ских процессов. 
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9. Основные задачи логистики, логистических систем и логистических 

процессов в развитии инноваций. 

10. Принципы логистики, логистических систем и логистических про-

цессов. 

11. Предназначение и инновационная новизна определения материаль-

ного, информационного, финансового и сервисного потоков в логистике. 

12. Объектная декомпозиция логистических систем, классификация ло-

гистических систем. 

13. Понятия «звено логистической системы», «логистическая цепь», 

«логистическая сеть», «логистические процессы». 

14. Функциональный комплекс логистики, его инновационные возмож-

ности. 

15. Содержание понятий «логистический канал», «прямая цепь поста-

вок», «расширенная цепь поставок», «максимальная цепь поставок». 

16. Инновационные подходы к системе распределения продукции. 

 

Варианты контрольных работ (приведены примеры) 

 

1. По каким параметрам определяют складские мощности? 

2. Раскройте инновационные, концептуальные положения логистиче-

ских процессов. Раскройте их содержание. 

3. Инновационные возможности, использования логистического под-

хода к управлению материальными потоками в сферах производства и обра-

щения. 

4. Управление материальными потоками в логистике: понятие матери-

ального потока, единицы измерения, классификация.  

5. Назначение весоизмерительного и фасовочного оборудования в 

складском хозяйстве 

6. Понятие логистической системы, управление логистическими про-

цессами. Виды логистических систем, процессов. Примеры логистических 

систем складского хозяйства. 

7. Признаки классификации унифицированной тары в логистике скла-

дирования. 

8. Назначение систем переработки товарных потоков на складе. 

9. Основные логистические функции и их распределение между раз-

личными участниками логистического процесса и их инновационные воз-

можности. 

10. Служба логистики, инновационный подход на предприятии: место в 

организационной структуре управления, основные функции, взаимосвязь с 

другими службами. 

11. Сравнительная характеристика классического и системного подхо-

дов к формированию логистических систем. 

12. Функциональные области логистики, понятия «контейнер», «под-

дон», «ящик» в логистике складирования. 
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13. Экономическая сущность, инновационные особенности и значение 

товарно-материальных запасов в логистике 

14. Инновационные возможности транспортировки в логистической 

системе. 

15. Инновационные особенности содержания транспортного обслужи-

вания и управления логистическими процессами. 

16. Стратегии транспортного обслуживания, маршрутизация перевозок. 

17. Характеристики и инновационные особенности основных видов 

транспорта. 

 

Кейс-задание (приведен пример) 

 

Тема. Финансово-экономическая оценка функционирования, управление 

микрологической системой. 

Внедрение инновационных, прогрессивных методов ремонта на инду-

стриальной основе. 

Цель: реконструкция участка капитального ремонта кабин грузовых ав-

томобилей с внедрением поточного метода. Основные преимущества поточ-

ного метода ремонта: повышение производительности труда; уменьшение 

количества вспомогательных рабочих; сокращение производственного цикла 

ремонта; уменьшение незавершенного производства; снижение себе-

стоимости ремонта. Внедрение поточного метода позволит повысить качест-

во ремонта и общую культуру производства, ликвидировать тяжелый физи-

ческий труд за счет механизации технологических операций. 
 

Таблица 1 – Исходные данные для расчета экономической эффективности 

внедрения проектов производственных участков 

Показатель До внедрения После внедрения 

Годовая производственная программа капитального 

ремонта кабин автомобилей, ед. 
2900 3800 

Трудоемкость капитального ремонта кабины автомо-

биля, чел.-час 
26,6 21 

Себестоимость капитального ремонта одной кабины 

автомобиля, руб. 
4 788 3 780 

Капитальные вложения, руб. — 2 260 500 

Условия. В рассматриваемом примере приведен расчет экономической 

эффективности внедрения проекта реконструкции участка капитального ре-

монта кабин грузовых автомобилей. С введением поточного метода произво-

дительность труда увеличилась на 26,7% и при том же количестве ремонтных 

рабочих годовая производственная программа капитального ремонта кабин 

автомобилей составила 3800 единиц. Поточный метод капитального ремонта 

кабин автомобилей позволил применять менее квалифицированный труд ре-

монтных рабочих. Внедрение проекта реконструкции участка потребовало 

капитальных вложений в размере 2 260 500 руб. 

Вопросы к заданию: 
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1. Какие критерии экономической эффективности деятельности пред-

приятия вам известны? 

2. Что называют показателями повышения экономической эффектив-

ности? Что такое общая (абсолютная) и сравнительная экономическая эффек-

тивность? 

3. Как устанавливается классификация основных мероприятий по по-

вышению технического и организационного уровней деятельности предпри-

ятия? 

4. Чем различаются инновационная и инвестиционная политика? 

5. Как осуществляется выбор источника финансирования инвестиций и 

порядок расчета необходимых капитальных вложений? 

6. Каким образом производится расчет экономической эффективности 

капитальных вложений в реконструкцию, расширение и техническое пере-

вооружение предприятий? 

 

Тестовые задания (приведены примеры) 

 

1. Укажите, как может проявляться эффект применения принципов ло-

гистики: 

а) уменьшатся затраты на сбыт продукции 

б) снизится сумма налогов, уплачиваемых предприятием 

в) сократится длительность производственно-коммерческого цикла 

г) интегрируются все производственные звенья предприятия 

 

2. Укажите, в чем заключается цель логистического подхода: 

а) управление материальными и финансовыми потоками 

б) управление складскими операциями 

в) сквозное управление материальными потоками 

г) все ответы верны 

 

3. Укажите, какие основные показатели имеет транспорт: 

а) объем груза (м
3
) 

б) объем перевозок (т) 

в) грузооборот (т/км) 

г) загрузка (т) 

 

4. Главная задача логистики и логистических процессов – это: 

а) оптимизация производственных запасов 

б) сокращение времени хранения и транспортировки грузов 

в) создание интегрированной эффективной системы регулирования и 

контроля материальных и информационных потоков 

г) создание информационной системы контроля запасов 

 

5. Первый этап развития логистики характеризуется: 
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а) интеграцией всех звеньев материалопроводящей цени в единую сис-

тему 

б) объединением складского хозяйства и производства 

в) объединением складского хозяйства и транспорта 

г) переходом от «рынка продавца» к «рынку покупателя» 

 

6. Объектом изучения логистики являются: 

а) материальные потоки 

б) финансовые потоки 

в) информационные потоки 

г) все ответы верны 

 

7. Укажите, какие функциональные области входят в логистическую 

структуру: 

а) запасы и транспортировка продукции 

б) складирование и складская обработка 

в) информация, кадры, обслуживающее производство 

г) маркетинг 

д) все ответы верны 

 

8. Укажите, в чем выражается основная цель логистики: 

а) в сокращении издержек 

б) в перевозке продукции 

в) в хранении запасов 

г) в учете и обработке заказа 

д) в доставке продукции «точно в срок» 

 

9. Укажите, в чем выражается задача управления логистикой: 

а) в обеспечении механизма разработки задач и стратегий в области 

продвижения продукций 

б) в разработке транспортного обслуживания потребителей 

в) в определении оптимального размера заказа 

г) в управлении запасами 

д0 в сокращении издержек 

 

10. Укажите, какие факторы оказывают влияние на логистическую сис-

тему: 

а) научно-технический прогресс 

б) структурные изменения в транспорте 

в) цены на топливо и другие материальные ресурсы 

г) инфраструктура логистической системы 

д) все ответы верны 

 

11. Укажите, с какими системами взаимодействует логистика: 

а) маркетингом 
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б) производством 

в) менеджментом 

ш) складским хозяйством 

 

12. Укажите, существует ли универсальная логистическая модель: 

а) существует 

б) не существует 

в) существует линейная модель 

г) существует динамическая модель 

 

13. Цель логистики: 

а) создать материальный запас 

б) организовать складское хозяйство 

в) доставить продукцию в заданное время, в нужном количестве и с за-

данным уровнем издержек 

г) обеспечить информацию 

д) определить оптимальную величину запасов 

 

14. Укажите, какие функции осуществляет организационная структура 

логистики: 

а) формирование и развитие системы; 

б) формирование стратегии логистики в связи с рыночной политикой 

фирмы; 

в) системное администрирование;  

г) координацию со взаимосвязанными функциями управления; 

д) все ответы верны. 

 

15. Функция «формирование и развитие системы» периодически пере-

сматривает существующую на предприятии систему логистики. Укажите, с 

чем связана эта необходимость: 

а) с изменением технологии логистики, организационной политики и 

условиями рынка 

б) производственной необходимостью предприятия 

в) научно-техническим прогрессом других предприятий 

г) изменением функциональных областей 

д) все ответы верны 

 

 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля 

 

Компетенция: умением моделировать бизнес-процессы и использовать 

методы реорганизации бизнес-процессов в практической деятельности ор-

ганизаций (ПК-13) 

 

Вопросы к зачету: 
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1. Основные понятия, задачи и функции логистики и логистических 

процессов. 

2. Понятие логистики, логистических процессов, их функции. История 

возникновения терминов и науки. 

3. Ключевые виды логистической деятельности. 

4. Характеристика звеньев логистической цепи логистические процес-

сы, инновационные составляющие. 

5. Инновационные технологии, задачи заготовительной, внутрипроиз-

водственной и распределительной логистик и их возможности. 

6. Инновационные элементы и свойства логистических систем. 

7. Материальные потоки, инновации при распределении, производстве, 

складировании и реализации. 

8. Финансовые потоки в управлении логистическими процессами. 

9. Информационные потоки. Инновационные логистические информа-

ционные системы. 

10. Потоки услуг, инновационная составляющая. 

11. Внутрипроизводственные логистические системы. 

12. Управление материальными потокам в рамках внешнеэкономиче-

ской логистической системы. 

13. Классический и системный подход к организации материальных 

потоков. 

14. Формирование логистической системы организаций в современных 

условиях России. 

15. Логистические модели развития инфраструктуры городов России. 

16. Складское хозяйство и система распределения продукции. 

17. Классификация складских систем и складов. 

18. Издержки складских систем. 

19. Оборудование для хранения и тара. 

20. Классификация подъемно-транспортного оборудования. 

21. Разработка стратегии складирования и распределения продукции. 

22. Определение параметров склада. 

23. Решение логистических задач складского комплекса методом ими-

тационного моделирования. 

24. Характеристика запасов. Товарный ассортимент, товарная номенк-

латура.  

25. Логистические основы организации крупных производственных 

комплексов. 

26. Типы запасов и издержек. 

27. Правила регулирования запасов и выдачи заказа. 

28. Критерии оптимизации запасов. 

29. Системы управления запасами и параметры их регулирования. 

30. Управление транспортной логистикой. 

31. Транспортные средства в логистической системе предприятия. 

32. Транспортная характеристика грузов и грузоперевозок. 
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33. Транспортная документация и документы, регламентирующие ос-

новные правила перевозок. 

34. Управление системой грузовых тарифов. 

35. Оптимизация транспортной системы. 

36. Управление транспортными коридорами. 

37. Современные терминальные системы, построенные на основе 

принципов логистики. 

38. Логистическое моделирование процессов сбыта готовой продукции. 

39. Моделирование времени доставки материальных ресурсов с учетом 

принципа JIT «Just In Time». 

40. Моделирование времени доставки материальных ресурсов с учетом 

принципа «Kanban». 

41. Управление логистическими потоками в условиях неопределенно-

сти. 

42. Критерии принятия решений в условиях неопределенности и риска 

для логистических организаций. 

43. Управление доходами, издержками и прибылью логистической сис-

темы. 

44. Оценка инвестиций и рисков в логистической системе. 

45. Расчет безубыточности деятельности логистической систем. 

46. Современные тенденции процесса управления логистическими 

процессами. 

47. Глобализация в логистике и интернационализация транспорта. 

48. Организация работ подсистем в логистических организациях. 

49. Моделирование транспортно-логистических систем на основе ми-

рового опыта. 

50. Моделирование транспортно-логистических систем транснацио-

нальных корпораций. 

51. Система международных транспортных коридоров (МТК) и разви-

тие логистической инфраструктуры региона. 

52. Основы проектирования и логистического сопровождения МТК. 

53. Современные технологии транспортировки грузов в системе МТК. 

54. Логистическая инфраструктура ВЭД. 

55. Экономическое обеспечение и экологическое регулирование про-

цессов международных и российских грузоперевозок в РТЛС. 

56. Роль международной логистики в экономике государства. Роль и 

место международной логистики в организации. 

57. Влияние тарифной политики государства на интенсивность товар-

ных потоков в мире.  

58. Логистическая модель экспортно-импортных операций. 

59. Особенности функционирования таможенного союза как интегра-

ционной группировки.  

60. Методы совершенствования скоростной системы доставки грузов в 

международном сообщении. 
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Практические задания для проведения зачета (приведены примеры): 

 

Задача 1.  

Рассчитать оптимальный размер заказа древесно-волокнистой плиты, 

если издержки выполнения заказа составляют 2 руб./м
2
; потребность в плите 

– 3000 м
2
; затраты на хранение 1 руб./м

2
. 

 Задача 2.  

Рассчитать интервал времени между заказами, если годовая потреб-

ность в древесно-волокнистой плите составляет 3000 м
2
, а оптимальный раз-

мер заказа – 110 м
2
. 

Задача 3.  

Рассчитать размер заказа изделий в системе с установленной перио-

дичностью пополнения запаса до постоянного уровня при следующих усло-

виях. Максимально желательный запас изделий 170 шт.; ожидаемое потреб-

ление за время поставки – 24 шт.; пороговый уровень – 50 изделий. Поставки 

осуществляются 1 раз в 2 недели. Предыдущий заказ был 3 февраля. 11 фев-

раля текущий запас изделий составил 50 шт. 

Задача 4.  

Рассчитать оборот склада за месяц работы при следующих условиях: 

через склад прошло 20 000 т груза, причем 8000 т хранилось 5 дней; 5000 т 

груза хранилось 7 дней; а 7000 т хранилось 10 дней. 

Задача 5.  

Рассчитать полезную площадь склада формовочных материалов спосо-

бом нагрузки на 1м
2
, если нормативная нагрузка на 1м

2
 пола составляет 5 т, а 

величина установленного запаса формовочных материалов – 25 000 т. 

Задача 6.  

Рассчитать общую площадь склада поковок, если полезная площадь со-

ставляет 4500 м
2
, служебная площадь – 50 м

2
, вспомогательная площадь 

1750 м
2
; площади отпускной и приемочной площадки равны; годовое посту-

пление поковок составляет 20 000 т; нормативная нагрузка на 1 м
2
 площади 

приемочной площадки 0,25 т/м
2
; коэффициент неравномерности поступления 

материалов на склад k = 1,2; максимальное количество дней нахождения по-

ковок на приемочной (отпускной) площадке – 2 дня. 

Задача 7.  

Выбрать более эффективный вариант системы складирования на осно-

ве показателя минимума общих затрат при следующих условиях.  

1 вариант. Затраты А, связанные с эксплуатацией, амортизацией и ре-

монтом оборудования склада, составляют 4,15 млн руб.; стоимость оборудо-

вания склада Ст – 82,5 млн руб.; средняя оборачиваемость товара n – 20; вес 

товара Q, размещенного на складе, 20 000 т.  

2 вариант. Затраты А, связанные с эксплуатацией, амортизацией и ре-

монтом оборудования склада, составляют 3,5 млн руб.; стоимость оборудо-

вания склада Ст – 90 млн руб.; средняя оборачиваемость товара n – 20; вес 
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товара Q, размещенного на складе, 25 000 т. Норма дохода на капитал при-

нимается в размере 0,15 (15%). 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся произ-

водится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся». 

 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснован-

ность выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 

соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» – выполнены все требования к написанию реферата: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» – основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложе-

нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» – имеются существенные отступления 

от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво-

ды. 

Оценка «неудовлетворительно» – тема реферата не раскрыта, обна-

руживается существенное непонимание проблемы или реферат не представ-

лен вовсе. 

 

Критерии оценки знаний при написании контрольной работы 

Оценка «отлично» – выставляется обучающемуся, показавшему все-

сторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов контрольной 

работы и умение уверенно применять их на практике при решении конкрет-

ных задач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» – выставляется обучающемуся, если он твердо знает 

материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные 

знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые 

неточности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов 

преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется обучающемуся, пока-

завшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно пра-

вильные формулировки базовых понятий, нарушения логической последова-
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тельности в изложении программного материала, но при этом он владеет ос-

новными понятиями выносимых на контрольную работу тем, необходимыми 

для дальнейшего обучения и может применять полученные знания по образ-

цу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» – выставляется обучающемуся, кото-

рый не знает большей части основного содержания выносимых на контроль-

ную работу вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формули-

ровках основных понятий и не умеет использовать полученные знания при 

решении типовых практических задач. 

 

Критерии оценивания выполнения кейс-заданий 

Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих 

критериев: 

 полнота проработки ситуации; 

 полнота выполнения задания; 

 новизна и неординарность представленного материала и решений; 

 перспективность и универсальность решений; 

 умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 

Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 бал-

лу). 

Оценка «отлично» – при наборе в 5 баллов. 

Оценка «хорошо» – при наборе в 4 балла. 

Оценка «удовлетворительно» – при наборе в 3 балла. 

Оценка «неудовлетворительно» – при наборе в 2 балла. 

 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 85 % тестовых заданий; 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 70 % тестовых заданий; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 51 %;  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильно-

го ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

Результаты текущего контроля используются при проведении проме-

жуточной аттестации. 

 

Критерии оценки знаний при проведении зачета 
Оценка «зачтено» – дан полный, развернутый ответ на поставленный 

вопрос, показана совокупность осознанных знаний об объекте, проявляю-

щаяся в свободном оперировании понятиями, умении выделить существен-

ные и несущественные его признаки, причинно-следственные связи. Могут 

быть допущены недочеты в определении понятий, исправленные студентом 
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самостоятельно в процессе ответа. 

Оценка «не зачтено» – допущены грубые ошибки при определении 

сущности раскрываемых понятий, теорий, явлений, вследствие непонимания 

студентом их существенных и несущественных признаков и связей. В ответе 

отсутствуют выводы. Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных 

знаний не показано. 

 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литерату-

ры 
 

Основная учебная литература  
 

1. Александров, О. А. Логистика: Учебное пособие / О. А. Александ-

ров. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 217 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/465497 

2. Карпов, С. В. Логистика для бакалавров: Учебник / С. В. Карпова. – 

М.: Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 323 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/510368 

3. Логистика: Учебник / Под ред. Б. А. Аникина. – 4-e изд., перераб. и 

доп. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 320 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/458672 

 

Дополнительная учебная литература  

 

1. Егоров, Ю. Н. Логистика и маркетинг. Теоретические аспекты взаи-

модействия, – 2-е изд., стереотипное. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 112 с. – 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/548412 

2. Логистика: практикум для бакалавров : учеб. пособие / под общ. ред. 

С. В. Карповой. – М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2018. – 139 с. – Ре-

жим доступа: http://znanium.com/catalog/product/926734 

3. Логистика: практикум для бакалавров: учеб. пособие / под общ. ред. 

проф. С. В. Карповой. – М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2017. – 139 с. – 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/774914 

4. Практикум по логистике: Учебное пособие / Государственный Уни-

верситет Управления; Под ред. Б. А. Аникина. – 2-e изд., перераб. и доп. – 

М.: ИНФРА-М, 2011. – 276 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/271995 

 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

 
Перечень ЭБС 

http://znanium.com/catalog/product/465497
http://znanium.com/catalog/product/510368
http://znanium.com/catalog/product/458672
http://znanium.com/catalog/product/548412
http://znanium.com/catalog/product/926734
http://znanium.com/catalog/product/774914
http://znanium.com/catalog/product/271995
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№ Наименование Тематика Ссылка 

1.  Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2.  IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

3.  Образовательный портал КубГАУ Универсальная https://edu.kubsau.ru/  

Перечень Интернет сайтов: 

Журнал «Логистика» http://www.logistika-prim.ru/archive 

Журнал «Маркетинг и Логистика» https://marklog.ru/ 

Журнал Logistics Journal https://ores.su/ru/journals/logistics-journal/ 

Инновационный центр «Сколково» – www.sk.ru. 

Информационный портал по логистике, транспорту и таможне 

https://www.logistic.ru/ 

Информационный сервер по материалам федеральных целевых про- 

грамм: www.programs-gov.ru. 

Международный центр логистики ГУ ВШЭ https://mclog.hse.ru/ 

Официальный сайт Всемирной торговой организации – www.wto.org. 

Официальный сайт Конференции ООН по торговле и развитию 

(ЮНКТАД) – www.unctad.org. 

Официальный сайт Организации экономического сотрудничества и 

развития – www.oecd.org. 

Официальный сайт Росбизнесконсалтинга – www.rbc.ru. 

Официальный сайт Федерального Агентства по Науке и Инновациям: 

www.fasi.gov.ru. 

Политематический сетевой электронный научный журнал Кубанского 

ГАУ http://ej.kubagro.ru/archive.asp?n=109 

Профессиональное сообщество «Клуб директоров по науке и 

инновациям» – www.irdclub.ru. 

 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
 

Управление логистическими процессами : методические рекомендации 

по контактной и самостоятельной работе для обучающихся направления под-

готовки 38.03.02 Менеджмент, направленность «Инновационный менедж-

мент»/ сост. Г. Н. Литвиненко, А. П. Соколова. – Краснодар : КубГАУ, 2020. 

– 86 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvine

nko_Sokolova_567884_v1_.PDF 

1.  

 
Освоение дисциплины обучающимися производится в соответствии с 

локальными нормативными актами: 

 Пл КубГАУ 2.2.4 «Фонд оценочных средств»; 

https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
http://www.logistika-prim.ru/archive
https://marklog.ru/
https://ores.su/ru/journals/logistics-journal/
http://www.sk.ru/
http://www.logistic.ru/
https://www.logistic.ru/
http://www.programs-gov.ru/
http://www.mclog.ru/
https://mclog.hse.ru/
http://www.wto.org/
http://www.unctad.org/
http://www.oecd.org/
http://www.rbc.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://ej.kubagro.ru/archive.asp?n=109
http://www.irdclub.ru/
https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvinenko_Sokolova_567884_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/123/MR_Upravlenie_logist._processami_IM_Litvinenko_Sokolova_567884_v1_.PDF
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 Пл КубГАУ 2.5.18 «Организация образовательной деятельности по 

программам бакалавриата»; 

 Пл КубГАУ 2.5.29 «О формах, методах и средствах, применяемых в 

учебном процессе»; 
 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса 
 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине, позволяют: обеспечить взаимодейст-

вие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие, посредством сети «Интернет»; фикси-

ровать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; ор-

ганизовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации 

посредством использования презентаций, учебных фильмов; контролировать 

результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

 

Перечень лицензионного ПО 
№ Наименование Краткое описание 

 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, Excel, Power-

Point) 

Пакет офисных приложений 

3 Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч-

ных систем 

№ Наименование Тематика Электронная почта 

1 Научная электронная 

библиотека eLibrary 

Универсальная https://www.elibrary.ru/defaultx.asp 

2 Гарант Правовая http://www.garant.ru/ 

3 КонсультантПлюс Правовая http://www.consultant.ru/ 

 

 
 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения  

по дисциплине  
 

Входная группа в главный учебный корпус оборудован пандусом, 

кнопкой вызова, тактильными табличками, опорными поручнями, предупре-

ждающими знаками, доступным расширенным входом, в корпусе есть специ-

ально оборудованная санитарная комната. Для перемещения инвалидов и 

ЛОВЗ в помещении имеется передвижной гусеничный ступенькоход. Корпус  

оснащен противопожарной звуковой и визуальной сигнализацией. 

 

https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятель-

ности 
№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дис-

циплин (модулей), прак-

тики, иных видов учеб-

ной деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в 

том числе, помещений для самостоя-

тельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательных программ в 

сетевой форме дополнительно 

указывается наименование 

организации, с которой за-

ключен договор) 

1.  Управление логистиче-

скими процессами 

Помещение №221 ГУК, площадь — 

101м²; посадочных мест — 95; учебная 

аудитория для проведения занятий лек-

ционного типа, занятий семинарского 

типа, для самостоятельной работы, кур-

сового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, в 

том числе для обучающихся с инвалид-

ностью и ОВЗ 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель), в т.ч для обу-

чающихся с инвалидностью и ОВЗ; 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран), в т.ч для обучающих-

ся с инвалидностью и ОВЗ; 

программное обеспечение: Windows, 

Office. 

 

Помещение №114 ЗОО, площадь — 

43м²; посадочных мест — 25; учебная 

аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, для самостоятельной 

работы, курсового проектирования (вы-

полнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной атте-

стации, в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель), в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

350044, Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. Калини-

на, 13 

 

 

13 Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и         

инвалидов 
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Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины (мо-

дуля) в часах, выделенных на контактную работу обучающегося с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающе-

гося (при этом не увеличивается количество зачётных единиц, выделенных 

на освоение дисциплины).  

Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 

восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной фор-

ме или в форме электронного документа. 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц 

с ОВЗ 
 

Категории 

студентов с 

ОВЗ и инва-

лидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

 С нарушением  

зрения 

  устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседова-

ния, устные коллоквиумы и др.; 

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с элек-

тронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, кур-

совые проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - 

графические работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- то-

чечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование специ-

альных технических средств (тифлотехнических средств): контрольные, 

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и 

др. 

 С нарушением 

слуха 

  письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-

ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

  с использованием компьютера: работа с электронными образова-

тельными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, гра-

фические работы, дистанционные формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных 

технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоуси-

ливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые столы, со-

беседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением  

опорно- 

 двигательного  

аппарата 

  письменная проверка с использованием специальных техниче-

ских средств (альтернативных средств ввода, управления компьютером 

и др.): контрольные, графические работы, тестирование, домашние зада-

ния, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

 устная  проверка, с использованием специальных техниче-

ских средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые 

столы, собеседования, устные коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 

средств ввода и управления компьютером и др.): работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, графические  работы, дистанционные формы 

предпочтительнее обучающимся, ограниченным в передвижении и др. 
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Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации для 

инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материа-

лов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и сред-

ствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и пе-

редачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 

 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить зада-

ние, общаться с преподавателем). 

  Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны 

учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающего-

ся/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 
Специальные условия, обеспечиваемые в процессе преподавания 

дисциплины 

Студенты с нарушениями зрения 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиаль-

ную или тактильную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и средства, 

позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу ин-

формации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья сту-

дента; 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и графи-

ческих объектов в мультимедийных презентациях; 

 использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с ин-

терактивной доской; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся 

в ходе занятий; 

 обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информацию, 

выводимую на экран; 

 наличие подписей и описания у всех используемых в процессе обу-

чения рисунков и иных графических объектов, что даёт возможность пере-
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вести письменный текст в аудиальный, 

 обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции чита-

ются громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между смысловыми блоками 

информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование, 

профилактика рассеивания внимания; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной 

обстановки; 

  возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде пометок 

в заранее подготовленном тексте); 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение вни-

мания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, груп-

повые задания и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

 минимизирование заданий, требующих активного использования 

зрительной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы. 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности передвиже-

ния и патологию верхних конечностей) 

 

 возможность использовать специальное программное обеспечение и 

специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигательное на-

рушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов запо-

минания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  

 использование для иллюстрации конкретных примеров; 

 применение вопросов для мониторинга понимания; 

 разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки; 

 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от 

простого к сложному при объяснении материала; 

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение вни-

мания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, груп-

повые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также пре-

бывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 
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средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подставки, 

специальные подушки и др.). 

 

 

Студенты с нарушениями слуха  

(глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 

 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоскопе-

чатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусили-

вающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществ-

лять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод 

текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 

воспроизведение зрительной информации. 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (струк-

турно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщаю-

щие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспе-

чение зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного 

темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятель-

ной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, 

выделение основных понятий и методов их изучения, указание видов дея-

тельности студентов и способов проверки усвоения материала, словарная ра-

бота); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (разбив-

ка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; использование 

наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 
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 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

 

 

Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 

нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы,  

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу заня-

тия. 
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