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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Анализ отраслевых рынков» является 

формирование комплекса знаний в области исследований деятельности от-

раслей в рыночных условиях, проведению анализа деятельности предприя-

тия, осуществления анализа деятельности организации с целью принятия эф-

фективных управленческих решений, повышающих конкурентоспособность 

предприятия в экономической сфере. 

Задачи дисциплины: 

‒ получение знаний об организационно-управленческих решения в 

профессиональной деятельности в области деятельности отраслевых рынков;  

‒ формирование умений выполнять необходимые для составления эко-

номических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять ре-

зультаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами. 

‒выработать навыки и умения определять приоритеты предлагаемых 

вариантов управленческих решений и разрабатывать предложения по их со-

вершенствованию. 

 

 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения  

ОПОП ВО 
 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

ОПК-4 –способность находить организационно-управленческие реше-

ния в профессиональной деятельности и готовность нести за них ответствен-

ность; 

ПК-3 – способность выполнять необходимые для составления эконо-

мических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять резуль-

таты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; 

ПК-11–способность критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их со-

вершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффектив-

ности, рисков и возможных социально-экономических последствий. 

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

«Анализ отраслевых рынков» является дисциплиной по выбору вариа-

тивной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по направлению подго-

товки 38.03.01Экономика, направленность«Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» (программа академического бакалавриата). 
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4 Объем дисциплины(72часа, 2 зачетные единицы) 
 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная форма Заочная форма 

   

Контактная работа 

в том числе: 

– аудиторная по видам учебных занятий 

37 7 

36 6 

– лекции 18 2 

– практические 18 4 

– внеаудиторная 1 1 

– зачет 1 1 

Самостоятельная работа 35 65 

Итого по дисциплине  72 72 

 

5 Содержание дисциплины  
 

По итогам изучаемого курса студенты сдают зачет. 

Дисциплина изучается на2курсе в 3 семестре очной формы обучения,на 

2 курсе в 4 семестре заочной формы обучения. 

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 
 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентови трудоемкость(в 

часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

1 

Введение в экономику отрасле-

вых рынков 

1. Место «Экономики отраслевых 

рынков» в анализе рыночных 

структур 

2. Гарвардская и чикагская тради-

ции в исследовании рыночных 

структур 

3.Исходная парадигма гарвардской 

традиции «Структура – поведение – 

результативность» 

ОПК-4 

ПК-3 
3 2 2 4 

2 

Фирма в теории организации от-

раслевых рынков 

1. Суть различных концепций фир-

мы (технологической, контрактной 

и стратегической). 

2. Рынок и отрасль: понятия и под-

ходы к идентификации границ 

3. Институциональный подход. 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 4 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентови трудоемкость(в 

часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

Причины существования рынков и 

фирм 

4. Многообразие целей разных эко-

номических агентов (акционеров, 

индивидуального предпринимателя, 

менеджеров, кредиторов) и их вли-

яние на поведение фирмы.  

5. Цели фирм в российской эконо-

мике 

3 

Структура рынков: концентра-

ция и рыночная власть фирм 

1. Определение рынков в теории и 

на практике.  

2. Факторы, определяющие струк-

туру рынка. Классификация рыноч-

ных структур  

3. Концентрация: проблемы изме-

рения 

4. Индексы концентрации и моно-

польной власти фирм. Индекс 

Херфиндаля-Хиршмана, индекс 

Джини 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 
3 2 2 6 

4 

Особенности функционирования 

отраслей естественных монопо-

лий 

1. Определение естественной моно-

полии 

2. Проблема естественной монопо-

лии 

3. Ценовое регулирование есте-

ственной монополии 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 6 

5 

Модели поведения фирм на рын-

ках монополистической конку-

ренции  

1. Дифференциация продукции: це-

новая и неценовая конкуренция. 2. 

Развитие модели монополистиче-

ской конкуренции Чемберлена 

3. Горизонтальная и вертикальная 

дифференциация товара. Модели 

пространственной дифференциа-

ции. Модели Хотеллинга и Салопа 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 4 

6 
Модели рынка с доминирующей 

фирмой 

1. Развитие классической модели 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 4 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентови трудоемкость(в 

часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

рынка в условиях олигополии 

2. Ценовое лидерство и причины 

появления доминирующей фирмы 

на рынке 

3. Принятие стратегических реше-

ний 

4. Процесс возникновения на рынке 

доминирующих продавцов 

7 

Вертикальная интеграция и ди-

версификация 

1. Сущность вертикальной интегра-

ции 

2. Формы и степень вертикальной 

интеграции 

3. Диверсификация: проблемы из-

мерения, теории диверсификации и 

образования конгломератов 

4. Монополистические мотивы и 

проблемы стратегического взаимо-

действия на рынке монополии и 

монопсонии. 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 2 

8 

Трансформация аграрного рынка 

1. Агропромышленный комплекс 

России, его состав структура, со-

стояние 

2. Структурные диспропорции и 

монополизм как тормоз интеграци-

онных процессов.  

3. Виды рынков в системе агробиз-

неса 

4. Перспективные формы агропро-

мышленной интеграции 

5. Пути развития инфраструктур-

ных отраслей  

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 4 

9 

Практика функционирования 

рынков и проблемы государ-

ственного регулирования 

1. Проблемы формирования рынка 

в России 

2. Типы отраслевой политики. 

3. Эмпирический анализ структуры 

рынков, поведение фирм и эффек-

тивность отраслевого функциони-

рования 

4. Принятие решений в теории и на 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

3 2 2 1 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентови трудоемкость(в 

часах)  

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

практике: ситуационный анализ.  

5. Государственная политика и 

эффективность функционирова-

ния отраслей и рынков.  

 Итого   18 18 35 

 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 
 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

1 

Введение в экономику отрасле-

вых рынков 

1. Место «Экономики отраслевых 

рынков» в анализе рыночных 

структур 

2. Гарвардская и чикагская тради-

ции в исследовании рыночных 

структур 

3.Исходная парадигма гарвардской 

традиции «Структура – поведение – 

результативность» 

ОПК-4, 

ПК-3 
4 0,25 0,5 6 

2 

Фирма в теории организации от-

раслевых рынков 

1. Суть различных концепций фир-

мы (технологической, контрактной 

и стратегической). 

2. Рынок и отрасль: понятия и под-

ходы к идентификации границ 

3. Институциональный подход. 

Причины существования рынков и 

фирм 

4. Многообразие целей разных эко-

номических агентов (акционеров, 

индивидуального предпринимателя, 

менеджеров, кредиторов) и их вли-

яние на поведение фирмы.  

5. Цели фирм в российской эконо-

мике 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 0,25 0,5 10 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

3 

Структура рынков: концентра-

ция и рыночная власть фирм 

1. Определение рынков в теории и 

на практике.  

2. Факторы, определяющие струк-

туру рынка. Классификация рыноч-

ных структур  

3. Концентрация: проблемы изме-

рения 

4. Индексы концентрации и моно-

польной власти фирм. Индекс 

Херфиндаля-Хиршмана, индекс 

Джини 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 
4 0,25 0,5 4 

4 

Особенности функционирования 

отраслей естественных монопо-

лий 

1. Определение естественной моно-

полии 

2. Проблема естественной монопо-

лии 

3. Ценовое регулирование есте-

ственной монополии 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 0,25 0,25 8 

5 

Модели поведения фирм на рын-

ках монополистической конку-

ренции  

1. Дифференциация продукции: це-

новая и неценовая конкуренция. 2. 

Развитие модели монополистиче-

ской конкуренции Чемберлена 

3. Горизонтальная и вертикальная 

дифференциация товара. Модели 

пространственной дифференциа-

ции. Модели Хотеллинга и Салопа 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 0,25 0,25 7 

6 

Модели рынка с доминирующей 

фирмой 

1. Развитие классической модели 

рынка в условиях олигополии 

2. Ценовое лидерство и причины 

появления доминирующей фирмы 

на рынке 

3. Принятие стратегических реше-

ний 

4. Процесс возникновения на рынке 

доминирующих продавцов 

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 0,25 0,5 8 

7 Вертикальная интеграция и ди- ОПК-4 4 0,25 0,5 8 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, вклю-

чая самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

версификация 

1. Сущность вертикальной интегра-

ции 

2. Формы и степень вертикальной 

интеграции 

3. Диверсификация: проблемы из-

мерения, теории диверсификации и 

образования конгломератов 

4. Монополистические мотивы и 

проблемы стратегического взаимо-

действия на рынке монополии и 

монопсонии. 

ПК-3 

ПК–11 

8 

Трансформация аграрного рынка 

1. Агропромышленный комплекс 

России, его состав структура, со-

стояние 

2. Структурные диспропорции и 

монополизм как тормоз интеграци-

онных процессов.  

3. Виды рынков в системе агробиз-

неса 

4. Перспективные формы агропро-

мышленной интеграции 

5. Пути развития инфраструктур-

ных отраслей  

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 - 0,5 7 

9 

Практика функционирования 

рынков и проблемы государ-

ственного регулирования 

1. Проблемы формирования рынка 

в России 

2. Типы отраслевой политики. 

3. Эмпирический анализ структуры 

рынков, поведение фирм и эффек-

тивность отраслевого функциони-

рования 

4. Принятие решений в теории и на 

практике: ситуационный анализ.  

5. Государственная политика и 

эффективность функционирова-

ния отраслей и рынков.  

ОПК-4 

ПК-3 

ПК–11 

4 0,25 0,5 7 

 Итого   2 4 65 
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6 Перечень учебно-методического обеспечения  

для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 

Методические указания (для самостоятельной работы) 

 

1. Анализ отраслевых рынков: метод. указания для контактной ра-

боты с обучающимися по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» /  Е. А. Бритикова– 

Краснодар: КубГАУ, 2019. – 34 

с.https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_dlja_kontaktnoi_raboty.pdf 

2. Анализ отраслевых рынков: метод. указания для самостоятельной 

работы обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / сост. Е. А. Бритико-

ва– Краснодар: КубГАУ, 2019. – 37 

с.https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf 

 
 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО 
 

Номер 

семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

  

ОПК-4 – способность находить организационно-управленческие решения в профессио-

нальной деятельности и готовность нести за них ответственность 

2 Институциональный анализ 

3 Методы оптимальных решений 

3 Право 

3 Анализ отраслевых рынков 

3 Менеджмент 

3 Маркетинговый анализ 

6 Бухгалтерский управленческий учет 

6 Бухгалтерское дело 

8 Управленческий анализ в отраслях 

8 Преддипломная практика 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защи-

те и процедуру защиты 

ПК-3 – Способность выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами 

3 Анализ отраслевых рынков 

3 Маркетинговый анализ 

4 Экономика организации 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_dlja_kontaktnoi_raboty.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf
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Номер 

семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

  

6 Финансы 

8 Внутренний аудит 

8 Контроль бизнес-процессов 

8 Научно-исследовательская работа 

8 Преддипломная практика 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защи-

те и процедуру защиты 

ПК-11 – Способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих реше-

ний и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом крите-

риев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий 

3 Анализ отраслевых рынков 

3 Маркетинговый анализ 

3 Анализ рынка ценных бумаг 

3 Менеджмент 

6 Бухгалтерское дело 

6 Бухгалтерский управленческий учет 

6, 7 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессио-

нальной деятельности  

8 Управленческий анализ в отраслях 

8 Научно-исследовательская работа 

8 Преддипломная практика 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защи-

те и процедуру защиты 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 
 

Планируемые 

результаты 

освоения ком-

петенции 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

не зачтено зачтено 

неудовле-

творитель-

но 

удовлетво-

рительно 

 (порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ОПК-4 – способность находить организационно-управленческие решения в профессио-

нальной деятельности и готовность нести за них ответственность 

Знать: 

- методы при-

нятия органи-

зационно-

управленче-

ских решений 

 

 

 

Не знает 

методы 

принятия 

организа-

ционно-

управлен-

ческих ре-

шений. 

 

 

Частично 

знает опти-

мальные  

методы 

принятия 

решений 

В целом 

знает мето-

ды приня-

тия органи-

зационно-

управлен-

ческих ре-

шений 

Знает на 

высоком 

уровне ме-

тоды при-

нятия орга-

низацион-

но-

управлен-

ческих ре-

шений. 

 Доклад 

(знания, умения) 

 

Творческое  

задание  

(умения, навыки)  

 

задача, задание 

(знания,  

умения, навыки) 



12 

  

тест 

(знания, умения) 

 
Рубежная кон-

трольная работа 

(для заочной фор-

мы обучения) 

(знания, 

умения) Уметь: 

- выбирать 

оптимальные 

методы при-

нятия реше-

ний; 

- использовать 

оптимальные 

методы при-

нятия реше-

ний 

 

Не умеет 

выбирать 

оптималь-

ные методы 

принятия 

решений; 

- использо-

вать опти-

мальные 

методы 

принятия 

решений. 

 

Частично 

умеет вы-

бирать оп-

тимальные  

методы 

принятия 

решений 

 

В целом 

умеет вы-

бирать оп-

тимальные 

методы 

принятия 

решений. 

 

На высоком 

уровне 

умеет вы-

бирать и 

использо-

вать эф-

фективные 

методы оп-

тимальных 

решений. 

 

Владеть: 

- навыками 

выражения 

своих мыслей 

и обоснования 

мнения при 

принятии 

управленче-

ского реше-

ния, 

- технологией 

принятия 

управленче-

ских решений 

Не владеет 

навыка-

мивыраже-

ния своих 

мыслей и 

обоснова-

ния мнения 

при приня-

тии управ-

ленческого 

решения, 

технологи-

ей приня-

тия управ-

ленческих 

решений 

 

Частич-

новладеет 

приемами 

выражения 

своих мыс-

лей и обос-

нования 

мнения при 

принятии 

управлен-

ческого 

решения, 

технологи-

ей приня-

тия управ-

ленческих 

решений 

 

В целом 

владеет 

приемами 

выражения 

своих мыс-

лей и обос-

нования 

мнения при 

принятии 

управлен-

ческого 

решения, 

технологи-

ей приня-

тия управ-

ленческих 

решений 

 

На высоком 

уровне вла-

деет прие-

мами вы-

ражения 

своих мыс-

лей и обос-

нования 

мнения при 

принятии 

управлен-

ческого 

решения, 

технологи-

ей приня-

тия управ-

ленческих 

решений 

ПК-3 – способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами 

Знать: 

- основы эко-

номики, тех-

нологии, ор-

ганизации 

производства 

и управления 

в экономиче-

ском субъекте, 

Не знает 

основы 

экономики, 

техноло-

гии, орга-

низации 

производ-

ства и 

управления 

Частично 

знает осно-

вы эконо-

мики, тех-

нологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

управления 

Знаетосно-

вы эконо-

мики, тех-

нологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

управления 

в экономи-

Знает на 

высоком 

уровне ос-

новы эко-

номики, 

технологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

 Доклад 

(знания, умения) 

 

Творческое зада-

ние (умения, 

навыки)  

 

задача, задание 

(знания, умения, 
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принципы ор-

ганизации и 

порядок 

функциониро-

вания бизнеса 

и процессов в 

организации; 

 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципы 

организа-

ции и по-

рядок 

функцио-

нирования 

бизнеса и 

процессов в 

организа-

ции. 

 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципы 

организа-

ции и поря-

док функ-

ционирова-

ния бизнеса 

и процес-

сов в орга-

низации. 

 

ческом 

субъекте, 

принципы 

организа-

ции и поря-

док функ-

ционирова-

ния бизнеса 

и процес-

сов в орга-

низации.  

 

управления 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципы 

организа-

ции и поря-

док функ-

ционирова-

ния бизнеса 

и процес-

сов в орга-

низации. 

 

навыки) 

 

тест 

(знания, умения) 

 
Рубежная кон-

трольная работа 

(для заочной фор-

мы обучения) 

(знания, 

умения) 

Уметь: 

- устанавли-

вать причин-

но-

следственные 

связи измене-

ний, произо-

шедших за 

отчетный пе-

риод, оцени-

вать потенци-

альные риски 

и возможно-

сти экономи-

ческого субъ 

екта в обо-

зримом буду-

щем 

- разрабаты-

вать перспек-

тивные годо-

вые и опера-

тивные планы 

работы, обос-

новывать их и 

представлять 

результаты 

работы в со-

ответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами 

 

Не умеет 

устанавли-

вать при-

чинно-

следствен-

ные связи 

изменений, 

произо-

шедших за 

отчетный 

период, 

оценивать 

потенци-

альные 

риски и 

возможно-

сти эконо-

мического 

субъекта в 

обозримом 

будущем 

- разраба-

тывать пер-

спективные 

годовые и 

оператив-

ные планы 

работы, 

обосновы-

вать их и 

представ-

лять ре-

зультаты 

работы в 

соответ-

ствии с 

принятыми 

в организа-

Частично 

умеетуста-

навливать 

причинно-

следствен-

ные связи 

изменений, 

произо-

шедших за 

отчетный 

период, 

оценивать 

потенци-

альные 

риски и 

возможно-

сти эконо-

мического 

субъекта в 

обозримом 

будущем 

- разрабаты 

вать пер-

спективные 

годовые и 

оператив-

ные планы 

работы, 

обосновы-

вать их и 

представ-

лять ре-

зультаты 

работы в 

соответ-

ствии с 

принятыми 

в организа-

В целом 

умеет уста-

навливать 

причинно-

следствен-

ные связи 

изменений, 

произо-

шедших за 

отчетный 

период, 

оценивать 

потенци-

альные 

риски и 

возможно-

сти эконо-

мического 

субъ екта в 

обозримом 

будущем 

- разраба-

тывать пер-

спективные 

годовые и 

оператив-

ные планы 

работы, 

обосновы-

вать их и 

представ-

лять ре-

зультаты 

работы в 

соответ-

ствии с 

принятыми 

в организа-

Умеетна 

высоком 

уровне 

устанавли-

вать при-

чинно-

следствен-

ные связи 

изменений, 

произо-

шедших за 

отчетный 

период, 

оценивать 

потенци-

альные 

риски и 

возможно-

сти эконо-

мического 

субъ екта в 

обозримом 

будущем, 

- разраба-

тывать пер-

спективные 

годовые и 

оператив-

ные планы 

работы, 

обосновы-

вать их и 

представ-

лять ре-

зультаты 

работы в 

соответ-

ствии с 
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ции стан-

дартами 

ции стан-

дартами 

 

ции стан-

дартами 

 

принятыми 

в организа-

ции стан-

дартами 

 

Владеть: 

- навыками 

подготовки 

информации 

для составле-

ния экономи-

ческих разде-

лов планов, в 

том числе с 

учетом воз-

можных рис-

ков, 

- навыками 

расчета пла-

новых показа-

телей и разра-

Не владеет 

навыками 

подготовки 

информа-

ции для со-

ставления 

экономиче-

ских разде-

лов планов, 

в том числе 

с учетом 

возможных 

рисков, 

-навыками 

расчета 

плановых 

Частично 

владеет 

навыками 

подготовки 

информа-

ции для со-

ставления 

экономиче-

ских разде-

лов планов, 

в том числе 

с учетом 

возможных 

рисков, 

-навыков 

расчета 

В целом 

владеет 

навыками 

подготовки 

информа-

ции для со-

ставления 

экономиче-

ских разде-

лов планов, 

в том числе 

с учетом 

возможных 

рисков, 

-навыков 

расчета 

Владение 

на высоком 

уровне 

навыками 

подготовки 

информа-

ции для со-

ставления 

экономиче-

ских разде-

лов планов, 

в том числе 

с учетом 

возможных 

рисков, 

-навыков 
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ботки коррек-

тирующих ме-

роприятий 

при получе-

нии новой 

информации 

показате-

лей и раз-

работки 

корректи-

рующих 

мероприя-

тий при по-

лучении 

новой ин-

формации 

плановых 

показате-

лей и раз-

работки 

корректи-

рующих 

мероприя-

тий при по-

лучении 

новой ин-

формации 

плановых 

показате-

лей и раз-

работки 

корректи-

рующих 

мероприя-

тий при по-

лучении 

новой ин-

формации 

расчета 

плановых 

показате-

лей и раз-

работки 

корректи-

рующих 

мероприя-

тий при по-

лучении 

новой ин-

формации 

ПК-11 - способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих ре-

шений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом кри-

териев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий. 

Знать: 

- основы эко-

номики, тех-

нологии, ор-

ганизации 

производства 

и управления 

в экономиче-

ском субъекте, 

принципы ор-

ганизации и 

порядок 

функциониро-

вания бизнеса 

(вида деятель-

ности), биз-

нес-модели, 

процессов и 

процедур ор-

ганизации; 

- принципы и 

порядок фор-

мирования 

управленче-

ской, финан-

совой (бухгал-

терской) и 

прочих видов 

отчетности 

 

 

 

 

 

Не знает 

основы 

экономики, 

техноло-

гии, орга-

низации 

производ-

ства и 

управления 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципах 

организа-

ции и по-

рядке 

функцио-

нирования 

бизнеса 

(вида дея-

тельности), 

бизнес-

модели, 

процессов 

и процедур 

организа-

ции; 

- принци-

пах и по-

рядке фор-

мирования 

управлен-

ческой, фи-

нансовой 

(бухгалтер-

ской) и 

Частично 

знает осно-

вы эконо-

мики, тех-

нологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

управления 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципах 

организа-

ции и по-

рядке 

функцио-

нирования 

бизнеса 

(вида дея-

тельности), 

бизнес-

модели, 

процессов 

и процедур 

организа-

ции; 

- принци-

пах и по-

рядке фор-

мирования 

управлен-

ческой, фи-

нансовой 

(бухгалтер-

ской) и 

В целом 

знает осно-

вы эконо-

мики, тех-

нологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

управления 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципах 

организа-

ции и по-

рядке 

функцио-

нирования 

бизнеса 

(вида дея-

тельности), 

бизнес-

модели, 

процессов 

и процедур 

организа-

ции; 

- принци-

пах и по-

рядке фор-

мирования 

управлен-

ческой, фи-

нансовой 

(бухгалтер-

ской) и 

Знает на 

высоком 

уровне ос-

новы эко-

номики, 

технологии, 

организа-

ции произ-

водства и 

управления 

в экономи-

ческом 

субъекте, 

принципах 

организа-

ции и по-

рядке 

функцио-

нирования 

бизнеса 

(вида дея-

тельности), 

бизнес-

модели, 

процессов 

и процедур 

организа-

ции; 

- принци-

пах и по-

рядке фор-

мирования 

управлен-

ческой, фи-

нансовой 

(бухгалтер-

 Доклад 

(знания, умения) 

 

Творческое зада-

ние (умения, 

навыки)  

 

задача, задание 

(знания, умения, 

навыки) 

 

тест 

(знания, умения) 

 
Рубежная кон-

трольная работа 

(для заочной фор-

мы обучения) 

(знания, 

умения) 
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прочих ви-

дов отчет-

ности 

 

прочих ви-

дов отчет-

ности. 

 

прочих ви-

дов отчет-

ности. 

 

ской) и 

прочих ви-

дов отчет-

ности. 

 

Уметь: 

- формировать 

аналитические 

отчеты и 

представлять 

их заинтере-

сованным 

пользовате-

лям; 

- находить оп-

тимальные 

организаци-

онно-

управленче-

ские решения 

по снижению 

рисков функ-

ционирования 

экономиче-

ского субъек-

та в целом или 

контролируе-

мого звена 

 

 

 

 

 

 

Не умеет 

формиро-

вать анали-

тические 

отчеты и 

представ-

лять их за-

интересо-

ванным 

пользова-

телям; 

- находить 

оптималь-

ные орга-

низацион-

но-

управлен-

ческие ре-

шения по 

снижению 

рисков 

функцио-

нирования 

экономиче-

ского субъ-

екта в це-

лом или 

контроли-

руемого 

звена; 

 

 

 

 

Частично 

умеет ис-

пользовать 

различные 

методы 

формиро-

вания ана-

литических 

отчетов и 

представ-

ления их 

заинтере-

сованным 

пользова-

телям; 

- Частичное 

умение 

находить 

оптималь-

ные орга-

низацион-

но-

управлен-

ческие ре-

шения по 

снижению 

рисков 

функцио-

нирования 

экономиче-

ского субъ-

екта в це-

лом или 

контроли-

руемого 

В целом 

умеет  

их заинте-

ресован-

ным поль-

зователям; 

умение 

находить 

оптималь-

ные орга-

низацион-

но-

управлен-

ческие ре-

шения по 

снижению 

рисков 

функцио-

нирования 

экономиче-

ского субъ-

екта в це-

лом или 

контроли-

руемого 

звена; 

 

 

 

 

 

 

Умеет на 

высоком 

уровне ис-

пользовать 

различные 

методы 

формиро-

вания ана-

литических 

отчетов и 

представ-

ления  их 

заинтере-

сованным 

пользова-

телям; 

умение 

находить 

оптималь-

ные орга-

низацион-

но-

управлен-

ческие ре-

шения по 

снижению 

рисков 

функцио-

нирования 

экономиче-

ского субъ-

екта в це-

лом или 

контроли-

руемого 
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7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений и навыков, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 

 

Темы докладов   

звена; звена; 

Владеть: 

- навыками 

организации 

процесса 

формирования 

управленче-

ской инфор-

мации в си-

стеме бухгал-

терского уче-

та, 

- навыками 

организации, 

планирования, 

координации 

и контроля 

работ по ана-

лизу экономи-

ческих пока-

зателей дея-

тельности ор-

ганизаций 

различных ор-

ганизационно-

правовых 

форм и видов 

деятельности 

в условиях 

риск-

ориентиро-

ванного  под-

хода. 

Не владеет 

навыками 

организа-

ции про-

цесса фор-

мирования 

управлен-

ческой ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского уче-

та, 

навыками 

организа-

ции, пла-

нирования, 

координа-

ции и кон-

троля работ 

по анализу 

экономиче-

ских пока-

зателей де-

ятельности 

организа-

ций раз-

личных ор-

ганизаци-

онно-

правовых 

форм и ви-

дов дея-

тельности в 

условиях 

риск-

ориентиро-

ванного  

подхода. 

 

Не владеет 

навыками 

организа-

ции про-

цесса фор-

мирования 

управлен-

ческой ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского уче-

та, навыка-

ми органи-

зации, пла-

нирования, 

координа-

ции и кон-

троля работ 

по анализу 

экономиче-

ских пока-

зателей де-

ятельности 

организа-

ций раз-

личных ор-

ганизаци-

онно-

правовых 

форм и ви-

дов дея-

тельности в 

условиях 

риск-

ориентиро-

ванного  

подхода. 

 

 

В целом 

вла 

деетнавы-

ками орга-

низации 

процесса 

формиро-

вания 

управлен-

ческой ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского уче-

та, навыка-

ми органи-

зации, пла-

нирования, 

координа-

ции и кон-

троля работ 

по анализу 

экономиче-

ских пока-

зателей де-

ятельности 

организа-

ций раз-

личных ор-

ганизаци-

онно-

правовых 

форм и ви-

дов дея-

тельности в 

условиях 

риск-

ориентиро-

ванного  

подхода. 

Владеет на 

высоком 

уровнена-

выками ор-

ганизации 

процесса 

формиро-

вания 

управлен-

ческой ин-

формации в 

системе 

бухгалтер-

ского уче-

та, навыка-

ми органи-

зации, пла-

нирования, 

координа-

ции и кон-

троля работ 

по анализу 

экономиче-

ских пока-

зателей де-

ятельности 

организа-

ций раз-

личных ор-

ганизаци-

онно- пра-

вовых 

форм и ви-

дов дея-

тельности в 

условиях 

риск-

ориентиро-

ванного  

подхода. 
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1.Практика функционирования рынков и проблемы государственного регу-

лирования   

2. Государственная отраслевая политика. Ее виды. Какая отраслевая полити-

ка, на ваш взгляд, наилучшим образом подходит для отраслей России (отрас-

ли выбрать самостоятельно). 

3. Естественная монополия. Их наличие в экономике. 

4. Охарактеризуйте методы государственного регулирования естественных 

монополий. Приведите примеры из российской практики. 

5. Предмет и задачи антимонопольной политики. Эффективность и возмож-

ные негативные последствия. 

6. Промышленная политика и ее виды. Влияние на структуру отраслевых 

рынков. 

7. Проблемы, связанные с асимметричностью информации о качестве про-

дукции. 

8. Суть различных концепций фирмы (технологической, контрактной и стра-

тегической). 

9. Рынок и отрасль: понятия и подходы к идентификации границ. 

10. Институциональный подход. Причины существования рынков и фирм. 

Роль трансакционных издержек и издержек по контролю в определении гра-

ниц фирмы и рынка. Объяснение многообразия типов фирм. 

11. Многообразие целей разных экономических агентов (акционеров, инди-

видуального предпринимателя, менеджеров, кредиторов) и их влияние на по-

ведение фирмы.  

12. Цели фирм в российской экономике. 

13. Эффективность деятельности фирмы. Проблема «Собственник-

управляющий» и «Начальник-подчиненный». 

14. Монополизация рынка и ее связь с потерями общественного благосостоя-

ния. Условия, при которых монополия может быть эффективнее конкурен-

ции. 

15. Последствия для общества в результате ограничения цен на продукцию 

монополиста.  

16. Проблемы измерения монопольной власти, достоинства и недостатки 

различных подходов.  

17. Проблемы определения экономической прибыли.  

18. Модель доминирующей фирмы Форхаймера. При каких условиях доми-

нирующей фирме выгодно вытеснять конкурентные фирмы с рынка, проил-

люстрируйте пример при помощи графиков. Модель самоубийственного це-

нообразования.  

19. Фирма-лидер в модели Штакельберга и фирма, действующая в модели 

Курно. 

20. Уровень дифференциации продукта на рынке. 

21. Сходство и различие решаемых проблем в моделях пространственной 

дифференциации Хотеллинга и Салопа.  

22. Влияние роста платежеспособного спроса на рынок горизонтально и вер-

тикально дифференцированного продукта. 
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23. Концентрация, барьеры входа в отрасль, слияния фирм. 

24. Олигополии Курно. 

25. Индекс Херфиндаля-Хиршмана. 

26. Барьеры входа с точки зрения воздействия на благосостояние потребите-

лей. 

27. Монополия на каждой стадии производства. 

28. Вертикальная интеграция и монопольная власть фирмы. 

29. Меры защиты от враждебных поглощений. 

30. Ценовая дискриминация.  

 

Темы индивидуальных творческих заданий 

1. Особенности структуры рынков в России (на примере отдельных рын-

ков).  

2. Проблемы развития конкуренции в отрасли естественных монополий (на 

примере  отраслей  топливно-энергетического  комплекса, элек-

троэнергетики, железнодорожного транспорта или телекоммуникаций – 

по выбору студентов).  

3. Показатели входа, выхода и изменения концентрации в отдельных отрас-

лях и рынках России (на примере отдельных рынков).  

4. Барьеры входа: развитие концепции в экономической литературе, выво-

ды для конкурентной политики.  

5. Влияние выводов теории отраслевых рынков на выработку стратегии 

развития конкуренции в регулируемых отраслях.  

6. Влияние выводов теории отраслевых рынков на выработку модели при-

менения антимонопольного законодательства.  

7. Межвременные предпочтения, ценовая и неценовая конкуренция.  

8. Асимметрия информации в моделях теории отраслевых рынков: влияние 

на конкуренцию.  

9. Влияние внешних эффектов во взаимодействии продавцов на структуру 

рынков.  

10. Факторы, влияющие на структуру рынков и конкуренцию.  

 

Задачи и задания 

Примеры задач  

Задача1.Максимальная величина спроса на продукцию конкурентной 

фирмы составляет 2000единиц. При каждом снижении цены на единицу, 

объем спроса всегда увеличивается на 5 единиц.  Средняя рыночная цена на 

продукцию – 330 единиц. В краткосрочный период функциональная взаимо-

связь между общими затратами ТС и объем производства Q представлена 

уравнением     TC=100+4Q+0,4Q
2
.           Определить:   

• Линейную функцию спроса на продукцию данной фирмы.  

• Функцию предложения продукции фирмой.  
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• Средний объем  спроса на продукцию фирмы, который поглотит 

данный отраслевой рынок.  

• Объем продаж фирмой, стремящийся к максимизации  общей 
прибыли в краткосрочный период.  

Является ли спрос на продукцию фирмы эластичным по цене при сред-

них значениях цены и объема спроса? 

 

Задача 2. На  монополизированном  отраслевом  рынке функ-

циональная взаимосвязь между ценой продаж и объемом представлена урав-

нением Рд=84-Q. Функция общих затрат монополиста имеет вид  ТС=Q
2
.  

    Определить:  

● Цену, при которой монополия максимизирует свою общую прибыль. 

Величину этой прибыли.  

● Если монополия решит максимизировать общий доход, то при какой 

цене это возможно?  

Сможет ли фирма-монополист получить прибыль при Р=10 единицам.  

 

Тесты для текущего контроля и промежуточной аттестации 

Примеры тестовых заданий  

 

1. Отрасль - это: 

:совокупность предприятий, производящих близкие продукты, исполь-

зуя близкие ресурсы и близкие технологии; 

:совокупность предприятий, утвержденных законодательно; 

:совокупность экономических условий, при которых покупатели и продавцы 

:взаимодействуют для осуществления взаимовыгодных торговых сделок. 

 

2. По каким критериям можно оценивать размер фирмы: 

:величина активов, площадь фирмы, численность занятых; 

:объем используемого капитала, успешность фирмы, объем капитала, объем 

продаж, численность занятых; 

:площадь фирмы, объем используемого капитала, численность занятых, объ-

ем продаж; 

:численность занятых, объем используемого капитала, величина акти-

вов, объем продаж. 

 

3.  Предпосылки возникновения конкуренции - это: 

:конкуренция внутри отрасли; 

:наличие достаточно большего числа независимо действующих продав-

цов и покупателей; 

:появление на рынке новых торговых предприятий; 

:преграды для мобилизации ресурсов. 

 

4. При характеристике рыночных структур решающее значение имеет: 
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:все перечисленное; 

:тип конкуренции и доступность; 

:тип продукции, контроль над ценой; 

:число фирм, их размеры и условия вступления в отрасль и на рынок, 

вход и выход из него. 

 

5. Продуктовая дифференциация – это реализация: 

:неоднородного продукта; 

:однородного продукта; 

:товаров различных марок 

 

6.В рыночных условиях в качестве важнейшего движущего фактора реализа-

ции товаров народного потребления и услуг населению действует на рынке: 

:механизм спроса и предложения 
:механизм оптимизации заработной платы рабочих 

: спрос на иностранных разнорабочих строительных профессий, их оплата 

 

7.Ценовая конкуренция на рынке товаров народного потребления относится 

к: 

:недобросовестной рекламе своей продукции конкурирующими фирмами 

:соперничеству предпринимателей с целью извлечения дополнительной 

прибыли с уменьшением издержек производства без изменения суще-

ствующего ассортимента продукции  
: изменению цены продукции путем снижения качества товаров 

 

8.К числу важнейших методов регулирования легкой и пищевой промыш-

ленности в современных условиях в России относятся(-ится): 

: региональные экономические приемы воздействия на экономические про-

цессы в качестве основных 

: использование возможностей бартерного обмена между предприятиями в 

целях предотвращения их от банкротства 

: государственные административные правовые и экономические мето-

ды регулирования экономических процессов с учетом реальности ры-

ночной экономики 

 

Рубежная контрольная работа (для заочной формы обучения) 

Примеры теоретических вопросов и практических заданий контроль-

ной работы 

 

1. Предмет и метод анализа отраслевых рыночных структур.   

2. Парадигма «структура – поведение – результативность» как основа 

анализа организации отраслевых рынков.  

3. Роль государственной политики в формировании рыночных струк-

тур.  
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4. Институциональный подход с точки зрения трансакционных издер-

жек.   

5. Критерии измерения концентрации продавцов на рынке.  

6. Показатели концентрации продавцов на рынке.   

7. Оценка монопольной власти фирм.  

8. Проблема максимизации прибыли для монополии.   

9. Последствия монополии: чистые потери благосостояния; альтерна-

тивные издержки монополии; сравнительная эффективность производства в 

условиях свободной конкуренции и монополии.  

10. Налогообложение монополии.  

11. Способы создания и поддержания монополии в отрасли.  

12. Экономия на масштабах производства: эффект масштаба от выпус-

ка одного продукта, от выпуска продукции одного завода, от выпуска про-

дукции на нескольких заводах.  

13. Факторы, ограничивающие эффект масштаба. Транспортные из-

держки. Измерение издержек производства и масштабов производства.  

14. Воздействие политики правительства: прямое воздействие на 

структуру отрасли, косвенные последствия вмешательства государства. 

Налоговая политика и ее влияние на структуру рынка. 

15. Понятие барьеров входа в отрасль. Понятие барьеров выхода из от-

расли.  

16. Нестратегические барьеры входа: ограничения спроса, барьеры ка-

питальных затрат, барьеры преимущества в уровне затрат, административные 

барьеры, состояние инфраструктуры рынка, криминализация экономики.  

17. Стратегические барьеры входа в отрасль: политика ценообразова-

ния; неценовые стратегии создания барьеров в отрасли (дополнительные ин-

вестиции в оборудование; дифференциация продукта; долгосрочные кон-

тракты).  

18. Барьеры входа и теория квазиконкурентных рынков. Объективные 

и субъективные причины появления теории квазиконкурентных рынков. Ос-

новные черты квазиконкурентных рынков. Условия существования квази-

конкурентного рынка.  

19. Вертикальная интеграция и вертикальные ограничения:  

общие понятия. Виды вертикальной интеграции и вертикальных кон-

трактов.  

20. Последствия вертикальной интеграции.  

21. Слияния и поглощения.   

22. Франчайзинг как особая форма вертикальных ограничений.  

23. Понятие олигополии, ее характерные черты. Модели коопериро-

ванной и некооперированной олигополии. Простейшая модель некоопера-

тивного взаимодействия. Олигопольная взаимозависимость как основа оли-

гопольного ценообразования.  
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24. Теория олигопольного ценообразования: основные черты. Модель 

Курно. Вклад теории игр в теорию олигопольного ценообразования.  

25. Поведение доминирующей фирмы. Модель Форхаймера «модель 

доминирующей фирмы». Модель Штакельберга «следовать за лидером».  

26. Динамика ценообразования в условиях монополии и олигополии. 

Условия, способствующие координации монополий. Открытые и тайные со-

глашения. Образование картелей. Проблема соглашения по цене. Проблема 

нарушения соглашений. Лидерство в ценах.   

27. Условия, ограничивающие олигопольную координацию: большое 

число продавцов; неоднородность продукции и каналов распределения; соче-

тание высоких накладных расходов с неблагоприятными условиями деятель-

ности; большие объемы и нерегулярность заказов; благоприятные возможно-

сти тайного снижения цен; влияние неформальной отраслевой структуры.  

28. Ценовая дискриминация как способ увеличения монопольной при-

были и общественного благосостояния. Понятие ценовой дискриминации. 

Условия, необходимые для эффективной политики ценовой дискриминации.  

29. Типы ценовой дискриминации  

30. Взаимосвязанные продажи.  

31. Неполнота информации и ее последствия. Понятие асимметричной 

информации. Модель «рынка лимонов» Акерлофа. Три варианта рыночного 

равновесия в зависимости от полноты и симметричности информации.  

32. Проблема выбора политики продавца на рынке с асимметричной 

информацией о качестве продукции. Проблема «риска недобросовестного 

поведения». Решение проблемы «рынка лимонов». Поддержка стандартиза-

ции и сертификации. Контроль рекламной деятельности. Ценовая политика 

33. Проявление неполноты и асимметрии информации на рынке креди-

тов и ее последствия. Асимметричная информация о ценах как основа моно-

польной власти на товарных рынках.  

34. Однородные  продукты.  Неоднородные  или дифференци-

рованные  продукты.  Внутренние  и  внешние характеристики 

 дифференциации  продукта.  Виды дифференциации продукта 

35. Понятие бренда как инструмента дифференциации продукта. 

Структура бренда.   

36. Способы измерения степени дифференциации продукта на отрасле-

вом рынке: по числу торговых марок; по объему расходов фирм на рекламу; 

на основе показателя перекрестной эластичности спроса; на основе анализа 

опроса потребителей.  

37. Процесс дифференциации продукта с точки зрения исторической 

динамики взаимосвязи производства и потребления.  

38. Технологические нововведения: понятия и условия реализации. 

Особенности финансирования НИОКР. Издержки и риск НИОКР 

39. Логика патентной защиты. Сложности патентной защиты. Лицензи-

рование. Торговые марки.  
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40. Взаимосвязи между структурой рынка и инновациями. Монополии 

и инновации. Преимущества крупных и малых фирм.  Понятие  естествен-

ных монополий  и  причины их возникновения   

41. Государственное регулирование естественных монополий: ценооб-

разование на продукцию естественных монополий; регулирование доходно-

сти фирмы - естественной монополии; регулирование  отношений  соб-

ственности  на фирмы, действующие на рынке естественных монополий.  

42. Отраслевая политика: понятие и характеристика типов.  

43. Антимонопольная политика государства.  

44. Внешнеторговая политика в условиях несовершенной конкуренции 

на мировом рынке  

 

Комплект контрольных заданий представлен в методических указаниях 

Анализ отраслевых рынков: метод. указания для самостоятельной работы 

обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика направлен-

ность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»/ сост.  Е. А. Бритикова– Красно-

дар: КубГАУ, 2019. – 37 

с.https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf 

 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля  

 

Компетенция:способность находить организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и готов-

ность нести за них ответственность(ОПК-4) 

 

Вопросы для проведения зачета 

1. Предмет и метод курса «Экономика отраслевых рынков». Совре-

менные теоретические школы, их методологические отличия. 

2. Отраслевая политика: понятие и характеристика типов.  

3. Понятие отраслевой рынок. Определение границ рынка и отрасли. 

Классификация рынков и отраслей. 

4. Показатели монопольной власти. 

5. Монопольная власть. Экономическая прибыль и проблемы ее изме-

рения. 

6. Модели олигополистического взаимодействия фирм на рынке. 

7. Дифференциация продукта, виды, влияние на структуру рынка, из-

мерение степени дифференциации. 

8. Модель монополистической конкуренции. Аллокальная неэффектив-

ность монополистической конкуренции, аргументация в пользу дифференци-

ации продукции. 

9. Модели горизонтальной дифференциации продукта. Модель Хотел-

линга. 

10. Модели горизонтальной дифференциации продукта. Модель Сало-

па. 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf
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11. Модель Ланкастера. 

12. Меры концентрации производителей.  

13. Слияния и поглощения предприятий, виды, стимулы, последствия. 

14. Взаимосвязи между структурой рынка и инновациями 

15. Проблема конкуренции в теории отраслевых рынков: анализ конку-

ренции и монополии Йозефом Алоизом Шумпетером, австрийской школой 

экономической мысли (Фридрих А. фон Хайек), Израэлем Кирцнером.  

16. Проблема конкуренции в теории отраслевых рынков: теория орга-

низации отрасли (Д. Бейн, Э. Мейсон), чикагская экономическая школа (Дж. 

Стиглер, Х. Демзец), теория квазиконкурентных рынков.  

17. Проблема конкуренции в теории отраслевых рынков: новая инду-

стриальная экономика, теория конкуренции на основе преимуществ ресурсов 

(Ш. Хант), концепция границ Джона Саттона. 

18. Сравнительная эффективность производства в условиях конкурен-

ции и монополии: Х-неэффективность. Регулирование поведения фирмы-

монополиста: установление предельной цены и налогообложение 

19.Конкурентное соперничество на концентрированных рынках, осно-

ванное на оптимизации отраслевого предложения: модель дуополии Курно. 

20.  Статические модели ценообразования, ограничивающего вход: мо-

дель Франко Модильяни. 

 

Практические задания для проведения зачета 

Задание 1 

При цене единицы товара 18$  на рынке было три покупателя, имеющих 

прямолинейные функции спроса по цене. Первый купил 20 единиц товара,  и 

его эластичность спроса по цене была  --2, второй купил 16 единиц товара 

при эластичности спроса по цене   --1,5  и третий купил 24 единицы товара 

при эластичности спроса по цене   --2,5.  

Определите эластичность рыночного спроса по цене.  

 

Задание 2.Пусть в отрасли функционирует 10 компаний со следую-

щими рыночными долями (Si):  S1 = 5%, S2 = 15%, S3 = 2%, S4 = 12%, S5 = 

10%, S6 = 7%, S7 = 5%, S8 = 5%, S9 = 20%, S10 = 19%.     Рассчитайте индекс 

концентрации C4, C8.  

 

Задание 3. 

    Доли трех крупнейших фирм в отрасли 50, 30 и 15%. Сведений о долях 

остальных фирм и их числе нет. В каких пределах может быть индекс 

Херфиндаля - Хиршмана для данной отрасли? Какими станут пределы дан-

ного индекса если вторая и третья фирмы объединятся? Определите индеек 

Линда для двух и трех ведущих фирм данной отрасли.  

 

Задание 4.  
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Пусть кривая рыночного спроса на продукцию, производимую фирмой, опи-

сывается уравнением: Q=100-p. Предельные издержки производства посто-

янны и равны MC=20 руб. Фирма подкупает государственного чиновника, 

который лоббирует запрет на появление новых фирм в отрасли, но за это она 

платит ему 10 руб. с каждой проданной ею на рынке единицы товара.  

● Рассчитайте цены и объем продаж товара при действии фирмы как мо-

нополиста и если бы она действовала как совершенно конкурентная фирма, 

не используя власть чиновника.  

● Рассчитайте совокупный излишек общества при монополии и при кон-

курентном поведении фирмы.  

● Каковы издержки общества от существования монополии?  

Как эти издержки распределяются на две части: ренту от монопольного по-

ложения фирмы на рынке и потери от ограничения объема производства то-

вара монополией? 

 

 

Компетенция:способность выполнять необходимые для составле-

ния экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и пред-

ставлять результаты работы в соответствии с принятыми в организа-

ции стандартами(ПК-3) 

 

Вопросы для проведения зачета 

 

1 Барьеры входа в отрасль. 

2. Условия доминирования, ценовые стратегии доминирующей фирмы 

в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

3. Рынок доминирующей фирмы. Модель Форхаймера. 

4. Инновации, их роль в производстве. Гипотеза Шумпетера. 

5. Квазирента инноватора. Выбор оптимальной схемы НИОКР.  

6. Реклама и рыночные стратегии предприятий в условиях олигополии. 

7. Зависимость оптимального уровня рекламы и рыночной структуры. 

Теорема Дорфмана-Штайнера. 

8. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход Стиг-

лера. 

9. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход Нэль-

сона. 

10. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход 

Штайнера. Проблемы, возникающие в связи с асимметричностью информа-

ции о качестве товара. Рынок «лимонов» Акерлофа. 

11. Решение проблем асимметричности информации. 

12. Ценовая дискриминация потребителей. 

13. Дифференциация продукта. Внутренняя и внешняя дифференциа-

ция 
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14. Информационная рыночная составляющая. Ассимитричность ин-

формации 

15. Инновационная деятельность фирмы в долгосрочном периоде: про-

блема имитации. Особенности рынков с сетевыми эффектами  

16. Патенты и промышленная политика государства 

17. Ценовая дискриминация как экономическое явление: условия реа-

лизации, виды. Совершенная ценовая дискриминация. Клубное ценообразо-

вание.  

18.Ценовая дискриминация второй степени, последствия, разновидно-

сти.  

19. Ценовая дискриминация третьей степени: разновидности.  

20. Взаимосвязанные продажи. Межвременная ценовая дискриминация. 

«Парадокс Коуза». 

 

Практические задания для проведения зачета 

Задание 1.  
У Фирмы-1 функция издержек описывается уравнением: 

c1(q1)=1000+q12, а у Фирмы-2: c2(q2)=2q22. Обратная функция спроса на 
рынке, на котором действуют фирмы, выглядит следующим образом: p=150-
q1-q2. 
а) выведите кривые реакции обеих фирм в модели Курно. 
б) каковы будут объем производства каждой фирмы, их прибыль и цена на 
рынке? 
в) как изменится ситуация, если фирма-1 станет лидером по объемам произ-
водства? 
г) каковы были бы оптимальный с точки зрения объем производства и цена 
для каждой фирмы? 

 

Задание 2 

Товар Х производит фирма-естественная монополия, имеющая функ-

цию издержек ТС(q)=50+10q. Спрос на продукцию фирмы описывается 

уравнением Qd=100-P. Государство рассматривает три варианта политики по 

отношению к естественной монополии:  

а) не регулировать деятельность естественной монополии;  

б) установить «социально справедливую» цену. Известно, что государ-

ственное регулирование цены естественной монополии повысит переменные 

издержки производства товара на 30%.  

в) сформировать на основе одной фирмы пять независимых производи-

телей. Известно, что каждый из пяти производителей будет обладать функ-

цией издержек, аналогичной функции издержек первоначального варианта 

компании. Однако, конкуренция между ними, понизит цену на товар Х до 

уровня средних издержек. 

Сравните результаты выбора того или иного варианта и определите оп-

тимальную политику государства, ставящего целью максимизировать обще-

ственное благосостояние.  
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Задание 3 

Фирмой управляют работники, максимизирующие чистую выручку на одного 

занятого. Производственную функцию фирмы в краткосрочном периоде опи-

сывают уравнением Q (L) = аL – L
2
 (при L < a/2). Постоянные затраты фирмы 

равны f = 10; а = 40. Постройте функцию предложения фирмы S (p) при усло-

вии, что она действует на рынке совершенной конкуренции. 

Задание 4.  

Фирмой управляют работники, максимизирующие чистую выручку на 

одного занятого. Производственную функцию фирмы в краткосрочном пери-

оде описывают уравнением Q (L) = аL – L
2
 (при L < a/2). Постоянные затраты 

фирмы равны f = 10; а = 40. Как изменится функция предложения, если по-

стоянные затраты вырастут (до f = 40)? В случае одинаковых производствен-

ных функций Q (L) сравните предложение фирмы в модели Б. Уорда с пред-

ложением фирмы, максимизирующей прибыль, если равновесная ставка за-

работной платы w = 20. 

 

 

Компетенция: Способность критически оценить предлагаемые ва-

рианты управленческих решений и разработать и обосновать предло-

жения по их совершенствованию с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий(ПК-11) 

 

Вопросы для проведения зачета 

 

1 Барьеры входа в отрасль. 

2.Рынок доминирующей фирмы. Условия доминирования, ценовые 

стратегии доминирующей фирмы в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

3. Рынок доминирующей фирмы. Модель Форхаймера. 

4. Инновации, их роль в производстве. Гипотеза Шумпетера. 

5. Квазирента инноватора. Выбор оптимальной схемы НИОКР.  

6. Реклама и рыночные стратегии предприятий в условиях олигополии. 

7. Зависимость оптимального уровня рекламы и рыночной структуры. 

Теорема Дорфмана-Штайнера. 

8. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход Стиг-

лера. 

9. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход Нэль-

сона. 

10. Информативная реклама, ее роль в ценообразовании. Подход 

Штайнера. Проблемы, возникающие в связи с асимметричностью информа-

ции о качестве товара. Рынок «лимонов» Акерлофа. 

11. Решение проблем асимметричности информации. 
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12. Ценовая дискриминация потребителей. 

13. Экономическая концентрация. Рыночная концентрация. Показатели 

концентрации: прямые и косвенные. 

14. Картельные соглашения фирм. Особенности рыночной структуры, 

влияющие на формирование картелей. Типы картелей. Поведение на рынке 

неполного картеля.  

15. Картельные соглашения фирм. Полный картель: последствия дея-

тельности на рынке. Факторы, влияющие на устойчивость картельного сго-

вора. Социальные издержки кооперативных взаимодействий фирм.  

16. Кооперативное взаимодействие фирм, основанное на сознательном 

подражании (сознательном параллелизме): причина, способы политики со-

знательного подражания на практике. Социальные издержки кооперативных 

взаимодействий фирм. 

 17. Слияния и поглощения фирм: типы, мотивы, критерии для разре-

шения и запрета слияний и поглощений. 

 18. Вертикальная интеграция: стимулы, издержки, последствия.  

19. Вертикальная интеграция: типы. Вертикальные ограничения. Вер-

тикальные ограничительные контракты.  

20. Стимулы (мотивы) вертикальной интеграции на товарном рынке. 

Мотив трансакционных издержек и риска оппортунистического поведения. 

Специфические активы.  

 

Практические задания для проведения зачета 
 

Задание 1 Средняя фирма в данной отрасли использует труд (L) и капи-

тал (К) в такой комбинации, что их предельные продукты МРК = 8, МРL = 

10. Цены факторов равны: PL = 3, PK = 5. Что делать фирме при этих усло-

виях:  

a) использовать меньше труда и больше капитала;  

b) использовать меньше капитала и больше труда;  

c) повышать заработную плату;  

d) понизить арендную цену капитала.  

e) В какой индекс или коэффициент превращается индекс  

 
Задание 2 

Докажите аналитическим или графическим способом, что равновесная 

цена в условиях олигополии на отраслевом рынке ( в рамках модели Курно) 

выше цены в условиях совершенной конкуренции, но ниже монопольной це-

ны. 

 

Задание 3 

Модель Б. Уорда (self — managed firm)5: демонстрация идеи. Фирмой 

управляют работники, максимизирующие чистую выручку на одного занято-

го. Производственную функцию фирмы в краткосрочном периоде описывают 
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уравнением Q (L) = аL - L (при L < a/2). Постоянные затраты фирмы равны f 

= 10; а = 40. 

1. Постройте функцию предложения фирмы S (p) при условии, что она 

действует на рынке совершенной конкуренции. 

2. Как изменится функция предложения, если постоянные затраты вы-

растут (до f = 40)? 

3. В случае одинаковых производственных функций Q (L) сравните 

предложение фирмы в модели Б. Уорда с предложением фирмы, максимизи-

рующей прибыль, если равновесная ставка заработной платы w = 20. 

 

Задание 4.  

Рыночный спрос составляет Р = 100 - Q; количество — тыс. шт.; цена — 

рубли. На рынке действуют два продавца. Функция издержек неизвестна, од-

нако, известно, что предельные издержки не зависят от выпуска и одинаковы 

у обоих продавцов. Рыночная цена до января 20__ г. составляет 60 руб. В ян-

варе 20__ г. происходит событие, достоверно повышающее предельные из-

держки продавцов на 10 руб. в расчете на единицу выпуска. 

1. Определите модель стратегического взаимодействия между продав-

цами, индекс Лернера и уровень предельных издержек, если цена за штуку 

повышается: 

а) от 10 руб. до 70 руб.; 

б) от 5 руб. до 65 руб.; 

в) от 7,5 руб. до 67,5 руб.; 

г) от 6,33 руб. до 66,33 руб. 

2. Объясните, почему данные только об изменении цен не позволили бы 

идентифицировать модель стратегического взаимодействия, если бы пре-

дельные издержки зависели от выпуска. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, 

умений и навыков, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся произ-

водится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости 

и промежуточная аттестация обучающихся». 

 

Доклад  

Доклад – это письменное или устное сообщение, на основе совокупно-

сти ранее опубликованных исследовательских, научных работ или разрабо-

ток, по соответствующей отрасли научных знаний, имеющих большое значе-

ние для теории науки и практического применения, представляет собой 

обобщенное изложение результатов проведенных исследований, эксперимен-

тов и разработок, известных широкому кругу специалистов в отрасли науч-
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ных знаний. 

Цель подготовки доклада: 

– сформировать научно-исследовательские навыки и умения у обуча-

ющегося; 

– способствовать овладению методами научного познания; 

– освоить навыки публичного выступления; 

– научиться критически мыслить. 

Текст доклада должен содержать аргументированное изложение опре-

деленной темы. Доклад должен быть структурирован и включать введение, 

основную часть, заключение. 

Таблица - Лист оценки доклада-презентации 

Критерий 
Минимальный 

ответ «2» 

Изложенный, 

раскрытый от-

вет «3» 

Законченный, 

полный ответ 

«4» 

Образцовый, 

примерный, 

достойный 

подражания 

ответ «5» 

О
ц

ен
к
а 

Раскрытие 

проблемы 

Проблема не 

раскрыта, от-

сутствуют вы-

воды  

Проблема рас-

крыта не пол-

ностью. Выво-

ды не сделаны 

или не обосно-

ваны 

Проблема рас-

крыта. Прове-

ден анализ 

проблемы без 

дополнитель-

ной литерату-

ры. Не все вы-

воды сделаны 

или не все 

обоснованы 

Проблема рас-

крыта полно-

стью. Прове-

ден анализ 

проблемы с 

привлечением 

дополнитель-

ной литерату-

ры. Выводы 

обоснованы 

 

Представ-

ление 

Представляе-

мая информа-

ция логически 

не связана. Не 

использованы 

профессио-

нальные тер-

мины 

Представленная 

информация не 

систематизиро-

вана или непо-

следовательна. 

Использованы 

1-2 профессио-

нальных терми-

на 

Представлен-

ная информа-

ция системати-

зирована и по-

следовательна. 

Использовано 

более 2 про-

фессиональных 

терминов 

Представлен-

ная информа-

ция системати-

зирована, по-

следовательна 

и логически 

связана. Ис-

пользовано 

более 5 про-

фессиональ-

ных терминов 

 

Оформле-

ние 

Не использова-

ны информа-

ционные тех-

нологии. Более 

4 ошибок в 

представляе-

мой информа-

ции 

Использованы 

информацион-

ные технологии 

частично. 3-4 

ошибки в пред-

ставляемой ин-

формации 

Использованы 

информацион-

ные техноло-

гии. Не более 2 

ошибок в пред-

ставленной ин-

формации 

Широко ис-

пользованы 

информацион-

ные техноло-

гии. Отсут-

ствуют ошиб-

ки в представ-

ляемой ин-

формации 

 

Ответы на 

вопросы 

Нет ответов на 

вопросы 

Только ответы 

на элементар-

ные вопросы 

Ответы на во-

просы полные 

или частично 

полные 

Ответы на во-

просы полные 

с приведением 

примеров и 
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Критерий 
Минимальный 

ответ «2» 

Изложенный, 

раскрытый от-

вет «3» 

Законченный, 

полный ответ 

«4» 

Образцовый, 

примерный, 

достойный 

подражания 

ответ «5» 

О
ц

ен
к
а 

пояснений 

Итоговая оценка  

 

Творческое индивидуальное задание  

В ходе изучения дисциплины «Анализ отраслевых рынков» обучающие-

ся обязаны выполнить индивидуальное задание. Цель выполнения задания за-

ключается в выработке конкретных практических умений и навыков в анали-

зе рыночной ситуации 

Выполнение творческого задания предполагает представление резуль-

татов исследования группе; участие в групповом обсуждении собственных 

результатов исследования и других студентов (методом взаимного рецензи-

рования). 

Для каждого докладчика назначается оппонент, который должен пред-

варительно изучить подготовленный текст исследования выступающего и 

выступить с противоположной точки зрения. Под творческими заданиями 

понимаются такие учебные задания, которые требуют от обучающихся не 

простого воспроизводства информации, а творчества, поскольку задания со-

держат больший или меньший элемент неизвестности и могут иметь дискус-

сионный характер, несколько точек зрения и подходов к решению. 

Творческое задание практическое и близкое к жизни придает смысл 

обучению, мотивирует обучающихся. Неизвестность ответа и возможность 

найти свое собственное «правильное» решение, основанное на своем персо-

нальном опыте и опыте своего коллеги, друга, позволяют создать фундамент 

для сотрудничества, общения всех участников образовательного процесса, 

включая педагога. Творческое задание отвечает следующим критериям: 

- не имеет однозначного и односложного ответа или решения; 

- является практическим и полезным для обучающихся; 

- связано с жизнью обучающихся; 

- вызывает интерес у обучающихся; 

-  максимально служит целям обучения. 

 

Задача 

Критерии оценки знаний студента при написании практического 

контрольного задания. 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему все-

сторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов практического 

контрольного задания и умение уверенно применять их на практике при ре-

шении конкретных задач, свободное и правильное обоснование принятых 

решений. 

Оценка «хорошо»  выставляется обучающемуся, если он твердо зна-

ет материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять получен-
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ные знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некото-

рые неточности, которые может устранить с помощью дополнительных во-

просов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно»  выставляется обучающемуся, пока-

завшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно пра-

вильные формулировки базовых понятий, нарушения логической последова-

тельности в изложении программного материала, но при этом он владеет ос-

новными понятиями выносимых на практическое контрольное задание тем, 

необходимыми для дальнейшего обучения и может применять полученные 

знания по образцу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно»  выставляется студенту, который 

не знает большей части основного содержания выносимых на практическое 

контрольное задание вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в 

формулировках основных понятий и не умеет использовать полученные зна-

ния при решении типовых практических задач. 

 

Тест – это инструмент оценивания уровня знаний студентов, состоя-

щий из системы тестовых заданий, стандартизованной процедуры проведе-

ния, обработки и анализа результатов. 

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении тестирова-

ния. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем 85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа студента 

на70 -84% тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее 50-69 % тестовых заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильно-

го ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Рубежная контрольная работа (для заочной формы обучения) 

Средство проверки умений применять полученные знания для решения 

задач определённого типа по теме или разделу или модулю учебной дисци-

плины. Носит мультикомпетентностный характер. Рекомендуется для оценки 

знаний и умений обучающихся. Комплект контрольных заданий по вариан-

там. 

Критерии оценки знаний при написании контрольной работы. 

Оценка «отлично» – выставляется обучающемуся, показавшему все-

сторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов контрольной 

работы и умение уверенно применять их на практике при решении конкрет-

ных задач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» – выставляется обучающемуся, если он твердо знает 

материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные 

знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые 
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неточности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов 

преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется обучающемуся, показав-

шему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно пра-

вильные формулировки базовых понятий, нарушения логической последова-

тельности в изложении программного материала, но при этом он владеет ос-

новными понятиями выносимых на контрольную работу тем, необходимыми 

для дальнейшего обучения и может применять полученные знания по образ-

цу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» – выставляется обучающемуся, кото-

рый не знает большей части основного содержания выносимых на контроль-

ную работу вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формули-

ровках основных понятий и не умеет использовать полученные знания при 

решении типовых практических задач. 

 

Зачет - форма проверки успешного выполнения студентами лабора-

торных работ, усвоения учебного материала дисциплины в ходе лаборатор-

ных занятий, самостоятельной работы. 

Вопросы, выносимые на зачет, доводятся до сведения студентов за ме-

сяц до сдачи зачета. 

Контрольные требования и задания соответствуют требуемому уровню 

усвоения дисциплины и отражают ее основное содержание. 

 

Критерии оценки знаний при проведении зачета. 

Оценка «зачтено» должна соответствовать параметрам любой из поло-

жительных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «незачте-

но» - параметрам оценки «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется студенту, который обладает всесто-

ронними, систематизированными и глубокими знаниями материала учебной 

программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные учебной 

программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литературой. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, обнаружившему полное зна-

ние материала учебной программы, успешно выполняющему предусмотрен-

ные учебной программой задания, усвоившему материал основной литерату-

ры, рекомендованной учебной программой. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который показал 

знание основного материала учебной программы в объеме, достаточном и 

необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы, справился с вы-

полнением заданий, предусмотренных учебной программой, знаком с основ-

ной литературой, рекомендованной учебной программой. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, не знающему 

основной части материала учебной программы, допускающему принципи-

альные ошибки в выполнении предусмотренных учебной программой зада-

ний, неуверенно с большими затруднениями выполняющему практические 

работы. 



35 

8 Перечень основной и дополнительной литературы 
 

Основная учебная литература 

 

1. Гоголина, Л. В. Теория отраслевых рынков : курс лекций / Л. В. Го-

голина. — Москва : Российская таможенная академия, 2018. — 116 c. — 

ISBN 978-5-9590-1009-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/93225.html 

2. Карабанова, О. В. Теория отраслевых рынков : учебно-методическое 

пособие / О. В. Карабанова. — Москва : Научный консультант, 2015. — 89 c. 

— ISBN 978-5-9907273-5-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/75353.html 

3. Федорова, А. Ю. Экономика отраслевых рынков : учебное пособие / 

А. Ю. Федорова ; под редакцией С. Б. Смирнов. — Санкт-Петербург : Уни-

верситет ИТМО, 2016. — 92 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/65374.html 

 

Дополнительная учебная литература 

1. Кондратов, М. В. Теория отраслевых рынков. Практикум : учебное 

пособие / М. В. Кондратов, Р. И. Гарипов. — 2-е изд. — Челябинск, Саратов : 

Южно-Уральский институт управления и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. 

— 129 c. — ISBN 978-5-4486-0659-5. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/81499.html 

2. Мантусов, В. Б. Анализ и конъюнктура мировых рынков товаров и 

услуг : учебное пособие / В. Б. Мантусов, М. Ф. Ткаченко. — Москва : Рос-

сийская таможенная академия, 2018. — 120 c. — ISBN 978-5-9590-1057-7. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/93173.html 

3. Самсонова, М. В. Экономика отраслевых рынков : практикум / М. В. 

Самсонова, Е. А. Белякова. — Оренбург : Оренбургский государственный 

университет, ЭБС АСВ, 2015. — 135 c. — ISBN 978-5-7410-1183-6. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/33670.html 

4. Симченко, Н. А. Теория отраслевых рынков : учебное пособие / Н. А. 

Симченко, М. В. Горячих. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 148 c. — 

ISBN 978-5-4486-0786-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/85752.html 

5. Теория отраслевых рынков : учебное пособие / Т. А. Кузовкова, Е. Е. 

Володина, Е. Г. Кухаренко, О. И. Шаравова. — Москва : Московский техни-

ческий университет связи и информатики, 2018. — 158 c. — ISBN 2227-8397. 

http://www.iprbookshop.ru/93225.html
http://www.iprbookshop.ru/75353.html
http://www.iprbookshop.ru/65374.html
http://www.iprbookshop.ru/81499.html
http://www.iprbookshop.ru/93173.html
http://www.iprbookshop.ru/33670.html
http://www.iprbookshop.ru/85752.html
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— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/92446.html 

 

9 Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационнойсети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1. IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

2. 
Образовательный портал 

КубГАУ 
Универсальная https://edu.kubsau.ru/  

  

Перечень рекомендуемых интернет-сайтов 

 

– Мир MS Excel [Электронный ресурс]. – Режим доступа:   

http://www.excelworld.ru, свободный. 

– Планета Excel [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.planetaexcel.ru, свободный.  

– Финансовый анализ – «Ваш финансовый аналитик»  (официальный 

сайт программы «Ваш финансовый аналитик») [Электронный ресурс].  – Ре-

жим доступа: http://www.audit-it.ru/finanaliz/, свободный.  
 

10 Методические указания для обучающихся по освоению  

дисциплины  
 

1. Анализ отраслевых рынков: метод. указания для контактной работы 

с обучающимися по направлению подготовки 38.03.01 Экономика направ-

ленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» /  Е. А. Бритикова– Красно-

дар: КубГАУ, 2019. – 34 

с.https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_dlja_kontaktnoi_raboty.pdf 

2. Анализ отраслевых рынков: метод. указания для самостоятельной 

работы обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / сост. Е. А. Бритико-

ва– Краснодар: КубГАУ, 2019. – 37 

с.https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисци-

плине, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем 

 

http://www.iprbookshop.ru/92446.html
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_dlja_kontaktnoi_raboty.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/119/MU_AOR_po_samostojatelnoi_rabote.pdf
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Информационные технологии, используемые при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксиро-

вать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; органи-

зовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации по-

средством использования презентационных технологий;контролировать ре-

зультаты обучения на основе компьютерного тестирования.  
 

11.1 Перечень лицензионного ПО 
 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint) Пакет офисных приложений 

3 Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

11.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

№ Наименование Тематика Электронный адрес  

1 
Научная электронная биб-

лиотека eLibrary 
Универсальная 

https://elibrary.ru/ 

2 Гарант Правовая 
https://www.garant.ru/ 

3 КонсультантПлюс Правовая https://www.consultant.ru/ 

 

11.3 Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по  

дисциплине для лиц с ОВЗ и инвалидов 

 
Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного 

факультета оборудованы пандусом, кнопкой вызова, тактильными табличка-

ми, опорными поручнями, предупреждающими знаками, доступным расши-

ренным входом, в корпусе есть специально оборудованная санитарная ком-

ната. Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении имеется передвиж-

ной гусеничный ступенькоход. Корпус оснащен противопожарной звуковой 

и визуальной сигнализацией. 

 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятель-

ности 

https://elibrary.ru/
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
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№

п/

п 

Наименование 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин (моду-

лей), практики, 

иных видов 

учебной деятель-

ности, преду-

смотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного обеспече-

ния 

Адрес (местоположе-

ние) помещений для 

проведения всех видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом (в 

случае реализации об-

разовательной про-

граммы в сетевой фор-

ме дополнительно ука-

зывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

1 Анализ отрасле-

вых рынков 

Помещение №221 ГУК, площадь – 101 м²; 

посадочных мест – 95; учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного ти-

па, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации, самостоятельной 

работы, в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ. 

 

специализированная мебель (учебная дос-

ка, учебная мебель), в том числе для обу-

чающихся с инвалидностью и ОВЗ;  

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и учеб-

но-наглядных пособий (ноутбук, проек-

тор, экран), в том числе для обучающихся 

с инвалидностью и ОВЗ; 

программное обеспечение.  

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. 

им. Калинина, 13 

2 Анализ отрасле-

вых рынков 

Помещение №114 ЗОО, площадь — 43м²; 

посадочных мест – 25; учебная аудитория 

для проведения занятий семинарского ти-

па, курсового проектирования (выполне-

ния курсовых работ), групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, само-

стоятельной работы, в том числе для обу-

чающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

 

специализированная мебель (учебная дос-

ка, учебная мебель), в том числе для обу-

чающихся с инвалидностью и ОВЗ 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. 

им. Калинина, 13 
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13 Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и  

инвалидов 

 
Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины (мо-

дуля) в часах, выделенных на контактную работу обучающегося с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающе-

гося (при этом не увеличивается количество зачётных единиц, выделенных 

на освоение дисциплины).  

Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 

восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной фор-

ме или в форме электронного документа. 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц 

с ОВЗ 

 
Категории 

студентов с 

ОВЗ и инва-

лидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

С нарушением  

зрения 

–устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 

устные коллоквиумы и др.; 

–с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графи-

ческие работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- то-

чечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование специ-

альных технических средств (тифлотехнических средств): контрольные, 

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и 

др. 

С нарушением 

слуха 

–письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-

ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

–с использованием компьютера: работа с электронными образователь-

ными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графиче-

ские работы, дистанционные формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных 

технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоуси-

ливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые столы, со-

беседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением  

опорно- 

двигательного  

аппарата 

–письменная проверка с использованием специальных технических 

средств (альтернативных средств ввода, управления компьютером и др.): 

контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания, 

эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

–устнаяпроверка, с использованием специальных технических средств 

(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собесе-

дования, устные коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 
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средств ввода и управления компьютером и др.): работа с электронными 

образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проек-

ты, графические работы, дистанционные формы предпочтительнее обу-

чающимся, ограниченным в передвижении и др. 

 

 

Адаптация процедуры проведения промежуточной  

аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

– предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материа-

лов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

– возможность пользоваться индивидуальными устройствами и сред-

ствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и пе-

редачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

– увеличение продолжительности проведения аттестации; 

– возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой по-

мощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с преподавателем). 

Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны 

учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающего-

ся/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Специальные условия, обеспечиваемые в процессе препо-

давания дисциплины 
 

Студенты с нарушениями зрения 
 

 предоставление образовательного контента в текстовом элек-

тронном формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в 

аудиальную или тактильную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и сред-

ства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 

информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья 

студента; 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и гра-

фических объектов в мультимедийных презентациях; 

 использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 

интерактивной доской; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучаю-
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щимся в ходе занятий; 

 обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информа-

цию, выводимую на экран; 

 наличие подписей и описания у всех используемых в процессе 

обучения рисунков и иных графических объектов, что даёт возможность пе-

ревести письменный текст в аудиальный, 

 обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции чи-

таются громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между смысловыми блока-

ми информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирова-

ние, профилактика рассеивания внимания; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиаль-

ной обстановки; 

  возможность вести запись учебной информации студентами в 

удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде по-

меток в заранее подготовленном тексте); 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

 минимизирование заданий, требующих активного использования 

зрительной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы. 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности  

передвижения и патологию верхних конечностей) 

 

 возможность использовать специальное программное обеспече-

ние и специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигатель-

ное нарушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов за-

поминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  

 использование для иллюстрации конкретных примеров; 

 применение вопросов для мониторинга понимания; 

 разделение изучаемого материала на небольшие логические бло-

ки; 

 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа 

от простого к сложному при объяснении материала; 

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-

ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и коммента-
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риями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 

пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 

и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 

и комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подстав-

ки, специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха  

(глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 

 

 предоставление образовательного контента в текстовом элек-

тронном формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в 

плоскопечатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусилива-

ющие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществлять 

приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод тек-

стовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и вос-

произведение зрительной информации. 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (струк-

турно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщаю-

щие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспе-

чение зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного 

темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятель-

ной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, 

выделение основных понятий и методов их изучения, указание видов дея-

тельности студентов и способов проверки усвоения материала, словарная ра-

бота); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (раз-
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бивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; исполь-

зование наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 

нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы,  

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу занятия. 


