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1 He.m; U 321a4Y4 OCBOCHHA NTUCHUIIJIMHbI

Heabo ocBoeHUs: AUCHUTIIHNHBI «OCHOBBI JCIOBOTO OOIIECHUS (aHTIMICKHM, HEMEITKUN )
aBnsercss (HOpMHUpPOBaHHE KOMIUIEKCa 3HAHWM, YMEHHH M HaBBIKOB, HEOOXOIWMBIX JUIs
OCYIIECTBJICHUSI OPraHU3AIlMOHHBIX, HAYYHBIX U METOJMYECKUX OCHOB B COBEPIICHHOW CTENEeHU
BJIa/IETh MHOCTPAHHBIM SI3bIKOM M HauOoJiee MOJTHO UCIIOIB30BaTh €r0 B HAYYHOH pabore.

3agauyu AUCHMUILINHBI:

- (¢dopMHpOBaHHE CHOCOOHOCTH TOJB30BaTbCS PYCCKMM W HHOCTPAHHBIM SI3bIKAMU Kak
CpE/ICTBOM JICIIOBOTO OOIIICHUS;

- (popMupoBaHKE CIOCOOHOCTU MMPUHUMATh ONTUMAJIbHBIE YIIPABIEHUYECKHE PEIICHUS.

2. [lepeyeHb Nu1aHNPYyeMBbIX pe3yJIbTATOB 00yUYeHHs MO JMCHUIIHHE, COOTHECEHHBIX €
IVIaHUpPYeMbIMH pe3yabTaTamu ocsoenusi OIIOII BITO

B pe3yabTare ocBOeHUsI AUCHMILINHBI (POPMUPYIOTCH CJIeAYIOIIMEe KOMIIETEHIIUN:

OK-4 - crmocoOHOCTh TOJIB30BAaThCA PYCCKMM M HMHOCTPAHHBIM SI3bIKAMHU KaK CPEJICTBOM
JIETIOBOT'0 OOIICHUS;

I1K-9 - cnoco6HOCTh MPUHUMATH ONITUMAJIBHBIE YIIPABICHYECKHUE PEIICHUSI.

3 Mecto nucuunimubl B crpykrype OINIOII BITO

«OCHOBBI JIEIOBOTO OOILIEHMS» SIBISETCA IUCLUILUIMHON MO BbIOOPY BapuMaTHBHOM YacTH
obmenayynoro mukmna OITOIT BIIO moxaroroBku oOydaromuxcs nmo Hampasienuio 40.04.01
«lOpucnpynennusi», HampasileHHOCTb  «lIpaBoBoe oOecrneueHHe  arpoNpOMBIIUIEHHOTO

KOMIIJICKCa».

4 Oobem aucuunauHbl (108 yacos, 3 3a4eTHbIE eTMHUIIBI)

O0BeM, yacoB

Bunpr yue6HOM paboThI

Ounas 3aouHas
KonTakTHas paéora 15
B TOM YHUCJIE:
— ayJIUTOpHAas 10 BUJAM 12
Y4eOHBIX 3aHATUN
— JIEKINH — —
— IPAKTHYECKUE - —
— n1abopaTopHbIe — 12 (6 uHT)
— BHEAYJUTOpHAs - 3
—3a4eT — -
— DK3aMEeH — 3

— 3alUTa KypCOBBIX
paboT (ITPOEKTOR)

CamocrosiTesqbHasi padbora 93
B TOM 4HHUCIJIC:
— KypcoBas pabota (IpoeKT) — -
— IIPOYHE BU/IBI 93
CaMOCTOSITENIbHOW PabOTHI

HTOro mo AMCHMIINHE — 108




5 Copep:xkanne TUCHUNIMHBI

1o uToram n3ydaemoro Kypca o0y4aromiecs CAar0T SK3aMeH.
JucnunmuHa nzyvaercs Ha 2 Kypce B 3 cemecTpe (3aouHast hopma oOydeHwHs)

Conep:xxaHue U CTPYKTYPA AMCHHUIIMHBI 110 3204HOH (popMe 00yueHHs1 (AHTJIUIICKUIL)

/o

Tema.
OCHOBHbBIE BOIIPOCHI

dopmupyemble
KOMITeTeHI[UH

Cemectp

Buabl yueOHoi padoTsl, BKIKOYas
CaMOCTOATEIbHYI0 PA00TY CTY/ICHTOB
H TPYAOEMKOCTh(B Yacax)

Camoct

Jlekig
15054

[IpakTuu
€CcKHe
3aHATHA

Jlabopatop
HBIC
3aHATHS

OATCIIb
Hasx

pabota

JUDICIARY. THE US COURT
SYSTEM

1. Analyze the judicial branch of power
in the United States.

2. Examine the federal court system.

3. The Supreme Court — the highest court
of the country.

4. Describe the structure and functions of
Appeal Courts.

5. State the role of the district courts.

6. Examine special courts and their
functions.

Grammar: HTHOUHUTHUB,
TEPYHJIWI, TPUYACTHUE

OK-4,
IK-9

2(2 nHr) 20

THE BRITISH JUDICIAL SYSTEM
1. TheHouseofLords
TheCourtofAppeal
TheHighCourt
TheCountyCourts
TheCrownCourt

6. TheMagistrates’ Courts
Grammar: IPUYACTUA 1, 11.
MNPUYACTHBIE OBOPOTbI

1. OYHKIUHU IPUYACTHUS B
npeanoxeHnn. OyHKIHS OMPEAEICHHS.
@OyHKIUSI 00CTOSATENBCTBA
[TpudacTHbIe 060POTHI
OrnpeneauTeNbHbIN MPUIACTHBI 000POT.
OO6CTOATETHLCTBEHHBIN TIPUIACTHBIN
000poT. OOBEKTHBINH NPUYACTHBIN
000pOT (CIIOKHOE JTOTIOTHEHHE).
Kay3aTuBHBIN 1M NOOYANTEIbHBIH,
00opoT. He3aBucuMBIii IpUYacTHBIH
00opoT (abcooTHast TprUYacTHas
KOHCTPYKIIHUS)

kv

OK-4,
TK-9

2 (2 mHT) 20

PROCEDURE AND EVIDENCE

The basicstepsof a procedure:

1. The actionisbegunbyissuingandserving
a writ.

2. The defendantacknowledgesservice.
3. An exchangeofpleadingstakesplace.

4. Preparationismadeforthetrial,
includingdiscoveryandinspectionofdocu
ments.

5. The trial.

6. Ifthereisnoappealthe matter
isconcludedbyenforcementofthejudgeme

OK-4,
I1K-9




Ne
/o

Tema.
OCHOBHBIE BOIIPOCHI

®opmupyemMble
KOMIIeTeHI[HH

CemecTp

Buabl yueoHo# padoThl, BKIHOYasI
CaMOCTOATEIbHYIO PAa0OTy CTY/IEHTOB
U TPYAOEMKOCTh(B Yacax)

Jlexg
13478

IIpakTiu
eckue
3aHATHUA

Jlabopatop
HbIE
3aHATHS

CamocTt
OSITEIND
Has
pabora

nt.

Grammar: TEPYH/IUI U
IF'EPYHJUAJIbBHASA
KOHCTPYKLUS)

1.0cobeHHOCTH repyHANs KaK 9acTH
peun.

2.OyHKIMU TEPYHANS B IPEATIOKCHHH.
3.I'epyHauanbHast KOHCTPYKIHS.
@YHKIMH F'eépyHAHAIbHOW KOHCTPYKLHUU.

TRIAL BY JURY

1. Howwouldyoufeelifyouwerethevictim
(thedefendant) ofthecrime?

2. Ifyouwerethejudge, wouldyougive a
different sentence?

3. Ifyouwerethejudge,
wouldyoureinvestigatethecasetorevealoth
erfactsorcircumstances?

Grammar: UTHOUHUTUB U
NHO®UHUTUBHBIE OBOPOTbI

1. ®opwmbl HHOUHUTHBA.

2. DOyHKIWMY UHOUHUTHBA B
MPEATI0KEHHH.

3. HWuuHHTHBHBIE OOOPOTHI
NHOUHATHBHEI 000POT «CIIOKHOE
nonoaenue» (ComplexObject)

4. CyObeKTHBIH NHOUHUTHBHBINA
000pOT «CI0XKHOE TTOJIEKAIIEe)
(ComplexSubject)

5. HVHQUHATHBHBIN 000pOT, BBOAUMBIN
npeaorom for (IpeuI0KHbIH
MHOUHATUBHBIN 000pOT)

6. HezaBucumplii ”HOUHUTHUBHBINA
060poT

OK-4,
I1K-9

2 (2 uHT)

20

SENTENCING AND PUNISHMENT.
1. Why is the main object of Criminal
Law to punish the wrong-doer?

2. Why should the punishment fit the
crime?

3. What types of sentences may the
courts pass?

4. When is a person found guilty of a
fairly small offence?

5. What is meant under “suspended
sentence”?

6. What are the actions of the offender
during the probation order?

7. When does a person receive no
punishment?

8. What measures are taken by
legislators and the English sen-tencing
system towards young offenders?

OK-4,
I1K-9

13

Hroro

12

93




ConepxxaHue M CTPYKTYpa JUCHUIIMHBI 110 3204HOI (popMe 00yueHUs1 (HeMelKHii)

Buabl yue6Ho# padoThl, BKIHOYasi
CaMOCTOSITEJILHYIO PaGOTy CTY/IEHTOB

D
= =
2=
= = o
e Tewma. = 5 U TPYA0EMKOCTh(B 4acax)
- OCHOBHBIEC BOTIPOCHI g5 S Camoct
n/m g2 5 IIpaktna | JlabGopartop
2 s o Jlekn 0sITETh
eCKHe HbIE
5 g un Has
3aHATHS 3aHATHS
pabora
Berufswahl und Juristenausbildung
Ausbildung auf dem Gebiet der
Rechtswissenschaft.
. . OK-4,
1 Meinungsduflerung. K-9 3 - - 2(uHT) 20
Ausbildungsweg eines Juristen in
Deutschland.
Passiv. Das erweiterte Attribut.
Vom Beruf des Juristen und vom
Studium des Rechts
Substantive mit dem Suffix —ung.
Steigerungsstufen der Adjektiven. OK-4,
2 Satzgefiige. [K-9 3 - - 2 (uHT) 20
Reflexivpronomen.
Gebrauch der Partikel ,,zu“.
Infinitivgruppen.
Modallverben.
Stellensuche
Stellenangebot und Informationen.
Imperativ.
Das grammatische Geschlecht der
. OK-4,
3 Substantive. TK-9 3 - - 2 20
Rektion der Verben.
Grundformen der Verben.
Die Arten von Nebensétzen.
Die Zeitformen im Passiv..
Bewerbung als Jurist OK-4
4 Der tabellarische Lebenslauf. HK-9’ 3 — — 2 (4HT) 20
Infinitivgruppen
Aus der Geschichte der
Rechtswissenschaft und ihre
wissenschaftstheoretische Einordnung
Grundformen der Verben. OK-4
5 Passiv. Aktiv (Wiederholung). HK-9’ 3 - - 4 13
Das erweiterte Attribut —Attributsatz.
Préapositionen (Wiederholung).
Komposita.
Modalkonstruktionen
Hroro — — 12 93




6 IlepeyeHb y4eOHO-METOAMYECKOT0 oO0ecrevYeHUsl [JI CAMOCTOSITEJIbHON PadoThl
o0yyarommxcs 0 JMCHUIJIMHE

MeTtoanueckne ykazanus (IUisi CAaMOCTOSITEIbHOM padoThI)

OcHOBBI J€NOBOTO OOIIEHUS (AHTJIMICKHM, HeMelKui) : meroa.ykazanus / coct. U. C.
Kpusopyuko, A. I'. Kapunugu. — Kpacnomap :KyoI'AY, 2020. O6pa3oBaTenbHBIA MOpTAT
Ky6I'AY. Pexxum nocryma: https://edu.kubsau.ru

7. ®OHJ OLIEHOYHBIX CpPE€ACTB /14 MPOBECACHUSA leOMe)KyTO‘lHOﬁ aTTeCTallMu

7.1 Ilepedyenb KOMIETEHIMI € YKa3aHHMeM 3TanoB HX (OPMHMPOBaHHWS B Mpolecce
ocsoenus OIIOII BIIO

Otansl OpMHUPOBAHUS U TPOBEPKH YPOBHS CHOPMUPOBAHHOCTH
Howmep cemectpa* KOMIIETEHIIMI N0 JUCUUIIMHAM, IPAKTUKAM B IIPOLIECCE OCBOEHUS
OIIOIIBIIO

OK-4 - cocoGHOCTH CBOOOIHO MOJIb30BATHCS PYCCKUM M HHOCTPAHHBIM SI3bIKAMH KaK
CPEJICTBOM JIEJIOBOTO OOIICHUS

1 ®dunocodus mpasa

2 CTunmucTyka IpUINYECKUX TEKCTOB U BBICTYIIIICHUI

2,3,4 Hayuno-uccnenoBarenbckas pabora B ceMecTpe

3 OCHOBBI 1€TTOBOTO OOIIEHUS (aHTTMICKIHA, HEMEITKUI )

3 Oparopckoe HCKYCCTBO

3 Hcropus noJUTUYECKUX U IIPAaBOBBIX YUCHUHN

ITK-9 - cnocoOHOCTHIO TPUHUMATH ONTUMAIBHBIC YITPABICHUSCKHUE PEIICHHS

Hctopus u MeToA0JI0T U FOPUANIECKOU HAYKH

AKTyanbHBIE IPOOJIEMBI arpapHOTo MpaBa

[IpaBoBO# cTaTyC y4aCTHUKOB arpapHbIX OTHOLIEHUN

I/IHBGCTI/IHI/IOHHaH ACATCIIBHOCTD B arpOIpOMBIINIJICHHOM KOMITJIIEKCE

CoBpeMeHHbIe TTPOOIEMBI FOPUINYECKON HAYKH

ESN

Hay4Ho-nccnenoBaTtenbCKkuii ceMUHAP

OCHOBBI 1€TTOBOTO OOIIEHUS (aHTTHICKIH, HEMEITKUI )

OpaTopckoe UCKYCCTBO

W W[ W N N N N — —

[TpaBoBOE perynupoBaHre BHEIITHEIKOHOMUYECKOH JAESITETbHOCTH B
arponpOMBIITUIEHHOM KOMILJIEKCE
Menuanus B arponpoMBIIUIEHHOM KOMILIEKCe

[TpaBoBOeE perynupoBaHue Tpyaa B arpONpPOMBIIUIEHHOM KOMIUIEKCEe

B W

Bemrnsie mpaBa B arponpOMBIIIJIEHHOM KOMIUIEKCE

5 [Ipon3BoacTBEHHAs IIPAKTUKA

*Homep cemecTpa COOTBETCTBYET dTaIy (pOpMUPOBAHUS KOMIIETCHIIUN

7.2 Onucanue mnoka3atejlell M KpUTepHeB OLCHUBAHMS KOMIIETEHIHMH B paMKax
HU3y4YeHUs JAHHOM JHCIHUIIIMHbBI

[Lnanupyemsie YpoBeHb OCBOEHHUS OrerHouHoe




pe3yNbTaThI
OCBOCHHUS
KOMIIETEHINH

HEYIOBJICTBOPUTE| yIOBIECTBOPHUT
JBHO 13: (¢
(MUHUMATBHBIN) | (TTOPOTOBBIN)

XOPOIIO
(cpenuuii)

OTJINYHO
(BBICOKMIN)

Cpeacteo

OK-4 cnocoOHOCTH CBOOOIHO N0JIB30BATHCSI PYCCKUM M HHOCTPAHHBIM SI3bIKAMH KAaK
CpPeICTBOM J1€JIOBOT0 O0IEeHUsI

3HATh: ®parmenrapHo HenomaHsle ChopmupoBanHChopMupoB | Y cTHBIN
- Oa30BbIC e [PEICTAaBICHUS ObI€, HO AHHbIE orpoc,
npaBuiIa IPEJCTaBICHU (0a30BBIX colepxalie (cucremaruye| pedepar,
rpaMMaTUKH; | € 0 0a30BBIX  [IpaBHIAx OTJEJIbHBIE CKHUE TUCKYCCHS,
- 6a3oBbIC IpaBHJIAX rpaMMaTHKH, npooess MpeaCcTaBieH| pyOexHas
HOPMBI rpaMMaTuKH,  0a30BBIX HOPMaxX [IPEICTABICHUS sl O KOHTpOJIbHA
yrnotpebsneHust | 6a30BbIX yroTpebneHus |0 6a30BBIX 0a30BbIX g padora,
JIEKCUKH U HOpMax IEKCUKH U MpaBUIax MpaBUIaxX | BONPOCHI U
¢doHeTHKy; ynoTpebneHust (hOHETHKH, rpaMMaTHK{, [[PaMMaTUKH | 3a1aHUs
- TpeOOBaHUS K | JIEKCUKHU U TpeOOBaHMIX K [0a30BBIX , 0a30BBIX | JJIA
peueBoMy U doneTHkH, peueBoMy U HOpMax HOpMax MIPOBEICHUS
SI3LIKOBOMY TpeOOBAHUAX K [[I3BIKOBOMY YIIOTpeOJICHHs [yIIOTpeOJIeH | DK3aMeHa
oopmieHnto | peuyeBOMy U oopMIIeHHIO  [TEKCHKH U WSl JIEKCUKU
YCTHBIX U A3BIKOBOMY YCTHBIX U (oHeTHKH, M (OHETHKH,
MUCHMEHHBIX | OQOPMIIEHUIO [THUCHbMEHHBIX  [TpeOOBaHUAX K [TpeOOBaHuUs
BBICKa3bIBaHUI | YCTHBIX U BBICKAa3bIBaHUII C [pEUeBOMY U [X K
C y4eToM NUCHbMEHHBIX  [y4€TOM SI3BIKOBOMY peueBoMy U
cnenuduku BBICKA3bIBaHUH (CTICTIM(PUKH 0(OPMIICHUIO  [I3BIKOBOMY
MHOS3BIYHOM C y4eTOM MHOSI3BIYHOM YCTHBIX U oopmienn
KYJIBTYpBI. cneuuduku KYJIBTYpBI. MUCbMEHHBIX O YCTHBIX U
MHOSA3bIYHOMN BBICKA3bIBAHUM [TMCHMEHHBIX
KYJIBTYpBHI. C y4eToM BBICKa3bIBaH
cnenuuku Wi ¢ yuetom
MHOS3BIYHOM  [crienn(uKu
KYJIBTYPBI. MHOSI3BIYHOM
KYJIBTYpBI.
yMeTb: ®parmeHnrapHo |[Hecucremaruue [B nenom Cchopmupo
- BECTH JUAJIOT | €yMEHUEBECTU [CKOE YCIEIIHOE, HO |[BaHHOEyMe
U BBICTPauBaTh | TUAJIOT U MpUMEHEHHE colepikaliee  HHUEBECTH
MOHOJIOT; BBICTPaWBaTh [YMEHMHBECTH  OTACIbHBIC Major u
- paboraTthb ¢ MOHOJIOT; ITHajor U npooessl BBICTpanBa
TEKCTaMH paboTarthb C BBICTpaUBaTh  [YMEHHMEBECTH (Tb
parMaTu4eck | TeKCTaMH MOHOJIOT; Major U MOHOJIOT
Oro XapakTepa; | IparMaTudyeck paboTaTh ¢ BBICTpaWBaTh [paboTaTh C
- MIOHUMATh OT0 XapakTepa; TeKCTaMu MOHOJIOT; TEeKCTaMHU
OCHOBHOE IIOHUMATb [parMaTu4ecko [paboTatk C [parMaTuy
coJiepKaHue OCHOBHOE rO Xapakrepa, [TeKCTaMH ECKOTO
HECJIOKHBIX COJepXKaHUE  [MOHUMATh [parMaTU4ecK [XxapakTepa;
AYTeHTUYHBIX | HECIIOKHBIX OCHOBHOE oTo MOHUMATh
IIUCBMEHHBIX U | AQyTEHTUYHBIX (COJEpKAHUE XapaKTepa; OCHOBHOE
ayJMOTEKCTOB; | MMCHBMEHHBIX H HECIOXKHBIX MOHUMATh coZiepKaHu
- BBIIENATh ayJUOTEKCTOB; QAYTEHTUYHBIX  [OCHOBHOE e
3HAYMMYI0/3all | BBIACTATD MUCBMEHHBIX U [COJIEP)KAaHUE  |[HECIIOXKHBIX
palMBaeMyl0 | 3HAUUMYHO/3all [@yJUOTEKCTOB; HECIOXKHBIX  AYTEHTUYH
MHPOPMAIIMIO | pAIIUBAEMYIO | BBIJEISATH AYTEHTUYHBIX [BIX
u3 UHPOPMALIMIO | 3HAYUMYIO/3all [MMCbMEHHBIX  [TMCbMEHHBI
nparMaTu4ecK | u3 palmmBaemMyo | X 1




[Lnanupyemsie YpoBeHb OCBOEHUS
PE3YIBTATBL ey noBIETBOPHUTE| YIOBICTBOPUT
OCBOCHHA JBHO eIIbHO Xxoporto OTJIHHO
KOMIICTCHUNH | (MpHiManbHbIN) | (TOPOTOBBIi) (cpepumit) | (Beicokui)
UX TEKCTOB mparMaTH4ecKk | HHGOpPMaLMI0 @AYIHMOTEKCTOB; [@yIUOTEKCT
CIIPaBOYHO- WX TEKCTOB u3 BEIJICTISITh OB;
MH(OPMALIMOH | CIIPABOYHO- nparMaTHYecK BHAYMMYIO/3all | BBLAETSATH
HOTO U UH(OPMAIIMOH | UX TEKCTOB pamBaeMyr0 | 3HAUUMYIO
PEKIIaMHOTO HOTO U CIIPaBOYHO- nH(popManuoo | /3ampaimivB
Xapakxrepa. PEKIIaMHOTO uH(MOPMAILIMOH U3 aeMy1o
Xapakrepa. HOTO U mparMaTHdeck | uHQopmail
pPEKIIaMHOTO  [UX TEKCTOB U0 U3
Xapakrepa. CIIPaBOYHO- nparMaTu
MH(POPMALIMOH | YECKUX
HOTO U TEKCTOB
PEKIaMHOTO CIpPaBOYH
XapakTepa. o-
uHopmaIl
HMOHHOTO U
peKJIaMHO
ro
xXapaxkrepa
BJIA/IETh: OTtcyTcTBUE ®parmeHTapHo B neinom YcnemHoe
-- HaBbIKAMH  HAaBBIKOB € BIIaJIeHue yCIIELTHOE, HO |1
BBIPKEHUS BBIPAKCHUS HABBIKAMU HECHUCTEeMAaTHd |[CUCTEMATH
CBOMX MBICIIEH [CBOMX MBICIEH | BBIPAXKEHUS ecKoe HYECKOe
Y MHEHUS B 1 MHCHHUS B CBOMX MBICIIEH [BIa/IeHUE BIIa/ICHUE
MEXJIMYHOCTH MEXJIUYHOCTHO | M MHEHHUS B HaBbIKAMU HaBbIKaMU
OM JICJIOBOM M JIEJIOBOM MEXKIUYHOCTH BBIPOKCHHUS  [BBIPAKCHUS
oOmeHnn Ha  [0OI[EeHNH Ha OM IIEJIOBOM CBOUX MBICJIIEH [CBOUX
WHOCTPAHHOM MHOCTPAHHOM OOlIeHNM HA [ MHCHHUS B MBICITIEH 1
SI3BIKE; SI3BIKE; WHOCTPAHHOM MEXJIMYHOCTH [MHEHUS B
- CTpaTeTUsIMU  BIIAJICHUS SI3BIKE; OM JISJIOBOM  [MEXJIMYHOC
BOCHPUATHUS,  CTPATETUSIMH CTpaTerusiMi  (OOIIEHUH HA  [THOM
aHaIm3a, BOCTIPUSITHS, BOCTIPUATHS, HUHOCTPAHHOM |[IEJIOBOM
CO3/1aHUs aHanM3a, aHa/u3a, SI3BIKE; 0OIIeHUH
YCTHBIX U CO3/IaHUS CO3/IaHUS CTpaTerusiMi  [Ha
MUCBMEHHBIX  [yCTHBIX U YCTHBIX U BOCTIPUATHSA, |[MHOCTPaHH
TEKCTOB MUCHMEHHBIX NUCPMEHHBIX  @HAIIN3A, OM SI3BIKE;
Pa3HbIX TUIOB [F€KCTOB Pa3HbIX | TEKCTOB CO3/1aHUS CTpaTerusm
1 )KaHPOB THIIOB U Pa3HBIX TUTIOB [yCTHBIX U 131
PKaHPOB U 5)KaHPOB MUCBMEHHBIX  [BOCIIPUSITH
TEKCTOB 1, aHAIN3a,
pa3HBIX TUIIOB |CO3JAaHUS
1 5KaHPOB YCTHBIX U
MACHMEHHBI
X TEKCTOB
pa3HBIX
TUTIOB H
PKaHPOB

O1eHouHOE
CpenctBo

ITK-9 cnoco0HOCTh NPMHUMATH ONTHMAJIbHbIE YIIPABJICHYECKHE PeleHHU s




[Lnanupyemsie YpoBeHb OCBOEHUS
PE3YIBTATBL ey noBIETBOPHUTE| YIOBICTBOPUT Ouenounoe
OCBOCHHA JIBHO eIIbHO Xxoporto OTIIHHHO Cpenctso
KOMIICTCHUNH | (MpHiManbHbIN) | (TOPOTOBBIi) (cpepumit) | (Beicokui)
3HATh: MdparmentapHoe | Henmomubie ChopmupoBan (Chopmupo | Pedepar,
npodeccuoHal [pe/CcTaBlIeHHe | MPEACTaBICHU [HbIE, HO BaHHBIC TCKYCCHS,
bHYIO 0 s collepiKallie  [cUCTeMaTH | TEcCT,
TEPMUHOJIOTH  Mpo(ecCHoHaNb (0 OT/IEIbHbBIE HeCKue pyOexxHas
10, HOM mpodecCuoHaNb [POOEITBI MpeACTaBie | KOHTPOJIbHA
0COOEHHOCTH  [TE€PMUHOJIOTHH, HOU [IPEICTaBICHU [HUS O g padora,
KOMMYHHKAIld (OCOOCHHOCTSIX  [TEPMHUHOJIOTUH, [ O mpodeccrno | BOIPOCH U
uu KOMMYHHMKAIIUA |0COOCHHOCTSAX  [MpodeccHoHan HaabHON 3a/laHus
COCTaBJICHHUS] M COCTABIIEHUU |[KOMMYHHUKALUU [bHOMN TEPMHHOJIO | JUIS
JOKYMEHTAIlMH [TOKYMEHTALlMU | COCTABJICHUM [T€PMUHOJIOTHH [[HH, MIPOBEICHUS
Ha Ha ITOKYMEHTAIluu |, 0COOEHHOCT | K3aMeHa
WHOCTPAaHHOM HMHOCTPaHHOM  Ha 0COOEHHOCTSX X
SI3BIKE IS SI3bIKE JJI5 MHOCTPAHHOM [ KOMMYHHUKAI [KOMMYHHKa
pereHus perieHus 3a1a4  |A3bIKe IS U U 100207871
3a/a4 B B o0nacTu peleHus 3aJ]a4  (COCTAaBJICHUH  [COCTABIICHU
obnacTtu YIPaBJICHYECKO [B 007IacTH MOKYMEHTAll |1
yIpaBlIeHYECK [} YIIpaBJICHUYECKO | Ha ITOKYMEHTa
oi NESATEIBHOCTH. || MHOCTPAHHOM [IMH Ha
NeSITeIbHOCTH. NMEesITeIbHOCTH.  [3bIKE AJIS MHOCTpaHH
pereHus OM SI3bIKE
3ajiay B ISt
o0acTi peuieHus
yIpaBJeHYECK Baaay B
ol o0acTu
NesITeNIbHOCTH. [yIpaBlIeHY
ECKOU
NesITeNIbHOC
TH.
yMeTb: MdparmentapHoe | Hecucrematnu | B nenom Cdopmup
BOCIIPUHMMATh [YMEHHUEBOCIIPHH | €CKOE YCIIEIIHOE, OBaHHOECY
, MMaTh, pUMEHEHNE HO MEHHUEBOC
aHAJTM3UPOBAT QHAIM3UPOBATh | YMEHMHUBOCIPH | COAepiKallee | MpUHUMAT
b U 17 HUMATh, OTJENbHbIE b,
peaTn30BBIBAT PEAM30BBIBATH | AHAJIM3UPOBAT | MPOOEIIBI aHaTU3UPO
b YIIPaBICHYECKU | b U YMEHHEBOCIIp | BaTh U
YIIPaBJIEHYECK £ B PaAMKax peanu3oBBIBAT | HHUMATh, peanu3os
Ye MHHOBALIUU [I€JI0BOTO b aHaJIM3UpPOBa | bIBATh
B paMKax OOIEeHUS Ha yIpaBJIeHYECK | Tb U yIpaBJieH
JIeJIOBOTO MHOCTPAaHHOM Ve UHHOBALIMK | peajn30BbIBA | YECKUE
OOIIEeHUs HA  [I3BIKE B paMKax Th UHHOBAIH
MHOCTPAaHHOM JIEJIIOBOTO yIpaBieHYeC | U B
SI3BIKE oOmIeHus Ha KHe paMkax
WHOCTPAaHHOM | MHHOBAIIUU B | JIEJIOBOTO
SI3bIKE paMKax oOmIeHns
JIeJIOBOTO Ha
OOIIEeHUs HA | UHOCTpPaH
MHOCTPAHHOM | HOM SI3bIKE
SA3BIKE




[Lnanupyemsie YpoBeHb OCBOEHUS
PE3YIBTATBL ey noBIETBOPHUTE| YIOBICTBOPUT Ouenounoe
OCBOCHHA JIBHO eIIbHO Xxoporto OTIIHHHO Cpenctso

KOMIICTCHUNH | (MpHiManbHbIN) | (TOPOTOBBIi) (cpepumit) | (Beicokui)
BJIAJIETh: OTtcyTcTBHE @parmenrapHoe | B nemnom 'YcnemnrHoe
HaBBIKaMU HABBIKOB BJIaJICHHE yCIlelHoe, [
nyOJIMYHOTO  [MyOJIMYHOTO HaBbIKaMU HO cCUCTeMaTU4
o0IIeHus 1 OOIIEHUS U MyOJIMIHOTO HECUCTEMATH [ECKOE
nprueMamMu BJIa/ICHUS OOLIeHUS U 4ecKoe BJIa/ICHUE
3¢ (eKTHBHONW [pUeMaMu pueMaMu BJIQJICHUE HaBbIKAMU
pedeBoit npdexTuBHON  pPhdexTUBHON HaBBIKAMH MyOJIUIHOTO
KOMMYHUKAI [pEeUYeBOU pedeBoit MyOIMYHOTO  |00IIeHUs U
U B KOMMYHUKAIlUM [KOMMYHUKAllUM | OOIIEHUS U [IpUEeMaMu
YIPaBIEHYECK [B B npueMamu P GEKTUBH
o YIIPaBIEHYECKO [yIpaBIeHUYECKO | 3PdEeKTUBHO [0if peueBOi
NEATEIbHOCTH [ JEATEIbHOCTH [ NESATEIIBHOCTU | U PEYEeBOU KOMMYHUKa
Ha Ha Ha KOMMYHHMKAI] |4 B
MHOCTPAaHHOM MHOCTPAaHHOM  [MHOCTPAHHOM UU B yIIpaBJieHYE
SI3BIKE SI3BIKE SI3BIKE yIpaBieHYEC CKOM

KOM esITeIbHOC

NeSITeIbHOCT [T Ha

U Ha MHOCTPaHHO

WHOCTPAHHOM M SI3BIKE

SA3BIKE

7.3 TunoBbie KOHTPOJIbHbI€ 3aJaHUA WJIM HHBIC MaTepHualjbl, HEOﬁXO}lI/IMLIe IJIA

OICHKH

3HAHUH,

yMeHMii, H

aBBIKOB,

XapaKTepU3yIux
komnereHuuii B npouecce ocsoenusi OIOII BITO (anrnuiickmii)

Talbl

¢dopmupoBanus

OK-4 - crioco0HOCTH CBOOOIHO MOJIB30BATHCS PYCCKHMM H HHOCTPAHHBIM A3BIKAMM KAaK
CpeCTBOM /1eJIOBOI0 O0IeHU s

Jnst Tekymero KOHTpoJisi

YcTHbIM onpoc

Bomnpocs! 1151 yeTHOrO onpoca:
What are the main categories of inmates?
Where are long-term prisoners usually held?
What is the purpose of reformatories?
Whatareopenprisons?

Pedepar

[Tpumep Tem nist pedepaToB
1. Ethical codes of lawyers

2. Code of Judicial Ethics: Key Points
3. Code of Professional Ethics for a Lawyer: Key Points
4. Principles of professional ethics of a lawyer
5. CodeofEthics

Jduckyccus

[Ipumep Tembl TUCKYCCUU
1. Liability of lawyers for non-compliance with ethical codes.




2. Professional ethics of the lawyer in office and off-duty
8. Disciplinary offenses of lawyers for violation of professional ethics

J1s1 MpoMesKyTOYHOT0 KOHTPOJIS

Bonpocs! 1151 IpoBeeHUs IK3aMeHa

1. What is known to you about delegated legislation? In what spheres of English law does
its role increase?

2. What are police discipline codes designed for?

3. What is the detention scheme in the Police and Criminal Evidence Act provided for?

4. Who is responsible for beginning criminal proceeding in England and Wales?

5. When and what for was the Serious Fraud Office established?

6. Who decides whether or not to bring proceeding in Scotland?

7. What cases do Magistrates Courts deal with?

8. What is the source of criminal proceedings in England ?

9. What is the role of the laws on maintaining justice in regulating civil judicature?

10. What can you say about the procedure of electing the jury?

3agaHus 1715 NPOBeAeHUsI IK3aMeHa

BrimoanTe nmepeBoj Tekcra 6e3 ciaoBapst (Bpemst — 10-15 MunyT).

Text 1

Judicial System of the Russian Federation

In all legal systems there are institutions for modifying, interpreting and applying the law.
Usually these take the form of a hierarchy of courts as a branch of government established to
administer justice. The role of each court and its capacity to make decisions is strictly defined in
relation to other courts. There are two main reasons for having a variety of courts. One is that a
particular court can specialize in particular kinds of legal actions (for example, family courts).
The other is that a person who feels his case was not fairly treated in a lower court can appeal to
a higher court for reassessment. The decisions of a higher court are binding upon lower courts.

The structure of our judicial system and the sphere of activities of its various parts are
determined by the Constitution and federal constitutional laws. There are three main elements
within this system: the Constitutional Court, the Supreme Court and the Higher Arbitration
Court.

The Constitutional Court of the RF considers cases relating to the compliance of the federal
laws, normative acts of the President, the Council of the Federation, the State Duma, the
Government, constitutions of republics, charters and other normative acts of the subjects of the
RF with the country’s Constitution. There is a separate system of the constitutional courts (or
charter courts) of the republics and other subjects of the Federation.

Text 2

Judicial System of the Russian Federation (II)

The Supreme Court is the highest judicial body of the four-tiered system of courts of general
jurisdiction: civil, criminal, administrative and military cases. Lower courts are district, city and
regional courts. After the reestablishment of the Justices of the Peace in 2000 magistrate’s courts
have become an integral part of the system of courts of general jurisdiction. The activity of all
these courts may be classified as follows: a court of trial, a court of appeal, a court of cassation.

The Higher Arbitration Court is the supreme judicial body within the system of courts
competent to settle economic disputes. The basic judicial organs in that system are arbitration
courts of the subjects of the Federation.

Each court has its staff which usually consists of legally qualified judges, clerks and bailiffs.
The participants of the legal procedure may be the following: a plaintiff — the party bringing a
lawsuit, a defendant — a party being sued, a jury — a group of ordinary people summoned to pass



a verdict, a prosecutor - the lawyer for the plaintiff in a criminal case, an advocate - a lawyer for
defence or just a legal counsel in civil cases, witnesses - people who give testimony, experts -
they express their own opinions.

ITK-9 - cocoOHOCTh NPUHUMATDH ONTHMAJIbHBIE YIIPABJIeHYECKHEe PeLeHus!
JJ1 TeKy1ero KOHTpo.s

Pedepar

[TpumepTemmisapedeparon

1. Management innovations: concept, legal regulation

2. Types of managerial innovation

3. Implementation of managerial innovations in labor relations in the agricultural sector
4. Implementation of managerial innovations in working time in the agricultural sector
5. Implementation of managerial innovations in the time of rest in the agricultural sector

Jduckyccus

[IpumepTemauckyccuun

1. The procedure for concluding an employment contract with agricultural workers.
2. Documents provided when applying for a job in the agricultural sector.

3. Registration of the dismissal of agricultural workers

4. Accounting for working hours of agricultural workers.

5. The procedure for disciplinary proceedings in the agro-industrial complex

Tecr

[Tprmep BOMPOCOB K TECTUPOBAHUIO

... is a social science dealing with the nature, extent and causes of crime.
*criminology

history

sociology

political science

... is one of the basic instruments of British constitution.
*The Bill of Right (1689)

Hammurabi’s Code

The Magna Carta

Habeas Corpus Act

For Americans, serving ... has always been a dreaded chore.
The Army

Congress

*Jury Duty

White House

JJ1s1 MpOMeKyTOYHOTr0 KOHTPOJIS

Bonpoch! /151 NpoBeIeHUs IK3aMeHa

1. Whatrightsdobarristershave?

2. How is the High Court of Justice divided?

3. What do you know about the activities of the Law Commission?



5. What are the powers of the High Court in Scotland?

6. What kinds of penalties in Great Britain are known to you, except for custody??

7. What kinds of punishment are established in England?

8. What kinds of institutions are included into the structure of the Supreme Court in
England and Wales?

9. What divisions do the Supreme Court and of Appeal consist of?

10. What kinds of judicial cases does the Crown Court deal with?

3ajaHuSAJISIIPOBEIEHUS DIK3aMeHa

BrImotHUTE MIEpeBOT TEKCTA CO clloBapeM (Bpemsi — 45 MUHYT).

Text 1

Classical Criminology

Perspectives that imagine crime to be the outcome of a deliberative calculation have
limitations. They sometimes contain an uncomplicated view of the rational man as homo
economics. It is clear that the strengths of classical criminology and rational choice are not found
in their sophisticated depiction of the intricacies and diverse workings of human cognition and
psychology. The mind and meaning are not where the core of tradition suggests that investigators
look for answers about the occurrence and distribution of crime. Moreover, the fact that crime is
often a stupid mistake leads many scholars to incorrectly and intuitively believe that rational
choice perspectives miss the mark on the basis of the colloquial use of the word rational as a
synonym for prudent, careful, or cautious. No reasonable rational choice or classical camp
scholar has ever contended, however, that deliberating criminals choose their courses of action
carefully. All scholars recognize that decisions and options can be constrained and that most
daily and significant decisions are not made with ledgers in hand. In fact, recent research in
neuropsychology and the decision-making sciences suggests that human decision making is
aided, for instance, by the individual being in an optimal state of emotional arousal—that the
arousal state is not too “hot” so as to make rash decisions but not so “cold” as to be unmoved by
potential consequences. Similarly, emotional processing of information has been demonstrated to
aid decision making by allowing heuristic “shortcuts” in the decision process. However, no
perfect knowledge, lightning-fast calculation, or any of the other caricatures of economic theory
are required to make efficient sense of crime with economic logic and methods.

Text 2

Engaging the Media

Experts are not only sought out for direct participation in the legislative process through
testifying during hearings, they also are sought out for indirect participation in the policy process
through engaging in debates that take place in the media. The power of this indirect participation
to exert influence on the policy process should not be underestimated. Research suggests that the
relationship among the media, politicians, and the public is a powerful one. In many ways, the
media—driven primarily by ratings—reflect (and perhaps shape) public interests, priorities, and
sentiment. With the advent of 24-hour news networks and the proliferation of Internet news sites,
the supply of news outlets has grown dramatically. These news outlets often rely on “experts” to
buttress their news stories. Research has demonstrated that the media will turn to “expert
sources” to support their stories whether those sources are academic experts or not. Criminal
justice officials, practitioners, and even laypeople serve as experts in the absence of academic
researchers. Michael Welch and colleagues reported that other sources to which the media might
turn when criminologists are not available (e.g., practitioners and criminal justice officials) are
typically more ideological in orientation. Practitioners and others tend to rely on anecdotal
evidence (as opposed to research evidence) and tend to advocate for more “hard” approaches to
the problem of crime. Criminologist Greg Barak (2007) argued that criminologists ought to
engage more deliberately in “newsmaking criminology.” Barak argued that, by engaging the
media, criminologists can help set and shape the crime policy agenda.



There are clearly some downsides to engaging the media. The media rely heavily on overly
simplistic explanations for complex phenomena.

B cooTBeTcTBHM C yueOHBIM TUTAHOM O0yYarOIuecst 3a09HOU GOopMbI 00YIESHHS BBITIOIHSIOT
pyOexHYI0 KOHTPOJIbHYIO paboTy. [1o utoram ee BeImoMHEHUS OnleHUBarOTCs kKomneTermmnu OK-
4, TIK-9.

IIpumep 3anaHus 1A PyOe:KHOM KOHTPOJbHOW pPadoThl (s 3a04HOH (OpPMBI
o0yueHus).

Task 1.

Readthetextandanswer the questions below:

Human resource management

Human resource management is a function performed in organizations which facilitates the
most effective use of employees to achieve an organization's goals.

Human resource management issues in small businesses are usually not very complex, but
very important. You may be able to hide a poor personnel decision in a large company. But it is
almost impossible to hide it in a small business. Managing people is not an easy task. The main
areas of human resource management for the manager are staffing (recruitment), training and
development, supervision and motivation.

Staffing involves such things as:

- know how many people you will need with what skills and attributes;
- know how to attract staff to your business;

- know where suitable applicants can be found;

- know what things to ask about when interviewing prospective staff.

In order to identify what you need in staff you are to conduct "job analysis" - an assessment
of the personal requirements for the job for which you are going to hire someone. These
requirements (or "job specifications") could be specified in terms of qualifications, general
ability, specific aptitudes, interests and disposition.

In order to attract applicants you, as employer, can advertise in the newspaper or magazine,
on TV or radio, get information from the State Employment Service, or private agencies, or get
referrals from existing staff members.

There are four main factors which most people look for in a job, they are:

- convenience;

- money;

- attractiveness of the work;
- environment.

At the interview you are to find out if the applicant possesses the qualities required for this
job.

Training and development involves giving staff the skills and knowledge they need to do
their work effectively.

There are three things you should know:

- how to identify a training need;
- how to conduct learning;
- what to do after training.

Supervision. The three principles of "firm, fair and friendly" provide a useful way to
approach staff supervision. People expect managers to give clear directions to what is required in
the job. They expect to be rewarded when they have done a good job. At first, close supervision
is required. When the personnel becomes more experienced, you may allow it to use their
initiative. When giving negative feedback try to be descriptive rather than evaluative.



Motivation. There can be different motivators, such as interests and development, monetary
rewards, sociability, convenience. Money can be a powerful motivator, but it is often not as

powerful as people think.

. What does staffing involve?

03N DN W~

. What are the main motivators?

. What is human resource management?
. What are the main areas of the human resource management?

. What do you conduct to identify what you need in staft?
. Where and how can you find an employee?

. Why is training and development important?

. What are the main principles of supervision?

Task2. Write the summary of the text using the phrases below:

Thetextlooksat ...
Thetextdealswiththeissueof. ..
Itisclearfromthetextthat. ..

Amongotherthingsthetextraisestheissueof. ..

Theproblemof ...isofgreatimportance

Oneofthemainpointstobesingledouts...

Greatimportanceisalsoattachedto. ..
Inthisconnection, I’dliketosay.

Task 3. Here are some requirements for rewarding and satisfying job. Classify each of the
elements of the ideal job under the following four headings:

"ESSENTIAL" "UNIMPORTANT" "DESIRABLE" "UNDESIRABLE"
- a good salary; - a feeling of making the world a better place to
- long holidays; live in;

- good relationships with colleagues;

- a good canteen/cafeteria;

- variety and enjoyment in the work done;
- contact with the public;

- little work to do;

- the opportunity to reduce other people's
suffering;

- flexible hours;

- a convenient place to park;

- proximity to place of residence;

- travel;

- social activities at one's place of work
(dinner, excursions, picnics, etc.);

- promotion prospects;

- a pleasant and attractive place of work;
- a clean and well-heated place of work;
- the prestige of the company;

- a smoke-free area;

- a créche/daycare centre for children;

- opportunities for continuing education;

- an opportunity to initiate new products;

- close supervision over you;

- little or no supervision over you;

- any members of the opposite sex working there
should be attractive;

- a strong union;

- a tight organizational structure with a well-
defined hierarchy;

- loose organizational structure;

- a democratic decision-making process;

- perks (company car, cheap loans, large
discounts on company products, etc);

- lots of responsibility;

- job security;

- a feeling of being useful,

- the opportunity to command other people.

Task 4. Match up the reports (1-5) with what the people actually said (a—e):
1. She advised them to abandon the project.



2. She insisted on reading all the reports.

3. He admitted it had been a difficult year.

4. He questioned the figures.

5. She said she had no news about the accident.

a) «Yes, it has, indeed, been a very difficult year as we can see from the figuresy.

b) «He phoned on Monday, but he wasn’t able to tell me any moreabout the accident».

c¢) «Forget the project! You’re just wasting money and you’ll never get a resulty.

d) «I want to have every report concerning the accident on my desk so that I can read each
oney.

e) «Can you tell me where these figures came from because I can’t believe them?»

TaskS5.Completethefollowingdialogue
bychoosingthemissinglinesfromthephrasesgivenbelow:

A (1)...
B: Howwastheweatherwhenyouleft?
Ar...(2)...

B: Well, we’vebeenveryluckyhere. Thelastcoupleofweekshavebeenverywarm.
A:...(3)...

B: Itdepends. Usuallyvegetateleast a fewhot days, butsometimesit rains a lot.
Ar...4) ...

B: Oh, yes. Sometimesitgoesdownintominus 15.

A:...(5)...

B: Ugh! Well, I'mgladthewealtheristicforyourvisithere....

a. Doyounormallygetgoodsummershere?

b. I can’tbelieveit’ssosunnyhere. Itmakes a nicechangefrom

England!

c. Well, atlastingevergetsthatcoldinEngland.
Thewinterthereisusuallyjustgreyandwet.Itcanbequitedepressing!

d. Itwasraining, asusual! Thissummerhasbeenterrible.

e. [ imaginethewintersheremustbeprettycold.

6. Youare a ChiefExecutiveOfficerofWelldoneCorporation. Yourcompanyholds a
conferencededicatedtotheissuesofComputerTechnologiesinJusticeSystem .

a) writeaninvitationlettertoyourpartner;

b) askhimtotakepartintheconference;

¢) expressyourhopeforthefuturecooperation.

TunoBbie KOHTPOJIbHBIC 32JaHUSA MJIM HMHbIC MaTepHAJIbl, HEO0X0AUMbIE I OLECHKHU
3HAHMH, YMEHHH, HABBIKOB, XapaKTepU3yIOIIUX JTanbl (opMHUPOBAHHSA KOMIIETCHUMH B
npouecce ocsoennsi OIIOII BIIO (nemenkuii)

OK-4 - ciocoOHOCTH CBOOOHO M0JIB30BATHCH PYCCKUM U HHOCTPAHHBIM SI3bIKAMM KaK
CPeACTBOM /1eJI0BOT0 O0IIeHU S

JJ1 TeKy1ero KOHTpo.s

YcTHbIM onpoc

Bomnpocs! 1151 yeTHOrO onpoca:

Wie bindet man Praktika in den Lebenslaufein?

Wie ist Checklistefiir den Lebenslauf?

Wie sind die BesonderheitenimLebenslauf von Studenten?


http://www.bewerbung.de/wie-binde-ich-praktika-in-den-lebenslauf-ein/
http://www.bewerbung.de/checkliste-fuer-den-lebenslauf/
http://www.bewerbung.de/besonderheiten-im-lebenslauf-von-studenten/

Wie muss manmitLiickenimLebenslauf umgehen?
Was gehort in keinenLebenslauf?

Pedepar

[Mpumepremanspedeparon

Berufswahl und Juristenausbildung in Russland und Deutschland.
Die Geschichte der Rechtswissenschaft.

Staatsrecht, Verfassungsrecht in Russland und Deutschland.
ArtenvonRechtssystemen

Jduckyccus

[Ipumep TemMbl TUCKYCCUHT
EuropéischeRechtswissenschatft.
InternationalesRecht: Probleme und Lésungen
Das StrafrechttimRechtssystemeinesLandes

Jl1sl MpOMeKYTOYHOT0 KOHTPOJISt

Bonpocs! 1151 IpoBeeHUsI IK3aMeHA

1. Sind Sie Bachelor- oderMasterstudierende?

2. WelcheHochschulehabenSieabsolviert?

3. WelcheFachrichtunghabenSieabsolviert?

4. Wo und als was sindSietitig?

5. VereinenSielhrStudiummit der wissenschaftlichenArbeit?
6. ZiehenSieOrganisations- oderForschungsarbeitvor?
7. WeristwissenschaftlicherBetreuer?

8. WiesinddieForschungsinteressenihresBetreuers?

9. HabenSieoftKonsultationenmitihremBetreuer?

10. WielangearbeitenSie an IhrenThesen?

3aganus 1J19 NpoBedeHUs IK3aMeHa

BrimonuuTe nepeBoa Tekcra 6e3 cnoBaps (Bpems — 10-15 MunyT).

Karte Nr. 1

Das Familienrecht enthilt die gesetzlichen Grundlagen iiber die EheschlieBung sowie (im
Lebenspartnerschaftsgesetz, LPartG) das Eingehen  von  gleichgeschlechtlichen
Lebenspartnerschaften sowie deren Authebung, also insbesondere die Scheidung

Innerhalb dieses besonderen Teils des Familienrechts werden die rechtlichen Auswirkungen
der Ehe, das Giiterrecht und die Scheidung und deren rechtliche Folgen, wie Unterhalt und
Versorgungsausgleich geregelt. Das BGB enthélt auch Vorschriften iiber das Verlobnis und den
Status ehedhnlicher Gemeinschaften.

Das Kindschaftsrecht als Teil des Familienrechts hilt Bestimmungen vor iiber die
Abstammung und die gegenseitige Unterhaltspflicht von Verwandten, iiber Rechte und Pflichten
zwischen Eltern und Kindern sowie iiber die Adoption. Das Familiengericht ist die zustdndige
Instanz, wenn es um Streitigkeiten familienrechtlicher Art geht.

Das gerichtliche Verfahren ist in der Zivilprozessordnung (ZPO) und im Gesetz iiber das
Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit
(FamFG) niedergelegt. MaBgeblich fiir das Kindesunterhaltsrecht sind dariiber hinaus die
Regelbetragverordnung und das Unterhaltsvorschussgesetz.

Wichtige Bereiche des Familienrechts, insbesondere die Bereiche Unterhalt und
Scheidung oder die Diisseldorfer Tabelle, sind jiingst reformiert worden. Nachfolgend ein
Uberblick iiber wichtige Fragen. Beinahe jede zweite Ehe in Deutschland wird geschieden. Kein
Wunder, dass das Scheidungsrecht Gegenstand von Reformen geworden ist.


http://www.bewerbung.de/umgang-mit-luecken-im-lebenslauf/
http://www.bewerbung.de/was-gehoert-in-keinen-lebenslauf-bewerbungsunterlagen/
https://www.familienrecht-heute.de/duesseldorfer-tabelle

Wenn die FEhe geschieden wird, wird auch der eheliche Giiterstand der
Zugewinngemeinschaft durch den Zugewinnausgleich aufgelost. Anfangsvermogen und
Endvermdgen werden angeglichen.

Karte Nr. 2

Das Familienrecht ist ein weites Feld. Irgendwann im Leben hat praktisch jeder damit zu
tun. Vom Begriff her umfasst es zunichst einmal alles, was mit Familie zu tun hat. Tatséchlich
ist das Rechtsgebiet aber noch weitaus umfassender. Auch wenn im Vordergrund der
anwaltlichen Tétigkeit das Eherecht und damit die Auseinandersetzungen stehen, die sich aus der
Trennung und Scheidung von Ehegatten ergeben, geht es in der Alltagspraxis von
Rechtsanwilten und Familienrichtern auch um die Beziehungen zwischen ehelichen und
nichtehelichen Kindern zu ihren Eltern, dem Recht des Unterhalts unter Blutsverwandten, das
Recht der Adoption, Pflegschaft, Betreuung und Vormundschaft oder auch die Anfechtung der
EheschlieBung. Das ,,Eherecht ist als Unterkategorie begrifflich in das Familienrecht
eingegliedert.

Das Familienrecht beschiftigt sich allgemein mit Familiensachen. Solche
Familiensachen sind als Ehesachen, Kindschaftssachen, Abstammungssachen, Adoptionssachen,
Ehewohnungssachen, Haushaltssachen, Gewaltschutzsachen, Versorgungsausgleichssachen,
Unterhaltssachen, Giiterrechtssachen und Lebenspartnerschaftssachen definiert.

Die Familie ist als geschlossener, eigenstiandiger Lebensbereich zu verstehen. Der Staat ist
verpflichtet, diesen Lebensraum zu respektieren und zu férdern. Das Bundesverfassungsgericht
versteht als Familie ,,die zwischen Eltern und Kindern bestehende Gemeinschaft®.

Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern, aber auch die ihnen
primir in der Familie obliegende Pflicht. Uber diese Pflichten wacht die staatliche Gemeinschaft
durch das Familienrecht.

Die eheliche Solidaritdt verpflichtet die Ehegatten flireinander Verantwortung zu tragen und
verpflichtet sie zur ehelichen Lebensgemeinschaft. Trennung und Scheidung begriinden
nacheheliche Pflichten im Hinblick auf Unterhalt, Versorgung und Aufteilung des gemeinsamen
Vermogens.

ITK-9 - cioco0HOCTh NPUHUMATH ONTHMAJILHBIE YIIPABJIeHYECKHE PeLeHus!

JJ1 TeKky1ero KOHTpo.s

Pedepar

[Tpumepremanspedeparon

EuropiischeRechtswissenschatft.

InternationalesRecht: ProblemeundLdsungen

Berufswahl und Juristenausbildung in Russland und Deutschland.
Die Geschichte der Rechtswissenschaft.

Jduckyccus

[IpumepTemauckyccuun

Berufswahl und Juristenausbildung in Russland und Deutschland.
Die Geschichte der Rechtswissenschaft.

Tecr
[TpuMepBOIPOCOBKTECTUPOBAHUIO
Die Lebensmittel ... taglich ....
+werden gekauft

wirst gekauft

wurde gekauft

werde gekauft


https://www.scheidung.de/scheidung-online-uebersicht.html
https://www.scheidung.de/unterhalt.html

Dieser Kriminalroman ... gerne ....
wirst gelesen

werden gelesen

+wird gelesen

werdet gelesen

Deutsche Volkslieder ... iiberall ....
wird gesungen

wirst gesungen

wurde gesungen

+werden gesungen

J sl IpoOMeKYTOYHOT0 KOHTPOJIS

Bonpocs! 1J1s1 IpoBeeHUsI IK3aMeHA

1. Was konnenSietliber Experiment sagen, das Siebeginnen?

2. Was ist das ZiellhresExperimentes?

3. WelcheFaktorenversorgeneinengutenFortschrittlhrerForschung?

4. Wielangedauertgewohnlichlhr Experiment?

5. Wieist das TétigkeitsbereichlhresExperimentes?

6. WelcheProblemeschlieBenlhrewissenschaftlichenForschungenein?
7. IstlhreForschungzielgerichtet?

8. HabenSienotwendigeMittel und MoglichkeitenfiirlhreForschung?
9. WiesinddieForschungsmoglichkeitenlhres Labors?

10. WelcheProblemebrauchentheoretische (experimentelle) Forschung?

3agaHus 1715 NPOBeIeHUs IK3aMeHAa

BrImotHUTE EepeBoT TEKCTA CO clioBapeM (Bpemsi — 45 MUHYT).

Karte Nr. 1

Es handelt sich dabei vorwiegend um organisatorische Regelungen, in denen die
Zusténdigkeit der Gerichte und deren Verfahrensweise oder die Verfahrensrechte der beteiligten
Personen bestimmt werden.

Die eigentlichen Rechte und Pflichten der Parteien finden sich hingegen im Familienrecht
des Biirgerlichen Gesetzbuches. Die §§ 1297 — 1921 BGB treffen Regelungen im Hinblick auf
Verlobnis, Ehefdhigkeit, Eheverbote, EheschlieBung, Ehescheidung, Unterhalt fiir die Zeit der
Trennung und nach der Scheidung, Unterhalt unter Blutsverwandten, Kindesunterhalt, Adoption
oder Betreuung und Vormundschaft. Familienrecht ist ein spannendes Rechtsgebiet, das sich
auch aus der historischen Entwicklung von Ehe und Familie im Rechtsverstindnis der
Bevolkerung erkldart. So gut wie alle Regelungen, die das Familienrecht zur Losung
familienrechtlicher Probleme bereithélt, haben historische Hintergriinde. Seit Inkrafttreten des
Biirgerlichen Gesetzbuches war das Familiengericht grundlegenden Verdnderungen ausgesetzt.
Die Reformen hatten vorwiegend die Gleichberechtigung von Mann und Frau sowie die
Starkung der Rechte und Interessen der Kinder zum Ziel. So unternahm das
Gleichberechtigungsgesetz von 1957 erstmals den Versuch, Mann und Frau im Familienrecht
gleichzustellen und fiihrte die Zugewinngemeinschaft als gesetzlichen Giiterstand ein. Das
Gesetz iiber die rechtliche Stellung der nichtehelichen Kinder (Nichtehelichengesetz) stellte
1970 die nichtehelichen Kinder den ehelichen Kindern gleich.

1977 wurde das fiir die Scheidung bis dahin malgebliche Verschuldensprinzip durch
das Zerriittungsprinzip (Scheidung, wenn die Ehe  gescheitert ist) sowie das
Versorgungsausgleichsverfahren eingefithrt. Um die Bedeutung des Familienrechts
herauszustellen, wurden bei den Amtsgerichten erstmals Familiengerichte als gesonderte
Abteilungen gebildet.

Karte Nr. 2


https://www.scheidung.de/scheidung-online-uebersicht.html

Im Januar 2008 wurden die auf unterschiedliche Gesetze verteilten familienrechtlichen
Vorschriften im Familienverfahrensgesetz (FamFG) zusammengefiihrt. 2013 verabschiedete der
Bundestag das ,,Gesetz zur Reform der elterlichen Sorge nicht miteinander verheirateter Eltern®
und das ,,Gesetz zur Stiarkung der Rechte des leiblichen, nicht rechtlichen Vaters*.

Viele Reformen wurden durch Urteile insbesondere des Bundesverfassungsgerichts
angestoBen und auf den Weg gebracht (so z.B. das Nichtehelichengesetz von 1970).
GleichermaBen wurde die Reform des Unterhaltsrechts aus dem Jahr 2008 im Jahr 2013 erneut
reformiert. In der Reform 2008 erwartete der Gesetzgeber von geschiedenen Ehegatten, dass sie
sobald als moglich selbst und allein fiir ihren Lebensunterhalt sorgten. Nachehelicher Unterhalt
sollte nur so lange gezahlt werden, bis vor allem die Frau sich beruflich neu orientiert hatte und
es ihr zugemutet werden konnte, ihren Unterhalt alleine zu erwirtschaften (Problematik ,,Einmal
Chefarztgattin, immer Chefarztgattin®). Wer {iber Jahrzehnte hinaus nicht berufstitig war, fiel in
ein schwarzes Loch.

Das Familienrecht fallte Urteile, in denen auch nach sehr langer Ehedauer die
Unterhaltszahlungen auf wenige Jahre befristet waren. Dies dnderte sich erst, als einige dieser
Rechtsstreitigkeiten den Bundesgerichtshof erreichten. Der Bundesgerichtshof urteilte, dass
diese Einschrinkung des Unterhalts in vielen Féllen nicht berechtigt sei. 2013 vollzog der
Gesetzgeber dann die Kehrtwende und stellte klar, dass allein die lange Dauer einer Ehe gentigt,
um auch iiber einen lingeren Zeitraum hinaus Unterhalt zu zahlen. Mit der Anderung von Gesetz
und Rechtsprechung miissen die Familiengerichte seither die Ehedauer wieder stirker
berticksichtigen.

B cooTBeTcTBHU ¢ y4eOHBIM IUTAHOM 00Yy4aroLecs 3a04HON POpPMbI 00YUEHHUS BBIIOIHSIOT
PYOEKHYIO KOHTPOJIBHYIO paboTy. [1o uroram ee BBIMOIHEHHSI OlleHHUBarOTCs KoMmmneTeHnnun OK-
4, TIK-9.

IIpumep 3anaHus 1A PyOe:KHOM KOHTPOJIbHOW pPadoThl (st 3a04HOH (OpPMBI
o0yueHus).

1. Bilden Sie die Séatze und iibersetzen Sie diese ins Russische.

1. Ich, liberzeugt sein (Prisens), bei seiner Meinung bleiben (Perfekt), dass, er.

2. Einverstanden sein (Priteritum), sie (3. Pers. Sg.) das Fiir und Wider abwigen
(Préteritum), sie, weil.

3. Anderer Meinung sein (Perfekt), er, diese Idee vorschlagen (Perfekt), obwohl, er.

4. Wissen (Présens), seine Erfindung zum Patent anmelden (Perfekt), du, er, dass?

5. Nicht, Sie, Erfahrungen speichern kénnen (Priasens), wenn, Sie, nicht, ihre Forschung
beschleunigen (Futurum).

2. Bilden Sie Imperativform.

1) nichts dagegen sprechen (2 Pers.Sg.)

2) fiir Thren Glauben einstehen (Hoflichkeitsform)
3) an der Vorlesung teilnehmen (2 Pers. Pl.)

4) die Forschung beeinflussen (wollen + Inf.)

5) ein Experiment durchfiihren (1 Pers. Pl.)

3. Gebrauchen Sie die passenden Modalverben und iibersetzen Sie diese Séitze ins
Russische.

1. Leider ... er nicht an der gestrigen Videokonferenz teilnehmen.

2. Ich weiB nicht, ob Sie diese Geschéftskorrespondenz durchsehen ....

3. Wihrend des Experimentes ... man nicht hinausgehen.

4. ... du zur unseren Forschungsrichtung deinen Beitrag leisten?

5. Damals ... wir nicht die 6ffentliche Meinung aufpeitschen.



4. Erginzen Sie die Siitze. Gebrauchen Sie die entsprechende Form des
Relativpronomens. Ubersetzen Sie die Sitze ins Russische.

1. Es handelt sich um die wissenschaftliche Forschung, ... Bedeutung bezweifelt wird.

2. Das Gerdit, ... Wirksamkeit zweifellos ist, wurde schon getestet.

3. Albert Einstein, ... Name weltbekannt ist, meldete allein in den USA mehr als 112 Patente
an.

4. Alle Maschinen, Bauteile und Lagersysteme, mit ... jedes Objekt in der Fabrik
kommunizieren kann, sollen miteinander vernetzt sein.

5. Der heutige Erfinder, ... Forschungen auch zur Entwicklung einer Theorie beitragen,
muss wissenschaftlich gebildet sein.

5. Stellen Sie die Fragen. Gebrauchen Sie die entsprechenden
Fragepronominaladverbien (Praposition + '"wem/wen'"; oder Praposition +
Personalpronomen).

1. Ein neuer Markt konnte sich fiir die Hersteller von Informationstechnik mit dem
Fertigungsbereich 6ffnen.

2. Ich bin mit Threr Meinung einverstanden, dass er sich fiir diese Stelle eignet.

3. Zu Beginn des Ersten Weltkrieges beschiftigte sich der Wissenschaftler mit den
Stromungseigenschaften von Flugzeugtragflachen.

4. Durch die Anbindung an das Internet sehen die Experten eine vierte industrielle
Revolution heraufziehen.

5. Die Streitmethode der Auffassung der Technik wurde von einigen begabten Erfindern
getadelt.

6. Rekonstruieren Sie die Sdtze. Gebrauchen Sie das Verb in der 3. Person Singular
Prisens. Ubersetzen Sie die Sitze ins Russische.

1. Ich {ibersehe den Unterschied zwischen dem wissenschaftlichen Experiment und der
eigentlichen technischen Erfindung.

2. Ich nehme mein Studium an der TU Darmstadt und erhalte Zugangsberechtigung zum
Hauptstudium in Maschinenbau.

3. Ich schlage die Methode des wissenschaftlich-technischen Konstruierens vor.

4. Auf diese Fragen gebe ich verschiedene Antworten.

5. Leider falle ich ihm immer in die Rede ein.

7. Finden Sie Synonyme.
1) der Wissenschaftler
2) die Meinung

3) der Beitrag

4) hervorragend

5) die Aussage

6) die Zuversicht

7) kundgeben

a) der Artikel

b) die AuBerung

c¢) der Gelehrte

d) das Glauben

e) die Ansicht

f) mitteilen

g) weltberiihmt

8. Korrelieren Sie die Begriffe und ihre Definitionen.
1) das Experiment, 2) der Ingenieur, 3) die Technik, 4) der Nobelpreis, 5) die
Elektrodynamik, 6) die Hypothese, 7) die Gravitation



1. Eine jéhrlich vergebene Auszeichnung, die denen zugeteilt wird, die im verflossenen
Jahr der Menschheit den gréfiten Nutzen geleistet haben.

2. Eine Aussage, deren Giiltigkeit man fiir moglich hélt, die aber nicht bewiesen oder
verifiziert ist.

3. Das Teilgebiet der Physik, das sich mit bewegten elektrischen Ladungen und mit zeitlich
verdnderlichen elektrischen und magnetischenFeldern beschéftigt.

4. Eine der vier Grundkrifte der Physik.

5. Eine methodisch angelegte Untersuchung zur empirischen Gewinnung von Information.

6. Die von Menschen gemachten Gegenstinde und auch die Entstehung und Verwendung
der technischen Sachen und das dafiir erforderliche Kénnen und Wissen.

7. Die Berufs- bzw. Standesbezeichnung fiir Fachleute bzw. Experten auf dem Gebiet der
Technik.

9. Stellen Sie die Sitze zusammen. Ubersetzen Sie diese ins Russische.
1. Trotz alledem fand ich, ...

2. Meldet er seine Erfindung zum Patent an, ...

3. Diese wissenschaftliche Entdeckung ldsst uns ...

4. Es ist mir bewusst, ...

5.Sie wigte schon ...

a)das Fiir und Wider ab.

b) notwendige Erfahrung speichern.

c¢) dass das Problem klar liegt.

d)dann kann er die Forschungsrichtung beeinflussen.

e) dass ich erst am Anfang meiner beruflichen Laufbahn stehe.

10. Ubersetzen Sie folgende Wortverbindungen ins Deutsche.
1) 3anareHTOBaTH H300pETECHHE

2) ocTaTbCs MPU CBOEM MHEHHUH

3) mporHO3upOBaTh HAIIPABICHUE UCCIIECIOBAHUS

4) HaKOMUTh 3HAHUS U OIBIT

5) B3BECUTH 3a U IIPOTUB

6) mojorpeBaTh OOIECTBEHHOEC MHCHHE

7) BBIAAIONIEECS HAYYHOE JTOCTHKEHHE.

7.4. MeToauyeckue MaTepHuaJibl, ONpeAessilOIMe NMPOUeAYPbl OLEHMBAHMS 3HAHMIA,
YMEeHHUiIl U HABBIKOB U ONBITA JAeSITEJbHOCTH, XaPAKTEPU3YHOIIMX 3TANbI ()OPMUPOBAHUS
KOMIIeTeHIIMH

IIpouenypsl oOuEHHMBaHHMS 3HAHUN, YMEHUW W HABBIKOB M OIBITA HPOBOASATCA B
cootBercTBuU ¢ [InKyOoI'AY 2.5.1-2017 Tekyuuii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH U MPOMEXKYTOUHAS
aTTecTanus 00yJarouuxcs.

Kputepuu oneHky 3HaHUI MPU NPOBEJAEHUHN YCTHOTO 0OMPOca

OneHka «OTIMYHO» BBICTABISIETCS, €CIM OOyYaromMHCS TOJHO W apryMEHTHPOBAHO
OTBCYACT IO COACPKAHUIO TCMbI, NJACT UCUCPILIBAIOIINEC OTBCTHI IO OIMPCACICHHOMY pas3acily,
npoOnemMe; OOHapy)XHBaeT TOHUMaHWE Marepuaga, MOXET OOOCHOBAaTh CBOW CYXKIICHUS,
IMPUMCHUTH 3HAHHA HA MPAKTUKC, IMPUBCCTU HCO6XOI[I/IMLIC IMpUMCEPHBI, CCbUIAACh HAa HAYYHYIO,
y4eOHYI0 WJIM HOPMATHUBHYIO JINTEPATypy; MOKa3bIBaeT 3HAHHWE CICIUAIBHOW JMTEPaTyphI;
H3jaract MaTepuajl JOrUM4HO, IMOCICAOBATCILHO U ITPABUJIBHO.


http://de.wikipedia.org/wiki/Beweis_(Logik)
http://de.wikipedia.org/wiki/Verifizierung
http://de.wikipedia.org/wiki/Physik
http://de.wikipedia.org/wiki/Elektrische_Ladung
http://de.wikipedia.org/wiki/Elektrisches_Feld
http://de.wikipedia.org/wiki/Magnetismus
http://de.wikipedia.org/wiki/Feld_(Physik)
http://de.wikipedia.org/wiki/Methode_(Erkenntnistheorie)
http://de.wikipedia.org/wiki/Empirie
http://de.wikipedia.org/wiki/Fachmann_(Berufsbezeichnung)
http://de.wikipedia.org/wiki/Technik

OreHKa «XOpOIIOY» BBICTABISETCS, €CIM O0YUYAIOIMIMNACS TMOJTHO M MPABWIBHO OTBEYAET IO
COJIEP)KaHUIO TEeMBbl, [0 ONPENEIIEHHOMY pa3lieny, IpolieMe C COOMI0JECHUEM JIOTHKU
U3JI0KEHUsI MaTepuaa, HO JIOIYCTHII IIPU OTBETE ONpeesieHHbIle HeToYHOCTH (1-2 ommbkn), He
UMEIOIIIe MPUHIIUIHAILHOTO XapaKkTepa, KOTOPbIE caM K€ UCTIPaBUIL;

OneHka «yIOBIETBOPUTEIBHO» BBICTABISCTCS, €CIM OOYYArOMIMICS ITOKa3all HEIOJIHBIC
3HAHUS TEMbI, OIpPENEJICHHOro paszjena, MpoOJeMbl; JOMYCTUI OLWIMOKM W HETOYHOCTH MpHU
OTBETE; MPOJIEMOHCTPUPOBAT HEYMEHUE JIOTHUECKH BBICTPAUBATh OTBET M (POPMYITUPOBATH CBOIO
MO3UIUIO IO MTPOOJIEMHBIM BOIIPOCAM; ITPH OTBETE OMUPAJICSA TOJIBKO Ha YUeOHYIO IUTEPATYPY.

OrneHka «HEYIOBIECTBOPUTEIHHO» BBICTABISETCS, €CIM OOydarouuiicss OoOHapyKHBaeT
HE3HAHWE TEMBbI, OINPEACIICHHOTO pas3fena, MpoOJeMBbl, MOMyCKaeT OMUOKA B (OPMYITUPOBKE
oTpe/ieNieHUH, NCKAKAIOIINEe UX CMBICT; OSCIOPS0YHO W HEYBEPEHHO H3JaraeT MaTepuai; He
MOJKET OTBETUTh Ha JOIOJIHUTEIbHBIE U YTOUHSAIOIINE BOMPOCHI; €CIH O0y4arouuiicsiBoooIe
OTKa3ajcsi OTBEYaTh HAa BOMPOCHI IO TPHYMHE HE3HAHUS TEMBI, OIPEACICHHOIO pasJena,
npoOjeMbl OO OTMEUAIOTCS TaKWe HEAOCTaTKH B MOATOTOBKE OOYYaIOIIerocsi, KOTOpPbhIS
SIBJISTFOTCSI CEPBE3HBIM MPEMSTCTBUEM K YCIICITHOMY OBJIQ/ICHUIO CIEAYIOIINX TEM, Pa3/IeioB.

Kpurepun onenkn pedepara

OneHka «OTJIMYHOY» BBICTABIIAETCS, €CIM TeMa ITyOOKO M3ydeHa, 0000IIeH 0TeYeCTBEHHBII
3apyOeXHBIA OMBIT, MPEJACTaBICHa W XOPOIIO AapryMEHTHPOBaHA AaBTOPCKAs MO3UIHMS 10
KJIFOYEBBIM BOIIPOCaM TEMBbI, NMPHUBOJATCS pa3IUYHbIE TOYKH 3PEHUs YUEHBIX, OCYIIECTBIICH
CHUCTEMHBIH aHanu3 (PaKTUUYECKOTO MarepHaja, JCHCTBYIOUIEH HOPMAaTHBHO-TIPABOBOW 0a3sbl,
IPEUIOKEHUS] U PEKOMEHIallul 000CHOBaHbI, 0()OpMIIeHHE PabOThI MOJIHOCTBIO COOTBETCTBYET
TpeOoBaHUAM; pedepaT XOpOoIIO CTPYKTYPUPOBAH;

OneHka  «XOpoLIO»  BBICTABISETCA, €CIM TeMa  PACKphITa, CHUCTEMAaTU3UPOBaH
OTEUYECTBEHHBIN U 3apyOC)KHBIN OIBIT, yCTAHOBICHBI PUYUHHO-CIICACTBEHHBIE CBSI3U, OJHAKO HE
IPOCIIeKUBAETCSI OOOCHOBAaHHAas aBTOPCKas MO3ULUS 10 KIIOYEBBIM BOIPOCAM  TEMBI
UCCIIC/IOBAaHMs, HE MPHUBOIATCA pa3IMYHbIE TOYKM 3pPEHHs] YYEHBIX, aHalu3 (aKTHUECKOTO
MaTepuaia U JCUCTBYIOIICH HOPMATHBHO-TIPABOBOM 0a3bl HE HOCHUT CHCTEMHOTO XapakTepa, B
X0/ MCCIEA0BAaHUs TPUMEHSIETCS METOJl CPABHEHUS U CTATUCTUYECKUE METOABI, MPEIJI0KEHUS
U PEKOMEHJAIIMU AaKTyaJIbHBI, OJIHAKO HOCAT OOmMi Xapaktep, odopmieHue pabOThI HE
MOJTHOCTBIO COOTBETCTBYET TPEOOBAaHUSM, pedepaT XOpOoILIO CTPYKTYPUPOBAH;

OneHka «yJIOBJIIETBOPUTEIBHO» BBICTABIAETCS, €CIM TEMa PpacKpbiTa, H3JI0KEHUE
ONKCATENTbHOE CO CCHUIKAMHM Ha TEPBOMCTOYHHMK, OTCYTCTBYET OOOCHOBaHHAas aBTOpPCKas
HO3MILHKA [0 KJIIOUEBBIM BOIPOCAM TEMbI UCCIIEI0BaHMsI, OTCYTCTBYIOT Pa3JIMUHbIe TOUKU 3PEHHUS
YUYEHBIX, OTCYTCTBYET aHaJIH3 (PaKTHUYECKOro Marepuaia, AeHCTBYIOLIeH HOPMATHBHO-IIPABOBOM
0a3bl, B XOJI€ MCCIEJOBAHUS TPUMEHSETCS MCKIIOYUTEIbHO METOJI CPAaBHEHMSI, OTCYTCTBYIOT
NpPE/UVIOKEHUS] W PEKOMEHJAIMM MO0 M3Y4YeHHOW mpobieme, 10O OHUM HE HOBBI WIH
HEJI0OCTOBEPHBI, oopmieHrue pabOThl HE TOJHOCTHIO COOTBETCTBYET TpeOoBaHUAM; pedepar
IJI0XO CTPYKTYpUPOBaH;

OneHka «HEyIOBJIETBOPUTEIBHO» BBICTABISIETCSA, €CIM Te€Ma HE PAaCKpbITa, HM3JI0KEHUE
ONMCATEIbHOE, OTCYTCTBYIOT CCBUIKM Ha IEPBOMCTOYHMK, OTCYTCTBYET aBTOpPCKas IMO3MIIMS,
OTCYTCTBYET (DaKTUYECKMH Marepuan, a TakkKe CChUIKM Ha JeHCTBYIOIIME HOPMaTHBHO-
IIPABOBBIE AKTHI, B XOJI€ HCCIIECIOBAaHUS IPUMEHSETCS MCKIIOYUTEIbHO METOJ CpPaBHEHUS,
OTCYTCTBYIOT NPEIJIOKEHHUSI U PEKOMEHJAlMU aBTOpa M0 M3y4EeHHOU mpobieme, MO0 OHU HE
HOBBI WJIM HEJOCTOBEPHBI, O(opMiIeHHE pPabOThI HE COOTBETCTBYET TpeOoBaHUSAM; pedepar
IUIOXO CTPYKTYPHPOBAH.

KpurepusiMu oleHKH y4acTusi B AUCKYCCUH

OneHka «OTJIMYHO» CTaBUTCS, €CIM OOydaroUMiics aKTUBHO Y4YacTBYeT B IIpolecce
oOCyXJIeHUSI BOIpOca, MpOoOJieMbl, MPUBOAUT APTYMEHTHI MO CYIIECTBY IUCKYCCHM, KpPAaTKO
JTAKOHUYHO, C UCTIOJIB30BaHUEM HEOOXOAMMON TEPMUHOJIOTHH, B IOHSITHON M IOCTYITHOU (hopme;
OTBET O0OYy4aroIlerocss COOTBETCTBYET COJIEP)KaHUI0 JTUCKYyCCHM; OOydaroIuics BiaieeT



BHUMaHUEM ayJUTOPUM, KOPPEKTHO U YBAXKHUTEIHHO OTHOCHUTCS K OCTaJIbHBIM YYaCTHHKAM
JTUCKYCCHUM; B BBICTYIUIEHUU (DAKThI OTIEISET OT COOCTBEHHOTO MHEHUS; HCIOIb3YeT IPUMEPHL;
OPUEHTUPYETCSI B MEHSIOIIEHCS CUTYaLIUN.

OneHkKa «XOpOIIO» CTAaBUTCS, €ClAM OOy4YaloUIMiics y4acTBYET B Ipollecce O0OCYXKIECHUS
CIIOPHOTO BOIpOCa, MPOOJIEMbl, HO NPUBOAUT APTYMEHTHI, OTKJIOHSSACH OT CYTH JUCKYCCHU;
UCIIONIB3YET BCTYIUIEHHWE M TOSICHEHMs, He TpeOyrolue HeoOXOJUMOCTH; B pe4YHd IPUMEHSET
HEIOPUIMYECKYI0 TEPMHUHOJIOTHIO; OTBET 00YUAIOIIETrocss HE BCETJa COOTBETCTBYET COJEPIKAHUIO
TUCKyCCHM; OOydaloIluiics He Bcerja BlaJeeT BHHUMAaHUEM ayIUTOPUH, KOPPEKTHO H
YBOXHUTEIBHO OTHOCUTCS K OCTAIbHBIM YYaCTHUKAM JUCKYCCHM, B BBICTYIJICHUH (DAKTHI
CMEIINBAET C COOCTBEHHBIM MHEHHEM.

OrneHka «yIOBJIETBOPUTEIFHO» CTABUTCS, €CIM OOy4aroIIMHCS HE OpHEHTHUPYETCS B
COJIep’)KaHUU TIOCTaBJICHHBIX B JHCKYCCHHM BOIpOcCax, MpobiieMax, a TakKe He IOKa3bIBaeT
YMEHHUE BECTHU JUCKYCCHIO B COOTBETCTBYIOIIEH (Gopme.

OneHka «HEYAOBIETBOPUTEIBHO» CTABUTCS, OOydYalOLIMICS OTKa3ajcs Y4acTBOBaTh B
JUCKYCCHH I10 MIPHYMHE HE3HAHUS COJIepKaHMsI BOIPOCa, IPOOIEeMBbI.

KpuTtepun onieHKH 3HAHNI NPU NPOBEACHNH TeCTHPOBAHUS

OneHKa «OTJIIMYHO» BBICTABIISIETCS IPU YCJIOBUHU NPAaBUIBHOTO OTBETA HE MeHee 4ueM 85 %
TECTOBBIX 3aJIaHUM;

OneHka «XOpolIo» BBICTABIISIETCS IPU YCIOBUU MPAaBHIIBHOTO OTBeTa HE MeHee ueM 70 %
TECTOBBIX 3aJIaHUM;

OneHKa «yJI0OBJIETBOPUTEIBHO» BBICTABIISECTCS MIPU YCIOBUH MPABUIIBHOIO OTBETA HE MEHEE
51 %;

OneHKa «HEYJIOBJIETBOPUTEIBHO» BBICTABIISIETCS IPU YCIOBUU MIPABUIIBHOTO OTBETAa MEHEE
yeM Ha 50 % TecTOBBIX 3a1aHHI

Kpurepun oneHKH BbINOJIHEHUs] py0e:KHOI KOHTPOJIbHOM padoThl (1718 00y4yarommxcst
3204HOI opMbI 00yUeHMS1)

KonTponbHas paboTa olieHUBaeTCs «3aUTeHO» U «He3auTeHOy». OIeHKa «3a4TeHO» JIOJDKHA
COOTBETCTBOBATh MapaMeTpaMm 000N W3 MOJOKUTEIbHBIX OLIEHOK: «OTIUYHOY», «XOPOIIOK,
«yAOBIETBOPUTENBbHO». OLIEHKAa «HE 3aYTEHO» JIOJKHA COOTBETCTBOBATH IapaMeTpaMm OLEHKU
«HEYAOBIETBOPUTEIHHOY.

OreHka «OTIMYHOY»: 33J]aHNE BBHIMIOJIHEHO B TIOJHOM 00beMe ¢ COOII0IeHHeM HEOOXO0UMO
MOCJIeI0BATEIbHOCTH JEHCTBUIN; B OTBETE MPABUIBHO M AKKYypaTHO BBIMOJHSET BCE 3alMCH,
MCII0JIb30BaHO JICHCTBYIOIIEE 3aKOHOIATEIbCTBO U IIPABOIIPUMEHUTEIbHAS IPAKTHKA.

Ol1ieHKa «XOPOIIO»: 3aIaHUE BBIMOJHEHO MPABWIBHO C YY€TOM 1-2 MEIKUX MOTPElIHOCTEN
WK 2-3 HEJ0UETOB, UCTIPABIEHHBIX CAMOCTOATEIBHO 110 TPEOOBAHUIO MTPETO1aBaTeNsl.

OneHka «yIOBJIETBOPUTENILHO»: 3a/laHUE BBIIIOJIHEHO TMPaBWIBHO HE MEHee YeM
HAIOJIOBUHY, JIOMYILEHb! 1-2 MOrpenIHOCTH WK oHa rpy0as ommoka.

OrneHKa «HEYAOBICTBOPUTEIHHO»: JIONMYIICHBI JBe (M Oojiee) rpyOble OMMOKH B XOJIE
paboThl, KOTOpbIe O0YYAIOMIMKACSA HE MOXKET MCIPABUTH JIaXKe MO TPeOOBAHUIO MpETNoaBaTes
WM 3a/1aHue HE PEIIeHO MOTHOCTHIO.

KpuTepun oneHKH 3HAHHI 00y4aIONIUXCS HA IK3aMeHe

OreHKa «OTIMYHO» BBICTABISIETCS OOydaromeMycs, KOTOPBIA 00JIajaeT BCECTOPOHHUMH,
CUCTEeMAaTU3UPOBAHHBIMU U TJIyOOKMMH 3HAHMSMH Marepuajia y4eOHOH mporpammbl, yMeeT
CBOOOHO BBITIOJHATH 33J]aHUs, IPETYCMOTPEHHBIE Y4eOHOM MPOrpaMMoi, YCBOMII OCHOBHYIO U
03HAKOMWICS C JIOTIOJHUTEIBHOMN JINTepaTypoi, peKOMEHI0BaHHONW ydueOHOH mporpammoii. Kak
[IpaBUjIO0, OLCHKAa «OTJIIMYHO)» BBICTABJISACTCA 06yqa10meMyc;1, YCBOMBIICMY B3aHMMOCBA3b
OCHOBHBIX TMOJIO)KEHUH W TOHATHM JUCHUIUIMHBI B HMX 3HAYEHUW I MpuodperaeMoint
CIICHUAJIBHOCTH, IIPOABUBIHICMY TBOPYCCKUC CHOCOGHOCTI/I B IIOHUMAaHWH, H3JIOXKCHUHU U



UCIIONIb30BaHUU Y4eOHOTO0 MaTepuania, MPaBUIHLHO OOOCHOBBIBAIOIIEMY MPHUHSTHIC PEIICHUS,
BJIQ/ICIOIIEMY PA3HOCTOPOHHUMHU HAaBbIKAMU M MPUEMaMH BBIITOJIHEHUS TPAKTUYECKUX PadoT.

OrneHka «XOpOIIO» BBICTABIACTCA OO0yYaromieMycsi, OOHapyKUBIIEMY IIOJTHOE 3HAHHE
MaTepuana yY4eOHOH NpOrpaMMbl, YCHEIIHO BBIMOJHSIOUIEMY MpPEeIyCMOTpPEHHbIE Yy4eOHOU
MPOrpaMMOMN 3aJaHusl, YCBOMBUIEMY MAaTE€pHaJl OCHOBHOM JIMTEpPaTypbl, PEKOMEHIOBAHHOU
yaeOHOM mporpammoi. Kak mpaBwmiio, OIIEHKAa «XOpOIIO» BBICTABISETCS OOydYaroIIeMycs,
MOKA3aBIIEMYy CHCTEMAaTU3MPOBAHHBIA XapaKTep 3HAHWW M0 JUCIHIUIUHE, CIOCOOHOMY K
CaMOCTOSITEIbHOMY TIOTIOJTHEHUIO 3HAHWW B XO0JI¢ JajbHEWIeld ydeOHOW U MpodecCHOHATBHON
JEATETbHOCTH, TMPABWIBHO MPUMEHSIONEMY TEOPETHUYECKUE TIOJIOKEHUSI TPU PEHICHUH
MPAKTUYECKUX BOIMPOCOB M 3aJad, BIAJCIONIEMY HEOOXOIMMBIMH HaBBIKAMH M IpHUEMaMu
BBITIOJTHEHUS PAKTUYECKUX PAOOT.

OrneHka «yAOBIETBOPUTEIBHO» BBICTABIISIETCS 00ydYaromeMycsi, KOTOpbIH ToKa3an 3HaHHe
OCHOBHOI0 MaTepHalia Y4eOHOM NporpaMMmbl B O0ObeME, JOCTATOYHOM M HEOOXOJIMMOM JIJIs
nanbHeWmel yueObl U MpeacTodieil paboThl MO CMEeUUaIbHOCTH, CIIPABUIICS C BBHIMOJTHEHHEM
3a/laHuii, TPEeTyCMOTPEHHBIX Y4eOHOW MpOrpaMMoi, 3HAKOM C OCHOBHOW JIUTEPATypOil,
PEKOMEHJIOBaHHON y4eOHOW mporpammoi. Kak mpaBuio, OIIEGHKA «YIOBJICTBOPUTEIHHOY»
BBICTABIISIETCS OOydYarOIIEMyCsi, OMYCTUBIIEMY MOTPEIIHOCTH B OTBETAX HA SK3aMEHE WU
BBIMIOJTHEHUH 3K3aMEHAIMOHHBIX 3aJaHHui, HO 00JajaieMy HeOOXOJUMBIMU 3HAHHUSIMH O]
PYKOBOJICTBOM TIpemojaBareiis s YCTPAHEHUs JTHUX TOTPEIIHOCTEH, HapylIaIeMy
MOCJIEI0BATEIHHOCTh B U3JI0KEHUH Y4EOHOr0 MaTepHala U UCIBITHIBAIOLIEMY 3aTPYAHEHUS IPU
BBITIOJTHEHUH MTPAKTUIECKUX PaboT.

OrneHka «HeyI0BIETBOPUTEIBHO» BBICTABIIACTCS 00yUaromeMycs, He 3HAIOIIEMY OCHOBHOM
yacTH MaTepuana y4eOHOW TpOorpaMMbl, JOMYCKAIOUIEMY MPUHIUMUAIBHBIE OMIMOKH B
BBIMIOJTHEHUH MPEIyCMOTPEHHBIX y4eOHOW MporpamMMmol 3alaHuid, HEYBEpPEHHO C OOJIbIINMU
3aTpyJHEHUSIMU  BBINIOJIHAIONMIEMY  MpakTU4Yeckue paborel. Kak  mpaBmio,  OIEHKA
«HEYIOBJIETBOPUTEIBHO» BBICTABISIETCS O00ydaroIIeMycsi, KOTOPBI HE MOXET IPOAOKUTH
oOydeHre WM MPUCTYMUTh K JEATETHHOCTH IO CHEIUATBHOCTH M0 OKOHUYAHWUU YHUBEPCHUTETA
0e3 T0MOJHUTENBHBIX 3aHATUN MO COOTBETCTBYIOIIEH TUCIUILINHE.

8. IlepeyeHb OCHOBHOI U JOMOJHUTEIbHOH Y4eOHOM U HAYYHOH JIMTEPATYPbI
OcHoBHas1 yueOHasi M HAy4YHasi JUTepaTypa:

1. Apakenssu H. C. OcHoBsl aenoBoro obmieHus : yued.mocodbue. - Kpacnonap :Kyol'AY,
2018. — 86 c. OOpazoBarenbHblii  moptan  Kyol'AY.  Pexuma  pmoctyma:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?1d=5388

2. baxenoBa, WM. B. AkryanpHble TpOOJIEMBl JIMHTBUCTUYECKOW O€30MacHOCTH
moHorpacdus / U. B. baxxenosa, B. A. [lumansankoBa. — Mocksa : FOHUTU-JIAHA, 2017. —
151 c. — ISBN 978-5-238-02745-6. — TekcT : 31eKTPOHHBINA // DIEeKTpOHHO-OMOIMOTEeUHAs
cucrema IPR BOOKS : [caiit]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83066.html

3. AxunmmHa, U. b. Hemenkuii si3vik : yueOuuk / . b. Akunamuna, JI. H. MupomxudeHko.
- Mockga : UH®PA-M, 2021. - 247 c. - (Beiciee o6pa3zoBanue: Crneruanutet). - ISBN 978-5-
16-016544-8. - Tekct : anekTpoHHbIi. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1178778

4. Tlonos, E. b. LegalEnglishforGraduateStudents: VisualReferenceMaterials: AHrmuiickuii
IOPUMYECKUN SI3BIK JIIT MAarucTpaHTOB: Pucynku, cxemsl, Tadmuibl.: [locodue / [Tonos E.b. -
Mocksa :HUL[ MHO®OPA-M, 2017. - 85 c.ISBN 978-5-16-106221-0 (online). - Tekct
anekTpoHHBIH. - URL: https://znanium.com/catalog/product/943612

JlonoJiHUTEe/IbLHASI yYeOHasl U HAYYHAasA JMTeparypa:

1. [lIsemoBa, O. B. [lenoBoit ”HOCTpaHHBIHN S3BIK JJII MATUCTPOB: HEMEIIKUH SI3BIK : yueOHOe
nocobue s maructpoB / O. B. IlIBegoBa. — Cankrt-IlerepOypr : Canxt-IlerepOyprekuit
rOCYJapCTBEHHBIN YHHUBEPCUTET MPOMBIIUICHHBIX TEXHOJOTUM M au3aiHa, 2018. — 78 ¢. —
ISBN 978-5-7937-1534-8. — TekcT : 35eKTpOHHBIH // DnekTpoHHO-0nbnmmoTeunas cuctema [PR
BOOKS : [caiiT]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102510.html


https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=5388
http://www.iprbookshop.ru/83066.html
https://znanium.com/catalog/product/943612
https://znanium.com/catalog/product/943612%c2%a0%0d3

2. barana, XK. AHrnuiickue 3aMMCTBOBaHHMSI B PYCCKOM M HEMEIIKOM SI3bIKax B YCIIOBHSX
rnobanu3anuu : MmoHorpadus / XK. barana, M.B. TapacoBa. — Mocksa : UH®PA- M, 2020. —
120 c¢. — (Hayunas mbiciab). — DOI 10.12737/1956. - ISBN 978-5-16-100681-8. - Tekcr :
anexktpoHHbIA. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1067411

9. Ilepeyenn pecypcoB HH(POPMAITMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAIIMOHHOI ceTH « UHTEepHET)

DJIEKTPOHHO-0MOJIMOTEYHbIE CHCTEMbI

Ne HaunmeHoBaHue TemaTnka
1 | Znanium.com YHuBepcanbHast
2 | IPRbook YHuBepcambHast
3 | O6pa3zoBarenpHbIil moptan Kyol'AY YHuBepcambHast
4 | KoncynsTant [1mtoc IIpaBoBas cucrema

PexomeHayeMble HHTEPHET-CANTHI:

1. OdunmanbHBI HHTEPHET-TIOPTAN MPaBoOBoM HH(MOpManuu http:// www.pravo.gov.ru/ips/

2. HayuyHo-TtexHuueckuii 1ieHTp npaBoBoi nHpopmaruu "Cuctema" deaepalbHON CITyKObI
oxpansl Poccuiickoit @eneparuu http:// wwwl.systema.ru/

3. ITouckosas cuctema «Auaexcy» https://yandex.ru/

4. Tlouckonas cucrema «Google» https://www.google.ru/

Hoctyn k ceru UnTepHer
Hoctyn x cetn WHTepHeT, NOCTYHn B 3JIEKTPOHHYIO HH(GOPMaLMOHHO-00pa30BaTEIbHYIO
Cpelly YHUBEPCUTETA.

10. MeToanueckue ykazaHus AJs1 00y4ar0IMXCs M0 OCBOCHUIO M CUHUILIUHbBI

1. OCHOBBI J€TOBOTO OOIICHUS (AaHTIUHCKHUI, HEMEIKHUI) : TabopaTOpHbIN TpakTukym / T.
C. Hermmekyesa, A. T. AaucumoBa, . C. KpuBopyuko. — KpacHogap :Ky6I'AY, 2020. — 32 c.
Pexxum JOCTyTa:
https://edu.kubsau.ru/file.php/117/Laborat praktikum IN JAZ 595602 v1 .PDF.

2. CandupoBa A.A. AKTHBHBIE M UWHTEpAaKTUBHBIC (OPMBI TPOBENEHHUS 3aHATHUN

Mmetoa.ykazanus / coct. A. A. CandupoBa. — Kpacnomap :Kyol'AY, 2018. — 22 c.
[DnexkTpoHHbIH pecypc] - Pexum JlocTyna:
https://edu.kubsau.ru/file.php/125/METODICHKA PO AKTIVNYM I INTERAKTIVNYM
_FORMAM PROVEDENIJA ZANJATILpdf

11. IlepeyeHb MHGOPMANMOHHBIX TEXHOJOIHi, MCNOJb3yeMbIX NPH OCYIIECTBJIEHUHU
o0pa3oBaTe/IbHOIO Ipolecca M0 JAUCHMILIMHE, BKJIOYash IepedyeHb MPOrpaMMHOIO
obecnieyeHust 1 UHPOPMALMOHHBIX CIPABOYHBIX CHCTEM

WNHpopMallnoOHHbIE TEXHOJOIMH, HCIOJIb3yeMble INPH OCYLIECTBICHUH 00pa30BaTEIbHOIO
nporecca Mo JUCIHIUIMHE MO3BOJSIOT: 00ECHEeUnTh B3aUMOCHCTBUE MEXKIY YYaCTHHKAMH
00pa3zoBaTeNbHOTO TPOIIecca, B TOM YHCIIE CHHXPOHHOE M (MJIM) aCHHXPOHHOE B3aUMO/ICHCTBHE
nocpeactBoM cetu "HMHTepHeT";puKCHpOBaTH X0 00pa3oBaTEIbHOTO MPOIECCa, Pe3ysIbTaTOB
IPOMEKYTOUHOW aTTeCTallud MO JAUCUUIUIMHE M Pe3yJIbTaTOB OCBOEHUS 00pa30BaTENIbHOU
OpOoTrpaMMbl; OpPraHU30BaTh MpOLECC O0pa3oBaHMs IyTeM BH3yalHM3allMd H3yd4aeMoOu
MH(POPMALUU TOCPEICTBOM HUCIIOIb30BaHUS NMPE3eHTaLUH, y4eOHbIX (PHUIBMOB; KOHTPOJIUPOBATh
pe3yabTaThl 00yUYeHHUs] HA OCHOBE KOMIIBIOTEPHOTO TECTUPOBAHHMSL.

IlepeyeHb NpOorpaMMHOro odecrnevyeHus
| Ne | HaunmeHnoBanue \ Kpartkoe onucanue



https://new.znanium.com/catalog/product/1067411
https://edu.kubsau.ru/file.php/117/Laborat_praktikum_IN_JAZ_595602_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/125/METODICHKA_PO_AKTIVNYM_I_INTERAKTIVNYM_FORMAM_PROVEDENIJA_ZANJATII.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/125/METODICHKA_PO_AKTIVNYM_I_INTERAKTIVNYM_FORMAM_PROVEDENIJA_ZANJATII.pdf

1 | Microsoft Windows

2 | Microsoft Office (Bkmouaer Word,
Excel, PowerPoint)

3 | Cucrema tectupoBanus INDIGO

OnepalmoHHas CUCTEMAa
[TakeT opuCHBIX TPUTOKEHUN

TectupoBanue

Ilepeyenn coBpeMeHHBIX NpodeccHOHANbHBIX 0a3 JaHHBIX,
HHGOPMANMOHHBIX CIIPABOYHBIX M MOMCKOBBIX CHCTEM

1. PedepatuBHas wu 06a3a  peLeH3upyeMoi
https://www.scopus.com

2. PedepatuBHble 0a3bl JaHHBIX NyOJMKAaUMH B HAYYHBIX JKypHaJaX U IaTEHTOB
«WebofScience» http://apps.webofknowledge.com

3. Hayunas snextponnas 6ubnuoreka «eLIBRARY.RU» https://elibrary.ru

4. Caiit Poccuiickoli rocygapcTBeHHOM Oubmmnorexu https:// www.rsl.ru

5. TlouckoBas cuctema «Sunekcy» https://yandex.ru/

6. ITouckosas cucrema «Google» https:// www.google.ru/

UTHpYyeMast JUTEPATypbl  «Scopus»

Wndpopmanmonnas 06aza jgaHHBIX EBpomeickoro

https://hudoc.echr.coe.int/eng#

12 MarepuajibHO-TeXHHUYECKOE

o AMCHUIIJINHE

obecreueHmne

cyala 1O TIipaBaM YCJIOBCKa

IS o0y4eHust

[Tnanupyembie TOMEIICHUS JJIs POBEJCHUS BCEX BUIOB yUE€OHOM eI TEIIBHOCTH

Ne HavuMeHoOBaHUEe MOMeIEHUT IS Ajapec (MeCTOIOJIOKEHHE)

n/m NPOBeJAeHUs BCeX BU0B YUeOHOI NOMeLeHHU Il IPOBeIeHUus Bcex
AeSITeJIbHOCTH, MPEAYCMOTPEHHOI Y4eOHbIM | BUAOB Y4eOHOIi 1eATeJIbHOCTH,
IUIAHOM, B TOM 4HcJIe IOMeleHust AJs NpeaycMOTPeHHOH Y4eOHbIM
CaMOCTOSITe/IbHOI padoThl, C YKa3aHUEM IUIAHOM (B cJly4yae peajau3aunu
nepevHsi 0CHOBHOI0 000Py/10BaHUs, y4eOHO- | 00pa3oBaTe/ILHON MPOrpaMMbl B
HATJISTHBIX OCO0UIT U HCIOJIB3yeMOro ceTeBOM (popMe J0MOJTHUTEIBHO
NPOrpaMMHOI0 odecrie4eHust yKa3bIBaeTcsi HAMMEHOBaHHe

OpPraHM3aNyu, ¢ KOTOPOii 3aKJIKYeH
J0Tr0BOP)

1 [Tomemenue Ne515 I'Jl, mocagouHbIX MeCT — 350044, KpacHomapckuii Kpaif, T.
30; mmomane — 45,1 kB. M; yueOHas Kpacnonap, yn. um. Kanununa, 13
ayJIUTOPHS JJIs IPOBEACHUS 3aHITHI
CEMHHApPCKOI0 THIa, KypCOBOTO
MPOEKTUPOBAHUS (BBIMOJHEHUS KYPCOBBIX
paboT), TPYNIOBBIX U WHANBUTYATbHBIX
KOHCYJbTAIIUH, TEKYIIETO KOHTPOJIS U
MPOMEKYTOUHOM aTTECTALINH.
cCrielalIu3upoBaHHas MeOenb (yueOHast T0CKa,
yaeOHast MeOerp).

2 [Tomemenue Ne308 300, nocagouHbIX MECT - 350044, KpacHomapckuii Kpai, T.
28; mowap - 43,1 m*; Jlaboparopus Kpacnonap, yn. um. Kanununa, 13
CrnennanbHOU HHOS3BIYHON KOMMYHHUKALIUH.
nabopaTopHoe 000pyI0BaHNE
(untepaktuBHas qocka SMART 680 — 1 mir.;

Hoyt6yk HP Probook 4530s 15/6" — 1 mT.;
MarauTosia — 1 1miT.)

crienMaau3upoBaHHas Mmebens (J1ocka
mapkepHas PREMIUM LEGAMASTER
100x150, yueOnast mebennp).



https://www.scopus.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D1%87%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%B6%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82
http://apps.webofknowledge.com/
https://elibrary.ru/
https://www.rsl.ru/
https://yandex.ru/
https://www.google.ru/
https://hudoc.echr.coe.int/eng

No
/o

HauMeHoBaHue moMeneHui 1Jis
NpoBeeHUs1 BceX BUI0B y4eOHO
AesiTeJIbHOCTH, NPeXyCMOTPEHHOI Y4eOHbIM
IUIAHOM, B TOM YHCJIe IOMelleHus sl
CaMOCTOSITEJIbHOM PadoThl, C YKa3aHUEM
nepevyHsi 0CHOBHOI0 000py10BaHUsA, Y1eOHO-
HATJISIAHBIX OCOOMH M MCII0JIb3YeMOro
NMPOrpPaMMHOI0 o0ecredeHunst

Anpec (MeCcTONOI0KEHHE)
NMOMeIleHUil VISl IPOBeeHusl Bcex
BHU/IOB Y4eOHOM 1eATeIbHOCTH,
Npe1yCMOTPEHHOH y4eOHbIM
IUIAHOM (B cJIydae peaau3anuu
o0pa3oBaTe/IbHON NPOIrPaMMBbI B
ceTeBOM (popMe J0MOJTHUTETIbHO
yKa3bIBaeTcsl HAUMEHOBAHUE
OpraHu3anuu, ¢ KOTOPOii 3aK/II04YeH
JA0TOBOP)

nporpammuoe obecrieuenue: Windows, Office;

ITomemenune Ne 510 'YK, mocamo4HbIX MeCT
— 30; ruromaae — 54,9m2; oMenmeHue JIst
CaMOCTOSITENTbHON PabOThI, KOMITbIOTEPHBIH
KJ1acc.

TEXHUYECKHE CPEACTBA O0yUCHHS

(Mmby — 1 mT.;

9KpaH — 1 wrT.;

npoekTop — 1 mrT.;

ceteBoe obopymoBanue — 1 mr.;

ckaHep — 1 mrT.;

uom — 2 mr.;

cepBep — 2 WT.;

KOMIIBIOTEp MEPCOHANBHBIA — 11 mT.);
noctym k cetu «HTepHeT;

JOCTYH B 3JIEKTPOHHYIO HH(OPMAITMOHHO-
00pa30BaTeNbHYIO Cpelly YHUBEPCUTETA;
CrelMaIn3upoBaHHas Meoens (yueOHas
MeOen).

[Tporpammuoe obecneuenue: Windows, Office,
CHelHalIM3UPOBAHHOE JIMIIEH3HOHHOE U
CBOOOJTHO pacHpoCTpaHsIeMoe MPOrpaMMHOE
obecrieueHure, MpeyCMOTPEHHOE B pabodeii
nporpamMme

350044, KpacHogapckuii Kpau, T.
Kpacnonap, yn. um. Kanununa, 13

ITomemenune Ne603 I'YK, mocamouasIx MecT —
28; momaas — 36,4M2; moMelleHue 11
CaMOCTOATENIbHON PabOThI, KOMITBIOTEPHBII
KJ1acc.

TEXHUYECKHE CPe/ICTBA O0yUeHUs

(nmpunTep — 1 wrT.;

ceTeBoe o0opyaoBanue — 1 miT.;

KOMIIBIOTEP MEPCOHAIBHBIA — 9 IIT.);

noctym k cetu «MHTepHeTY;

JOCTYI B 3JIEKTPOHHYIO HH(OPMAITMOHHO-
00pa30BaTeNbHYIO Cpelly YHUBEPCUTETA;
CrelMaIn3upoBanHas Meoens (yueOHas
MeOen).

[Tporpammuoe obecnieuenue: Windows, Office,
CHelHalIN3UPOBAHHOE JIMIIEH3HOHHOE U
CBOOOJTHO pacIpoCTpaHseMoe MPOrpaMMHOE
obecrieueHure, MpeyCMOTPEHHOE B pabodeid
nporpamMme

350044, KpacHoapckuii Kpaif, T.
Kpacnonap, yin. um. Kannnuna, 13




No

HauMeHoBaHue moMeneHui 1Jis

Anpec (MeCcTONOI0KEHHE)

n/n NPOBe/ICHUsI BCeX BUI0B yueOHOM NMOMeIleHUil VISl IPOBeeHusl Bcex
AesiTeJIbHOCTH, NPeIyCMOTPEHHOI Y4eOHbIM | BUI0B Y4eOHOI 1eITeJIbHOCTH,
IUIAHOM, B TOM YHCJIe IOMelleHus sl NpexyCMOTPEHHOMH Y4eOHbIM
CaMOCTOSITEJIbHOM PadoThl, C YKa3aHUEM IUIAHOM (B CJIyYae peajin3anuu
NepevHsi 0CHOBHOIO 000py/10BaHusl, Y4e0HO- | 00pa30BaTe/IbHON NPOrPaMMbI B
HATJISIAHBIX OCOOMH M MCII0JIb3YeMOro ceTeBOM (popMe J0MOJTHUTETIbHO
NMPOrpPaMMHOI0 o0ecredeHunst yKa3bIBaeTcsl HAUMEHOBAHUE

OpraHu3anuu, ¢ KOTOPOii 3aK/II04YeH
JA0TOBOP)
5 [Tomemenue Ne726 I'VK, nocagounsix mect — | 350044, Kpacnogapckuit kpai, T.

24; mnomans — 52,6M?; MOMEIICHUE IS
CaMOCTOATENIbHON PabOThl, KOMITBIOTEPHBII
KJ1acc.

TEXHUYECKHE CPeJICTBA O0yUeHUs

(nmpunTep — 1 wrT.;

cepep — 1 mT.;

KOMIIBIOTEP MEPCOHANBHBIA — 12 mIT.;
TeneBu3op — 1 mir.);

nocTyI K cetu «HTEepHETY;

JIOCTYTI B 3JIEKTPOHHYIO HHPOPMAIIOHHO-
00pa3oBaTeNbHYIO CPEy YHUBEPCUTETA,
crienMaau3upoBaHHas Meoens (yueOHas
Mebens)/

[Tporpammuoe obecnieuenue: Windows, Office,
CMEeLUATU3UPOBAHHOE JIMIIEH3MOHHOE U
cBOOO/IHO paclpocTpaHsIeMoe IPOrpaMMHOe
o0ecrieyeHue, MpeaycMOTpeHHOe B paboueit
porpaMme

Kpacnonap, yi. um. Kannnuna, 13
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