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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Методика преподавания финансовых 

дисциплин» является освоение и формирование у магистров системы умений в 

области методики и технологий преподавания экономических дисциплин в 

образовательных учреждениях высшего образования. 

Задачи: 

-  обеспечить формирование у магистров потребности повышения уровня 

своей профессиональной подготовки действовать в нестандартных ситуациях, 

нести социальную и этическую ответственность за принятые решения; 

- способствовать разрабатывать финансово-экономические показатели для  

анализа парадигм высшего образования и методики их оценки; 

- способствовать развитию самостоятельно руководить подготовкой заданий 

и разработкой финансовых решений путем постоянного обновления 

полученных знаний, способностей по совершенствованию своего 

профессионального мастерства.  

2. Перечень планируемых результатов по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

В результате освоения дисциплины формируются следующие 

компетенции: 

ОК-2 - готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения; 

ПК-3 – способностью разработать и обосновать финансово-

экономические показатели, характеризующие деятельность коммерческих и 

некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, 

включая финансово-кредитные, органов государственной власти и местного 

самоуправления и методики их расчета; 

ПК-7– способностью осуществлять самостоятельно или руководить 

подготовкой заданий и разработкой финансовых аспектов проектных 

решений и соответствующих нормативных и методических документов для 

реализации подготовленных проектов.  

3. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

«Методика преподавания финансовых дисциплин» является 

дисциплиной базовой части ОП (Б1.Б.07) подготовки обучающихся по 

направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит, направленность 

«Финансы и кредит». 

4. Объем дисциплины (72 часа, 2 зачетных единицы) 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 

Контактная работа 

в том числе: 

 аудиторная по видам учебных занятий 

33 9 

32 8 

 лекции 12 4 



 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 

 практические  20 4 

 внеаудиторная 1 1 

 зачет 1 1 

 экзамен - - 

Самостоятельная работа 39 63 
   

Итого по дисциплине  72/2 72/2 

 

 

5. Содержание дисциплины  

По итогам изучаемого курса магистры сдают зачет. 

Дисциплина изучается  на 1 курсе, в 1 семестре очной формы обучения; 

на 1 курсе, в 1 семестре заочной формы обучения. 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу  

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия  

 

Самосто

ятельная  

работа 

Итого 

1 

Дидактика и методика 

преподавания финансовых 

дисциплин в нестандартных 

ситуациях. 

Цели, законы и принципы 

дидактики. Особенности 

методики преподавания  

финансовых дисциплин. 

Методика изложения 

экономических и финансовых 

категорий 

ОК-2 

ПК-7 
1 1 2 2 5 

2 

Теория обучения с учетом 

разработки финансово-

экономических показателей. 

Сравнительный анализ парадигм 

высшего образования и методики 

их оценки. Качество личности 

магистра самостоятельно 

осуществлять или руководить 

подготовкой заданий. 

ПК-3 

ПК-7 
1 1 1 2 4 

3 

Современные методы обучения 

в подготовке заданий и 

решений по соответствующим 

нормативным и методическим 

документам. 

Методы обучения: сущность, 

классификация по 

соответствующим нормативным 

и методическим документам. 

ПК-7 1 1 2 4 7 



 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу  

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия  

 

Самосто

ятельная  

работа 

Итого 

Методы обучения в 

ретроспективе  образовательного 

процесса Европы и России. 

4 

Прямое обучение с учетом 

нормативных и методических 

документов. Лекция. 

Характеристика метода прямого 

обучения. Лекция: сущность, 

функция, виды. Структура 

лекции. Подготовка лекции. 

Варианты чтения лекции. 

ПК-7 1 1 1 2 4 

5 

Исследование и моделирование 

финансово-экономических 

показателей и заданий в 

учебном процессев 

нестандартных ситуациях. 

Характерные черты 

исследования в разработке 

финансово-экономических 

показателей и заданий. 

Экономические загадки. Метод 

моделирования: преимущества и 

недостатки. 

ОК-2 

ПК-3 

ПК-7 

1 1 2 2 5 

6 

Кооперативное обучение в 

высшей школе. Кооперативное 

обучение: теоретические корни, 

признаки. Модели совместного 

обучения. Мозаика.  

ПК-3 

ПК-7 
1 1 2 4 7 

7 

Разработка и подготовка 

семинарского занятия и его 

назначение с учетом 

нормативных и методических 

документов. Семинар. Роль 

преподавателя на семинарском 

занятии. Подготовка и поэтапное 

проведение семинара с учетом 

нормативных и методических 

документов. Форма семинара. 

Критерии оценки качества 

семинарского занятия.  

ПК-3 

ПК-7 
1 1 2 4 7 

8 

Модель активного обучения 

действовать в нестандартных 

ситуациях. Характеристика 

модели активного обучения. 

Практическое применение 

модели активного обучения. 

ОК-2 

 
1 1 2 4 7 



 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу  

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия  

 

Самосто

ятельная  

работа 

Итого 

9 

Наглядность при разработке и 

обосновании финансово-

экономических показателей в 

преподавании финансовых 

дисциплин. Использование 

наглядных пособий при 

разработке и обосновании 

финансово-экономических 

показателей. Формы 

наглядности. Методические 

рекомендации по использованию 

средств наглядного обучения.  

ПК-3 

 
1 1 1 4 6 

10 

Методика организации  

самостоятельной работы  в 

подготовке заданий с учетом 

нормативных и методических 

документов.Сущность 

самостоятельной работы. Роль 

преподавателя в организации 

самостоятельной работы 

студентов. Основные виды 

самостоятельной работы.  

ПК-7 1 1 2 4 7 

11 

Контроль в структуре 

обучения с учетом 

нормативных и методических 

документов.Контроль: функции, 

формы,  требования. Оценка. 

Общая характеристика видов и 

способов опроса. Тест для 

определения результатов 

обучения.  

ПК-7 1 1 2 4 7 

12 

Социальная и этическая 

ответственность при 

педагогическом 

взаимодействии. 

Воспитательная работа в 

высшей школе. 

Социальные и этические 

компоненты педагогического 

взаимодействия. Качества 

необходимые преподавателю 

вуза. Сущность и направления 

воспитательной работы в вузе. 

ОК-2 1 1 1 3 5 

Итого 12 20 39 71 

Внеаудиторная контактная  работа    1 

Всего    72 



 

№ 
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Наименование темы  
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу  

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия  

 

Самосто

ятельная  

работа 

Итого 

        

 

 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/

п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу и 

трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи

ческие 

занятия  

 

Самост

оятель

ная  

работа 

Итого 

1 

2. Теория обучения с учетом 

разработки финансово-

экономических показателей. 

Сравнительный анализ парадигм 

высшего образования и 

методики их оценки. Качество 

личности магистра 

самостоятельно осуществлять 

или руководить подготовкой 

заданий. 

ПК-3 

ПК-7 
1 1 1 15 17 

2 

3. Современные методы 

обучения в подготовке заданий 

и решений по 

соответствующим 

нормативным и методическим 

документам. 

Методы обучения: сущность, 

классификация по 

соответствующим нормативным 

и методическим документам. 

Методы обучения в 

ретроспективе  образовательного 

процесса Европы и России 

ПК-7 1 1 1 15 17 

3 

5. Исследование и 

моделирование финансово-

экономических показателей и 

заданий в учебном процессев 

нестандартных ситуациях. 

Характерные черты 

исследования в разработке 

финансово-экономических 

показателей и заданий. 

Экономические загадки. Метод 

моделирования: преимущества и 

ОК-2 

ПК-3 

ПК-7 

1 1 1 15 13 



 

№ 

п/

п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу и 

трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи

ческие 

занятия  

 

Самост

оятель

ная  

работа 

Итого 

недостатки. 

4 

10. Методика организации  

самостоятельной работы  в 

подготовке заданий с учетом 

нормативных и методических 

документов.Сущность 

самостоятельной работы. Роль 

преподавателя в организации 

самостоятельной работы 

студентов. Основные виды 

самостоятельной работы. 

ПК-7 1 1 1 18 20 

Итого 4 4 63 71 

Внеаудиторная контактная  работа    1 

Всего    72 
 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

Методические указания для самостоятельной работы 

1. Методика преподавания финансовых дисциплин: учебно-метод. 

пособие/В.В. Бут, Н.В. Липчиу и др. –Краснодар: КубГАУ, 2018. – 57с. 

https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metodika_

prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО 

Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности 

компетенций по дисциплинам, практикам в процессе освоения 

ОПОП ВО 

ОК-2 - готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую 

ответственность за принятые решения 

1 Методика преподавания финансовых дисциплин 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к защите и процедуру защиты 

ПК-3 Способностью разработать и обосновать финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность коммерческих и некоммерческих организаций различных 

организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, органов государственной власти 

и местного самоуправления и методики их расчета 

1 Методика преподавания финансовых дисциплин 

1 Практика по получению первичных профессиональных умений 

https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metodika_prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metodika_prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF


 

Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности 

компетенций по дисциплинам, практикам в процессе освоения 

ОПОП ВО 

и навыков  

2 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты 

2 Математическое обеспечение финансовых решений 

2 Производственная практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе 

технологическая практика) 

2 Финансовая математика и финансовые решения 

3 Стратегии и современная модель управления в сфере денежно-

кредитных отношений 

3 Управление инвестиционным портфелем 

3 Оценка инвестиционных решений 

4 Стратегический финансовый менеджмент и его особенности в 

аграрных формированиях 

4 Налоговое планирование в корпорациях 

4 Оценка финансовых активов 

4 Преддипломная практика 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к защите и процедуру защиты 

ПК-7 способностью осуществлять самостоятельно или руководить подготовкой заданий и 

разработкой финансовых аспектов проектных решений и соответствующих нормативных и 

методических документов для реализации подготовленных проектов 

1 Методика преподавания финансовых дисциплин 

2 Эконометрика (продвинутый уровень) 

2 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты 

2 Производственная практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе 

технологическая практика) 

4 
Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к защите и процедуру защиты 

* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

Планируемые 

результаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

не зачтено 

«неудовлетворительно» 

минимальный не достигнут 

зачтено 

«удовлетворительно» 

минимальный (пороговый); 

«хорошо» средний; 

«отлично» высокий 

ОК-2 Готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую 

ответственность 

Знать: действия в 

нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и 

этическую 

ответственность за 

принятие решения 

Фрагментарные 

представления о действиях 

в нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и этическую 

ответственность за 

принятие решения 

Сформированные 

систематические 

представления о действиях 

в нестандартных ситуациях, 

нести социальную и 

этическую ответственность 

за принятие решения 

Подготовка 

рефератов и их 

обсуждение. 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной формы 

обучения) Уметь:  действовать 

в нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и 

Фрагментарные умения 

действовать в 

нестандартных ситуациях, 

нести социальную и 

Сформированные умения 

действовать в 

нестандартных ситуациях, 

нести социальную и 



 

Планируемые 

результаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

не зачтено 

«неудовлетворительно» 

минимальный не достигнут 

зачтено 

«удовлетворительно» 

минимальный (пороговый); 

«хорошо» средний; 

«отлично» высокий 

этическую 

ответственность за 

принятие решения 

этическую ответственность 

за принятие решения 

этическую ответственность 

за принятие решения 

Владеть:  
действиями в 

нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и 

этическую 

ответственность за 

принятие решения 

Отсутствие владеть 

действиями в 

нестандартных ситуациях, 

нести социальную и 

этическую ответственность 

за принятие решения 

Успешное владение 

действиями в 

нестандартных ситуациях, 

нести социальную и 

этическую ответственность 

за принятие решения 

ПК-3 Способностью разработать и обосновать финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность коммерческих и некоммерческих организаций различных 

организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, органов государственной власти 

и местного самоуправления и методики их расчета 

Знать: основные 

понятия и 

современные 

принципы работы с 

информацией, 

корпоративные 

информационные 

системы и базы 

данных 

Фрагментарные 

представления  об 

основных понятиях и 

современных принципах 

работы с информацией, 

корпоративные 

информационные системы 

и базы данных 

Сформированные 

систематические 

представления об основных 

понятиях и современных 

принципах работы с 

информацией, 

корпоративные 

информационные системы 

и базы данных 

Подготовка 

рефератов и их 

обсуждение. 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной формы 

обучения) 

Уметь: 

устанавливать и 

поддерживать 

деловые контакты, 

связи, отношения, 

коммуникации с 

сотрудниками 

организации  

Фрагментарное умение 

устанавливать и 

поддерживать деловые 

контакты, связи, 

отношения, коммуникации 

с сотрудниками 

организации  

Сформированные умения 

устанавливать и 

поддерживать деловые 

контакты, связи, 

отношения, коммуникации 

с сотрудниками 

организации  

Владеть: навыками 

создания 

методологии 

финансового 

консультирования и 

финансового 

планирования 

Отсутствие навыков 

создания методологии 

финансового 

консультирования и 

финансового планирования 

 

Успешное и 

систематическое 

применения навыков 

создания методологии 

финансового 

консультирования и 

финансового планирования 

ПК-7 способностью осуществлять самостоятельно или руководить подготовкой заданий и 

разработкой финансовых аспектов проектных решений и соответствующих нормативных и 

методических документов для реализации подготовленных проектов 

Знать: документы, 

определяющие 

порядок создания 

корпоративных 

регламентных 

документов в 

организации, 

порядок их 

Фрагментарное  

представление об основах 

разработки финансовых 

аспектов проектных 

решений и 

соответствующих 

нормативных и 

методических документов 

Успешное владение основ 

разработки финансовых 

аспектов проектных 

решений и 

соответствующих 

нормативных и 

методических документов 

для реализации 

Подготовка 

рефератов и их 

обсуждение. 

Рубежная 

контрольная 

работа (для 

заочной формы 

обучения) 



 

Планируемые 

результаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

не зачтено 

«неудовлетворительно» 

минимальный не достигнут 

зачтено 

«удовлетворительно» 

минимальный (пороговый); 

«хорошо» средний; 

«отлично» высокий 

согласования и 

утверждения 

для реализации 

подготовленных проектов 

подготовленных проектов 

Уметь: 
устанавливать и 

поддерживать 

деловые контакты, 

связи, отношения, 

коммуникации с 

сотрудниками 

организации  

Фрагментарное 

использование подготовкой 

устанавливать и 

поддерживать деловые 

контакты, связи, 

отношения, коммуникации 

с сотрудниками 

организации  

Сформированное умение 

осуществлять.  

устанавливать и 

поддерживать деловые 

контакты, связи, 

отношения, коммуникации 

с сотрудниками 

организации  

Владеть: навыками  

руководства 

разработкой 

корпоративных 

регламентов 

Отсутствие навыков 

владения руководства 

разработкой 

корпоративных 

регламентов 

Успешные знания в 

использовании навыков  

руководства разработкой 

корпоративных 

регламентов 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения ОПОП ВО 

Оценочные средств для текущего контроля 

Темы рефератов 

1. Задачи, объект и предмет изучения современной дидактики. 

2. Особенности методики преподавания  финансовых дисциплин.  

3. Методика изложения экономических и финансовых категорий в 

нестандартных ситуациях. 

4. Модель активного обучения действовать в нестандартных ситуациях. 

5. Сравнительный анализ парадигм высшего образования и методики их 

оценки в деятельности коммерческих и некоммерческих образовательных 

организаций.  

6. Современные черты исследования в разработке финансово-

экономических показателей и заданий. 

7. Понятие и сущность кооперативного обучения. 

8. Качество личности обучающегося самостоятельно осуществлять или 

руководить подготовкой заданий. 

9. Модели совместного обучения в деятельности коммерческих и 

некоммерческих образовательных организаций. 

10. Использование наглядных пособий при разработке и обосновании 

финансово-экономических показателей. 



 

Рубежная контрольная работа (для заочной формы обучения) 

1. Законы обучения, выделенные современной дидактикой.  

2. Метод моделирования в нестандартных ситуациях. 

3. Характеристика активного обучения в условиях нестандартных ситуаций. 

4. Теоретические корни, признаки кооперативного обучения. 

5. Роль преподавателя на семинарском занятии при его проведении. 

6. Оценки качества семинарского занятия. 

7. Формы и использование средств наглядного обучения. 

 

Вопросы для проведения промежуточного контроля (зачета) 

 

Компетенция: ОК-2 - готовностью действовать в нестандартных 

ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 

принятые решения 

       Вопросы к зачету 

1. Законы и принципы дидактики.  

2. Особенности методики преподавания финансовых дисциплин.  

3. Образовательные цели (таксономия Б. Блума).  

4. Методика изложения финансово-экономических категорий и 

законов. 

5. Социальные и этнические компоненты педагогического 

взаимодействия. 

6. Особенности метода моделирования в преподавании финансовых 

дисциплин.  

7. Характеристика модели активного обучения в нестандартных 

ситуациях. 

8. Экономические категории и финансово-экономические законы в 

условиях нестандартных ситуаций. 

9. Применение модели педагогического взаимодействия в методике 

преподавания финансовых дисциплин. 

10.  Моделирование финансово-экономических показателей и заданий в 

учебном процессе в нестандартных ситуациях. 

11.  Модель активного и интерактивного обучения при проведении 

учебного занятия. 

12. Континуум взаимодействия в аудитории.  

13. Индивидуальный стиль преподавания финансовых дисциплин.  

14. Барьеры при использовании активных методикпреподавания 

финансовых дисциплин.  

15. Социальные и этические компоненты педагогического 

взаимодействия. 

16. Задачи педагога в процессе преподавания финансовых 

дисциплин. 

17. Качественные характеристики необходимые преподавателю вуза. 

18. Воспитание. Направления воспитательной работы в вузе.  

19.  Идеологическая работа, ее сущность и задачи.  



 

20.  Этическое и эстетическое воспитание. 

 

Компетенция: ПК-3 - способностью разработать и обосновать 

финансово-экономические показатели, характеризующие деятельность 

коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-

правовых форм, включая финансово-кредитные, органов государственной 

власти и местного самоуправления и методики их расчета 

          Вопросы к зачету 
1. Парадигмы высшего образования, их цели, критерии успеха. 

2. Сущность теории обучения с учетом разработки финансово-

экономических показателей.  

3. Методы обучения: сущность и их классификация в преподавании 

финансовых дисциплин.  

4. Прямое обучение, его сущность и содержание в преподавании 

финансовых дисциплин.  

5. Исследование, его характерные черты в разработке финансово-

экономических показателей и заданий. 

6. Моделирование, его сущность и содержание в преподавании 

финансовых дисциплин.  

7. Сущность кооперативного обучения в высшей школе. 

8. Семинар как форма учебного процессав преподавании финансовых 

дисциплин.  

9. Соотношение лекции и семинара. Функции семинара.  

10. Роль преподавателя при подготовке и проведении практического 

занятия.  

11. Формы семинарских занятийв преподавании финансовых 

дисциплин.  

12. Критерии оценки качества семинарав преподавании финансовых 

дисциплин.  

13. Академическое, активное и интерактивное преподавание финансовых 

дисциплин.  

14. Лекция: сущность, функции, виды в преподавании финансовых 

дисциплин.  

15. Элементы мастерства лекторав преподавании финансовых 

дисциплин.  

16. Варианты чтения лекциив преподавании финансовых дисциплин.  

17. Микролекция и ее критерии. 

18. Использование в преподавании финансовых дисциплин.  

исследовательских задач.  

19. Использование наглядных пособий при разработке и обосновании 

финансово-экономических показателей.  

20. Формы наглядности. Методические рекомендации по 

использованию средств наглядного обученияв преподавании 

финансовых дисциплин.  



 

Компетенция: ПК-7 способностью осуществлять самостоятельно 

или руководить подготовкой заданий и разработкой финансовых 

аспектов проектных решений и соответствующих нормативных и 

методических документов для реализации подготовленных проектов 

              Вопросы к зачету 

1. Законы и принципы дидактики.  

2. Особенности методики преподавания экономических дисциплин.  

3. Образовательные цели (таксономия Б. Блума).  

4. Методика изложения финансово-экономических категорий и законов. 

5. Сравнение образовательных парадигм: цели, критерии успеха, 

организационный аспект, продуктивность образования, природа ролей. 

6. Методы обучения: сущность и их классификация в преподавании 

финансовых дисциплин.  

7. Прямое обучение. Исследование. Моделирование. Совместное 

обучение.  

8. Академическое, активное и интерактивное преподавание финансовых 

дисциплин.  

9. Лекция: сущность, функции, виды.  

10. Структура лекции. Подготовка лекции и ее конспектирование в 

преподавании финансовых дисциплин.  

11. Условия полноценного лекционного общения.  

12. Элементы мастерства лектора в преподавании финансовых дисциплин.  

13. Рекомендации по организации активной лекции в преподавании 

финансовых дисциплин.  

14. Микролекция и ее критерии. 

15. Сущность самостоятельной работы и ее виды в преподавании 

финансовых дисциплин.  

16. Подготовка к семинарам, зачетам, экзаменам в преподавании 

финансовых дисциплин.  

17. Методическая разработка материалов лекции и семинарского занятия 

в преподавании финансовых дисциплин.  

18. Учебный контроль: сущность, функции, формы и методы.  

19. Оценка знаний обучаемых. Виды и способы опроса в преподавании 

финансовых дисциплин.  

20. Методические рекомендации к зачету и экзамену в преподавании 

финансовых дисциплин.  

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

В соответствии с локальным нормативным актом университета 

Положением системы менеджмента качества КубГАУ 2.5.1 «Текущий 

контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся» знания, 

умения и навыки магистров оцениваются подготовкой и обсуждением 

реферата. 



 

Реферат  это краткое изложение в письменном виде содержания и 

результатов индивидуальной учебно-исследовательской деятельности, 

имеет регламентированную структуру, содержание и оформление. Его 

задачами являются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы студентов с 

источниками литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение 

определенной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, 

разделам, параграфам) и включать разделы: введение, основная часть, 

заключение, список используемых источников. В зависимости от тематики 

реферата к нему могут быть оформлены приложения, содержащие 

документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т. д. 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, 

обоснованность выбора источников литературы, степень раскрытия 

сущности вопроса, соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к написанию 

реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена 

собственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, 

выдержан объём; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо»  основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в 

изложении материала; отсутствует логическая последовательность в 

суждениях; не выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления 

от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют 

выводы. 

Оценка «неудовлетворительно»  тема реферата не раскрыта, 

обнаруживается существенное непонимание проблемы или реферат не 

представлен вовсе. 

Критерии оценки знаний магистров при написании контрольной 

работы. 

Оценка   «отлично» выставляется   магистру,   показавшему 

всесторонние, систематизированные, глубокие знания, необходимые 

для выполнения задания, правильное их применение в конкретной 

ситуации, что позволило получить правильный ответ. 

Оценка «хорошо» выставляется магистру, если в процессе решения 

были некоторые неточности, которые не позволили получить правильный 

ответ, но логика решения в целом было верной. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется магистру, который не 

знает необходимых для решения формул, не владеет логикой решения задач 



 

подобного типа, не знает необходимых символов и не в состоянии 

представить ход решения в формализованном виде. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется магистру, который не 

владеет необходимым инструментарием, не может записать в 

формализованном виде условия задачи, не знает формул, что в итоге не дает 

возможности правильного решения задачи. 

Зачет - форма проверки успешного выполнения магистрами усвоения 

учебного материала дисциплины в ходе практических занятий, 

самостоятельной работы. 

Вопросы, выносимые на зачет, доводятся до сведения магистров за 

месяц до сдачи зачета. 

Контрольные требования и задания соответствуют требуемому уровню 

усвоения дисциплины и отражают ее основное содержание. 

Критерии оценки знаний при проведении зачета. 

Оценка «зачтено» должна соответствовать параметрам любой из 

положительных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), 

«незачтено» - параметрам оценки «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется магистранту, который обладает 

всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала 

программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные 

программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литературой. 

Оценка «хорошо» выставляется магистранту, обнаружившему полное 

знание материала программы, успешно выполняющему предусмотренные 

программой задания, усвоившему материал основной литературы, 

рекомендованной программой. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется магистранту, который 

показал знание основного материала программы в объеме, достаточном и 

необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы, справился с 

выполнением заданий, предусмотренных  программой, знаком с основной 

литературой, рекомендованной программой. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется магистранту, не 

знающему основной части материала программы, допускающему 

принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой 

заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему 

практические работы. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Основная учебная литература:  

1. Ефимов О.Н. Методологические основы и методика преподавания 

экономических дисциплин в вузе с использованием гносеологического 

потенциала нормативных документов [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие / О.Н. Ефимов. - Электрон. текстовые данные. - 

Саратов: Вузовское образование, 2014. - 86 c. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/23080.html 

2. Узунова, Н. С. Методика преподавания экономики : учебное пособие / Н. 

С. Узунова, В. В. Узунов. — 2-е изд. — Симферополь : Университет 

http://www.iprbookshop.ru/23080.html


 

экономики и управления, 2019. — 267 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/89500.html  

Дополнительная учебная литература: 

1. Радченко И.С. Обучение технике деловой беседы студентов 

экономических специальностей [Электронный ресурс]: учебно-методическое 

пособие / И.С. Радченко. -  Электрон. текстовые данные. - Орск: 

Оренбургский государственный университет, 2005. - 104 c. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/51599.html  

2. Экономическое мышление: философские предпосылки [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / Е.Н. Калмычкова, И.Т. Чаплыгина. - M.: ИНФРА-

М, 2005. - 272 с. - (Учебники экономического факультета МГУ им. М.В. 

Ломоносова). - ISBN 5-16-002011-Х. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/534330  

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

Перечень ЭБС 

 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1.      Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2.      IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

3.      Образовательный 

портал КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/  

  

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

1. Методика преподавания финансовых дисциплин: учебно-метод. 

пособие/В.В. Бут, Н.В. Липчиу и др. – Краснодар: КубГАУ, 2018. – 

57с.https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metod

ika_prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF 

11 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

Информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

"Интернет"; фиксировать ход образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации по дисциплине и результатов освоения 

образовательной программы; организовать процесс образования путем 

визуализации изучаемой информации посредством использования 

http://www.iprbookshop.ru/51599.html
http://znanium.com/catalog/product/534330
https://mail.kubsau.ru/owa/redir.aspx?REF=Fp_fJC8uacP_7tdahpX_UuIaAhga84fw4kxkJzlkWoOhsxI0VkrYCAFodHRwczovL3puYW5pdW0uY29tLw..
https://mail.kubsau.ru/owa/redir.aspx?REF=eiuho0soy7y-PBrTplbpUIm3nyozYtVbZ_hr-6btg1OhsxI0VkrYCAFodHRwOi8vd3d3LmlwcmJvb2tzaG9wLnJ1Lw..
https://mail.kubsau.ru/owa/redir.aspx?REF=-mxu05OeY9rb4Xzho4bYZ2kipioH637Zyd6bb9GIY3ehsxI0VkrYCAFodHRwczovL2VkdS5rdWJzYXUucnUv
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metodika_prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Metodichka_dlja_samostojat_raboty_Metodika_prepodavanija_fin_disciplin_isprav_16.10.2018_god_418167_v1_.PDF


 

презентационных технологий; контролировать результаты обучения на 

основе компьютерного тестирования.  

11.1 Перечень лицензионного программного обеспечения 

                            Наименование Краткое описание 

MicrosoftWindows Операционная система 

Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint) Пакет офисных приложений 

Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

     11.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем  

№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1 Научная электронная библиотека eLibrary Универсальная https://elibrary.ru/  

2 КонсультантПлюс Правовая https://www.consultant.ru/  

 

11.3 Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

12. Материально-техническое обеспечение для обучения по дисциплине  

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

практики, иных видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных учебным 

планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий и 

используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае 

реализации образовательной 

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, 

с которой заключен 

договор) 

1 2 3 4 

 

 

Методика преподавания 

финансовых дисциплин 

Помещение №203 ЗОО, посадочных мест — 

30; площадь — 65,1кв.м.; учебная 

аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского 

типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и 

350044 Краснодарский край, 

г. Краснодар, ул. им. 

Калинина, 13 

https://elibrary.ru/
https://www.consultant.ru/


 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office; 

 

Помещение №263 ЗОО, площадь — 

25,2кв.м.; помещение для хранения и 

профилактического обслуживания учебного 

оборудования. 

технические средства обучения 

(мфу — 1 шт.; 

экран — 1 шт.; 

проектор — 1 шт.; 

сканер — 1 шт.; 

ибп — 1 шт.; 

компьютер персональный — 5 шт.). 

Помещение №325 ЗОО, посадочных мест — 

16; площадь — 21,1кв.м.; помещение для 

самостоятельной работы. 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

компьютер персональный — 1 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная 

мебель). 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензионное и 

свободно распространяемое программное 

обеспечение, предусмотренное в рабочей 

программе 

 

 

 


